
WYDZIAŁ EKONOMICZNY



Historia Wydziału
• 1953 – Wydział Inżynieryjno-Ekonomiczny Rolnictwa
• 1958 – Wydział Ekonomiczno-Rolniczy
• 2008 – Wydział Nauk Ekonomicznych
• 2019 – Wydział Ekonomiczny
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ORGANIZACJA ROKU AKADEMICKIEGO

• Rok akademicki rozpoczyna się 

w październiku

• 2 semestry po 15 tygodni nauki: 

zimowy (X-I) i letni (III-VI)
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DYDAKTYKA
• Studia licencjackie I-go stopnia, 3-letnie

• Studia magisterskie II-go stopnia, 2-letnie

• Stacjonarne i niestacjonarne

• Ponad 20 kierunków studiów podyplomowych
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International 
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Business
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rekreacja

Zarządzanie3 200 STUDENTÓW

130 WYKŁADOWCÓW, 
w tym ponad 50 
samodzielnych 
pracowników 
naukowych

5 KIERUNKÓW 
STUDIÓW

+

1 NOWY KIERUNEK 
OD 2021/2022



Ekonomia
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STUDIA NA KIERUNKU EKONOMIA
• kształcą specjalistów w zakresie gospodarowania zasobami materialnymi, finansowymi i ludzkimi

• studenci zdobywają umiejętności z obszaru wykorzystania metod analitycznych do badania zjawisk i 

procesów gospodarczych, a także modelowania ich przebiegu w skali mikro- i makroekonomicznej

• przygotowywani są do opracowywania projektów ekonomicznych, świadczenia usług doradczych, 

prowadzenia działalności gospodarczej na własny rachunek oraz rozwiązywania problemów 

operacyjnych, decyzyjnych i strategicznych
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EKONOMIA: 

PERSPEKTYWY 

ZAWODOWE

Absolwenci są przygotowani do pracy w:

• administracji państwowej i samorządowej,

• służbach doradczych, 

• bankach, 

• handlu zagranicznym,

• placówkach naukowo-badawczych,

• jednostkach zaopatrzenia i zbytu,

• szkolnictwie,

• instytucjach zagranicznych i międzynarodowych związanych 

z agrobiznesem,

• przedsiębiorstwach i gospodarstwach rolniczych,

• jednostkach i zakładach gospodarki żywnościowej.
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Finanse i rachunkowość
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STUDIA NA KIERUNKU FINANSE I RACHUNKOWOŚĆ
• atutem kierunku finanse i rachunkowość jest uzyskiwanie pożądanych na rynku pracy 

kwalifikacji w zakresie inżynierii finansowej, rachunkowości, innowacyjnych form 

bankowości czy finansów publicznych

• doskonalenie warsztatu zawodowego pozwala na wyróżnienie się na rynku pracy, 

maksymalne wykorzystanie swojego potencjału do pracy na wysokich stanowiskach z 

obszaru:

• finansów i księgowości, 

• HR, 

• obsługi klienta, 

• z zakresu bankowości inwestycyjnej oraz IT. 
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FINANSE 

I RACHUNKOWOŚĆ: 

PERSPEKTYWY 

ZAWODOWE

Absolwenci mogą podjąć pracę w:

• działach finansowych i księgowości,

• instytucjach finansowych, 

• bankach i na giełdach,

• firmach ubezpieczeniowych, 

• biurach maklerskich,

• instytucjach rachunkowych, 

• agencjach konsultingowych, 

• przedsiębiorstwach agrobiznesu, 

• jednostkach i zakładach gospodarki żywnościowej, 

• administracji państwowej i samorządowej,

• placówkach naukowo-badawczych.
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Logistyka
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STUDIA NA KIERUNKU LOGISTYKA
• logistycy, to cenieni specjaliści w większych i mniejszych firmach logistycznych, 

spedycyjnych, przewozowych, usługowych, produkcyjno-handlowych

• wykonywanie tego zawodu wiąże się ze współpracą z dostawcami/odbiorcami 

przedsiębiorstwa, ze spedytorami, przewoźnikami

• student na tym kierunku posiada wiedzę z zakresu:
• regulacji prawnych obowiązujących w transporcie, 

• operacyjnego zarządzania logistycznego, 

• zadań menadżerów logistyki, 

• analizowania wskaźników, parametrów oraz oceny ryzyka w łańcuchu dostaw.
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Absolwenci mogą pracować w:

• przedsiębiorstwach transportowych,

• działach zaopatrzenia i planowania zapasów,

• centrach logistycznych, 

• firmach spedycyjnych,

• jednostkach zaopatrzenia i zbytu, 

• hurtowniach,

• zagranicznych i międzynarodowych instytucjach 

związanych z transportem.
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LOGISTYKA: 
PERSPEKTYWY 

ZAWODOWE



Turystyka i rekreacja
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STUDIA NA KIERUNKU
TURYSTYKA I REKREACJA

• kierunek kierowany jest do osób z pasją, ciekawych świata, 

kreatywnych

• studenci zdobywają wiedzę, umiejętności i kompetencje 

łączące obszary wiedzy z zakresu nauk ekonomicznych, 

przyrodniczych i społecznych

• na wykładach poruszane są zagadnienia z zakresu turystyki 

międzynarodowej, hotelarstwa i gastronomii,  ekonomiki 

turystyki i rekreacji, doradztwa turystycznego, agroturystyki
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TURYSTYKA

I REKREACJA: 

PERSPEKTYWY 

ZAWODOWE

Absolwenci mogą podjąć pracę w:

• biurach podróży,

• hotelach,

• ośrodkach wypoczynkowych, sportowych 

i rekreacyjnych,

• centrach rekreacji,

• gospodarstwach agroturystycznych, 

administracji rządowej i samorządowej,

• organizacjach społecznych.
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Zarządzanie
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STUDIA NA KIERUNKU ZARZĄDZANIE
• to analizowanie, interpretowanie, ocenianie zjawisk i procesów w różnej 

skali

• zdobyte umiejętności:
• zarządzania przedsiębiorstwem,

• zarzadzania kapitałem intelektualnym, 

• zarządzania zespołami pracowników 

• przygotowują do wyboru ścieżek kariery związanych z oczekiwaniami firm 

na rynku pracy, podniesieniem własnych kwalifikacji, nabyciem nowego 

doświadczenia, tworzenia sieci kontaktów oraz wizerunku osoby 

profesjonalnej
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ZARZĄDZANIE: 

PERSPEKTYWY 

ZAWODOWE

Absolwenci są przygotowani do podjęcia pracy w:

• przedsiębiorstwach agrobiznesu, 

• handlu, 

• działach kadr i HR,

• międzynarodowych korporacjach,

• usługach,

• różnego rodzaju agencjach konsultingowych, 

• organizacjach gospodarczych i samorządowych, 

• szkolnictwie, 

• placówkach naukowo-badawczych,

• zagranicznych i międzynarodowych instytucjach związanych 
z agrobiznesem.
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International Agri-Food Business
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INTERNATIONAL 
AGRI-FOOD 
BUSINESS

• Nowy program studiów w języku angielskim

• Dopasowany do profilu Uczelni i Wydziału

• Studia magisterskie, możliwość uzyskania 

dwóch dyplomów (SGGW oraz University 

of Applied Sciences w Holandii)

• Pierwsza rekrutacja 2021/2022

Planowany nowy kierunek 

22



INTERNATIONAL 
AGRI-FOOD 
BUSINESS

1 rok (moduły obowiązkowe – SGGW)

• Zajęcia realizowane w modułach

• W ramach każdego modułu bloki przedmiotów połączonych 

tematycznie

• Zaangażowanie praktyków i profesorów wizytujących w 

prowadzenie zajęć

• Kształcenie na odległość (wybrane fragmenty modułów)

2 rok (rekomendowana mobilność)

• Roczny program magisterski na Uczelni AERES w Holandii

• Realizacja przedmiotów fakultatywnych w ramach programu 

międzynarodowej wymiany studentów Erasmus+

Planowany nowy kierunek 
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Koła Naukowe
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Koła Naukowe
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Zapewniają możliwość rozwoju naukowego 

i personalnego, uczestnictwo w badaniach 

i wydarzeniach naukowych 

oraz kontakt z praktyką gospodarczą.



Zaplecze lokalowe
• wykłady dla studentów WNE odbywają się w 

nowoczesnych salach wykładowych,

• sale wykładowe wyposażone są w środki 

audiowizualne oraz projektory multimedialne 

umożliwiające prezentacje komputerowe,

• komputery posiadają nowoczesne 

oprogramowanie oraz dostęp do Internetu (w tym 

WIFI) umożliwiający wykorzystanie zasobów 

sieciowych w trakcie zajęć, 

• ćwiczenia odbywają się w salach audytoryjnych i 

laboratoriach komputerowych, 
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Zaplecze lokalowe
• nauczanie języków obcych odbywa się w laboratoriach Studium 

Praktycznej Nauki Języków Obcych,

• zajęcia z wychowania fizycznego odbywają się w nowoczesnych 

obiektach sportowych,

• uczelnia dysponuje nowoczesną, skomputeryzowana biblioteką, 

• czytelnie, informatorium, sala katalogowa, wypożyczalnia 

podręczników wyposażone są w nowoczesny sprzęt komputerowy i 

kserograficzny, który ułatwia korzystanie ze zbiorów bibliotecznych 

i baz bibliograficznych,

• budynki wydziałowe ulokowane są w pięknej części parkowej 

kampusu SGGW. 

27



Dlaczego warto
studiować na Wydziale 

Ekonomicznym

• studenci wszystkich kierunków mają zajęcia z praktykami 

biznesu, uczestniczą w wielu dodatkowych wykładach oraz w 

ramach programów wymiany studentów mogą studiować na 

uczelniach zagranicznych,

• realizowane programy studiów opierają się na silnych 

podstawach, jakimi są badania naukowe realizowane w 

Instytucie Ekonomii i Finansów oraz Instytucie Zarządzania, 

• dążymy do przekazywania nowoczesnej i aktualnej wiedzy,

• dbamy o jakość kształcenia, tak by nasi absolwenci nie tylko 

dobrze odnaleźli się na rynku pracy, ale byli przez 

pracodawców cenieni i poszukiwani.
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ZAPRASZAMY!
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