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Nazwa ocenianego kierunku studiéw: FINANSE I RACHUNKOWOSC

1. Poziomy studidéw: studia I i IT stopnia

2. Forma studiéw: stacjonarne i niestacjonarne

3. Nazwa dyscypliny, do ktdrej zostat przyporzgdkowany kierunek
I stopien studiéw na kierunku Finanse i rachunkowosé jest przypisany od roku
akademickiego 2019/20 w 100% do dyscypliny: ekonomia i finanse.
II stopien studiéw na kierunku Finanse i rachunkowos¢ jest przypisany od roku

akademickiego 2019/20 w 100% do dyscypliny: ekonomia i finanse.



Efekty uczenia sie¢

z uwzglednieniem uniwersalnych charakterystyk pierwszego stopnia, okre$§lonych w ustawie z dnia 22 grudnia
2015 r. o Zintegrowanym Systemie Kwalifikacji oraz charakterystyk drugiego stopnia efektéw uczenia si¢ dla
kwalifikacji na poziomie 6 PRK typowe dla kwalifikacji uzyskiwanych w ramach systemu szkolnictwa wyzszego
i nauki po uzyskaniu kwalifikacji pelnej na poziomie 4.

Kierunek studiéw: Finanse i rachunkowosé
Poziom studiéw: studia pierwszego stopnia

Profil studiéw: ogélnoakademicki

Uniwersalne;harakterystyki poziomu 6 w PRK : Kierunkowe efekty uczenia si¢
oraz (?halrakterystyk% drug'i'ego stognia _efektéW Symbol | Kierunkowe efekty uczenia si¢ odniesione do
uczenia si¢ dla kwalifikacji na poziomie 6 PRK | efektu poszczegolnych kategorii i zakresow
kierunko
S 1 Wwego |
WIEDZA — absolwent ZNA I ROZUMIE
w zaawansowanym stopniu - fakty, teorie,
metody oraz zlozone zaleznoéci miedzy nimi

P6U_W réznorodne, zlozone uwarunkowania
prowadzonej dzialalno$ci ‘
T —_— = . T 1
W Zaawansowanym S‘topmu. - | FIR1_ podstawy teoretyczne zjawisk zachodzacych w
wybrane fakty, obiekty i zjawiska | L ywnq gospodarce, z uwzglednieniem sektora rolno-
oraz dotyczace ich metody i teorie SPOZyWCzego
wyjaéniajace zlozone zaleznosci | . B '
miedzy nimi, stanowiace | FIR1_ met(')d-y pozysklwamanl. przetw:anama danych
| podstawowa wiedze ogblng z  KWO02 wiasciwe dla ekonomii i finansow
Zakresy dys;yphn nauk}ciwygh s FIR1_ 'formy i standardy oraz regulacje prawne
P6S artystycznych tworzacych podstawy funkcs . .
_ KWO03 dotyczace funkcjonowania podmiotéw sektora
teoretyczne oraz wybrane .
WG M - realnego i finansowego
zagadnienia z zakresu wiedzy
szczegolowej - wlasciwe dla | FIR1 ‘poj@cia, zasady i instrumenty matematyki
programu studiéw, a w przypadku | rwo4 finansowej oraz mozliwo$¢ ich zastosowania
studiow o profilu praktycznym — do rozwigzywania probleméw  sektora
rOwniez zastosowania praktyczne finanséw publicznych, rynkéw finansowych i
tej wiedzy w  dzialalnosci instytucji finansowych
zawodowej zwiazanej z ich
kierunkiem - | |
fundamentalne dylematy :
wspolczesnej cywilizacji
podstawowe ekonomiczne, prawne,
etyczne i inne uwarunkowania
réznych rodzajéw  dzialalno$ci
odowej zwiazanej z kierunkiem
:;v;iéngf t;:’; gf)dstivzvowe pojecia etyczne, spoleczne, ekologiczne i inne
P6S i zasaZiy z zakresu ochrony  FIR1 uwarunkowania prowadzenia dzialalno$ci
W vl promsows o s | S0 U s g
autorskiego : L )
podstawowe zasady tworzenia i intelektualnej i prawa autorskiego
rozwoju réznych form
przedsigbiorczosci




innowacyjnie

UMIEJETNOSCI — absolwent POTRAFI

wykorzystywa¢ wiedz¢ podczas doboru Zrédet .

danych, metod, narz¢dzi, dokonywania analiz i
obliczefi w zakresie zjawisk zachodzacych w
obszarze finanséw i rachunkowosci, a takze
krytycznej oceny i interpretacji uzyskanych
wynikow

wykonywa¢  zadania  oraz
rozwigzywac¢ zlozone i nietypowe problemy w
zmiennych i nie w peli przewidywalnych
peu y | arakach .
- samodzielnie planowa¢ wlasne uczenie si¢ przez
cale zycie
komunikowaé si¢ z otoczeniem, uzasadniaé
|| swoje stanowisko -
wykorzystywa¢ posiadang wiedze -
formutowad i rozwigzywaé ztozone
i nietypowe problemy oraz | FIR1
wykonywa¢ zadania w warunkach | gyr01
nie w pelni przewidywalnych przez:
— wlasciwy dob6r Zrédet i
informacji z nich pochodzacych, |
dokonywanie oceny, krytycznej FIR1_
analizy i syntezy tych informacji, KU02
— dobér oraz  stosowanie |
P6S | wlasciwych metod i narzedzi, w tym
UW zaawansowanych technik FIR1
informacyjno-komunikacyjnych -
KU03
FIR1_
| KUO04
komunikowa¢ si¢ z otoczeniem z
uzyciem specjalistycznej
terminologii |
bra¢ udziat w debacie -
p6s UK | Preedstawiaé i oceniac rézne opinie | FIR1_
- i stanowiska oraz dyskutowaé onich | K(jos
postugiwaé sie jezykiem obcym na
poziomie B2 Europejskiego
Systemu Opisu Ksztalcenia
| Jezykowego
| planowaé i organizowaé prace
indywidualng oraz w zespole FIR1
P6S_UO | wspoétdziata¢ z innymi osobami w T
ramach prac zespotowych (takze o KU06
| charakterze interdyscyplinarnym)
| samodzielnie planowa¢ i realizowa¢ | Frr1
P6S_UU | wiasne uczenie si¢ przez cate zycie KU07_
KOMPETENCJE - absolwent JEST GOTOW DO
kultywowania i upowszechniania wzoréw
P6U_K | wiasciwego postgpowania w §rodowisku pracy i

poza nim

analizowa¢ przyczyny i skutki zjawisk

zachodzacych w gospodarce w zakresie
finanséw i rachunkowosci

prawidlowo postugiwaé sie¢  systemami
normatywnymi, normami, regulami dla
rozwigzywania probleméw z zakresu finansow
i rachunkowosci, formutowania wnioskow i

opinii na podstawie uzyskanych wynikéw

identyfikowa¢ nowe wyzwania i perspektywy
rozwoju  wlasciwe dla  finanséw i
rachunkowosci; poszukiwaé¢ sposobéw ich
realizacji z zastosowaniem nowoczesnych
narzedzi, w tym eksperymentéw, metod
analitycznych, symulacji komputerowych i

technik informacyjno-komunikacyjnych

skutecznie komunikowac sie z otoczeniem przy
pomocy wlasciwej dla dziatalnosci zawodowe;j
terminologii, bra¢ udziat w dyskusji nt.
zagadniefi zawodowych rozwazajac roézine
punkty widzenia, postugiwaé sie jezykiem
obcym na poziomie B2 Europejskiego Systemu
Opisu Ksztalcenia Jezykowego

planowa¢ i organizowa¢ prace indywidualna
oraz w zespole, podejmowac w zespole rozne
role i wspéldziala¢ z innymi jego czionkami

samodzielnie planowaé dalszy rozw6j pod

| wzgledem zawodowym i spolecznym




P6S_
KO

sal;lcgzielnego— _po_deonwam'a

decyzji,
krytycznej oceny dzialafi wilasnych, dziatan
zespotéw, ktérymi kieruje, i organizacji, w
ktérych uczestniczy, przyjmowania

odpowiedzialnosci za skutki tych dziatan

krytycznej oceny posiadanej wiedzy
i odbieranych tresci

uznawania znaczenia wiedzy w |

rozwigzywaniu probleméw
poznawczych i praktycznych oraz
zasiggania opinii ekspertéw w
przypadku trudnoéci z
samodzielnym rozwiazaniem

| problemu

wypelniania zobowigzan
spolecznych, wspdlorganizowania
dzialalno$ci na rzecz S$rodowiska
spolecznego

inicjowania dzialah na rzecz
interesu publicznego

myélenia i dzialania w spos6b
przedsigbiorczy

P6S_KR

odpowiedzialnego pehienia 16l
zawodowych, w tym:

— przestrzegania zasad etyki
zawodowej i wymagania tego od
innych,

— dbalosci o dorobek i tradycje
zawodu

FIR1_
KKO1

FIR1

- | KKO02

uznawania znaczenia wiedzy w Zyciu
zawodowym, krytycznej analizy posiadanych
j€&j zasobow oraz poszukiwania jej Zrodet wéréd
ekspertow

prowadzenia dziatalno$ci zawodowej w sposéb
etyczny, odpowiedzialny spotecznie i zgodny z
interesem publicznym, przedsigbiorczy oraz
zapewniajacy poszanowanie dorobku i tradycji
zawodowych




Efekty uczenia si¢

z uwzglednieniem uniwersalnych charakterystyk pierwszego stopnia okreslonych w ustawie z dnia 22 grudnia
2015 r. o Zintegrowanym Systemie Kwalifikacji oraz charakterystyk drugiego stopnia efektéw uczenia si¢ dla
kwalifikacji na poziomie 7 PRK typowe dla kwalifikacji uzyskiwanych w ramach systemu szkolnictwa wyzszego
i nauki po uzyskaniu kwalifikacji pelnej na poziomie 4.

Kierunek studiéw: Finanse i rachunkowos¢
Poziom studiéw: studia drugiego stopnia
Profil studiéw: ogdlnoakademicki

Kierunkowe efekty uczenia si¢
Uniwersalne charakterystyki poziomu 7 w PRK| Symbol
oraz charakterystyki drugiego stopnia efektoéw efektu Kierunkowe efekty uczenia si¢ odniesione do
uczenia si¢ dla kwalifikacji na poziomie 7 PRK kierunko poszezeg6lnych kategorii i zakresow
wego
WIEDZA - abseclwent ZNA I ROZUMIE
w poglebiony sposéb wybrane
fakty, teorie, metody oraz ztozone
zaleznodci miedzy nimi, takze w
P7U_ W powiazaniu z innymi dziedzinami
réznorodne, ztozone
uwarunkowania i aksjologiczny
kontekst prowadzonej dziatalnosci
w poglebionym stopniu - wybrane FIR2 rozszerzone podstawy teoretyczne zjawisk
fakty, obiekty i zjawiska oraz ~ zachodzacych w gospodarce, z
dotyczace ich metody i teorie Kwo1 uwzglednieniem sektora rolno-spozywczego
wyjasniajace .zk.)ione za1e2n9§ci w poglebionym stopniu metody pozyskiwania
mi¢dzy — stan(3w1qce FIR2_ i pfzegtwarzania danych wiasciwe dla ekonomii
zaawansowang wiedze ogélng z| KWo02 i finanséw
zakresu dyscyplin naukowych lub
artystycznych tworzacych | FIR2 w poszerzonym stopniu formy i standardy oraz
podstawy teoretyczne, ~ regulacje prawne dotyczace funkcjonowania
uporzadkowana i podbudowang Kwo3 podmiotéw sektora realnego i finansowego
teoretycznie wiedze obejmujaca
P7S_WG  |kluczowe  zagadnienia  oraz
wybrane zagadnienia z zakresu
Zaawansowanej wiedzy
szczegblowej o wiasciwe  dla kierunki i tre$ci wspdlczesnych doktryn w
programu studiow, FIR2_ ekonomii i finansach oraz  teorii
gléwne tendencje rozwojowe | KW04 przedsigbiorstw i terminologie ekonomiczng i
dyscyplin naukowych lub finansowg na rozszerzonym poziomie
artystycznych, do ktérych jest
przyporzadkowany kierunek
studiow - w przypadku studiéw o
profilu ogélnoakademickim




fundamentalne
wspodtczesnej cywilizacji

dylematy

ekonomiczne, prawne, etyczne i
inne uwarunkowania réznych
rodzajow dziatalnosci zawodowej

w poglebionym stopniu etyczne, spoleczne,
ekologiczne i inne  uwarunkowania

PIS_WK  |zwigzanej z kierunkiem studiow, FIR2 _ prowadzenia dziatalnosci gospodarezej, w tym
T | KWO0S podstawowe pojecia i zasady z zakresu
w tym zasady ochrony wlasnosci L S
- . ochrony wlasno$ci intelektualnej i prawa
przemyslowej i prawa autorskiego -
autorskiego
podstawowe zasady tworzenia i
T0ZWoju réznych form
przedsiebiorczo$ci
UMIEJETNOSCI - absolwent POTRAFI
wykonywa¢ zadania oraz formulowaé i
rozwiazywac¢ problemy, z wykorzystaniem nowej
wiedzy, takze z innych dziedzin
samodzielnie planowa¢ wlasne uczenie si¢ przez
P70_U cale zycie i ukierunkowywaé innych w tym
zakresie
komunikowaé sie ze zrdéznicowanymi kregami
odbiorcéw, odpowiednio uzasadniaé¢ stanowiska
wykorzystywaé posiadang wiedze w poglebionym stopniu  wykorzystywaé
- formulowa¢ i rozwigzywac wiedze podczas doboru Zrédet danych, metod,
zlozone i nietypowe problemy narzedzi, analiz i obliczenn w zakresie zjawisk
. o .| FIR2 KU01 . -
oraz innowacyjniec wykonywac = zachodzacych w obszarze finanséw i
zadania w mnieprzewidywalnych rachunkowosci, a takze do krytycznej oceny i
warunkach przez: interpretacji uzyskanych wynikow
— wlasciwy dobdr Zrédet i umiejetnie analizowaé przyczyny i skutki
informacji z nich pochodzacych, | FIR2_KUO02 | zjawisk zachodzacych w gospodarce w
dokonywanie oceny, zakresie finanséw i rachunkowosci
krytycznej  analizy, syntezy, biegle postugiwaé sie systemami
tworczej interpretacji i prezentacji normatywnymi, normami, regulami dla
tych informacji, FIR2_KU03 |rozwiazywania probleméw z zakresu finanséw
P7S UW —  dobdt oraz stosowanie i rachunkowosci, formulowania wnioskow i
- wlasciwych metod i narzedzi, w opinii na podstawie uzyskanych wynikéw
tym zaawansowanych technik

informacyjno-komunikacyjnych,

— przystosowanie istniejacych
lub opracowanie nowych metod i

narzedzi

wykorzystywa¢ posiadana wiedze FIR2_KU04
- formulowad i testowac hipotezy

zwiazane z prostymi problemami

badawczymi - w przypadku

studiow o profilu
ogoblnoakademickim

W sposob innowacyjny identyfikowaé nowe
wyzwania i perspektywy rozwoju wlasciwe dla
finansé6w i rachunkowoséci; poszukiwaé
sposobdw ich realizacji z zastosowaniem
nowoczesnych narzedzi, w tym
eksperymentow, metod analitycznych,
symulacji  komputerowych i  technik
informacyjno-komunikacyjnych




komunikowaé¢ sie na tematy
spec.:Jz}hstyczne. z€ skutecznie komunikowaé sie z otoczeniem
zréz.mco’wanyml kregami przy pomocy wlasciwe] dla dzialalnosci
odbiorcow zawodowej terminologii, bra¢ udziat w
P7S UK prowadzi¢ debate FIR2 KU05 dyskusji nt.  zagadnien  zawodowych
— postugiwa¢ si¢ jezykiem obcym na - rgzwa_12aj 3¢ rézne punkty widzenia,. pos}ugiwaé
poziomie B2+ Europejskiego si¢ jezykiem obcym na poziomie B2+
Systemu Opisu  Ksztalcenia Europejskiego Systemu Opisu Ksztalcenia
Jezykowego oraz specjalistyczna Jezykowego
terminologia
kierowa¢ praca zespotu
wspéldziala¢ z innymi osobami w organizowa¢ prace w sposob indywidualny
P7S_UO ramach prac zespolowych i|FIR2Z_KUO06 loraz w zakresi_e pgdstawowycl} dzialan
podejmowaé wiodaca role w zespotu, w tym dziatan interdyscyplinarnych
zespotach
samodzielnie planowa¢ i
realizowa¢ wlasne uczenie sie samodzielnie planowa¢ dalszy rozwdj pod
P7S UU przez cale zycie i| FIR2_KU07 |wzgledem zawodowym i spolecznym i
- ukierunkowywaé innych w tym ukierunkowaé innych w tym zakresie
zakresie
KOMPETENCIJE - absolwent JEST GOTOW DO
tworzenia i rozwijania wzoréw wlasciwego
postepowania w $rodowisku pracy i zycia
podejmowania inicjatyw, krytycznej oceny siebie
P7U K oraz zespoléw i organizacji w ktérych
- uczestniczy
przewodzenia grupie i ponoszenia
odpowiedzialnosci za nig
krytycznej oceny posiadanej
wiedzy i odbieranych tresci
uznawania znaczenia wiicllzy w uznawania glebokiego znaczenia wiedzy w
rozwigzywaniu probleméw e d : li
; zyciu zawodowym, krytycznej analizy
P7S_KK poz.nawc?ych ! pf'aktycznyc’ll oraz| FIR2_KK01 posiadanych jej zasob6w oraz poszukiwania jej
zaswgaéllia opmltlmgl;sge.rtow w Zrédet wiréd ekspertow
przypadku osci z
samodzielnym rozwiazaniem
problemu
wypehiania zobowigzan
spolecznych,  inspirowania i
organizowania dziatalnoéci na
rzecz $rodowiska spolecznego
P7S_KO iniciowania dziatan N . .
- micj L prowadzenia dziatalnos$ci zawodowej w sposéb
interesu publicznego FIR2 KK02 |0dpowiedzialny spotecznie, przedsigbiorczy,

myS$lenia i dzialania w sposob
przedsigbiorczy

etyczny i zgodny z interesem publicznym, a
takze rozwijania dorobku zawodowego i




P7S_KR

odpowiedzialnego peienia rol
zawodowych, z uwzglednieniem
zmieniajacych sie potrzeb
spolecznych, w tym:

— rozwijania dorobku zawodu,
— podtrzymywania etosu zawodu,

— przestrzegania i rozwijania
zasad etyki zawodowej oraz
dzialania na rzecz przestrzegania
tych zasad

podtrzymywania etosu zawodu,
my$lenia w spos6b przedsiebiorczy

a takze
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Prezentacja uczelni

Szkota Gléwna Gospodarstwa Wigjskiego w Warszawie (SGGW w Warszawie) jest
spadkobierczynia i kontynuatorka chlubnych tradycji powolanego w 1816 roku Instytutu
Agronomicznego w Marymoncie pod Warszawa — pierwszego na ziemiach polskich oérodka ksztalcenia
rolniczego na poziomie uniwersyteckim. W Instytucie Agronomicznym w Marymoncie (1820-1840), a
nastgpnie w Instytucie Gospodarstwa Wiejskiego i Lesnego (1840-1862), wykladano nauke zarzadu
gospodarskiego, rachunkowos¢ gospodarcza oraz statystyke rolniczg i lesng. Od 1906 r. Wydziat
Rolniczy dzialal w ramach Towarzystwa Kurséw Naukowych, a od 1911 r. przy Kursach Przemystowo-
Rolniczych. W 1916 roku Wydzial stat si¢ jednostka Wyzszej Szkoly Rolniczej, a w pdzniejszym
okresie - Krolewsko-Polskiej Szkoly Glownej Gospodarstwa Wiejskiego. W 1916 roku na posiedzeniu
Rady Wydzialu Wyzszej Szkoty Rolniczej rozwazano projekt powotania Wydzialu Ekonomiczno-
Rolnego, jednak podjeta inicjatywa nie powiodlta sig. W 1918 r. Uczelni nadano nazwe: Szkota Gléwna
Gospodarstwa Wiejskiego. Stale rozwijana dzialalno$¢ naukowa Wydziatu pozwolita na ksztalcenie
studentéw na najwyzszym poziomie, a jej pracownicy zawsze brali czynny udzial w zyciu naukowym,
spolecznym, gospodarczym i politycznym kraju. Osiagniecia naukowe pracownikow Wydziatu
Rolniczego staly si¢ motorem rozwoju Uczelni.

W latach 1951-1977 z Wydziatu Rolniczego wyodrebnilo si¢ pie¢ nowych wydziatéw, w tym w
1953 roku Wydzial Inzynieryjno-Ekonomiczny Rolnictwa, z katedrami: Ekonomiki Rolnictwa,
Planowania i Statystyki Rolniczej, Urzadzeni Rolnych, Geografii Gospodarczej, Ekonomii Politycznej,
Polityki Agrarnej oraz Organizacji i Planowania Socjalistycznych Przedsigbiorstw Rolnych. Od 1958
do konica 2007 roku wydziat funkcjonowat pod nazwa Wydziat Ekonomiczno-Rolniczy, a od 1 stycznia
2008 roku nazwa zostala zmieniona na Wydzial Nauk Ekonomicznych. Od 1957 roku siedziba
Wydzialu znajduje si¢ w Warszawie, przy ul. Nowoursynowskiej 166 w budynku 7, w kolejnych latach
Wydzial pozyskal réwniez budynki nr 5, 6 oraz 3, ktore razem stanowig obecnie bazg lokalowa
Wydziahu.

Ostatnia restrukturyzacja funkcjonowania Uczelni i Wydziatu miata miejsce w 2019 r. Zgodnie
ze Statutem Szkoty Gléwnej Gospodarstwa Wiejskiego w Warszawie uchwalonym przez Senat SGGW
Uchwalq nr 84-2018/2019 z dnia 27 maja 2019 r. (zal. La, 1.b), Instytut stanowi gléwny typ jednostki
organizacyjnej SGGW o charakterze naukowo-badawczym, odpowiedzialnej za prowadzenie badan
naukowych w okreslonej dyscyplinie naukowej oraz wspierajacej dziatalno$¢ dydaktyczng. Wydzial
natomiast jest glownym typem jednostki organizacyjnej SGGW o charakterze dydaktycznym,
odpowiedzialnej za ksztalcenie na kierunkach studiéw, na studiach podyplomowych oraz w innych
formach ksztalcenia. Nauczyciele akademiccy realizujacy zadania dydaktyczne na zlecenie Wydzialow
sg zatrudnieni w Instytutach. W SGGW w Warszawie funkcjonuje 16 Instytutow, a ksztalcenie odbywa
si¢ na 38 kierunkach studiéw prowadzonych przez 13 Wydzialéw. W wyniku tych zmian, z Wydzial
Nauk Ekonomicznych (WNE) wyodr¢bniono Instytut Ekonomii i Finans6w (IEiF), Instytut Zarzadzania
(IZ) oraz Wydziat Ekonomiczny (WE), na ktérym prowadzone jest ksztalcenie studentéw.

Jednostkami organizacyjnymi Instytutu Ekonomii i Finansé6w sa: Katedra Ekonomiki i
Organizacji Przedsigbiorstw, Katedra Ekonomii i Polityki Gospodarczej, Katedra Finanséw, Katedra
Logistyki, Katedra Ekonomii Miedzynarodowej i Agrobiznesu, Katedra Turystyki, Komunikowania
Spotecznego i Doradztwa, Katedra Polityki Rozwoju i Marketingu oraz Katedra Ekonometrii i
Statystyki. Potencjal naukowo-dydaktyczny Instytutu Ekonomii i Finanséw stanowi 130 nauczycieli
akademickich zatrudnionych na stanowiskach: profesora - 12, profesora Uczelni - 19, adiunkta z
habilitacjg - 20, adiunkta ze stopniem doktora - 72, adiunkta dydaktycznego - 2, asystenta ze stopniem
doktora - 5. W Instytucie Ekonomii i Finanséw zatrudnionych jest takze 2 pracownikéw inzynieryjno-
technicznych oraz 10 pracownikéw administracyjnych. Instytut Zarzadzania nie jest podzielony na
katedry. Jego potencjal dydaktyczny stanowi 13 nauczycieli akademickich zatrudnionych na
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stanowiskach: profesora - 1, adiunkta z habilitacja - 2, adiunkta ze stopniem doktora - 10. W Instytucie
Zarzadzania zatrudniony jest 1 pracownik administracyjny.

Instytut Ekonomii i Finanséw zostat zaklasyfikowany do kategorii naukowej B, przyznanej na
podstawie osiagnig¢ naukowych przez Ministra Nauki i Szkolnictwa Wyzszego i ma pelne prawa
akademickie do nadawania stopni naukowych doktora i doktora habilitowanego w dyscyplinie
ekonomia i finanse. Instytut Zarzadzania bedzie podlegal pierwszej ocenie dziatalnosci naukowej w
roku 2022, za lata 2017-2021.

Na Wydziale Ekonomicznym prowadzone jest ksztalcenie na pigciu kierunkach studiow:

— Ekonomia od 1953 r.,

— Finanse i Rachunkowos¢ od 2003 r.,

— Logistyka od 2007 r.,

— Turystyka i Rekreacja od 2012 r. w strukturach WE, wczesniej kierunek migdzywydziatowy,
— Zarzadzanie od 1997 r. (poczatkowo jako Zarzadzanie i Marketing).

W roku akademickim 2021/2022 planowany jest pierwszy nabor na nowy kierunek studiow
magisterskich w jezyku angielskim International Agri-Food Business, dajacy mozliwo$¢ uzyskania
dwoch dyploméw (SGGW i University of Applied Sciences w Holandii).

Ksztalcenie na Wydziale oparte jest na osiagnigciach i dziatalnosci naukowej prowadzonej w
Instytucie Ekonomii i Finansow oraz Instytucie Zarzadzania w dyscyplinach naukowych: ekonomia i
finanse oraz nauki o zarzadzaniu i jakosci. Studenci kierunku Finanse i rachunkowo$¢ zdobywaja
wiedze, umiejetnosci i kompetencje spoleczne z zakresu finanséw i rachunkowosci, funkcjonowania
instytucji finansowych i bankéw oraz umiejetnos¢ analizy zjawisk gospodarczych oraz sytuacji
ekonomiczno-finansowej jednostek gospodarczych. Nabywaja wiedzg obejmujaca zasady
funkcjonowania podmiotéw gospodarczych i relacje laczace te podmioty z innymi instytucjami
tworzacymi ich otoczenie zar6wno w skali krajowej, jak i migdzynarodowej. Sg przygotowani do
ewidencji zaszlosci gospodarczych i zarzgdzania na szczeblu operacyjnym finansami przedsigbiorstw,
instytucji finansowych oraz samorzadéw terytorialnych. Absolwenci tego kierunku znajg i rozumieja
przyczyny i skutki wystepowania zjawisk gospodarczych na szczeblu makro- i mikroekonomicznym w
warunkach otwartej gospodarki rynkowej. Potrafig znajdowaé, klasyfikowa¢ i analizowaé materiaty
zrédlowe z zakresu finanséw i rachunkowosci.

Program studiéw uzupelniajg zagadnienia zwiazane z sektorem zywnosciowym i agrobiznesem.
Zajecia dydaktyczne na studiach na kierunku Finanse i rachunkowo$¢ prowadzone sg przede wszystkim
przez kadr¢ dydaktyczng zatrudniong w Instytucie Ekonomii i Finans6w oraz Instytucie Zarzadzania.
W procesie dydaktycznym biora tez udzial nauczyciele innych Instytutébw oraz jednostek
ogdlnouczelnianych, umozliwiajac osiagniecie zaktadanych w programach studiéw efektéw uczenia sig.

Zajecia dydaktyczne realizowane na wszystkich kierunkach studiéw realizowanych przez
Wydziat Ekonomiczny (w tym na kierunku Finanse i rachunkowos¢) sg prowadzone na terenie Kampusu
SGGW na warszawskim Ursynowie, w wiekszosci w budynkach Wydzialu Ekonomicznego potozonych
w starej czesci kampusu SGGW nr 3, 5, 6 i 7. Kampus, o powierzchni ok. 70 ha gromadzi wiekszo$é
obiektow naukowo-dydaktycznych SGGW, Biblioteke Gléwna, Studium Praktycznej Nauki Jezykow
Obcych, obiekty sportowe, domy akademickie, stotéwki oraz budynki administracyjne i Hotel SGGW.
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Cz¢s¢ 1. Samoocena uczelni w zakresie spelniania szczegélowych kryteriéw oceny
programowej na kierunku studiow o profilu ogélnoakademickim

Kryterium 1. Konstrukcja programu studiéw: koncepcja, cele ksztalcenia i efekty uczenia si¢

1.1. Powigzania koncepcji ksztalcenia z misjq i glownymi celami strategicznymi uczelni, oczekiwari
Jormulowanych wobec kandydatow, oferowanych specjalnosci/specjalizacji

Koncepcja i wywodzace si¢ z niej cele ksztalcenia na kierunku studiéw Finanse i rachunkowosé
wpisuja si¢ w misj¢ SGGW w Warszawie (zaf. 1.1) oraz Wydzialu Ekonomicznego (WE) (zal. 1.2),
realizuja cele strategiczne Uczelni i Wydziatu oraz sa zgodne z prowadzong przez SGGW polityka
Jjakosci ksztatcenia (zaf. 1.3). Misja SGGW jest shuzenie rozwojowi gospodarczemu i intelektualnemu
polskiego spoleczefistwa, ze szczegblnym uwzglednieniem obszaréw wiejskich, gospodarki
Zzywnosciowej i szeroko rozumianego srodowiska przyrodniczego. SGGW koncentruje si¢ na rozwoju
trzech filaréw funkcjonowania Uczelni: ksztalcenia, badan naukowych oraz dziatalno$ci wdrozeniowej,
przez realizacje pigciu tematow strategicznych nakazujgcych: doskonali¢ ksztalcenie, doskonalié
badania naukowe, rozwija¢é wspolprace i umigdzynarodowienie, rozwija¢ transfer wiedzy do
gospodarki, zabezpieczy¢ finansowanie i wsparcie administracji dla realizacji powyzszych celéw. Misja
Wydziatu Ekonomicznego jest prowadzenie na najwyzszym poziomie ksztatcenia w zakresie nauk
spolecznych, szczeg6lnie w dziedzinie rolnictwa, obszaréw wigjskich i agrobiznesu w celu wspierania
rozwoju spoteczno-gospodarczego i intelektualnego spoteczenistwa polskiego. Podstawowym zadaniem
jest przygotowanie absolwentéw gotowych sprosta¢ wyzwaniom wspdlczesnej gospodarki. Podstawsg
sukcesow Wydzialu jest profesjonalizm, dbalosé o jakos¢, pracowito$é oraz innowacyjnosci kadry
akademickiej i studentow.

Koncepcja ksztalcenia realizuje elementy misji i strategii Uczelni oraz Wydzialu w zakresie
przygotowania absolwentéw do jak najlepszego stuzenia rozwojowi gospodarczemu i intelektualnemu
polskiego spoleczenstwa, ze szczegblnym uwzglednieniem obszaréw wiejskich, gospodarki
zywnosciowej, instytuciji otoczenia finansowego i szeroko rozumianego srodowiska przyrodniczego.

Ostatnia aktualizacja i modernizacja programu studiow od roku akademickiego 2019/20
odzwierciedla dbatos¢ Wydziatu i Uczelni o stale podnoszenie jakosci ksztatcenia w oparciu o potrzeby
rynku pracy i oczekiwania interesariuszy, w $cistym zwigzku z prowadzonymi badaniami naukowymi
w dyscyplinach do ktérych przypisano kierunek. Program studiéw dostosowany do wymog6w Polskiej
Ramy Kwalifikacji umozliwia stala oceng jakosci ksztalcenia przez studentow, absolwentdw,
nauczycieli akademickich i interesariuszy z otoczenia spoteczno-gospodarczego.

Koncepcja ksztalcenia

Celem glownym procesu ksztalcenia na studiach pierwszego stopnia kierunku Finanse i
rachunkowos¢ jest prowadzenie edukacji tak, aby absolwenci uzyskali wiedze, umiejetnosci i
kompetencje spoleczne na najwyzszym poziomie i byli przygotowani do funkcjonowania w
nowoczesnym spoleczenstwie opartym na wiedzy i dzialania na wspétczesnym rynku pracy. Koncepcja
ksztalcenia zaklada, ze student pierwszego stopnia na kierunku Finanse i rachunkowo$¢ zdobywa
wiedz¢ finansowa i rachunkows oraz umiejgtnosci do wykonywania zawodu finansisty — specjalisty w
dziedzinie finanséw i rachunkowosci. Absolwent jest przygotowany do prowadzenia badan naukowych
w zakresie podstawowym. Potrafi wykonywa¢ prace badawcze i analityczne, wykorzystaé zdobyte
umiejetnosci w dostosowaniu si¢ do potrzeb rynku pracy. Absolwent studiéw pierwszego stopnia zna
Jjezyk obcy na poziomie bieglosci B2 Europejskiego Systemu Opisu Ksztalcenia Jezykowego Rady
Europy oraz potrafi postugiwac si¢ jezykiem specjalistycznym z zakresu finanséw i rachunkowosci.
Absolwent jest przygotowany do podj¢cia studiéw drugiego stopnia.
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Celem gléwnym procesu ksztalcenia na studiach drugiego stopnia kierunku Finanse i
rachunkowos¢ jest prowadzenie edukacji tak, aby absolwenci uzyskali wiedzg, umiejetnosci i
kompetencje spoleczne na najwyzszym poziomie i byli przygotowani do funkcjonowania w
nowoczesnym spofeczenistwie, opartym na wiedzy i dziatania na wspoétczesnym rynku pracy. Koncepcja
ksztalcenia zaklada, ze student drugiego stopnia na kierunku Finanse i rachunkowos¢ zdobywa wiedz¢
finansowg i rachunkowa oraz umiej¢tnosci do wykonywania zawodu finansisty — specjalisty w
dziedzinie finanséw i rachunkowosci. Absolwent studiéw drugiego stopnia bedzie potrafit planowac i
wykonywa¢ badania w zakresie finansow i rachunkowosci i bedzie znat jezyk obcy na poziomie
bieglosci B2+ Europejskiego Systemu Opisu Ksztalcenia Jgzykowego Rady Europy postugujac si¢
Jezykiem specjalistycznym z zakresu finanséw i rachunkowos$ci. Absolwent bedzie przygotowany do
prowadzenia badan naukowych i podjgcia studidw trzeciego stopnia w zakresie ekonomii i finansow.

Ksztalcenie na kierunku studiéw Finanse i rachunkowos$¢ zaklada wykorzystanie w procesie
dydaktycznym najnowszych osiagnie¢ nauki i doswiadczonej kadry nauczycielskiej, korzystanie z
aktualnych technik i technologii oraz wykorzystywanie doswiadczen wynikajacych z relacji z
otoczeniem spoteczno-gospodarczym. Waznym aspektem strategii jest umozliwianie studentom
mobilnosci pomigdzy rodzimag uczelni, a jednostkami krajowymi i zagranicznymi w trakcie studiow
pierwszego i drugiego stopnia oraz udzialu w badaniach naukowych. W ksztalceniu studentéw zwracana
jest uwaga na ksztaltowanie ich $wiatopogladu opartego poczuciu odpowiedzialnosci za panstwo
polskie, za umacnianie zasad demokracji i poszanowania praw czlowieka, na uczciwosci, rzetelnosci
naukowej oraz otwartosci na szybkie zmiany jakie niesie wspdlczesny swiat.

Kandydatom na studia stawiane sa wymagania znajomosci matematyki, co odzwierciedlone jest
przez uwzglednienie w procesie rekrutacji na studia I stopnia egzaminu maturalnego z matematyki z
wagg 60%. Dodatkowo oczekuje sie od kandydatoéw kompetencji jezykowych (uwzglednienie egzaminu
maturalnego z jezyka obcego z wagg 20%) oraz wiedzy o $wiecie (uwzglednienie z wagg 20% egzaminu
z jednego z przedmiotow: jezyk polski, geografia, wiedza o spoleczenstwie, historia). Tak postawione
wymagania znajdujace odzwierciedlenie w procesie rekrutacyjnym pozwalaja na wylonienie
kandydatéw na studia, ktorzy sa zdolni uzyskaé umiejetnosci analityczne lub prowadzié¢ badania
naukowe. Kandydatom na studia II stopnia stawiane sa wymagania osiagni¢cia efektow uczenia si¢
przypisanych dla studiéw I stopnia na kierunku finanse i rachunkowos¢ lub innym uznanym za zbiezny
(ekonomia, zarzadzanie, logistyka). Kandydaci na studia II stopnia, ktérzy ukonczyli inny kierunek
studiéw, musza potwierdzi¢ osiagnigcie wymaganych efektéw uczenia si¢ zdajgc test kompetencyjny.

Na kierunku Finanse i rachunkowo$¢ na studiach I oraz II stopnia nie sg oferowane
specjalnosci/specjalizacje. Studenci maja mozliwosé dostosowania swojej $ciezki edukacyjnej do
indywidualnych zainteresowan zawodowych i naukowych wybierajac przedmioty do wyboru z oferty
przedmiotéw kierunkowych oraz dowolnych na semestrach 3-6 na studiach I stopnia oraz na semestrach
3-4 na studiach II stopnia.

1.2. Zwiqgzek ksztalcenia 7 prowadzong na Wydziale Ekonomicznym (obecnie w Instytucie Ekonomii
i Finansow oraz Instytucie Zarzgdzania) dzialalnoscig naukowg

Kierunki badan, publikacje i ich powigzanie tematyczne z ksztafceniem na kierunku

Dyscypling przyporzadkowang do efektéw uczenia si¢ dla studiéw I i II stopnia na kierunku
Finanse i Rachunkowos¢ w 100% jest ekonomia i finanse. Koncepcja ksztalcenia studiéw I i II stopnia
na kierunku Finanse i rachunkowos$¢ pozostaje w $cistej relacji z kierunkami badan prowadzonymi w
Instytucie Ekonomii i Finanséw i Instytucie Zarzadzania oraz sylwetka absolwenta i ksztatconymi w
toku studiéw kompetencjami. Prowadzone badania wykorzystywane sa w procesie ksztalcenia
studentéw w rézny sposob. Pozwalaja one na implementacj¢ najnowszej wiedzy do programéw studiow
i shuza rozwojowi kadry dydaktycznej (szczegélowe informacje przedstawiono w Kryterium 4). W
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latach 2015-2020 nauczyciele prowadzacy zajecia na kierunku Finanse i rachunkowo$¢ opublikowali w
czasopismach naukowych ponad 1300 prac o lacznej liczbie punktéw przekraczajacej 11700 (zgodnie
z punktacjg obowigzujacg w danym roku kalendarzowym) oraz ponad 480 rozdzialéw w monografiach.
Warto podkresli¢, ze s autorami ponad 70 monografii naukowych oraz redakcji ksigzek (dane na koniec
grudnia 2020 r.). Szczegblowy opis dorobku naukowego nauczycieli realizujgcych zajecia dydaktyczne
na kierunku Finanse i rachunkowosé¢ przedstawiono w kryterium 4.

Tematy badawcze realizowane w Katedrach i Zakladach Instytutu Ekonomii i Finanséw oraz w
Instytucie Zarzadzania sy baza dla dziatalnosci badawczej studentéw, pozwalaja na dziatalno$é
studenckich két naukowych i realizacje prac dyplomowych. Dodatkowo uzyskiwane wyniki badan
wlaczane sa w tresci programowe poszczegdlnych przedmiotéw, W tym rozumieniu badania naukowe
prowadzone przez nauczycieli akademickich pozwalaja na realizacje programu i podniesienie jakosci
ksztalcenia na poszczegolnych kierunkach studiéw, w tym na kierunku Finanse i rachunkowosé.

Wsréd gléwnych kierunkéw badawczych realizowanych w ciggu ostatnich 5 lat w Instytucie
Ekonomii i Finanséw w dyscyplinie ekonomia i finanse mozna wyr6znié:

A. System finansowy i prawny oraz kierunki rozwoju instytucji kapitalowych, jednostek
gospodarczych oraz samorzgdowych

Obszar badawczy poswigcony jest finansowo-instytucjonalnym aspektom gospodarki. Obszary
dziatalnosci naukowo-badawczej obejmuja m.in. nastepujgce zagadnienia: dziatalno$¢ bankéw na rzecz
rozwoju rolnictwa, przemyshu spozywczego i obszaréw wiejskich, regulacje w systemie bankowym,
dzialalnos¢ depozytowo—kredytowa bankéw komercyjnych i spotdzielczych, migdzynarodowe stosunki
finansowe, bankowos$¢ inwestycyjna, kwestie zarzadzania bankiem, bankowo$¢ elektroniczna,
finansowanie przedsigbiorstw, finanse panstwa i jednostek samorzadu terytorialnego, ubezpieczenia
spoleczne oraz rézne aspekty rachunkowosci.

Najwazniejsze publikacje w ramach kierunku:

1. Balina Rafal: Teoretyczne i aplikacyjne uwarunkowania oceny ryzyka kredytowego w bankach
spoldzielczych, 2019, Wydawnictwo SGGW, ISBN 978-83-7583-860-2, 219 s.

2. Boratynska Katarzyna, Grzegorzewska Emilia: Bankruptcy prediction in the agribusiness
sector: lessons from quantitative and qualitative approaches, w: Journal of Business Research,
vol. 89, 2018, ss. 175-181, DOI:10.1016/j.jbusres.2018.01.028

3. Brelik Agnieszka, Golgbiewska Barbara, Franc-Dabrowska Justyna: Co-Financing of Organic
Farming in the EU: Necessity or Fantasy?, w: European Research Studies Journal, vol. 23, nr 4,
2020, ss. 547-557, DOI:10.35808/ersj/1699

4. Czech Katarzyna, Wielechowski Michal, Kotyza Pavel [i in.]: Shaking Stability: COVID-19
Impact on the Visegrad Group Countries’ Financial Markets, w: Sustainability, vol. 12, nr 15,
2020, ss. 1-18, Numer artykuhu:6282, DOI:10.3390/su12156282

5. Czech Katarzyna: Speculative trading and its effect on the forward premium puzzle: new
evidence from Japanese yen market, w: Bank i Kredyt, vol. 51, nr 2, 2020, ss. 167-188

6. Franc-Dabrowska Justyna, Madra-Sawicka Magdalena, Ulrichs Magdalena: Determinants of
dividend payout decisions - the case of publicly quoted food industry enterprises operating in
emerging markets, w: Ekonomska Istrazivanja-Economic Research, 2019, ss. 1-22,
DOI:10.1080/1331677X.2019.1631201

7. Idasz-Balina Marta, Balina Rafal, Achsani Noer Azam [i in.]: The Determinants of Cooperative
Banks’ Community Service—FEmpirical Study from Poland, w: Sustainability, vol. 12, nr 5,
2020, ss. 1-12, Numer artykuhu: 1885, DOI:10.3390/su12051885

8. Idzik Marcin, Gieorgica Jacek: Reputacja sektora bankowego 2020 — kluczowe wyniki i wnioski
z badania, w: Bezpieczny Bank, vol. 80, nr 3, 2020, ss. 118-142, DOI:10.26354/bb.5.3.80.2020
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9. Juszczyk Stawomir, Idasz-Balina Marta, Balina Rafal: Ryzyko kredytowe klienta
indywidualnego w banku spdtdzielczym, 2019, Wydawnictwo SGGW, ISBN 978-83-7583-
879-4, 147 s.

10. Krawiec Monika: Wybrane aspekty inwestowania w towary, 2020, Szkota Giéwna
Gospodarstwa Wiejskiego w Warszawie, ISBN 978-83-7583-944-9, 205 s,

11. Matuszewska-Janica Aleksandra, Zebrowska-Suchodolska Dorota, Mentel Grzegorz:
Evaluation of short-term relationships between selected investment funds and the capital market
in Poland, w: Acta Polytechnica Hungarica, vol. 16, nr 5, 2019, ss. 25-41

12. Oliynyk-Dunn Olena, Wasilewski Mirostaw, Kvasha Sergii [i in.]: Financial system
development and financing patterns of firms: Evidence from Ukraine, w: Journal of East-West
Business, 2019, ss. 1-16, DOI:10.1080/10669868.2019.1630045

13. Skare Marinko, Franc-Dabrowska Justyna, Cvek Dajana: Cointegration analysis and VECM of
FDI, employment, export and GDP in Croatia (2002-2017) with particular reference to the
global crisis and poor macroeconomic governance, w: Equilibrium, vol. 15, nr 4, 2020, ss. 761-
783, DOI:10.24136/eq.2020.033

14. Wielechowski Michal: Dostosowania fiskalne w pafistwach Unii Europejskiej, 2019,
Wydawnictwo SGGW, ISBN 978-83-7583-901-2, 148 s.

15. Zabolotnyy Serhiy, Wasilewski Mirostaw: The concept of financial sustainability measurement:
A case of food companies from Northern Europe, w: Sustainability, vol. 11, nr 18, 2019, ss. 1-
16, DOI:10.3390/su11185139

B. Mikro i makroekonomiczne uwarunkowania przemian w gospodarce zywnosciowej w
krajach europejskich, z uwzglednieniem form finansowania

Celem prowadzonych badan jest okreslenie uwarunkowan rozwoju gospodarki rolno-
Zywnosciowe] w ujeciu mikroekonomicznym jak i makroekonomicznym. W pierwszym zagadnieniu
poruszane s3 kwestie uwarunkowan decyzji gospodarczych podejmowanych przez producentéw
rolnych, przetworcéow czy handlowcow. Z kolei w drugim badane sg determinanty rozwoju sektora w
nawigzaniu do calej gospodarki oraz jej powigzai z innym sektorami oraz politykami ekonomicznymi.
Prowadzone przez pracownikoéw badania i ich rezultaty zwigkszajg stopien rozpoznania procesow
zachodzacych w wybranych obszarach problemowych mieszczgcych si¢ w ramach realizowanego
kierunku badan. Oprécz wartosci poznawczej i prognostycznej rezultaty tych badan maja znaczng
wartos¢ aplikacyjng. Moga by¢ wykorzystane przez rolnikéw i przedsigbiorcow w ich gospodarstwach
i przedsigbiorstwach oraz przez wiadze centralne i samorzadowe odpowiedzialne za polityke rolna,
srodowiskows czy rozwoju obszaréw wiejskich.
Najwazniejsze publikacje w ramach kierunku:

1. Borowska Agnieszka: Uwarunkowania ekonomiczne i pozackonomiczne konsumpcji zywnosci
regionalnej w Polsce, 2017, Szkola Gléwna Gospodarstwa Wiejskiego w Warszawie, Szkola
Glowna Gospodarstwa Wiejskiego w Warszawie Wydawnictwo, ISBN 978-83-7583-745-2,
342s.

2. Czech Katarzyna, Karpio Andrzej, Wielechowski Michal, Wozniakowski Tomasz, Zebrowska-
Suchodolska Dorota: Polska gospodarka w poczatkowym okresie pandemii COVID-19, 2020,
Wydawnictwo SGGW, ISBN 978-83-7583-982-1, 134 s.

3. Drejerska Nina: Przemiany sektorowej struktury zatrudnienia ludnosci wiejskiej, 2018, Szkota
Gléwna Gospodarstwa Wiejskiego w Warszawie, ISBN 978-83-7583-796-4, 184 s,

4. Dudek Hanna, Myszkowska-Ryciak Joanna: The Prevalence and Socio-Demographic
Correlates of Food Insecurity in Poland, w: International Journal of Environmental Research
and Public Health, vol. 17, nr 17, 2020, ss. 1-17, Numer artykulu: 6221,
DOI:10.3390/ijerph17176221
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5. Filipiak Tadeusz, Runowski Henryk: Ekonomiczna efektywno$¢ uprawy roslin warzywnych i
zielarskich, 2018, Szkota Gléwna Gospodarstwa Wiejskiego w Warszawie, ISBN 978-83-7583-
830-5, 171 s.

6. Jedruchniewicz Andrzej: Business cycle in agriculture in Poland, w: German Journal of
Agricultural Economics, vol. 69, nr 3, 2020, ss. 219-230, DOI:10.30430/69.2020.3.219-230

7. Pietrych Lukasz: Efektywno$¢ proceséw poszukiwan i dopasowan na rynku pracy w Polsce,
2019, Wydawnictwo SGGW, ISBN 978-83-7583-888-6, 116 s.

8. Pietrzak Michal, Chlebicka Aleksandra, Kracinski Pawet [i in.]: Information Asymmetry as a
Barrier in Upgrading the Position of Local Producers in the Global Value Chain—Evidence
from the Apple Sector in Poland, w: Sustainability, vol. 12, nr 19, 2020, ss. 1-21, Numer
artykutu:7857, DOI:10.3390/su12197857

9. Pietrzak Michal: Fenomen sp6ldzielni rolnikéw: pomiedzy rynkiem, hierarchig i klanem, 2019,
CeDeWu, ISBN 978-83-8102-191-3, 392 s.

10. Pochopien Jolanta, Bagiefiski Stanistaw: Oddzialywanie przeksztalceri wlasno$ciowych na
efektywno$¢ ekonomiczng w rolnictwie na przykladzie wojewddztwa wielkopolskiego, 2018,
Wydawnictwo SGGW, ISBN 978-83-7583-809-1, 251 s.

11. Roman Monika, Gdérecka Aleksandra, Domagata Joanna: The Linkages between Crude Oil and
Food Prices, w: Energies, vol. 13, nr 24, 2020, ss. 1-18, Numer artykuhu:
6545, DOI:10.3390/en13246545

12. Sulewski Piotr, Was Adam, Kloczko-Gajewska Anna, Kobus Pawel, Pogodzinska Kinga, Gotas
Marlena: Ekoefektywnosé towarowych gospodarstw rolnych w Polsce, 2020, Szkota Gléwna
Gospodarstwa Wiejskiego w Warszawie, ISBN 978-83-7583-969-2, 158 s.

13. Szymanska Elzbieta, Bérawski Piotr, Zuchowski Ireneusz: Lancuchy dostaw na wybranych
rynkach rolnych w Polsce, 2018, Wydawnictwo SGGW, ISBN 978-83-7583-798-8, 143 s.

14. Trebska Paulina: Determinanty samozaopatrzenia zywnos$ciowego w wiejskich gospodarstwach
domowych, 2020, Wydawnictwo SGGW, ISBN 978-83-7583-975-3, 195 s.

C. Globalizacja i mi¢dzynarodowa integracja rynk6w rolno-zywnosciowych w kontekscie
ekonomiczno-finansowym
Celem badan jest kompleksowa ocena miedzynarodowych powigzan gospodarczych
zachodzacych w sferze agrobiznesu oraz implikacji przeptywu czynnikéw produkcji w ujeciu
mig¢dzynarodowym i migdzysektorowym. W ramach tego kierunku badawczego naukowcy zajmujg sie
m. in.: problemami i wyzwaniami zwiazanymi z ruchami migracyjnymi w Europie, skutkami zmian
polityki handlowej, wplywem globalizacji na procesy zachodzace w gospodarce, integracjg
migdzynarodowych rynkéw rolno-zywnosciowych, powigzaniami miedzysektorowymi, czy tez
zagadnieniami wyceny i przeplywu czynnikéw produkcji. Wyniki tych badan i sformutowane na ich
podstawie wnioski maja réwniez utylitarny charakter i mogg by¢ wykorzystane przez decydentéw
polityki ekonomicznej parnistwa.
Najwazniejsze publikacje w ramach kierunku:
1. Baran Joanna: Intensywnos¢ i zasigg geograficzny internacjonalizacji sektora przetwdrstwa
mleka, 2019, Wydawnictwo SGGW, ISBN 978-83-7583-848-0, 347 s.
2. Borawski Piotr, Beldycka-Borawska Aneta, Szymanska Elzbieta [i in.]: Price volatility of
agricultural land in Poland in the context of the European Union, w: Land Use Policy, vol.
82, 2019, ss. 486-496, DOI:10.1016/j.landusepol.2018.11.027
3. Gométka Krystyna, Kacperska Elzbieta, Kraciuk Jakub, Wojtaszek Michat: Bezposrednie
inwestycje zagraniczne. Swiat — Europa — Kaukaz — Polska, 2020, Wydawnictwo SGGW,
ISBN 978-83-7583-956-2, 139 s.

Profil Ogélnoakademicki | Ocena programowa | Raport Samooceny | pka.edu.pl 17



10.

11.

12.

Hamulczuk Mariusz, Makarchuk Oksana, Sica Edgardo: Searching for market integration:
Evidence from Ukrainian and European Union rapeseed markets, w: Land Use Policy, vol.
87,2019, ss. 1-11, DOI:10.1016/j.1andusepol.2019.104078

Hamulczuk Mariusz: Global food crisis - symptoms, implications, causes, w: Journal of
Agribusiness and Rural Development, nr 3, 2017, ss. 553-562,
DOI:10.17306/J.JARD.2017.00355

Kacperska Elzbieta, Kacprzak Marzena, Kmie¢ Dorota, Krél Agnieszka, Lukasiewicz
Katarzyna: Migracje migdzynarodowe w Europie - trendy, problemy, wyzwania, 2019,
Wydawnictwo SGGW, ISBN 978-83-7583-924-1, 197 s.

Kracinski Pawel, Wicki Ludwik: Pozycja konkurencyjna jablek i zageszczonego soku
Jjabtkowego na rynkach zagranicznych, 2020, Wydawnictwo SGGW, ISBN 978-83-7583-
960-9, 185 s., DOI:10.22630/SGGW.2020.9788375839609

Kraciuk Jakub: The impact of offshoring on the European labour market, w: Acta
Scientiarum  Polonorum. Seria: Oeconomia, nr 16 (3), 2017, ss. 35-42,
DOI:10.22630/ASPE.2017.16.3.31

Pietrzak Michat, Roman Monika: The problem of geographical delimitation of agri-food
markets, w: Acta Scientiarum Polonorum. Seria: Oeconomia, nr 17 (3), 2018, ss. 85-95,
DOI:10.22630/ASPE.2018.17.3.40

Roman Monika, Roman Michal: Milk Market Integration between Poland and the EU
Countries, w: Agriculture (Switzerland), vol. 10, nr 11, 2020, ss. 1-17, Numer artykulu:561,
DOI:10.3390/agriculture10110561

Wielechowski Michal, Czech Katarzyna: Brexit related uncertainty for United Kingdom
economy, w: Acta Scientiarum Polonorum. Seria: Oeconomia, nr 15 (4), 2016, ss. 171-181
Zawojska Aldona: Brexit implications for agri-food trade between Poland and the UK, w:
Roczniki Naukowe Stowarzyszenia Ekonomistow Rolnictwa i Agrobiznesu, vol. 21, nr 4,
2019, ss. 589-599, DOI:10.5604/01.3001.0013.5365

D. Zastosowanie metod statystycznych w badaniach zjawisk spoleczno-gospodarczych

Jednym z istotnych kierunkéw analiz sa metodyczne aspekty badan w naukach ekonomicznych.

Celem badan jest rozwijanie i zastosowanie modeli matematyczno-ekonometrycznych w badaniach
zjawisk gospodarczych, spolecznych i rynku kapitalowego. W ramach tego kierunku badawczego
naukowcy zajmuja si¢ m. in.: modelami szeregéw czasowych, modelami wielowymiarowej analizy
poréwnawczej, badaniami operacyjnymi, inZynieria finansowsg, zastosowaniem informatyki w
badaniach ekonomicznych.

Najwazniejsze publikacje w ramach kierunku:

Bieszk-Stolorz Beata, Landmesser Joanna, Markowicz Iwona: Analiza trwania w badaniach
ekonomicznych. Modele parametryczne, 2020, CeDeWu, ISBN 978-83-8102-448-8, 144 s,
Binderman Zbigniew, Borkowski Bolestaw, Kozera Ryszard [i in.]: On mathematical modelling
of synthetic measures, w: Mathematical Modelling and Analysis, vol. 23, nr 4, 2018, ss. 699-
711, DOI:10.3846/mma.2018.042

Borkowski Bolestaw, Wilifiski Artur, Szczesny Wiestaw [i in.]: Mathematical Analysis of
Synthetic Meters Based on Radar Charts, w: Mathematical Modelling and Analysis, vol. 25, nr
3, 2020, ss. 473-489, DOI:10.3846/mma.2020.11223

Gajowniczek Krzysztof, Grzegorczyk Iga, Gostkowski Michat [i in.}: Blind Source Separation
for the Aggregation of Machine Learning Algorithms: An Arrhythmia Classification Case, w:
Electronics (Switzerland), vol. 9, nr 3, 2020, ss. 1-14, Numer artykulu: 425,
DOI:10.3390/electronics2030425

i
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5. Gostkowski Michal, Gajowniczek Krzysztof: Weighted Quantile Regression Forests for
Bimodal Distribution Modeling: A Loss Given Default Case, w: Entropy, vol. 22, nr 5, 2020,
ss. 545-555, DOI:10.3390/22050545

6. Kobus Pawel: Wielowymiarowe modelowanie ryzyka dochodowego w rolnictwie, 2019,
Wydawnictwo SGGW, ISBN 978-83-7583-863-3, 140 s.

7. Landmesser Joanna, Orfowski Arkadiusz, Rusek Marian: Gender Pay Gap Across the Income
Distribution: Analysis for the EU, w: Acta Physica Polonica A, vol. 138, nr 1, 2020, ss. 31-40,
DOI:10.12693/APhysPolA.138.31

8. Landmesser Joanna: Decomposition of gender wage gap in Poland using counterfactual
distribution with sample selection, w: Statistics in Transition, vol. 20, 2019, ss. 171-186,
DOI:10.21307/stattrans-2019-030

9. Zielinski Wojciech: A new exact confidence interval for the difference of two binomial
proportions, w; REVSTAT-Statistical Journal, vol. 18, nr 4, 2020, ss. 521-530

10. Zielinski Wojciech: The shortest Clopper—Pearson randomized confidence interval for binomial
probability, w: REVSTAT-Statistical Journal, vol. 15, nr 1, 2017, ss. 141-153

E. Procesy adaptacyjne przedsi¢biorstw agrobiznesu w warunkach realizacji zasad trwalego
rozwoju
Celem prowadzonych badan jest okreslenie zachowan podmiotéw ze sfery agrobiznesu w
warunkach zmieniajacych si¢ czynnikéw zewnetrznych. Prowadzone badania obejmuja m. in.
nastepujace obszary: innowacyjno$¢ gospodarstw rolnych i podmiotéw, znaczenie polityk
ekonomicznych dla funkcjonowania podmiotdéw, ekonomika i organizacja przedsigbiorstw agrobiznesu,
aspekty restrukturyzacji i1 przeksztalcen wlasnoSciowych w agrobiznesie, réznymi aspektami
zarzgdzania przedsigbiorstwami czy znaczeniem postepu biologiczno-technicznego dla funkcjonowania
podmiotéw. Prowadzone przez pracownikow badania zwigkszaja stopiefi rozpoznania proceséw
zachodzacych w przedsigbiorstwach agrobiznesu a ich rezultaty mogg byé wykorzystane przez
podmioty oraz przez wladze odpowiedzialne za polityke sektorowg.
Najwazniejsze publikacje w ramach kierunku:
1. Drejerska Nina, Bareja-Wawryszuk Ola, Golebiewski Jarostaw: Marginal, localized and
restricted activity: business models for creation a value of local food products: a case from
Poland, w: British Food Journal, vol. 121, nr 6, 2019, ss. 1368-1381, DOI:10.1108/BFJ-05-
2018-0337
2. Falkowski Jan, Chlebicka Aleksandra, L.opaciuk-Gonczaryk Beata: Social relationships and
governing collaborative actions in rural areas, w: Journal of Rural Studies, vol. 49, 2017,
ss. 104-116, DOI:10.1016/j jrurstud.2016.11.010
3. Fiore Mariantonietta, Galati Antonino, Golebiewski Jarostaw [i in.]: Stakeholders'
involvement in establishing sustainable business models, w: British Food Journal, vol. 122,
ur 5, 2020, ss. 1671-1691, DOI:10.1108/BFJ-04-2019-0263
4, Gebska Monika, Grontkowska Anna, Swiderek Wiestaw [i in.]: Farmer Awareness and
Implementation of Sustainable Agriculture Practices in Different Types of Farms in Poland,
w: Sustainability, vol. 12, nr 19, 2020, ss. 1-21, Numer artykuhi: 8022,
DOI:10.3390/su12198022
5. Golebiewska Barbara, Grontkowska Anna, Brelik Agnieszka [i in.]: Implementation of the
Principles of Sustainable Development by Agricultural Producers in Poland, w: European
Research Studies Journal, vol. 23, nr 2, 2020, ss. 121-133, DOI:10.35808/ersj/1583
6. Gorka Malgorzata, Runowski Henryk: Innowacyjno$¢ rolniczych spoéldzielni
produkeyjnych, 2017, Wydawnictwo SGGW, ISBN 978-83-7583-767-4, 214 s,
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7. Klepacki Bogdan, Radochofiska-Wasiewicz Elzbieta: Znaczenie sektorowego programu
operacyjnego wzrostu konkurencyjnosci w ksztattowaniu sytuacji ekonomicznej matych i
Srednich przedsigbiorstw, 2018, Wydawnictwo SGGW, ISBN 978-83-7583-829-9, 184 s.

8. Klop¢i€ Marija, Kuipers Abele, Malak-Rawlikowska Agata [i in.]: Dairy farmers' strategies
in four European countries before and after abolition of the milk quota, w: Land Use Policy,
vol. 88, 2019, ss. 1-9, DOI:10.1016/j.landusepol.2019.104169

9. Lauwere Carolien, Malak-Rawlikowska Agata, Stalgiené Aldona [i in.]: Entrepreneurship
and competencies of dairy farmers in Lithuania, Poland and Slovenia, w: Transformations
in Business & Economics, vol. 17, nr 3 (45), 2018, ss. 237-257

10. Ozimek Irena, Szwacka-Mokrzycka Joanna: Marka i znak towarowy na rynku zywnosci -
wybrane aspekty, 2018, Wydawnictwo SGGW, ISBN 978-83-7583-825-1, 102 s.

11. Roberts Deborah, Majewski Edward, Sulewski Piotr: Farm household interactions with
local economies: a comparison of two EU case study areas, w: Land Use Policy, vol. 31, nr
2, 2013, ss. 156-165

12. Sulewski Piotr, Was Adam, Kobus Pawet [i in.]: Farmers’ Attitudes towards Risk—An
Empirical Study from Poland, w: Agronomy, vol. 10, nr 10, 2020, ss. 1-21, Numer artykulu:
1555, DOI:10.3390/agronomy10101555

13. Verhees Frans, Malak-Rawlikowska Agata, Stalgiené Aldona [i in.]: Dairy farmers’
business strategies in Central and Eastern Europe based on evidence from Lithuania, Poland
and Slovenia, w: Italian Journal of Animal Science, vol. 17, nr 3, 2018, ss. 755-766,
DOI:10.1080/1828051X.2017.1422154

14. Zabolotnyy Serhiy, Sipildinen Timo: A comparison of strategies for working capital
management of listed food companies from Northern Europe, w: Agricultural and Food
Science, vol. 29, nr 3 (2020), 2020, ss. 239-249, DOI:10.23986/afsci.88257

F. Polityka rozwoju rolnictwa i obszaréw wiejskich

Istotng rol¢ w ksztaltowaniu uwarunkowan gospodarowania w obszarze rolnictwa i gospodarki

zywnoSciowe] oraz obszaréw wiejskich odgrywa polityka ekonomiczna. Rolnictwo i obszary wiejskie
naleza do najbardziej wspieranych obszaréw gospodarki. W ramach tego zagadnienia pracownicy
zajmuja si¢ badaniem efektywnosci oraz przysztych kierunkéw rozwoju polityk dochodowych,
rynkowych, rozwoju obszaréw wiejskich, srodowiskowych, czy energetycznych. Jest to bardzo wazny
kierunek badan z utylitarnego punku widzenia, gdyz pracownicy wykorzystujg swoja wiedze w
formulowaniu rekomendacji dla decydentow polityki sektorowe;.

Najwazniejsze publikacje w ramach kierunku:

i

Florkowski Wojciech, Us Anna, Klepacka Anna: Food waste in rural households support for
local biogas production in Lubelskie Voivodship (Poland), w: Resources Conservation and
Recycling, vol. 136, 2018, ss. 46-52, DOI:10.1016/j.resconrec.2018.03.022

Klepacka Anna, Szmulewicz Patrycja: Afforestation funded by RPD in the period 2007-2013,
w: Ekonomia i Srodowisko, nr 3 (66), 2018, ss. 157-169

Kowalska Iwona, Kozak Marek, Bandula Bartosz: Wykorzystanie funduszy strukturalnych w
rozwoju szkolnictwa wyzszego w Polsce, 2016, Wydawnictwo SGGW, ISBN 978-83-7583-
708-7, 115 s.

Litwiniuk Przemystaw: Constitutional Principle of Environmental Protection as a Directive in
the Process of Establishing the Rural Development Programme, w: Studia Iuridica Lublinensia,
vol. 29, nr 2, 2020, ss. 83-97, DOI:10.17951/si1.2020.29.2.83-97

Majewski Edward, Malak-Rawlikowska Agata: Scenariusze wspélnej polityki rolnej po 2020
roku, w: Zagadnienia Ekonomiki Rolnej, nr 1, 2018, ss. 9-38, DOI:10.30858/z¢r/89613
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Majewski Edward, Sulewski Piotr, Was Adam: Ewolucja Wspélnej Polityki Rolnej Unii
Europejskiej w kontekscie wyzwan Trwatego Rozwoju, 2018, Szkota Gléwna Gospodarstwa
Wiejskiego w Warszawie, ISBN 978-83-7583-827-5, 154 s.

Orlykovskyi Mykola, Wicki Ludwik: Polityka i programy wsparcia rolnictwa w warunkach
stowarzyszenia i czlonkostwa Polski w Unii Europejskiej: wnioski dla Ukrainy, 2016,
Wydawnictwo SGGW, ISBN 978-83-7583-729-2, 128 s.

Rakowska Joanna: Fundusze unijne jako czynnik rozwoju obszaréw wiejskich w Polsce w
swietle teorii rozwoju lokalnego, 2019, Szkola Gléwna Gospodarstwa Wiejskiego w
Warszawie, ISBN 978-83-7583-831-2, 243 s,

Rakowska Joanna: Samorzady gmin jako beneficjenci polityki spéjnosci UE w latach 2007-
2013 (2015), 2016, Wydawnictwo SGGW, ISBN 978-83-7583-718-6, 149 s.

Was Adam, Malak-Rawlikowska Agata, Zavalloni Matteo [i in.]: In search of factors
determining the participation of farmers in agri-environmental schemes — Does only money
matter in Poland?, w: Land Use Policy, vol. 101, 2021, ss. 1-15,
DOI:10.1016/j.1andusepol.2020.105190

Podmioty gospodarcze oraz konsumenci w warunkach biogospodarki i gospodarki o
obiegu zamknietym

Ten kierunek badawczy jest odpowiedzia na rosngce znaczenie kwestii ochrony $rodowiska
podczas podejmowania decyzji gospodarczych. Zatem obok waloréw poznawczych wyniki badan maja
swoje bezposrednie przelozenie na praktyk¢ gospodarowania. Prowadzone badania obejmujg m. in.
nastgpujace aspekty: zewngtrzne efekty gospodarowania, zrownowazony rozwdj rolnictwa i obszaréw
wigjskich, wplyw zmian klimatycznych na uczestnikéw rynku, odnawialne Zrodia energii (energia
stoneczna, biopaliwa, biogaz etc), polityka pro-srodowiskowa, ograniczanie $ladu weglowego,
gospodarka o obiegu zamknigtym, krétkie taficuchy dostaw, mamotrawstwo zywnosci.

Najwazniejsze publikacje w ramach kierunku:

1.

Bérawski Piotr, Beldycka-Bérawska Aneta, Szymanska Elzbieta [i in.]: Development of
renewable energy sources market and biofuels in The European Union, w: Journal of Cleaner
Production, vol. 228, 2019, ss. 467-484, DOI:10.1016/j.jclepro.2019.04.242

Gotlasa Piotr: Ekonomiczne dylematy zwigzane z ochrong klimatu z uwzglednieniem rolnictwa,
2019, Wydawnictwo SGGW, ISBN 978-83-7583-852-7, 224 s.

Golebiewska Barbara, Grontkowska Anna, Brelik Agnieszka [i in.]: Implementation of the
Principles of Sustainable Development by Agricultural Producers in Poland, w: European
Research Studies Journal, vol. 23, nr 2, 2020, ss. 121-133, DOI:10.35808/ersj/1583
Golebiewski Jarostaw: Systemy Zzywnosciowe w warunkach gospodarki cyrkularnej. Studium
poréwnawcze krajéw Unii Europejskiej, 2019, Szkota Gléwna Gospodarstwa Wiejskiego w
Warszawie, ISBN 978-83-7583-832-9, 272 s,

Klepacka Anna, Florkowski Wojciech, Revoredo-Giha Cesar: The expansion and changing
cropping pattern of rapeseed production and biodiesel manufacturing in Poland, w: Renewable
Energy, vol. 133, 2019, ss. 156-165, DOI:10.1016/j.renene.2018.10.015

Maciejczak Mariusz, Mikiciuk Jakub: Climate change impact on viticulture in Poland, w:
International Journal of Climate Change Strategies and Management, vol. 11, nr 2, 2019, ss.
254-264, DOIL:10.1108/IJCCSM-02-2018-0021

Majewski Edward, Komerska Anna, Kwiatkowski Jerzy [i in.]: Are Short Food Supply Chains
More Environmentally Sustainable than Long Chains? A Life Cycle Assessment (LCA) of the
Eco-Efficiency of Food Chains in Selected EU Countries, w: Energies, vol. 13, nr 18, 2020, ss.
1-26, Numer artykutu:4853, DOI:10.3390/en13184853
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8.

10.

11.

12.

H.

Malak-Rawlikowska Agata, Majewski Edward, Was Adam [i in.]: Measuring the economic,
environmental, and social sustainability of short food supply chains, w: Sustainability, vol. 11,
2019, ss. 1-23, DOI:10.3390/sul11154004

Pajewski Tomasz, Malak-Rawlikowska Agata, Golebiewska Barbara: Measuring regional
diversification of environmental externalities in agriculture and the effectiveness of their
reduction by EU agri-environmental programs in Poland, w: Journal of Cleaner Production, vol.
276, 2020, ss. 1-13, DOI:10.1016/j.jclepro.2020.123013

Szymanska Magdalena, Szara Ewa, Was Adam [i in.]: Struvite - an innovative fertilizer from
anaerobic digestate produced in a bio-refinery, w: Energies, vol. 12, ar 2, 2019, ss. 1-9,
DOI:10.3390/en12020296

Was Adam, Sulewski Piotr, Krupin Vitaliy [i in.]: The Potential of Agricultural Biogas
Production in Ukraine - Impact on GHG Emissions and Energy Production, w: Energies, vol.
13, or 21, 2020, ss. 1-20, Numer artykuhu:5755, DOI:10.3390/en13215755

Wysokinski Marcin, Golasa Piotr, Bienkowska-Gotasa Wioletta [i in.]: Economic and Climate
Efficiency of Agriculture in the EU, w: Annual Set The Environment Protection, vol. 22, nr 2,
2020, ss. 1014-1027

Turystyka, komunikowanie i doradztwo w rozwoju lokalnym i regionalnym

Badania w tym obszarze poswigcone sa tzw. migkkim aspektom gospodarowania w sektorze
rolno-zywnosciowym oraz funkcjonowania obszaréw wiejskich. Pracownicy prowadza badania
odnoszace si¢ do kwestii takich jak: spoleczno-ekonomiczne funkcje srodkéw masowego przekazu,
komunikowanie i doradztwo w dzialalnosci przedsigbiorstw, spoleczna odpowiedzialnos¢ biznesu
(CSR), kapitat ludzki w rolnictwie i na obszarach wiejskich, edukacja na obszarach wiejskich, formy,
rola i miejsce turystyki w wielofunkcyjnym rozwoju obszaréw wiejskich, czy produkty tradycyjne i
regionalne i ich znaczenie w promocji regionu.

Najwazniejsze publikacje w ramach kierunku:

1.

Gabryjonczyk Piotr: Ekonomiczno-spoleczne konsekwencje turystycznego wykorzystania
obiektéw fortyfikacji nowozytnej, 2020, Wydawnictwo SGGW, ISBN 978-83-7583-983-8.
Jaska Ewa, Werenowska Agnieszka: Komunikacja przedsiebiorstwa z otoczeniem w
gospodarce opartej na wiedzy, 2017, Wydawnictwo SGGW, ISBN 978-83-7583-763-6, 126 s.
Krzyzanowska Krystyna, Parzonko Anna, Sieczko Anna: Przedsigbiorczo$¢ zespolowa na
obszarach wiejskich. Stan i perspektywy rozwoju, 2020, Szkota Gléwna Gospodarstwa
Wiejskiego w Warszawie, ISBN 978-83-7583-970-8, 146 s.

Ozimek Irena, Gralak Katarzyna, Pomianek Iwona: Atrakcyjnos$¢ turystyczna wojewodztw w
Polsce - wybrane aspekty, 2019, Wydawnictwo SGGW, ISBN 978-83-7583-914-2, 151 s.
Pietrzak Piotr, Pawlonka Tomasz, Wiosik Natalia: Ataki terrorystyczne a rynek ushug
turystycznych: studium teoretyczno-empiryczne, 2019, Wydawnictwo SGGW, ISBN 978-83-
7583-904-3, 124 s.

Rakowska Joanna, Pomianek Iwona, Ozimek Irena: Turystyka - Fundusze unijne - Rozwdj
lokalny, 2020, Wydawnictwo SGGW, ISBN 978-83-7583-987-6, 136 s.

Roman Michat, Roman Monika, Prus Piotr: Innovations in agritourism: Evidence from a region
in Poland, w: Sustainability, vol. 12, nr 12, 2020, ss. 1-21, Numer artykuhu:4858,
DOI:10.3390/SU12124858

Roman Michat, Roman Monika: Gospodarstwa agroturystyczne i ich konkurencyjnos¢, 2019,
Wydawnictwo SGGW, ISBN 978-83-7583-877-0, 131 s.

Roman Michal: Innowacyjnos¢ agroturystyki jako czynnik poprawy konkurencyjnosci
turystycznej makroregionu Polski Wschodniej, 2018, Szkota Gtéwna Gospodarstwa Wiejskiego
w Warszawie, ISBN 978-83-7583-811-4, 280 s.
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10.

11.

12.

Sieczko Anna, Parzonko Anna, Biefikowska-Gotasa Wioletta: Principles of the experience
economy in designing an agrotourism product, w: Agricultural Economics-Zemedelska
Ekonomika, vol. 66, nr 4, 2020, ss. 175-182, DOI:10.17221/209/2019-AGRICECON
Sikorska-Wolak Izabella, Krzyzanowska Krystyna, Zawadka Jan: Edukacja w turystyce
wiejskiej, 2018, Szkota Gléwna Gospodarstwa Wiejskiego w Warszawie, ISBN 978-83-7583-
822-0, 159 s.

Wojcieszak-Zbierska Monika, Jeczmyk Anna, Zawadka Jan [i in.]: Agritourism in the Era of
the Coronavirus (COVID-19): A Rapid Assessment from Poland, w: Agriculture (Switzerland),
vol. 10, nr 9, 2020, ss. 1-19, Numer artykutu:397, DOI:10.3390/agriculture10090397

Ekonomiczne i organizacyjne uwarunkowania oraz kierunki rozwoju logistyki w sektorze
rolno-zywnosciowym

W ramach tego obszaru badawczego naukowcy zajmuja si¢ m. in.: wyznaczaniem perspektyw
oraz kierunkéw rozwoju logistyki w ekonomice i organizacji produkeji przedsigbiorstw agrobiznesu,
analiza funkcjonowania przedsigbiorstw i gospodarstw rolnych oraz ksztattowania ich systeméw w
kontekscie rozwoju i dostosowania logistyki do standardéw miedzynarodowych, ekonomika i
organizacjg logistyki przedsigbiorstw agrobiznesu, optymalizacja kosztéw w dziatalnosci logistycznej
przedsigbiorstwach agrobiznesu, systemami informacyjnymi oraz informatycznymi w logistyce
krajowej i migdzynarodowej, formowaniem systemu agrologistyki w Polsce, infrastrukturg transportu i
Jjej znaczeniem dla rozwoju gospodarki, tancuchami dostaw w gospodarce-rolno-zywno$ciowej czy
ekologistyka.

Najwazniejsze publikacje w ramach kierunku:

1.

Baran Joanna, Gérecka Aleksandra: Economic and environmental aspects of inland transport in
EU countries, w: Ekonomska Istrazivanja-Economic Research, vol. 32, nr 1, 2019, ss. 19, Vol.
32,nr 1, 1037-1059, DOI:10.1080/1331677X.2019.1578680

Gorecka Aleksandra, Baran Joanna, Skender Helga [i in.]: Correlation between inland transport
efficiency, GDP and environmental aspects in EU countries, w: Business Logistics in Modern
Management, 2018, ss. 453-470

Klepacki Bogdan, Gérecka Aleksandra: Miejsce logistyki w gospodarce, 2020, Wydawnictwo
SGGW, ISBN 978-83-7583-935-7, 144 s,

Rokicki Tomasz, Klepacki Bogdan: Transport zywnosci: uwarunkowania organizacyjne,
techniczne, ekonomiczne oraz jego skala, 2019, Wydawnictwo SGGW, ISBN 978-83-7583-
874-9, 143 s,

Rokicki Tomasz: Technologie transportu intermodalnego — uwarunkowania techniczno-
organizacyjne i ekonomiczne, 2021, Wydawnictwo SGGW, ISBN 978-83-7583-990-6, 136 s.
Rokicki Tomasz: Technologie transportu wewnetrznego — uwarunkowania techniczno-
organizacyjne i ekonomiczne, 2020, Wydawnictwo SGGW, ISBN 978-83-7583-929-6, 150 s.
Rokicki Tomasz: Uwarunkowania organizacyjne, techniczne i ekonomiczne rozwoju
towarowego transportu kolejowego, 2019, Wydawnictwo SGGW, ISBN 978-83-7583-813-8,
148 s.

Roman Monika, Gérecka Aleksandra, Roman Michal: Wykorzystanie transportu pasazerskiego
w rozwoju turystyki, 2019, Szkota Gléwna Gospodarstwa Wiejskiego w Warszawie, ISBN 978-
83-7583-878-7, 156 s.

Wysokinski Marcin, Maszkowski Wiktor, Gromada Arkadiusz, Perkowska Aleksandra,
Golonko Magdalena: Ekonomiczne i logistyczne aspekty funkcjonowania rynku mikro- i
matych browaréw w Polsce, 2020, Wydawnictwo SGGW, ISBN 978-83-7583-897-8, 142 s.
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10. Zych-Lewandowska Maria, Klepacki Bogdan, Domagala Joanna: Negatywne -efekty
zewngtrzne transportu w teoriach ekonomicznych oraz metody ich szacowania, 2020,
Wydawnictwo SGGW, ISBN 978-83-7583-938-8, 123 s.

Wskazane kierunki badawcze realizowane w latach 2015-2020 przez pracownikéw badawczo-
dydaktycznych maja odzwierciedlenie w tym, ze wielu nauczycieli akademickich realizuje projekty
naukowe finansowane z réznych zrédet m.in. NCN, NCBiR, MNiSW - na podkreslenie zashuguje
wspotpraca migdzynarodowa kadry ksztalcacej na kierunku oraz aktywne zaangazowanie w realizacje
projektéw migdzynarodowych m.in. w ramach HORYZONT 2020, Projekty European Cooperation in
Science and Technology i COST (zal. 4.12). Wysoki poziom naukowy kadry prowadzacej zajecia na
kierunku Finanse i rachunkowos¢ potwierdzaja tez nagrody za osiaggnigcia naukowe, ze szczeg6lnym
uwzglednieniem osiagni¢¢ odnoszacych si¢ do ocenianego kierunku i prowadzonych na nim zajec.
Pracownicy prowadzacy zajecia na kierunku Finanse i rachunkowos$¢ sg laureatami licznych nagrod i
wyrdznief, takich jak Medal KEN, Nagroda JM Rektora SGGW, Mistrz Dydaktyki i innych (zat. 4.17).
Laureatami Mistrza Dydaktyki zostali, m. in., dr hab. Joanna Domagata, dr hab. Michat Roman czy dr
hab. Mariusz Maciejczak a Mistrzem K6t Naukowych dr Aleksandra Gérecka.

O procesie podnoszenia kwalifikacji przez nauczycieli akademickich §wiadczy liczba uzyskanych
tytutéw profesora oraz stopni doktora i doktora habilitowanego. W latach 2015-2020 sze$¢ os6b
otrzymalo tytul profesora oraz 22 osoby uzyskaly stopien doktora habilitowanego, a 16 stopiefi doktora
(zal. 4.18). Warto podkresli¢ takze powolanie w dniu 16 grudnia 2020 roku Pana prof. dr hab. Mariana
Podstawki jako czlonka Rady ds. Rolnictwa i Obszaréw Wiejskich przez Prezydenta RP.

Pracownicy akademiccy wyniki swojej dziatalnosci naukowej systematycznie wykorzystuja w
opracowaniu i doskonaleniu programéw studiéw, zwlaszcza w zakresie prowadzonych zajeé
dydaktycznych zachecajac tym samym studentéw do zdobywania kompetencji badawczych i udziatlu w
badaniach, np. studentki Paulina Farion oraz Malgorzata Debifiska zaangazowane sg w realizacje
projektu Sukces z natury realizowanego w SGGW w Warszawie.

1.3. Zgodnosé koncepcji ksztalcenia z potrzebami otoczenia spoleczno-gospodarczego, rynku pracy
orazg rola interesariuszy wewnetrznych i zewnetrznych w procesie opracowania koncepcji ksztalcenia
i jej doskonalenia

Koncepcja ksztalcenia uwzglednia potrzeby krajowego i europejskiego rynku pracy w oparciu
m.in. o raport ELA (tworzony na podstawie ogblnopolskiego systemu monitorowania Ekonomicznych
Losow Absolwentéw szkét wyzszych, w szczegdlnosci analiz wynagrodzenia i zagrozenia bezrobociem
absolwentéw réznych kierunkéw) oraz zmieniajgce si¢ tendencje w zakresie nauczania finanséw i
rachunkowosci na uczelniach krajowych i zagranicznych (zal. 1.4). Zgodnie z danymi z systemu ELA,
przecigtny czas oczekiwania na pierwsze zatrudnienie etatowe po uzyskaniu dyplomu absolwenta
studiéw I stopnia na kierunku Finanse i rachunkowos$¢ do 30.01.2020 r. wynosit $rednio na studiach
stacjonarnych 3,25 miesigca, a na studiach niestacjonarnych 1,14 miesigca. Wsrdd absolwentow studiow
II stopnia na studiach stacjonarnych przecigtny czas oczekiwania na pierwsze zatrudnienie wyniost
srednio 1,43 miesiaca, a na studiach niestacjonarnych 0,53 miesigca. Zgodnie z raportem ELA,
absolwenci kierunku Finanse i rachunkowo$¢ sg cenieni na rynku pracy. Absolwenci studiow I i II
stopnia kierunku Finanse i rachunkowos¢ do 31.01.2020 r. otrzymywali $rednio wynagrodzenie brutto
na poziomie: 3 487,04 zt — I st. stacjonarne, 3 686,94 zt — I st. niestacjonarne, 3 892,98 zt — II st.
stacjonarne, 4 393,50 zl — II st. niestacjonarne. Na Wydziale Ekonomicznym powolany jest tez
koordynator ds. monitorowania loséw zawodowych absolwentow.

Wydziat w ksztattowaniu koncepcji ksztalcenia uwzglednia potrzeby rynku pracy artykulowane
przez praktykow bedacych czlonkami Rad Programowych. W lipcu 2020 roku dokonano korekt
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programo6w studiow, w szczeg6lnosci obejmujacych zmiany formy na zaliczenie na oceng w przypadku
niskiego udziatu procentowego egzaminu w wadze koricowej zaliczajacej przedmiot (np. Psychologia
pracy, Komunikowanie spoleczne, Etyka zawodowa, Polityka spoleczna, Polityka gospodarcza,
Technologie informacyjne na studiach pierwszego stopnia oraz Prawo finansowe, Teoria ryzyka,
Doradziwo finansowe, Portfel inwestycyjny na studiach drugiego stopnia). Ujednolicono réwniez
zapisy w zakresie oferty przedmiotéw do wyboru kierunkowych oraz dowolnych.

Na SGGW dziala Biuro Karier, ktore oferuje staze, praktyki i oferty pracy studentom i
absolwentom, prowadzac staly wspolprace z otoczeniem spoleczno-gospodarczym. Biuro organizuje
spotkania z pracodawcami w formie targéw pracy oraz prezentacji firm potaczonych z rekrutacja. Dla
zainteresowanych prowadzi warsztaty i szkolenia rozwijajace umiejetnosei przydatne w konkurowaniu
na wspolczesnym rynku pracy, oferuje konsultacje w zakresie przygotowania dokumentéw
aplikacyjnych, przygotowania do rozméw kwalifikacyjnych itp. Ponadto Biuro prowadzi monitoring
loséw zawodowych absolwentow (MLZA), gromadzi informacje dotyczace ich kariery zawodowe;j i
analizuje wyniki ankiet kierowanych do absolwentow. Prowadzone s3 trzy anonimowe ankiety: badanie
satysfakcji studenta I roku (ankieta dotyczy studentéw I stopnia oraz studiéw jednolitych
magisterskich), Ankieta loséw absolwentoéw po uptywie 3-5 lat po ukonczeniu studiéw oraz badanie
satysfakcji absolwenta zaraz po obronie pracy dyplomowej. Na podstawie zebranych danych
pierwotnych z kwestionariuszy ankiety (w oparciu o narz¢dzia jakosci ksztatcenia Uczelni), prowadzona
Jest analiza statystyczna, a jej wnioski przekazywane sa Wiadzom Wydziatu i omawiane podczas Rad
Programowych. Badania ankietowe majg charakter anonimowy, co wplywa na podniesienie
wiarygodnosci zebranych danych. Pozwala to na ocene kariery zawodowej absolwentéw oraz
powigzania toku studiéw z praktyka gospodarcza. Ponadto Koordynator ds. jakosci ksztalcenia wraz z
Koordynatorem ds. monitorowania loséw zawodowych absolwentéw dokonuje okresows oceng ofert
pracy z biura karier przekazywanych studentom.

Dobra praktyka stosowang na Wydziale jest przedstawianie studentom do zaopiniowania
programow studiéw (zaf. 1.5 i 1.6). Koncepcja i cele ksztalcenia na kierunku Finanse i rachunkowo$é
sg efektem pracy Komisji ds. dydaktyki. W sktad Komisji wchodzili nauczyciele prowadzacy zajecia na
kierunku. Wyniki prac prezentowane byly na posiedzeniach Rad Wydziatu, podczas ktérych byly one
poddawane dyskusji i opiniowaniu przez cztonkéw Rady Wydziatu (obecnie Rad Programowych, w
sktad ktorych wchodzg takze studenci).

1.4. Sylwetka absolwenta i przewidywane miejsca zatrudnienia absolwentéw

Absolwent studiéw pierwszego stopnia na kierunku Finanse i rachunkowos¢ zna i rozumie
przyczyny i skutki wystepowania zjawisk gospodarczych na szczeblu makro- i mikroekonomicznym w
warunkach otwartej gospodarki rynkowej. Posiada umiejetnosci znajdowania materiatéw zrédtowych z
zakresu finanséw i rachunkowosci oraz ich analizowania. Absolwent studiéw pierwszego stopnia na
kierunku Finanse i rachunkowos¢ jest gotéw do krytycznej oceny posiadanej wiedzy w zakresie
finanséw, uznawania znaczenia wiedzy w rozwiazywaniu probleméw a takze zasiggania opinii
ekspertow w przypadku trudnosci z samodzielnym ich rozwigzaniem. Jest gotéw takze do myslenia
kreatywnego i dzialania w sposob przedsigbiorczy oraz podejmowania aktywnosci na rzecz srodowiska
spolecznego z zachowaniem zasad odpowiedzialnosci spolecznej i interesu publicznego. Studenci
kierunku Finanse i rachunkowo$¢ zdobywaja gruntowng wiedze z zakresu finanséw i rachunkowosci,
funkcjonowania instytucji finansowych i bankéw oraz umiejetnosci analizy podstawowych zjawisk
gospodarczych i sytuacji ekonomiczno-finansowych jednostek gospodarczych.

Absolwent studiéw pierwszego stopnia na kierunku Finanse i rachunkowo$é potrafi
wykorzystywa¢ wiedzg teoretyczng, dobra¢ wilasciwe metody i narzedzia oraz pozyskiwaé dane do
formufowania i analizowania prostych i ztozonych proceséw, zjawisk ekonomicznych i finansowych, w
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tym dotyczacych gospodarki zywno$ciowej. Potrafi takze krytycznie analizowaé, oceniaé i
interpretowaé zjawiska gospodarcze, wskazywaé ich skutki i formulowaé¢ rekomendacje dla polityki
gospodarczej. Absolwent ma umiejetnos$¢ skuteczniego komunikowania si¢ z otoczeniem przy pomocy
terminologii zwigzanej z finansami oraz podejmowania dyskusji o zagadnieniach gospodarczych
przedstawiajac argumenty i oceniajac stanowisko innych uczestnikéw. Jest w stanie organizowac
wlasng pracg oraz wspdldziata¢ i pracowac w zespole, w tym interdyscyplinarnym, przyjmujac w nim
rozne role. Zdaje sobie sprawe z koniecznos$ci samodzielnego uzupeiania i doskonalenia nabytej
wiedzy z zakresu finansoéw i rachunkowosci.

Absolwenci znaja jezyk obcy oraz potrafiag postugiwac si¢ jezykiem specjalistycznym z zakresu
finanséw i rachunkowosci. Szczegdlna cechg wyrdzniajaca absolwentéw tego kierunku jest biegla
znajomos¢ specyfiki przedsiebiorstw i jednostek gospodarczych funkcjonujacych w sferze finanséw w
szeroko rozumianym sektorze agrobiznesu.

Koncepcja ksztalcenia zaklada, ze absolwent jest przygotowany w stopniu podstawowym do
realizacji prac badawczych i analitycznych. Absolwent potrafi wykorzysta¢ zdobyte umiej¢tnosci w
dostosowaniu si¢ do potrzeb rynku pracy.

Absolwenci studidw sa przygotowani do pracy zawodowe]j w przedsigbiorstwach, organizacjach
i instytucjach publicznych i pozarzadowych, w tym instytucjach finansowych. Posiadaja rdéwniez
niezbedng wiedze i umiejetnosci do samodzielnego prowadzenia dziatalnosci gospodarczej. Absolwenci
studiéw pierwszego stopnia sprawnie poruszaja si¢ w krajowej i europejskiej przestrzeni spoteczno-
gospodarczej. Absolwenci studiow sa przygotowani do prowadzenia badan naukowych w stopniu
podstawowym, do podjgcia pracy zawodowej oraz sa przygotowani do podjg¢cia studidéw drugiego
stopnia oraz na poziomie studiéw podyplomowych.

Absolwent studiow drugiego stopnia na kierunku Finanse i rachunkowos¢ zna i rozumie w
sposob zaawansowany przyczyny i skutki wystepowania zjawisk gospodarczych na szczeblu makro- i
mikroekonomicznym w warunkach otwartej gospodarki rynkowej. Absolwenci posiadajg umiejetmosci
znajdowania materialow zrédlowych z zakresu finanséw i rachunkowosci oraz ich analizowania.
Absolwent studiéw drugiego stopnia na kierunku Finanse i rachunkowo$é jest gotéw do krytycznej
oceny posiadanej wiedzy w zakresie finanséw, uznawania znaczenia wiedzy w rozwigzywaniu
probleméw a takze zasiggania opinii ekspertow w przypadku trudnosci z samodzielnym ich
rozwigzaniem. Jest gotow takze do myslenia kreatywnego i dzialania w sposob przedsiebiorczy oraz
aktywnosci na rzecz $rodowiska spolecznego z zachowaniem zasad odpowiedzialnosci spotecznej i
interesu publicznego.

Studenci kierunku Finanse i rachunkowo$¢ zdobywaja zaawansowang wiedze z zakresu finansow
i rachunkowosci, funkcjonowania instytucji finansowych i bankéw oraz umiejetnosci analizy
podstawowych zjawisk gospodarczych i sytuacji ekonomiczno-finansowych jednostek gospodarczych.

Absolwent studiéw drugiego stopnia na kierunku Finanse i rachunkowo$¢ potrafi w sposéb
zawansowany wykorzystywa¢ wiedze teoretyczng, dobra¢ wlasciwe metody i narzedzia oraz
pozyskiwa¢ dane do formulowania i analizowania prostych, i zlozonych proceséw oraz zjawisk
ekonomicznych i finansowych, w tym dotyczacych gospodarki zywnosciowej. Absolwent potrafi
krytycznie analizowaé, ocenia¢ i interpretowaé zjawiska gospodarcze, wskazywaé ich skutki i
formulowaé¢ rekomendacje dla polityki gospodarczej i finansowej. Absolwent ma umiejetnosé
skutecznego komunikowania si¢ z otoczeniem przy pomocy terminologii zwigzanej z finansowani oraz
podejmowania dyskusji o zagadnieniach gospodarczych przedstawiajagc argumenty i oceniajac
stanowisko innych uczestnikow. Jest w stanie organizowa¢ wlasna prace oraz wspotdziatac i pracowaé
w zespole, w tym interdyscyplinarnym, przyjmujac w nim rézne role. Zdaje sobie sprawe z koniecznosci
samodzielnego uzupekniania i doskonalenia nabytej wiedzy z zakresu finanséw i rachunkowosci.

Absolwenci znaja jezyk obcy oraz potrafiag postugiwac si¢ jezykiem specjalistycznym z zakresu
finanséw i rachunkowosci. Szczegélng cechg wyrdzniajaca absolwentdéw kierunku Finanse i

Profil Ogélnoakademicki | Ocena programowa | Raport Samooceny | pka.edu.pl 26



rachunkowos¢ jest biegla znajomos¢ specyfiki przedsigbiorstw i jednostek gospodarczych
funkcjonujacych w sferze szeroko rozumianego agrobiznesu.

Koncepcja ksztalcenia zaklada, ze absolwent jest przygotowany w stopniu zaawansowanym do
realizacji prac badawczych i analitycznych, absolwent potrafi wykorzystaé zdobyte umiejgtnosci w
dostosowaniu si¢ do potrzeb rynku pracy. Absolwenci studiéw sa przygotowani do pracy zawodowej w
przedsigbiorstwach, organizacjach i instytucjach publicznych i pozarzadowych, w tym instytucjach
finansowych. Posiadaja réwniez niezbedna wiedze i umiejetnosci do samodzielnego prowadzenia
dziatalnosci gospodarczej. Absolwenci studiow drugiego stopnia sprawnie poruszajg sie w krajowej i
europejskiej przestrzeni spoteczno-gospodarcze;.

Absolwenci kierunku Finanse i rachunkowos$¢ sg przygotowani do prowadzenia badan
naukowych badz je prowadzili poprzez uczestnictwo w projektach naukowych. Absolwenci sa réwniez
przygotowani do podjecia studiéw trzeciego stopnia (w szkole doktorskiej) oraz studiéw
podyplomowych.

Przewidywane miejsca zatrudnienia absolwentow
Absolwenci kierunku Finanse i rachunkowosé na studiach pierwszego i drugiego stopnia sa

przygotowani do podj¢cia pracy w instytucjach finansowych i niefinansowych na pomocniczych oraz
kierowniczych stanowiskach. Ponadto absolwenci znajduja zatrudnienie na stanowiskach operacyjnych,
menadzerskich $redniego szczebla zarzadzania w przedsigbiorstwach réznych branz, agencji
konsultingowych i instytucjach non-profit. Absolwenci kierunku Finanse i rachunkowo$é moga podjaé
prace w:

* dziatach finansowych i ksiegowosci,

* instytucjach finansowych,

* bankach i na gieldach,

» firmach ubezpieczeniowych,

* biurach maklerskich,

* instytucjach rachunkowych,

* agencjach konsultingowych,

* przedsigbiorstwach agrobiznesu,

* jednostkach i zakladach gospodarki zywnosciowe;j,

* administracji pafnstwowej i samorzadowej,

» placéwkach naukowo-badawczych.

1.5. Koncepcja ksztalcenia i program studiow I stopnia i II stopnia na kierunku Finanse i
rachunkowosé zostaly wypracowane zgodnie z obowigzujgcymi przepisami krajowymi w sprawie
warunkoéw prowadzenia studiow

W latach 2019-2020 zmodernizowano program studiéw I stopnia i II stopnia zgodnie z ustawa
Prawo o szkolnictwie wyzszym i nauce (Dz.U. Poz. 1668), Ustawa Przepisy wprowadzajace ustawe -
Prawo o szkolnictwie wyzszym i nauce (Dz.U. z 2018r. poz. 1669), Rozporzadzeniem Ministra Nauki i
Szkolnictwa Wyzszego z dnia 27 wrzesnia 2018 r. w sprawie studiéw (Dz.U. z 2018r. poz. 1861) oraz
Uchwalg Senatu SGGW Nr 67 - 2018/2019 z dnia 25 marca 2019 r. (zal. 1.7). Zapewniono sp6jnoéé
programu ksztalcenia na II stopniu studiéw z Polskg Rama Kwalifikacji poprzez wprowadzenie efektéw
uczenia si¢ zamiast efektow ksztalcenia (poziom 7 PRK studia magisterskie) - wprowadzone zmiany w
programach obowigzujg od rekrutacji w roku akademickim 2019/2020.

Zgodnie z koncepcjg studiéw I stopnia i II stopnia na kierunku Finanse i rachunkowosé sg to
studia o profilu og6lnoakademickim. Senat Szkoly Gléwnej Gospodarstwa Wiejskiego w Warszawie
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podjat uchwale nr 176 - 2019/2020 z dnia 13 lipca 2020 r. w sprawie ustalenia programéw studiow
dla kierunku Finanse i rachunkowosé¢ (zaf 1.8). W powyzszej uchwale ustalono programy studiow
obowiazujace od roku akademickiego 2020/2021 dla poszczegdlnych pozioméw, form i profili studiéw
na ocenianym kierunku.,

Cechy wyrdiniajgce koncepcje ksztalcenia na kierunku Finanse i rachunkowosé oraz wykorzystane
wzorce krajowe i migdzynarodowe

Studia I stopnia na kierunku Finanse i Rachunkowo$¢ przypisane sa do dyscypliny ekonomia i
finanse. Studenci nabywaja na przedmiotach podstawowych kompetencje zwigzane z wiedza ogdlng (46
punktow ECTS), na przedmiotach kierunkowych kompetencje specjalistycznymi z zakresu ekonomii
oraz finanséw (134 punkty ECTS). Na studiach II stopnia studenci nabywaja gtéwnie kompetencje
specjalistyczne na przedmiotach kierunkowych z zakresu ekonomii oraz finanséw (105 ECTS) i
kompetencje zwigzane z wiedzg ogdlna na przedmiotach podstawowych (15 ECTS).

Studenci na kierunku Finanse i Rachunkowos¢ nabywaja wiedze, umiej¢tnosci i kompetencje
podobne do zdobywanych na tym kierunku na innych uczelniach krajowych i zagranicznych (zaréwno
w zakresie metod ilosciowych jak i przedmiotéw kierunkowych dla kierunku Finanse i rachunkowos¢).
Cecha wyrdzniajacg koncepcje ksztalcenia na kierunku Finanse i rachunkowo$¢ na Wydziale
Ekonomicznym SGGW jest umozliwienie studentom, poza zdobyciem wiedzy typowej dla ksztalcenia
na tym kierunku, réwniez pozyskanie specyficzne] wiedzy dotyczacej agrobiznesu i obszaréw
wigjskich. Dzigki temu absolwenci maja szerokie mozliwosci zatrudnienia zaréwno w
przedsigbiorstwach z réznych branz i jednostkach administracji, jak i w podmiotach obejmujacych
swoim zainteresowaniem sektor agrobiznesu. Istotne jest rowniez to, ze studenci kierunku Finanse i
rachunkowos$¢ moga indywidualnie wybieraé przedmioty kierunkowe z oferty (8 przedmiotéow, 24
ECTS), co pozwala im personalizowa¢ $ciezke edukacyjng zgodnie z zainteresowaniami zawodowymi
i naukowymi.

Koncepcja ksztalcenia na kierunku Finanse i rachunkowo$¢ na Wydziale Ekonomicznym
uwzglednia trendy w nauczaniu finanséw i rachunkowoséci w wiodacych jednostkach w kraju i na
$wiecie, a jednoczesnie jest wzbogacona o zagadnienia dotyczace agrobiznesu i obszaréw wiejskich.
Program ksztalcenia na kierunku Finanse i rachunkowos¢ jest efektem wieloletnich doswiadczen i
dyskusji, prowadzonych w gronie pracownikdéw zaangazowanych w dydaktyke w ramach tego kierunku
studiéw, dostosowania programu do aktualnych przepiséw prawa, konsultacji z pracodawcami, a takze
doswiadczen wynikajacych z realizacji praktyk studenckich, monitorowania i ankietowania
absolwentéw kierunku. Brane pod uwage sa rowniez rozmowy z wladzami lub pracownikami polskich
wiodacych uczelni/wydzialéw ksztalcacych na kierunku Finanse i rachunkowo$é oraz analiza
realizowanych na tych wydziatach/uczelniach programéw studiéw (np. UE w Krakowie, UE we
Wroclawiu, UE w Poznaniu). Brane sg rowniez pod uwagg opnie profesoréw wizytujacych i analiza
programéw na ich uczelniach macierzystych. Dzigki temu studia na kierunku Finanse i Rachunkowo$é
na Wydziale Ekonomicznym SGGW w Warszawie dostarczajg absolwentom bogatej wiedzy przydatnej
w pracy zawodowe;j lub badaniach naukowych.

1.6. Efekty uczenia si¢ osiggane przez studentow w toku studiow I stopnia i 11 stopnia na kierunku
Finanse i rachunkowos¢

Efekty uczenia si¢ osiagane przez studentéw w toku studiow 11 II stopnia na kierunku Finanse i
rachunkowo$¢ sa zgodne z koncepcja i celami ksztalcenia oraz dyscypling ekonomia i finanse, do ktorej
przyporzadkowano kierunek studiow.

Efekty uczenia si¢ na studiach I stopnia na kierunku Finanse i rachunkowo$¢ zostaty zdefiniowane
z uwzglednieniem uniwersalnych charakterystyk pierwszego stopnia okreslonych w ustawie z dnia 22
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grudnia 2015 r. o Zintegrowanym Systemie Kwalifikacji oraz charakterystyk drugiego stopnia efektéw
uczenia si¢ dla kwalifikacji na poziomie 6 PRK typowe dla kwalifikacji uzyskiwanych w ramach
systemu szkolnictwa wyzszego i nauki.

Koncepcja ksztalcenia na studiach I stopnia na kierunku Finanse i rachunkowos¢ trwajacych przez
6 semestrow zaklada osiggnigcie przez studentéw 5 efektéw uczenia si¢ w kategorii wiedza, 7 - w
kategorii umiejetnosci i 2 - w kategorii kompetencji spotecznych. Liczba punktéw ECTS konieczna do
uzyskania kwalifikacji na I stopniu studiéw wynosi 180 punktéw ECTS. Efekty uczenia si¢ osiggane na
studiach I stopnia na kierunku Finanse i rachunkowos$¢ mieszczg si¢ w dyscyplinie ekonomia i finanse,
do ktérej przyporzadkowano kierunek studiéw. W spos6b realistyczny opisujg one wiedze, umiejgtnosci
i kompetencje spoleczne osiggane przez studentéw i zostaly zdefiniowane w sposéb trafny oraz
specyficzny w stosunku do zespotu kompetencji, ktérymi ma charakteryzowaé si¢ absolwent studiow.

Ze wzgledu na wszechstronny charakter ksztalcenia, wszystkie efekty uczenia sie zapisane w
programie studiéw I stopnia na kierunku Finanse i rachunkowo$¢ majg znaczenie kluczowe i sg $cisle
zwigzane z koncepcja ksztalcenia. W wymiarze ksztalcenia podstawowego szczegdlnie istotne sg efekty
FIR1_KWO0I, FIRI_KW02 oraz FIR1_KUO1. Osiagni¢cie tych efektéw uczenia si¢ gwarantuje
studentowi posiadanie ogdlnej wiedzy i umiejetnosci zasadniczych i stanowigcych podstawe i baze
niezbedng dla osiggnigcia kierunkowych efektéw uczenia si¢ w zakresie wiedzy i umiejetnosci
specyficznych dla finanséw i rachunkowosci.

Efekty uczenia si¢: FIR1_KW03, FIR1_KW04, FIR1_KU02, FIR1_KU03, FIR1_KU04 s3 scisle
zwigzane ze specyficzng wiedza i umiej¢tnosciami w zakresie studiowanego kierunku. Osiggniecie tych
efektow uczenia si¢ pozwala absolwentowi studiéw podjecie pracy, wykonywanie dziatan i ushug w
zakresie finans6w i rachunkowosci.

Osiggnigcie efektéw uczenia sig: FIR1_KWO05, FIR1_KUO05, FIR1_KU06, FIR1 KU07,
FIR1_KKO01, FIR1_KKO02 umozliwia studentom i absolwentom studiéw prowadzenie dziatalnosci
naukowej prowadzonej w uczelni i innych jednostkach badawczo-naukowych w dyscyplinach
przypisanych do kierunku studiéw.

Osiagnigeie efektéow FIR1_KWO05, FIR1_KUO05, FIR1 _KU06, FIR1 KKO01, FIRl1 KKO02
gwarantuje studentom mozliwo$¢ udziahn w wymianie migdzynarodowej pomiedzy uniwersytetami i
jednostkami naukowo-badawczymi, w tym doskonalenie wiedzy z wykorzystaniem obcojezycznych
7rédet oraz prowadzenie dzialalnosci naukowej, podjecie pracy w zagranicznych podmiotach
gospodarczych i europejskich organizacjach réznego szczebla rzadowych i pozarzagdowych.

Efekty uczenia si¢ FIR1_KWO05, FIR1_KU06, FIR1_KUO07, FIR1_KKO01,FIR1_KK02 pozwalaja
studentom naby¢ zespét kompetencji spolecznych niezbednych dla funkcjonowania jednostki w
spoleczenstwie, nabycie zrozumienia dla globalnych probleméw gospodarczych i spotecznych, ktérych
rozwigzania upatruje si¢ m.in. w kompleksowych dziataniach i ustugach oferowanych przez finanse i
rachunkowosé¢, a ktére wynikaja z odpowiedzialnego pelnienia r6l zawodowych w trosce o rozwdj
spoteczno-gospodarczy oparty na wykorzystaniu wiedzy i jej krytycznej ocenie.

Efekty uczenia si¢ na studiach II stopnia na kierunku Finanse i rachunkowo$¢ zostaly
zdefiniowane z uwzglednieniem uniwersalnych charakterystyk pierwszego stopnia okreslonych w
ustawie z dnia 22 grudnia 2015 r. o Zintegrowanym Systemie Kwalifikacji oraz charakterystyk drugiego
stopnia efektéw uczenia si¢ dla kwalifikacji na poziomie 7 PRK typowe dla kwalifikacji uzyskiwanych
w ramach systemu szkolnictwa wyzszego i nauki.

Studia II stopnia na kierunku Finanse i rachunkowos$é trwajace przez 4 semestry pozwalajg
osiggng¢ 5 efektéw uczenia si¢ w kategorii wiedza, 7 - w kategorii umiejetnosei i 2 - w kategorii
kompetencji spotecznych. Liczba punktow ECTS konieczna do uzyskania kwalifikacji na 11 stopniu
studiéw wynosi 120 punktéw ECTS. Efekty uczenia si¢ osiagane na studiach II stopnia na kierunku
Finanse i rachunkowos$¢ mieszcza si¢ w dyscyplinie, do ktérej przyporzadkowano kierunek studiow
(ekonomia i finanse 100%). Opisujg one realistycznie wiedze, umiejetnosci i kompetencje spoleczne
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osiggane przez studentdéw i zostaly zdefiniowane w sposéb trafny oraz specyficzny w stosunku do
zespotu kompetencji, ktérymi ma charakteryzowac¢ sig absolwent studiéw.

Wszystkie efekty uczenia sie zapisane w programie studiow II stopnia na kierunku Finanse i
rachunkowo$¢ maja charakter kluczowy i sa §cisle zwiazane z koncepcja ksztalcenia. Ich osiggnigcie
zapewnia studentowi posiadanie poglebione] specyficznej wiedzy, umiejetnosci i kompetencji
spotecznych charakteryzujgcych sylwetke absolwenta studidw na tym kierunku, zwigkszajacych szanse
na rynku pracy i podjecie pracy w kraju i za granicg, uswiadamia potrzebg uczenia si¢ przez cate zycie
(w tym kontynuacje¢ uczenia si¢ na studiach IIl stopnia w kraju i zagranica), a takze umozliwia
prowadzenie badan naukowych w jednostkach badawczo-naukowych w kraju i zagranics.

Osiagnigcie efektow uczenia si¢ FIR2 KWO01, FIR2 KW02, FIR2 KW03, FIR2 KUOI,
FIR2 KUO02, FIR2 KU03 pozwala absolwentowi studiéw podjecie pracy, wykonywanie dzialan i ushug
w zakresie finansow i rachunkowosci.

Osiagniccie efektow uczenia si¢ FIR2_ KWOI, FIR2 KWO02, FIR2 KW03, FIR2 KW04,
FIR2 KW05, FIR2 KUO1, FIR2 KU02, FIR2 KU03, FIR2 KU04, FIR2 KU05, FIR2 KUO06,
FIR2 KU07, FIR2 KKO01 umozliwia studentom i absolwentom studiéw aktywny udzial w dzialalnosci
naukowej prowadzonej w uczelni i innych jednostkach badawczo-naukowych.

Osiggniecie efektow FIR2 KWO02, FIR2 KW04, FIR2 KU04, FIR2 KU05, FIR2_KUO06,
FIR2 KU07, gwarantuje studentom mozliwo$¢ udzialu w wymianie miedzynarodowej pomigedzy
uniwersytetami i jednostkami naukowo-badawczymi, w tym doskonalenie wiedzy z wykorzystaniem
obcojezycznych zrodel oraz prowadzenie dzialalnosci naukowej, podjgcie pracy w zagranicznych
podmiotach gospodarczych i europejskich organizacjach réznego szczebla rzadowych i pozarzadowych.

Osiagnigcie efektdéw uczenia si¢ FIR2 KWO0S5, FIR2 KU06, FIR2 KUO07, FIR2 KKO1,
FIR2 KK02 pozwala studentom naby¢é zespét kompetencji spolecznych niezbgednych dla
funkcjonowania w spoteczenstwie, zrozumienie globalnych probleméw spotecznych i gospodarczych,
ktérych rozwigzania upatruje sie m.in. w kompleksowych dziataniach i ustugach oferowanych przez
Finanse i rachunkowosé¢, a ktére wynikajg z odpowiedzialnego pelnienia r6l zawodowych w trosce o
rozwoj spoteczno-gospodarczy oparty na wykorzystaniu wiedzy i jej krytycznej ocenie.

Sformulowanie efektéw uczenia si¢ w programach studiow obu stopni na kierunku Finanse i
rachunkowos$¢ poprzedzone zostaly m.in. szczegélows analiza charakterystyk pierwszego i drugiego
stopnia efektow uczenia si¢ na poziomie 6 i 7 Polskiej Ramy Kwalifikacji odpowiadajacych
odpowiednio studiom I 1 II stopnia. Analiza charakterystyk pierwszego i drugiego stopnia 6 i 7 poziomu
PRK wykazata, ze maja one charakter ogdlny i uniwersalny, pozwalajacy na sformutowanie efektow
uczenia si¢ dla kierunku studiow oraz ich poprawne odwotanie do w/w charakterystyk. Brzmienie
charakterystyk pierwszego i drugiego stopnia 6 i 7 poziomu PRK typowych odpowiednio dla studiow I
i II stopnia posiada niejednokrotnie podobne lub wrecz tozsame (na czym polega ich uniwersalnos¢)
brzmienie, a ich wyréznikiem sg kategorie opisowe, ktore np. w przypadku opisu wiedzy okreslaja
glebie, zakres i kontekst definiujagce kompletno$é perspektywy poznawczej i zaleznosci oraz
uwarunkowania i skutki. W rezultacie, np. charakterystyka P6S WG drugiego stopnia efektéw uczenia
si¢ dla kwalifikacji na poziomie 6 (przypisanym studiom I stopnia) ma brzmienie: ,,Zna i rozumie w
zaawansowanym stopniu — wybrane fakty, obiekty i zjawiska oraz dotyczace ich metody i teorie
wyjasniajace zlozone zaleznosci mi¢dzy nimi, stanowiace podstawowa wiedz¢ ogélng z zakresu
dyscyplin naukowych lub artystycznych tworzacych podstawy teoretyczne oraz wybrane zagadnienia z
zakresu wiedzy szczegOtowej — whasciwe dla programu studiow (...)”, a charakterystyka P7S_WG
drugiego stopnia efektéw uczenia si¢ dla kwalifikacji na poziomie 7 (przypisany studiom II stopnia):
»Zna i rozumie w pogiebionym stopniu — wybrane fakty, obiekty i zjawiska oraz dotyczace ich metody
i teorie wyjasniajgce zlozone zaleznosci miedzy nimi, stanowigce zaawansowana wiedzg og6lng z
zakresu dyscyplin naukowych lub artystycznych tworzacych podstawy teoretyczne, uporzadkowang i
podbudowana teoretycznie wiedz¢ obejmujaca kluczowe zagadnienia oraz wybrane zagadnienia z
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zakresu zaawansowanej wiedzy szczegblowej — wilasciwe dla programu studiow (...)”. W
przedstawionym zestawieniu charakterystyk dostrzegalne jest wyrazne podobiefistwo zapisu efektéw
osigganych w toku studiéw I stopnia (poziom 6 PRK) i I stopnia (poziom 7 PRK), a zasadnicza réznica
wynika faktycznie ze wspomnianych juz réznic glebi i zakresu perspektywy poznawczej i
wystepujacych zaleznosci oraz uwarunkowan.

Podobiefistwo zapisu efektéw uczenia si¢ zawartych w programie I i II stopnia (ale przy
wiasciwym dla okreslonego stopnia studiéw zréznicowaniu ich kategorii opisowej) wynika z réznych
czynnikow, ktére mozna zestawi¢ w nastgpujacy sposob:

a) Spojnos¢ sylwetki absolwenta I i II stopnia studiéw, celéw ksztalcenia, zblizonych oczekiwan
1 wymagan rynku pracy w stosunku do absolwentéw obu stopni studiéw.

b) Zbieznos¢ efektéw uczenia si¢ wynikajaca z uniwersalno$ci charakterystyk pierwszego i
drugiego stopnia na poziomie 6 i poziomie 7 PRK.

¢) Utylitarne (i uniwersalne dla obu stopni studiéw) kompetencje spoleczne.

Kryterium 2. Realizacja programu studiéw: treci programowe, harmonogram realizacji
programu studiéw oraz formy i organizacja zaje¢, metody ksztalcenia, praktyki zawodowe,
organizacja procesu nauczania i uczenia sie

2.1. Dobor kluczowych tresci ksztalcenia

Tresci programowe wynikaja ze zdefiniowanych i zapisanych w programach studiéw efektow
uczenia si¢ oraz prezentujg aktualny stan wiedzy i wykorzystuja typows metodyke badan stosowang w
dyscyplinie ekonomia i finanse, do ktorej kierunek jest przyporzadkowany. Wszystkie kierunkowe
efekty uczenia si¢ na Istopnia i IT stopnia studiéw na kierunku Finanse i rachunkowo$é sg uzyskiwane
w wyniku osiggnigcia przez studentéw efektow uczenia sie przypisanych poszczegélnym przedmiotom.
Potwierdzeniem tego stanu rzeczy s3 zestawienia znajdujace si¢ w matrycach efektéw uczenia sie
zamieszczonych w programie studiéw Istopnia i I stopnia (zaf. 2.1, 2.2, 2.3 i 2.4). Tresci ksztalcenia
roznych przedmiotéw przenikaja si¢ i uzupehiaja uzyskujac efekt synergii, pozwalajacy na
przedstawienie danych zagadnien w szerokim kontekscie.

Za kluczowe tresci ksztatcenia na studiach I'stopnia na kierunku Finanse i rachunkowo$¢ zgodne
z aktualnym stanem wiedzy i metodyka badan w dyscyplinie, do kt6rej kierunek jest przyporzadkowany,
Jjak réwniez z zakresem dzialalnosci naukowej uczelni nalezy uznaé przede wszystkim te, ktore
nauczane sg na przedmiotach kierunkowych: Mikroekonomia, Geografia ekonomiczna, Ekonomika
gospodarki Zywnosciowej, Finanse, Makroekonomia, Bankowo$¢, Ekonomika i organizacja
przedsigbiorstw, Rachunkowos¢, Polityka gospodarcza, Statystyka, Finanse przedsicbiorstwa,
Migdzynarodowe stosunki gospodarcze, Rachunkowo$¢ finansowa, Ekonometria, Analiza finansowa,
Ubezpieczenia, Matematyka finansowa, Finanse publiczne, Rynki finansowe.

Istotng kwestiag w ksztalceniu na studiach I stopnia na kierunku Finanse i rachunkowosé jest
przekazywanie tresci ksztalcenia zgodnych z rozwijanymi indywidualnie przez studentéw
zainteresowaniami zawodowymi. Mozliwos¢ taka daje ksztalcenie przedmiotach ograniczonego
wyboru (kierunkowych dla kierunku Finanse i rachunkowo$¢), na przedmiotach swobodnego wyboru
(dowolnych) oraz Seminarium dyplomowym.

Szczeg6lnie istotne w programie studiéw I stopnia na kierunku Finanse i rachunkowosé jest
nauczanie jezykdw obcych, pozwalajace na osiggnigcie umiejgtnosei postugiwania sie jezykiem obcym
na poziomie B2 Europejskiego Systemu Opisu ksztalcenia Jgzykowego. Studenci podczas zajeé
dydaktycznych wykorzystuja anglojezyczne bazy danych i programy komputerowe. Zgodnie z
Wytycznymi dotyczacymi prac dyplomowych na Wydziale Ekonomicznym SGGW w Warszawie
zaleca si¢, aby w bibliografii pracy licencjackiej byly uwzglednione pozycje obcojezyczne. Studenci
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podnosza tez swoje kompetencje jezykowe uczestniczac w wykladach wizytujacych profesorow z
zagranic oraz korzystajg z literatury obcoj¢zycznej na wybranych zajeciach.

Za kluczowe tresci ksztalcenia na studiach II stopnia na kierunku Finanse i rachunkowos¢
zgodne z aktualnym stanem wiedzy i metodyka badan w dyscyplinach, do ktérych kierunek jest
przyporzadkowany, jak rowniez z zakresem dziatalnosci naukowej uczelni nalezy uznaé przede
wszystkim te, ktére nauczane sa na przedmiotach kierunkowych: Polityka pieni¢zna, Prognozowanie i
symulacje, Rachunek kosztow, Teoria ryzyka, Rachunkowos¢ zarzadcza, Sprawozdawczos¢ finansowa,
Doradztwo finansowe, Inzynieria finansowa, Finanse miedzynarodowe, Portfel inwestycyjny,
Rachunkowo$¢ finansowa II, Systemy informatyczne w instytucjach finansowych, Wspolczesne teorie
finanséw.

Studenci II stopnia na kierunku Finanse i rachunkowos$¢ moga ksztalcié si¢ zgodnie z wlasnymi
zainteresowaniami zawodowymi i naukowymi wybierajac przedmioty ograniczonego wyboru
(kierunkowe dla kierunku Finanse i rachunkowo$¢), przedmioty swobodnego wyboru (dowolne) oraz
Seminarium dyplomowe.

Szczegolnie istotne w programie studiéw II stopnia na kierunku Finanse i rachunkowo$¢ jest
nauczanie jezykow obcych pozwalajace na osiggnigcie umiejetnosci poslugiwania si¢ jezykiem obcym
na poziomie B2+ Europejskiego Systemu Opisu ksztalcenia Jezykowego. Studenci podczas zajgé
dydaktycznych wykorzystuja anglojezyczne bazy danych i programy komputerowe. Zgodnie z
Wytycznymi dotyczacymi prac dyplomowych na Wydziale Ekonomicznym SGGW w Warszawie
zaleca sig, aby w bibliografii pracy magisterskiej bylo uwzglednionych kilka pozycji obcojezycznych.
Studenci podnosza tez swoje kompetencje jezykowe uczestniczac w -wykladach wizytujacych
profesoréw z zagranicy oraz korzystaja z literatury obcojezycznej na wybranych zajeciach.

Tresci programowe wykladane na studiach I stopnia i II stopnia na kierunku Finanse i
rachunkowosé sg nauczane przez nauczycieli akademickich prowadzacych badania naukowe w
dyscyplinie naukowej $ci§le zwigzanej z kierunkiem studiéw. Potwierdzeniem tego jest dorobek
naukowy kadry nauczycielskiej wyszczegdlniony w kartach informacyjnych nauczycieli, przektadajacy
sic na awanse i zdobycie przez nich stopni naukowych w okresie, ktory poddany jest ocenie
programowej niniejszego kierunku studiéw i opisany w Raporcie Samooceny w kryterium 4. Studenci,
w ramach realizacji prac dyplomowych, wlgczani s3 w prace badawcze prowadzone w ramach
projektow naukowo-badawczych, przykladowo studentki Paulina Farion oraz Malgorzata Debinska
zaangazowane sg w realizacj¢ projektu Sukces z natury realizowanego w SGGW w Warszawie.

Udziat punktéw ECTS przypisanych efektom uczenia si¢ osigganych przez studentéw w trakcie
studiowania tresci ksztalcenia zwigzanych z badaniami naukowymi prowadzonymi na SGGW i
zwigzanymi z ekonomig i finansami wynosi 71% catkowitej liczby punktéw ECTS przypisanych do
efektéw uczenia si¢ osigganych w calym toku studiéw I stopnia na kierunku Finanse i rachunkowos¢, a
na II stopniu studiéw - ponad 78%. Wyszczegolnienie przedmiotéw na ktérych nauczane sa tresci
ksztalcenia zwigzane z wynikami dziatalnosci naukowej uczelni zawarte jest w programach studiow I
stopnia i II stopnia na kierunku Finanse i rachunkowo$¢ (zaf. 2.1-2.4).

2.2. Dobor metod ksztalcenia i ich cech wyrozniajgcych

Wykorzystanie wlasciwych metod ksztalcenia umozliwia osiagnigcie efektow uczenia sig. W
procesie ksztalcenia na kierunku Finanse i rachunkowo$¢ stosowane sg rézne formy i metody
ksztalcenia zapisane w sylabusach (zal. 2.1-2.4). Obejmuja one wyklady, ¢wiczenia laboratoryjne,
audytoryjne, seminarium dyplomowe oraz praktyki zawodowe. W pracy ze studentami stosuje si¢
metody oparte na koncepcji student centered learning, w tym: wielostronnego nauczania oparte na
przekazywaniu wiedzy (metody podajace), samodzielnym dochodzeniu do wiedzy oraz ksztaltowaniu
umiejetnosci poprzez udziat w zajeciach éwiczeniowo-praktycznych. Wéréd metod podajacych
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dominujg wyklady oparte o prezentacje multimedialne oraz dyskusja nad zdefiniowanym problemem.
Przekazywana podczas wykladéw wiedza jest aktualna i powigzana z prowadzonymi przez wyktadowce
badaniami. Dobrg praktyka stosowana na kierunku jest przedstawianie podczas wyktadéw wynikow
badan uzyskiwanych w ramach realizowanych projektéw naukowych. W trakcie prowadzenia
wykladow wykorzystywane sa techniki informacyjno-komunikacyjne oraz narzedzia multimedialne,
ktore stanowia wyposazenie wszystkich sal dydaktycznych. Na seminariach doskonalone s3
umiej¢tnosci przygotowania wystapien ustnych zwykorzystaniem technik prezentacji, dyskusji
prezentowanych zagadnien i asertywnego wyrazania opinii. W ramach seminariéw dyplomowych na
forum grupy seminaryjnej studenci referuja plan i zalozenia pracy dyplomowej oraz kolejne etapy jej
realizacji, az po prezentacje wynikow badan.

Podczas ¢wiczen stosowane s metody oparte na praktycznej dziafalnoéci studentéw, tj.:
¢wiczenia praktyczne z komputerem, praca projektowa z wykorzystaniem tekstow zrédtowych, zadania
problemowe i obliczeniowe, studium przypadku. W trakcie realizacji ¢wiczen studenci nabywaja
umiejetnosci wykorzystywania nowoczesnego oprogramowania przydatnego w pozniejszej pracy
zawodowej, takich jak: Microsoft Office oraz Libre Office (edytor tekstow, arkusz kalkulacyjny,
program do tworzenia prezentacji multimedialnych), programéw do tworzenia map (QGIS, ArcGIS,
Google Earth), programéw statystycznych (gtéwnie program Statistica, Gretl lub SPSS), programéw do
grafiki inzynierskiej (AutoCAD, NanoCAD), PS IMAGO PRO, Legalis, Refinitiv Datastream, Eikon,
RStudio oraz bazy i portalu EMIS (szczegélowy opis narzedzi wykorzystywanych w procesie
dydaktycznym przedstawiono w kryterium 5). Zajecia ¢wiczeniowe z przedmiotu rachunkowosé
finansowa na studiach II stopnia prowadzone w laboratoriach komputerowych na programie Comarch.

Studenci na przedmiocie ,;rachunkowos$¢” oraz ,,rachunkowos¢ finansowa” (studia I stopnia)
wykorzystujg arkusze Excel przygotowane przez prowadzacych zajecia na podstawie oprogramowania
finansowo — ksiggowego, tak aby studenci mieli mozliwo$¢ sporzadzania zestawien obrotéw i sald,
ewidencj¢ zdarzen gospodarczych oraz sporzadzanie sprawozdania finansowego na podstawie
rzeczywistych danych z przedsigbiorstw. Arkusze Excel wykorzystywane podczas zajeé umozliwiajg
przygotowanie praktyczne studenta do pracy w rdznymi programami finansowo — ksiggowymi, tworzac
podstawe wiedzy teoretycznej. Na przedmiocie ,,rachunkowosé finansowa II” (studia II stopnia) na
zajeciach ¢wiczeniowych wykorzystywane jest oprogramowania Comarch ERP Optima do ewidencji
zdarzen gospodarczych, sporzadzania sprawozdan finansowych oraz deklaracji podatkowych. Zajecia
w programie Comarch prowadzone sg na wgranej bazie ,,demo” rzeczywistego przedsiebiorstwa.
Poprzez uczestnictwo w zajeciach Student na zajeciach nabywa umiejgtnosci tworzenia i modyfikacji
podstawowych schematéw ksiggowych, systematyzuje wiedze w zakresie schematéw ksiegowych, co
pozwala na praktyczne przygotowanie do ewidencji zdarzen gospodarczych. Studenci na podstawie
rzeczywistych dokumentéw ksigguja operacje gospodarcze, tworza zestawienia (np. srodkéw trwatych)
oraz raporty ksiggowe.

Innym przykladem doboru metod ksztalcenia jest przedmiot ,Kontrola i rewizja”, na ktérym
studentom udostgpniana jest specjalistyczna dokumentacja rewizyjna opracowana i wykorzystywana
przy wspdlpracy z Ecovis System Rewident Sp. z 0.0. Dokumentacja, na ktorej pracujg Studenci shuzy
réwniez w praktyce do audytu sprawozdan finansowych i jest zgodna z ustawg o rachunkowosci,
Miegdzynarodowymi Standardami Badania oraz MSR/MSSF. Arkusze Excel zawieraja specjalnie
skonstruowane makra i formuly oraz umozliwiaja praktyczne przygotowanie Studenta do pracy jako
audytora sprawozdan finansowych. Ponadto dokumentacja ta jest tozsama z wigkszoscig dedykowanych
programéw do rewizji finansowej. Inny przyklad to zajecia z przedmiotu ,,Strategie inwestycyjne na
rynkach walutowych”, na ktérych wykorzystywany jest program MetaTrader (wersja stacjonarna) lub
platforma X-Station (wersja webowa). Na zajeciach przedstawiane sa zagadnienia teoretyczne, a
nastgpnie na rzeczywistych danych na platformie omawiane sa metody i narz¢dzia analizy techniczne;.
Na zajeciach z ,InZynierii finansowej” wykorzystywane sg dane przygotowane wczesniej z Refinitiv
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Datastream, ktére dotycza np: teorii zabezpieczonego i niezabezpieczonego parytetu stop procentowych
(dane z Datastream dotyczace kurséw walutowy spot, kurséw terminowych forward oraz stop
procentowych z rynku mig¢dzybankowego); wyceny walutowych kontraktéw terminowych forward
(dane z Datastream dotyczgce punktéw swapowych, kurséw spot oraz kurséw terminowych); analizy
towarowych rynkéw terminowych (platforma Eikon); wyceny opcji walutowych (narzgdzie do wyceny
opcji dostepne na platformie Eikon), wyznaczania greckich wskaznikdw, analizy wrazliwosci cen opcji
na zmiany poszczeg6lnych czynnikéw w tym zmiany cen instrumentu bazowego, terminu wygasnigcia
opcji, zmiennosci cen instrumentu bazowego, stopy procentowej wolnej od ryzyka; analizy nastrojow
rynkowych oraz zmian w postrzeganiu ryzyka przez inwestoréw (dane z Datastream dotyczace
zmiennosci implikowanych strategii Risk Reversal i Butterfly przy réznych deltach (m.in 25-deltai 10-
delta). Na podstawie danych z platformy Refinitiv Eikon i Datastream studenci moga pracowa¢ na
zaktualizowanych szeregach czasowych, moga obserwowac jak wyglada rynek miedzybankowy, rynek
gietdowy, kwotowania walutowych kurséw spot, kurséw terminowych oraz opcji. Sa zaznajomieni z
platforma, ktdra jest wykorzystywana przez dealeréw walutowych, analitykéw finansowych oraz
pozostatych pracownikéw sektora finansowego. Dostgp do aktualnych danych pozwala migdzy innymi
na organizowanie prac grupowych, podczas ktérych studenci badaja wplyw najnowszych wydarzen,
takich jak pandemia COVID-19, na ksztaltowanie si¢ cen na rynkach finansowych. Dostep do platformy
Refinitiv pozwala na przekazanie wiedzy w sposob prosty, ciekawy i praktyczny. Baza ta
wykorzystywana jest rowniez na innych przedmiotach dotyczacych tematyki finanséw przedsigbiorstw.

2.3. Zakres korzystania z metod i technik ksztalcenia na odleglosé

W procesie ksztalcenia na kierunku Finanse i rachunkowo$¢ stosowane sa dostgpne metody
ksztalcenia zdalnego, w tym technologie informatyczne pozwalajace na prowadzenie pracy zdalnej.
Powszechng praktyka stosowana przez studentow jest wykorzystywanie skrzynek e-mail jako narzedzi
do konsultacji oraz przekazywania czastkowych prac wykonach w ramach pracy wlasnej. Studenci maja
do dyspozycji rekomendowane przez wykltadowcow materialy przesytane mailem lub zamieszczone na
platformie e-learningowej SGGW (e.sggw.pl), wykorzystujgcej system Moodle. Przykladem jest
przedmiot Miedzynarodowe stosunki gospodarcze, podczas ktorego realizowana jest indywidualna
praca studentdéw na platformie e-learningowej SGGW w formie quizéw i testow.

W konsekwencji opublikowania w dniu 11 marca 2020 r. zarzadzenia nr 18 Rektora Szkoly
Gléwnej Gospodarstwa Wiejskiego w Warszawie z dnia 11 marca 2020 r. w sprawie ,,Zapobiegania
rozprzestrzeniania si¢ koronawirusa SARS-CoV-2 wérdd spolecznosci Szkoty Giownej Gospodarstwa
Wiejskiego w Warszawie” (zal. 2.5) od 12 marca 2020 r. podje¢to natychmiastowe kroki wprowadzenia
ksztalcenia zdalnego studentéw kierunku Finanse i rachunkowos$¢. Wszyscy koordynatorzy
przedmiotéw realizowanych na kierunku Finanse i rachunkowo$¢ zostali zobowiazani do rozwazenia i
przedtozenia mozliwoéci prowadzenia zaje¢ w trybie zdalnym z wykorzystaniem technik i narzedzi
zdalnych np. Moodle, MS Teams, eHMS, Skype, Adobe Connect, Zoom, e-mail Jub inne (po wskazaniu,
jakie). Od maja 2020 roku wszystkie zajgcia odbywaja si¢. w trybie rzeczywistym z mozliwoscia
kontaktu audio i video z prowadzacym i umozliwiaja osiagnigcie wszystkich zakladanych efektow
ksztalcenia.

2.4, Dostosowanie procesu uczenia sig¢ do zroinicowanych potrzeb grupowych i indywidualnych
studentow, w tym potrzeba studentow z niepelnosprawnoscig, jak rowniez mozliwosci realizowania
indywidualnych scietek ksztalcenia

Regulamin Studiow w SGGW (zal. 2.6) uwzglednia rézne mozliwosci dostosowania procesu
uczenia si¢ do zréznicowanych potrzeb grupowych i indywidualnych studentdéw, w tym potrzeb
studentéw z niepetnosprawnosécig. Przede wszystkim przewiduje indywidualng organizacje toku
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studiow. Regulamin dopuszcza trzy rodzaje realizacji takiego trybu studiéw, tj. indywidualny programu
studiow (IPS), indywidualny plan zaje¢ (IPZ) oraz spersonalizowany plan studiéw (SPS). W
Regulaminie opisane sg procedury organizacji IPS, IPZ oraz SPS. Mozliwo$é realizacji IPS dotyczy
szczegolnie uzdolnionych studentéw, wyrdzniajacych si¢ wynikami w nauce, dla ktérych studiowanie
wedlug IPS pod opieka wybranego nauczyciela akademickiego stanowi szansg¢ poglebienia
zainteresowan naukowych oraz ich kompetencji. Indywidualny plan zaje¢ (IPZ) odbywa si¢ pod opieka
wybranego nauczyciela akademickiego i dotyczy studentéw z niepelnosprawnoscia, studentek w cigzy,
studentow bedgcymi rodzicami. W szczeg6lnie uzasadnionych przypadkach Prodziekan moze podjaé
decyzjg o realizacji IPZ réwniez przez innych studentow (np. zaangazowanych w dzialalno$¢ spoleczna
na rzecz Wydzialu lub spolecznosci akademickiej, zaangazowanych w prace kot naukowych,
wykazujacych wybitne osiggnigcia sportowe, artystyczne). Forma realizacji tego rodzaju indywidualnej
organizacji studiow jest ustalana przez Prodziekana i moze polegaé na zmniejszeniu liczby godzin zajeé
umozliwiajgcych studentowi realizacje obowigzujacego programu studiéw z dostosowaniem do jego
indywidualnych potrzeb, w tym wynikajacych z rodzaju niepelnosprawnosci. Tryb IPZ studiéw nie
moze wydhuza¢ okresu realizacji studiow ani wigza¢ si¢ z uzyskaniem mniejszej liczby ECTS.

Studium Wychowania Fizycznego SGGW organizuje grupowe zajecia rehabilitacyjne dla
studentéw niepetosprawnych. Odbywaja si¢ one zaréwno w salach sportowych jak i na basenie,
zgodnic z grafikiem zamieszczonym na stronie Studium: www.wfsggw.pl. Studentom z
niepelnosprawnoscia w SGGW dedykowana jest strona internetowa www.niepelnosprawni.sggw.pl, na
ktérej zamieszczane s roznego rodzaju informacje dotyczace form wsparcia, z ktorych mogg te osoby
skorzysta¢. Student z niepelnosprawnoscia moze w miejsce zaje¢ z wychowania fizycznego
uczestniczy¢ w zajeciach w grupach dostosowanych do rodzaju jego niepelnosprawnosci; w
prowadzonych grupach rehabilitacji lub grupach studentéw z niepelosprawnoscia.

Program studioéw wediug spersonalizowanego planu studiow (SPS) realizuja studenci przyjeci na
studia w wyniku potwierdzenia efektéw uczenia sig. Realizacja tego rodzaju indywidualnej organizacji
studidw odbywa si¢ pod opieka opieckuna naukowego wyznaczonego przez Prodziekana. Opiekun
naukowy studenta ustala szczegblowy tygodniowy plan zaje¢ w poszczegdlnych semestrach, z
uwzglednieniem odpowiednich grup i godzin zajeé, umozliwiajacy realizacje SPS. Zasady i tryb
potwierdzania efektéw uczenia si¢ okreslone zostaly w Uchwale nr 146 — 2018/2019 Senatu SGGW w
Warszawie z dnia 24 czerwca 2019 r.

Kolejnym sposobem umozliwiania studentom realizacji indywidualnych potrzeb i $ciezek
ksztalcenia jest przyjecie na studia w drodze przeniesienia do lub z innej uczelni, w tym takze
zagranicznej oraz mozliwos¢ zmiany kierunku lub formy studiéow w SGGW. Szczegétowe regulacje
okreslono w § 21 i § 22 Regulaminu Studiow w SGGW.

Innym przejawem dostosowania procesu ksztalcenia do mozliwosci rozwijania wiedzy i
umiejetnosci zwigzanych z kierunkiem studiéw jest wsparcie studentéw w uczestnictwie w
miedzynarodowych szkotach letnich i zimowych organizowanych przez uniwersytety zrzeszone w
ramach Euroleague (University of Natural Resources and Life Sciences, Vienna, BOKU, University of
Hohenheim, University of Copenhagen, Faculty of Science, Swedish University of Agricultural
Sciences, Wageningen University and Research Centre, Czech University of Life Sciences Prague oraz
SGGW w Warszawic).

Budynki Wydzialu Ekonomicznego dostosowane sa do potrzeb oséb z dysfunkcjg narzadow
ruchu (podjazdy, miejsca parkingowe, toalety, windy, drzwi automatyczne z napgdem mechanicznym).
W domach studenckich czgs$é pokoi uwzglednia potrzeby os6b z dysfunkcja narzadéw ruchu, w tym
0s6b poruszajacych si¢ na wozkach. Przygotowane sa oznakowane miejsca postojowe dla samochodéw,
z ktorych korzystajg osoby niepelnosprawne. Budynek Biblioteki Giéwnej SGGW zapewnia dostep do
czytelni studentom z niepelnosprawnoscia ruchowa. Ponadto Biblioteka Gléwna dysponuje
specjalistycznym stanowiskiem komputerowym dedykowanym osobom niedowidzacym i stabo-
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widzacym oraz powigkszalnikiem stacjonarnym i przenosnymi lampami powigkszajacymi. Wszystkie
obiekty kompleksu sportowego SGGW sa przystosowane dla oséb niepelmosprawnych. Osoby
niepelnosprawne korzystajace z ptywalni, a poruszajace sie¢ na wozkach majg mozliwo$¢ skorzystania z
wozka basenowego.

Zgodnie z Regulaminem Studiéw w SGGW w uzasadnionych przypadkach, wynikajacych z
niepelnosprawnosci, choroby potwierdzonej zwolnieniem lekarskim wydanym przez lekarza lub innych
nieprzewidzianych zdarzen losowych, potwierdzonych wiarygodnymi, urzedowymi dokumentami
dopuszczalny limit nieobecnosci na zajeciach moze by¢ zwigkszony z 20% do 30% za zgoda
Prodziekana, pod warunkiem uzgodnienia sposobu i terminu wyrdwnania zaleglosci powstalych
wskutek nieobecnosci studenta na zajgciach z prowadzacym zajgcia.

Waznym obszarem dziatan Uczelni jest réwniez zwigkszanie wiedzy i $wiadomosci na temat
niepetnosprawnosci wsréd pracownikéow administracyjnych i dydaktycznych Instytutu poprzez
szkolenia i udostepnianie materialéw z zakresu potrzeb studentéw z réznymi niepelnosprawnosciami.
Bardzo wainym przejawem dostosowania procesu ksztalcenia do realizacji indywidualnych i
grupowych potrzeb studentdéw, wspierajacym rozwdj ich zainteresowan jest mozliwos¢ uczestnictwa w
jednosemestralnych lub rocznych studiach wymiennych w ramach programu mobilnosci ERASMUS+,
jak réwniez odbycie czeéci swoich studiow w innej uczelni w kraju, w szczegoblnosci na podstawie
porozumien lub programéw, ktorych Wydziat lub SGGW jest uczestnikiem (np. MostAR). Réwniez
praktyka zawodowa moze by¢ realizowana zagranica. Wyjazd w ramach mobilnosci ERASMUS+ oraz
MostAR traktowany jest jako indywidualne osiagnigcie studenta potwierdzone wpisem do suplementu
dyplomu.

Dostosowanie procesu uczenia si¢ do zréznicowanych potrzeb studentéw przejawia si¢ ponadto
mozliwoscia prezentacji wiasnych zainteresowan naukowych i ich poglebiania przy wsparciu
promotoréw naukowych podczas realizacji wlasnego tematu pracy dyplomowej, zgodnego z kierunkiem
ksztatcenia. Wszystkie tematy podlegaja zatwierdzeniu przez Prodziekana, ktory ocenia ich zgodno$é z
kierunkiem ksztalcenia i wymogami dla prac dyplomowych, opracowanymi na Uczelni i Wydziale.

Dostosowanie procesu uczenia si¢ do zréznicowanych potrzeb studentéw przejawia sie
poglebianiem indywidualnych zainteresowan i kompetencji zwiazanych z programem studiéw w czasie
realizacji praktyk w instytucjach i przedsi¢biorstwach krajowych oraz zagranicznych a takze w ramach
prac w kolach naukowych.

2.5. Harmonogram realizacji programu studiow

Harmonogram realizacji zreformowanego w latach 2019 i 2020 programu studiéw I stopnia na
kierunku Finanse i rachunkowos$é zaktada prowadzenie zajeé dydaktycznych w ciggu 6 semestrow.
taczny naklad pracy studenta umozliwiajgcy osiagnigcie zakladanych efektow uczenia si¢ wynosi 180
punktéw ECTS (30 punktéw ECTS/semestr). Lgczna liczba godzin na studiach stacjonarnych to 1890 h,
a na studiach niestacjonarnych 1084 h. Na studiach I stopnia na kierunku Finanse i rachunkowo$¢ udziat
punktow ECTS z zaje¢ zwigzanych z dziatalnosciag naukowa wynosi 70% (128 ECTS, 1260 godzin na
studiach stacjonarnych i 764 godziny na studiach niestacjonarnych), udziat punktéw ECTS z zajeé
rozwijajacych kompetencje jezykowe w zakresie jezyka obcego wynosi 4% (7 ECTS), a udzial zajeé do
wyboru (przedmioty do wyboru: kierunkowe i dowolne, jezyk obey, praca dyplomowa i praktyka)
wynosi 35% (63 ECTS), co jest zgodne z wytycznymi zapisanymi w Uchwale Nr 67 - 2018/2019 Senatu
Szkoty Glownej Gospodarstwa Wiejskiego w Warszawie z dnia 25 marca 2019 r. (zal. 1.7, Kryterium
1). W harmonogramie realizacji programu studiow ulokowane sa przedmioty ograniczonego wyboru z
grupy kierunkowych dla danego kierunku studiow (240 godzin na studiach stacjonarnych i 128 godzin
na studiach niestacjonarnych, 24 punkty ECTS na obu trybach studiéw) oraz przedmioty wybieralne z
grupy ogblnych (120 godzin na studiach stacjonarnych i 64 godziny na studiach niestacjonarnych, 12
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ECTS na obu trybach studiéw) realizowane w semestrach 3-6. Studenci na studiach stacjonarnych i
niestacjonarnych realizujg program studiéw pozwalajacy osiagna¢ te same efekty uczenia si¢ i tyle samo
punktéw ECTS.

Na studiach stacjonarnych I stopnia na kierunku Finanse i rachunkowo$¢ udzial punktow
ECTS z zaje¢ wymagajacych bezposredniego udzialu nauczyciela akademickiego i innych os6b
prowadzacych zajecia wynosi 51% (liczba ECTS kontaktowych 91,8).

Na studiach niestacjonarnych I stopnia na kierunku Finanse i rachunkowo$¢ udziat punktow
ECTS z zaje¢ wymagajacych bezposredniego udzialu nauczyciela akademickiego i innych osob
prowadzacych zajecia wynosi 34% (liczba ECTS kontaktowych 61,8).

Przedmioty nauczane w trakcie studiéw podzielono na:

1) blok modutéw/przedmiotéw podstawowych i ogdlnych (360 godzin na studiach stacjonarnych i
200 godzin na studiach niestacjonarnych, 39 punktéw ECTS, w tym przedmiotow
obowiazkowych 240 godzin na studiach stacjonarnych i 136 godzin na studiach niestacjonarnych,
27 punktéw ECTS i przedmioty do wyboru 120 godzin na studiach stacjonarnych i 64 godziny
na studiach niestacjonarnych, 12 punktéw ECTS),

2) blok moduléw/przedmiotéw kierunkowych (1110 godzin na studiach stacjonarnych i 600 godzin
na studiach niestacjonarnych, 114 punktéw ECTS, w tym przedmioty obowigzkowe 870 godzin
na studiach stacjonarnych i 472 godziny na studiach niestacjonarnych, 90 punktéw ECTS i
przedmioty do wyboru 240 godzin na studiach stacjonarnych i 128 godziny na studiach
niestacjonarnych, 24 punktéw ECTS),

3) blok modutéw praktyk zawodowych (6 punktéw ECTS),

4) blok modutéw jezykéw obcych (120 godzin na studiach stacjonarnych i 64 godziny na studiach
niestacjonarnych, 7 punktéw ECTS),

5) blok modutéw zajeé sportowych (60 godzin na studiach stacjonarnych),

6) modul seminarium i pracy dyplomowej (14 ECTS).

Harmonogram realizacji programu studiow II stopnia na kierunku Finanse i rachunkowo#é
zaklada prowadzenie zajg¢ dydaktycznych w ciggu 4 semestrow. Laczny naklad pracy studenta
umozliwiajacy osiggnigcie zakladanych efektow uczenia si¢ wynosi 120 punktéw ECTS (30 punktow
ECTS/semestr). Laczna liczba godzin zaje¢ na studiach stacjonarnych wynosi 915, a na studiach
niestacjonarnych 508. Na studiach II stopnia na kierunku Finanse i rachunkowos¢ udziat punktéw ECTS
z zaje¢ zwigzanych z dzialalnosciz naukowg wynosi 78% (94 ECTS, 675 godzin na studiach
stacjonarnych i 376 godzin na studiach niestacjonarnych), udziat punktéw ECTS z zaje¢ rozwijajgcych
kompetencje jezykowe w zakresie jezyka obcego wynosi 5% (6 ECTS), a udzial zaje¢ do wyboru
(przedmioty do wyboru: kierunkowe i dowolne, jezyk obcy, praca dyplomowa i praktyka) wynosi 46,7%
(56 ECTS), co jest zgodne z wytycznymi zapisanymi w Uchwale Nr 67 - 2018/2019 Senatu Szkoty
Gloéwnej Gospodarstwa Wiejskiego w Warszawie z dnia 25 marca 2019 r. (zaf. 1.7, Kryterium 1). W
harmonogramie realizacji programu studiéw ulokowane sa przedmioty ograniczonego wyboru z grupy
kierunkowych dla danego kierunku studiéw (150 godzin na studiach stacjonarnych i 80 godzin na
studiach niestacjonarnych, 15 punktéw ECTS na obu trybach studiéw) oraz przedmioty wybieralne z
grupy ogdlnych (90 godzin na studiach stacjonarnych i 48 godzin na studiach niestacjonarnych, 9 ECTS
na obu trybach studiéw) realizowane w semestrach 3-4.

Na studiach stacjonarnych II stopnia na kierunku Finanse i rachunkowo$é¢ udzial punktéw
ECTS z zaje¢ wymagajacych bezposredniego udzialu nauczyciela akademickiego i innych os6b
prowadzacych zajecia wynosi 52% (liczba ECTS kontaktowych 62,6).

Na studiach niestacjonarnych ITstopnia na kierunku Finanse i rachunkowos$¢ udzial punktéw
ECTS z zaj¢¢ wymagajacych bezposredniego udzialu nauczyciela akademickiego i innych oséb
prowadzacych zajecia wynosi 35,8% (liczba ECTS kontaktowych 43).
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Przedmioty nauczane w trakcie studidw podzielono na:

1) blok moduléw/przedmiotow podstawowych i ogdlnych (90 godzin na studiach stacjonarnych i 48
godzin na studiach niestacjonarnych, 9 punktéw ECTS, przedmioty do wyboru),

2) blok modutéw/przedmiotéw kierunkowych (675 godzin na studiach stacjonarnych i 376 godzin
na studiach niestacjonarnych, 79 punktéw ECTS, w tym przedmioty obowigzkowe 525 godzin na
studiach stacjonamych i 296 godzin na studiach niestacjonarnych, 64 punkty ECTS oraz
przedmioty do wyboru 150 godzin na studiach stacjonarnych i 80 godzin na studiach
niestacjonarnych, 15 punktéw ECTS),

3) blok modutéw jezykow obcych (60 godzin na studiach stacjonarnych i 36 godzin na studiach
niestacjonarnych, 6 punktéw ECTS),

4) modut seminarium i pracy dyplomowej (26 ECTS).

2.6. Dobor form zajeé, proporcji liczhy godzin przypisanych posiczegélnym formom, a takie
liczebnosci grup studenckich oraz organizacji procesu ksztalcenia, ze szczegolnym uwzglednieniem
harmonogramu zajeé

Ogolne zasady organizacji toku studiow sa okreslone w Regulaminie Studidw w SGGW,
natomiast szczegdly odno$nie organizacji roku akademickiego zawarte sa w poszczegllnych
Zarzadzeniach Rektora w sprawie organizacji roku akademickiego wraz z zalacznikami (zaf. 2.7).

Zajecia na studiach stacjonarnych odbywaja si¢ od poniedziatku do piatku, natomiast na studiach
niestacjonarnych I oraz II stopnia od piatku do niedzieli. Zajgcia prowadzone sg m.in. w siedzibie
Uczelni, w budynkach zlokalizowanych w Warszawie na nowym i starym kampusie SGGW, co
znacznie ulatwia studentom korzystanie z laboratoriéw komputerowych, nowoczeénie wyposazonych
sal wykladowych, biblioteki. Stanowi to réwniez istotne utatwienie w kontaktach z pracownikami katedr
odpowiedzialnymi za realizacje procesu nauczania. Liczebno$é¢ grup studenckich na éwiczeniach
audytoryjnych, laboratoryjnych, projektowych 1 terenowych jest zgodna z regulaminem
ogolnouczelnianym.

Wymagana liczba punktow ECTS niezbedna do ukonczenia studiow I stopnia wynosi 180, a
studiéw II stopnia - 120. Zajecia sa zaplanowane réwnomiernie w semestrach. Na studiach
stacjonarnych I stopnia i II stopnia (niezaleznie od ich formy) w kazdym semestrze student uzyskuje 30
punktéw ECTS.

2.7. Program i organizacja praktyk

Praktyka zawodowa na kierunku Finanse i rachunkowos$¢ realizowana jest na studiach I stopnia.
Praktyka w instytucjach lub jednostkach gospodarczych stanowi integralng czes¢ programu studiow
licencjackich na kierunku Finanse i rachunkowos$¢. Cele podstawowe praktyk sprowadzajg sie do:
umozliwienia studentowi weryfikowania wiedzy, ktora zdobyl na zajeciach dydaktycznych
(wykorzystania praktycznego); pozyskania informacji ekonomiczno-organizacyjnych z instytucji lub
jednostki gospodarczej w celu ich analizy na zajeciach dydaktycznych (po praktyce); nabycie
niezbednego (na rynku pracy) doswiadczenia praktycznego. Na kierunku studiéw licencjackich Finanse
i rachunkowos¢ — studia stacjonarne i niestacjonarne - obowiazuje praktyka zawodowa realizowana w
czasie drugiego roku studiow (w dni wolne od zajeé¢ dydaktycznych) lub w okresie wakacyjnym (po 4
semestrze studiow). Wyjatkowo, w uzasadnionych przypadkach za zgoda Opiekuna praktyk, moze byé
realizowana w innym terminie.

Wazne jest to, ze student na praktykach wiaczany jest do pracy zespotu, w ktorym powierzane sa
mu zadania indywiduaine. Rozwija to umiejetnos¢ wspolpracy w grupie i jednoczesnie ksztakci
odpowiedzialno$¢ za wykonywang prace, ktorej wynik jest sukcesem zbiorowym i indywidualnym
studenta. Student jest oceniany przez przetozonych i wspélpracownikéw, sam dokonuje oceny poprzez
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pryzmat wlasnej wiedzy i umieje¢tnosci. To pozwala mu okresli¢ efektywno$é dziatah i sposob
organizacji pracy. Wykorzystujac te doswiadczenia w przyszlosci moze kreatywnie zwickszaé
sprawnos¢ procesow produkcji, ustug, zarzadzania we wlasnej dziatalnosci zawodowej. Student
odbywajac praktyki w réznych instytucjach moze rozwija¢ zainteresowania zawodowe, konfrontowac
zespol wlasnych kompetencji z wymogami rynku pracy i w konsekwencji ukierunkowaé wlasny rozwaj
poprzez swiadomy wybor tresci ksztalcenia oferowanych w dalszym toku studiow np. w formie blokéw
fakultetow dostosowanych do indywidualnych zainteresowan i potrzeb. W taki sposdb formy
ksztalcenia akademickiego i praktycznego komplementarnie uzupelniajg si¢ dajac mozliwosé
studentowi kreowania wiasnej kariery zawodowej.

Cele i zadania praktyk w przedsigbiorstwach lub instytucjach publicznych to poznanie przez
studentow zasad funkcjonowania réznych instytucji i jednostek gospodarczych oraz praktyczna nauka
w wybranych strukturach organizacyjnych tych jednostek (instytucji, firm produkcyjnych, firm
handlowych, gospodarstw rolniczych, itp.).; zapoznanie studentéw z codzienna pracg i jej organizacja
w okreslonej instytucji badZ jednostce gospodarczej; poznanie przez studentéw sposobéw zarzadzania
(planowania, organizowania, motywowania i kontrolowania) w okreslonej instytucji badz jednostce
gospodarczej; praktyczne zapoznanie z ksiggowoscia prowadzona w poszczegélnych instytucjach i
jednostkach gospodarczych, a takze pozyskanie przez studentéw danych (produkcyjnych,
ekonomicznych, zwiazanych z organizacja) okreslonej instytucji badz jednostki gospodarcze;j.

Odbywanie praktyki przez studentéw kierunku Finanse i rachunkowo$¢ porzadkuje Regulamin
praktyk (zal. 2.8). Opiekun praktyk na WE (do 30.09.2019 r. Pelnomocnik Dziekana ds. Praktyk) na
poczatku semestru letniego organizuje spotkanie z rocznikiem studentow realizujacych praktyki i
szczegolowo omawia zasady ich odbywania (regulamin i formularze dokumentacji). Przedstawia on
réwniez wymagania oraz rekomenduje zaklady, instytucje i jednostki prowadzace produkcje, ustugi,
prace administracyjne w zakresie wykorzystania zasobéw, zarzadzania, ochrony, przeksztalcania lub
zagospodarowania srodowiska gwarantujace osiagniecie wymaganych kompetencji i efektéw uczenia
sie.

Regulamin praktyk wraz z formularzami dokumentacji (umozliwiajacymi realizacje i zaliczenie
praktyki) zamieszczone sa na Wydzialowej stronie internetowej w zakladce Dla Studentow/Praktyki.
Zgodnie z zapisami Regulaminu studenckich praktyk zawodowych studenci samodzielnie wybierajg
miejsca odbywania praktyk, co pozytywnie wpltywa na ich identyfikacje potencjalnego rynku pracy oraz
pozwala na wybdr jednostki administracyjnej czy przedsiebiorstwa, odpowiadajgcego indywidualnym
zainteresowaniom a przez to pozwala na kreowanie wlasnego zycia zawodowego.

Nadz6r nad organizacja i przebiegiem praktyk zawodowych sprawuje Opiekun praktyk na WE,
ktory sprawdza i ocenia przygotowana dokumentacje przez studentéw: zgode na odbycie praktyki,
umowe o organizacj¢ praktyki dla studenta (jesli jest wymagana), wypelniony dziennik praktyk,
sporzadzony raport z praktyk, prezentacje o instytucji lub jednostce gospodarczej, zaswiadczenie
stwierdzajace odbycie praktyki oraz opini¢ o studencie z miejsca praktyk zamieszczong w dzienniku
(zal. 2.8). Dodatkowo studenci proszeni sa o0 wypehienie formularza ankiety oceny miejsca praktyk.

Opiekun praktyk na WE przez caly semestr letni petni dyzur dwa razy w tygodniu na Wydziale
w celu umozliwienia zalatwienia wszelkich spraw organizacyjnych i formalnych zwigzanych z
odbyciem praktyk przez studentéw. Opiekun praktyk na WE archiwizuje dokumenty dotyczace
realizacji praktyk.

Praktyka zawodowa na studiach stacjonarnych oraz niestacjonarnych odbywa si¢ zgodnie z
programem studiéw — zaliczenie praktyki w instytucjach lub przedsigbiorstwach jest niezbednym
wymogiem do zaliczenia piagtego semestru studiéw. Czas trwania praktyki jest optymalny i
wystarczajacy do osiagnigcia zaplanowanych efektéw uczenia si¢.

Praktyka zawodowa odbywana jest przez studentow wylacznie w jednostkach zaakceptowanych
przez Opiekuna praktyk na WE. Podstawa do akceptacji miejsca praktyk (jednostek branzowych,
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naukowych, administracyjnych, ushlugowych i produkcyjnych) jest profil dzialalnosci zgodny =z
kierunkiem studiéw, a dostepna infrastruktura i wyposazenie miejsc odbywania praktyk umozliwiaja
nabycie przez studentoéw kierunkowych efektow uczenia sig i zapewniaja prawidlowa realizacje praktyk.

Nadzér nad praktyka pod wzgledem formalnym petni Opiekun Praktyk na WE, natomiast nadzor
merytoryczny nad realizacja praktyki pelni Opiekun Praktykanta ze strony jednostki, w ktérej student
odbywa praktyke. Opiekun praktykanta wyznaczany jest przez Dyrektora/Prezesa jednostki i najczgscie]
jest to osoba z kompetencjami kierowniczymi. Opiekun praktykanta poza zapoznaniem
studenta/Praktykanta z organizacja jednostki, przepisami BHP oraz procedurami, zleca zadania do
wykonania, rozlicza je i podpisuje karty tygodniowe oraz wypelnia zaswiadczenie o odbytej praktyce i
ocenia praktykanta.

Zaliczenie praktyk odbywa si¢ przed komisjg ztozong z pracownikéw Wydzialu Ekonomicznego
SGGW (obecnie Instytutéw). Termin zaliczenia ustalany jest dla catego roku ze Starosta i najczesciej
odbywa si¢ w czasie trwania sesji semestru zimowego. Na egzamin poza prowadzong w czasie praktyk
dokumentacja student musi wykonaé prezentacje, w ktérej przedstawia komisji przebieg praktyki,
charakterystyke miejsca praktyki, zakres prac i nabyte kompetencje.

Ostatnim dokumentem otrzymanym od studenta ze zrealizowanej praktyki zawodowe] jest
ankieta oceny miejsca praktyk (nie jest obowigzkowa). Ocena taka dostarcza pewnych informacji
Opiekunowi praktyk na WE o celowosci dalszej wspdtpracy lub zweryfikowania jej czy wrecz
zaprzestania, jezeli nie spelnia czy nie realizuje zalozen praktyki zawodowej. Dotychczas niemal
wszystkie miejsca praktyk zostaly ocenione przez studentdw pozytywnie. Szczegdlowe efekty uczenia
si¢ zapisywane sa w sylabusie i odnosza si¢ do efektéw kierunkowych dotyczacych obszaru wiedzy,
umiejetnosci i kompetencji spolecznych.

W ocenie jednostek studenci wskazywali najczesciej: ze moga uzyskaé dobre lub bardzo dobre
praktyczne doswiadczenie zawodowe oraz, ze w miejscu praktyki panowata mita i przyjazna atmosfera.
Dodatkowo studenci zwracali uwage, ze zakres powierzanych im obowigzkéw byl réznorodny, a
zdobyta w toku studiéw wiedza i umieje¢tnosci byly przydatna do ich realizacji.

W trakcie praktyki przeprowadzana jest losowa kontrola jej przebiegu. Kontrola praktyki jest
prowadzona przez Opiekuna praktyk na WE. Kontrola polega na przeprowadzeniu rozmowy
telefonicznej z kierownikiem jednostki, w ktérej student odbywa praktyke lub na wizytacji miejsca
pracy. W przypadku ustalenia wystepujacych nieprawidlowosci (po stronie studenta lub
przedsi¢biorstwa) mogg by¢ podjete dziatania korygujace, np. w zakresie skrdcenia odbywania praktyki.
Z rozmowy lub wizyty sporzadzana jest notatka. Praktyki po zakonczeniu danego cyklu sg przedmiotem
analiz zespohu roboczego ds. jakosci ksztalcenia. Opiekun praktyk na Wydziale wraz z zespolem
dokonuje rocznego przegladu odbytych praktyk w zakresie organizacji procesu oraz stopnia osiggania
zatozonych efektow uczenia si¢ z uwzglednieniem opinii praktykodawcow i sporzadza raport, ktéry po
zaopiniowaniu przez wlasciwe rady programowe, jest zatwierdzany przez Dziekana.

Kryterium 3. Przyjecie na studia, weryfikacja osiagniecia przez studentéw efektéw uczenia sie,
zaliczanie poszczegdlnych semestrow i lat oraz dyplomowanie

3.1 Wymagania stawiane kandydatom, warunki rekrutacji na studia oraz kryteria kwalifikacji
kandydatow na kazdy z poziomow studiow

Rekrutacja na studia I stopnia na kierunku Finanse i rachunkowos¢ jest regulowana stosownymi
przepisami uczelnianymi. Zasady rekrutacji zapewniaja rowne szanse na podj¢cie studidw i umozliwiaja
selektywny dobor kandydatoéw posiadajacych wstgpna wiedzg i umiejgtnosci na poziomie niezbednym
do osiagnigcia zaktadanych w programie studiow efektéw uczenia sig.

Zasady rekrutacji na studia I stopnia i II stopnia okresla uchwata Senatu SGGW, ktora
przyjmowana jest na rok przed rozpoczeciem roku akademickiego, ktorego dotyczy rekrutacja:
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1. Uchwata nr 68 - 2016/2017 Senatu Szkoty Gléwnej Gospodarstwa Wiejskiego w Warszawie z
dnia 29 maja 2017 roku w sprawie zasad rekrutacji na studia pierwszego stopnia, jednolite studia
magisterskie i studia drugiego stopnia w SGGW w roku akademickim 2018/2019 (zat. 3.1),

2. Uchwala Nr 60-2017/2018 Senatu SGGW w Warszawie z dnia 28 maja 2018 roku w sprawie
zasad rekrutacji na studia pierwszego stopnia, jednolite studia magisterskie i studia drugiego
stopnia w SGGW w roku akademickim 2019/2020 (zaf. 3.2),

3. Uchwala Nr 116 - 2018/2019 Senatu SGGW w Warszawie z dnia 24 czerwca 2019 r. w sprawie
zasad rekrutacji na studia pierwszego stopnia, jednolite studia magisterskie i studia drugiego
stopnia w SGGW w roku akademickim 2020/2021 (zaf. 3.3),

4. Uchwata Nr 154 - 2019/2020 Senatu SGGW w Warszawie z dnia 29 czerwca 2020 r. w sprawie
zasad rekrutacji na studia pierwszego stopnia, jednolite studia magisterskie i studia drugiego
stopnia w SGGW w roku akademickim 2021/2022 (zaf. 3.4).

Organem odpowiedzialnym za proces rekrutacji jest obecnie Uczelniana Komisja Rekrutacyjna
(UKR), ktérej podlegaja Wydzialowe Komisje Rekrutacyjne (WKR). Podstawg przyjecia na studia
pierwszego stopnia kierunku Finanse i rachunkowosé o profilu ogélnoakademickim sg wyniki uzyskane
na egzaminie maturalnym z matematyki (z przelicznikiem pkt. SGGW x 0,6) oraz jezyka obcego
nowozytnego (z przelicznikiem pkt. SGGW x 0,2) oraz jezyka polskiego albo geografii albo wiedzy o
spofeczenstwie albo historii (z przelicznikiem pkt. SGGW x 0,2) (Zalacznik nr 1 do Uchwaly Nr 25 -
2018/2019 Senatu SGGW w Warszawie z dnia 17 grudnia 2018 r. (zaf. 3.5). Wyniki kandydata s
przeliczane na punkty SGGW wedlug zasad okreslonych w Uchwale Senatu. W przypadku studentéw
zagranicznych w uchwale Senatu opisano takze wymagania stawiane kandydatom spoza Polski oraz
wskazano zasady przeliczania ocen z egzamindéw dojrzatosci na punkty SGGW. Na podstawie
stosownych Uchwal Senatu przewidziano zwolnienie z post¢powania kwalifikacyjnego laureatéw
olimpiad centralnych (Uchwata Nr 122 - 2019/2020 Senatu Szkoly Gtéwnej Gospodarstwa Wiejskiego
w Warszawie z dnia 25 maja 2020 r. w sprawie zmiany uchwaly Nr 117 - 2018/2019 Senatu Szkoty
Glownej Gospodarstwa Wiejskiego w Warszawie z dnia 24 czerwca 2019 r w sprawie uprawnien
laureatéw olimpiad i konkurséw w latach 2020 — 2024 (zal. 3.6); Uchwata Nr 153 - 2019/2020 Senatu
Szkoly Gléwnej Gospodarstwa Wiejskiego w Warszawie z dnia 29 czerwca 2020 r. w sprawie
uprawnien laureatéw olimpiad i konkurséw w latach 2021/2022, 2022/2023, 2023/2024, 2024/2025)
(zal. 3.7).

Na Wydziale Ekonomicznym SGGW dziala program edukacji ekonomicznej przeznaczony dla
ucznidéw szkot srednich — Akademia Przedsigbiorczosci WE SGGW. Laureaci Konkursu odbywajacego
si¢ podczas drugiego etapu Akademii Przedsigbiorczosci uzyskuja Indeks na WE, czyli mogg studiowaé
na jednym z pigciu kierunkéw realizowanych na Wydziale Ekonomicznym SGGW zgodnie z Uchwalg
Nr 153 - 2019/2020 Senatu Szkoly Gléwnej Gospodarstwa Wiejskiego w Warszawie z dnia 29 czerwca
2020 r. w sprawie uprawnien laureatéw olimpiad i konkurséw w latach 2021/2022, 2022/2023,
2023/2024, 2024/2025) (zal. 3.7). W roku akademickim 2016/2017 tytul laureata uzyskalo 6
uczestnikéw Akademii Przedsigbiorczosci, w r. ak. 2017/2018 — 7, w r. ak. 2018/2019 — 8, w r. ak.
2019/2020 — 9 (Raport z dzialalnosci Akademii Przedsiebiorczosci WE SGGW i wspdlpracy ze
szkotami $rednimi w latach 2015-2021, zal. 3.8).

Terminy rejestracji, terminy weryfikacji efektéw uczenia si¢ i réznic programowych, terminy
skladania dokumentéw podane sa w kalendarium rekrutacji na stronie internetowej Uczelni. Rekrutacja
na studia prowadzona jest z wykorzystaniem internetowego Systemu Obstugi Kandydatow (SOK), w
ktorym kandydaci dokonuja rejestracji na wybrany kierunek oraz forme studiéw. Podczas rekrutacji na
studia I stopnia sporzadzane sg listy rankingowe kandydatéw. Kandydat moze sprawdzi¢é w SOK
minimalne progi punktowe gwarantujace przyjecie na studia, liczbg zakwalifikowanych 0s6b oraz liczbe
wolnych miejsc. Proces rekrutacji na studia jest prowadzony przejrzyscie z poszanowaniem
anonimowosci. Na stronie internetowej Uczelni zamieszczone sg informacje dotyczgce rekrutacji, w
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tym: link do SOK, kalendarium rekrutacji, wymagane dokumenty. Nowo przyjety student, moze
poprzez indywidualny profil w systemie SOK otrzyma¢ informacje dotyczace inauguracji roku
akademickiego, planéw zajeé, pomocy materialnej dla studentéw z (https://www.sggw.pl/dla-
kandydatow/rekrutacja/informacje-dlanowoprzyjetych).
W procesie rekrutacji na studia IT stopnia od kandydata wymagane sa:
e dyplom studiéw I stopnia kierunku ekonomia, finanse i rachunkowo$¢, zarzadzanie,
logistyka; — 100% zbieznosci;
¢ dla kandydatow, ktoérzy ukonczyli studia I stopnia na innym kierunku, przeprowadzony
zostanie test kompetencyjny, ktéry umozliwi weryfikacj¢ osiggnigtych efektow uczenia sig,
wymaganych dla kandydatow na studia IT stopnia na kierunku Finanse i rachunkowo$é;
e S$rednia ocen ze studidow I stopnia (Zalacznik nr 3 do Uchwaly Nr 25 -2018/2019 Senatu
SGGW w Warszawie z dnia 17 grudnia 2018 r.).

Na podstawie sredniej ocen ze studiow I stopnia sporzadzana jest lista rankingowa kandydatow.
Kandydaci cudzoziemcy przystgpuja do kwalifikacji w drodze postgpowania ustalonego dla
kandydatéw z polskim obywatelstwem - zgodnie z Uchwalg Nr 25-2018/2019 Senatu SGGW w
Warszawie z dnia 17 grudnia 2018 r. Do postgpowania kwalifikacyjnego moze by¢ dopuszczony
cudzoziemiec, ktory posiada udokumentowana znajomos$¢ jezyka w ktérym prowadzone sa studia.
Zasady przeliczania ocen uzyskanych na dyplomie EB oraz innych $wiadectwach wydanych poza
granicami RP na punkty SGGW podane sg w Zalaczniku nr 6 do Uchwaty Nr 25 - 2018/2019 Senatu
SGGW w Warszawie z dnia 17 grudnia 2018 r.

3.2 Zasady, warunki i tryb uznawania efektow uczenia si¢ i okresow ksztaicenia oraz kwalifikacji
uzyskanych w innej uczelni

Zgodnie z § 21 Regulaminu studiéow (zal 2.6), student moze byé takze przyjety na studia na
kierunku Finanse i rachunkowo$¢ w trybie przeniesienia z innej uczelni krajowej lub zagraniczne;j.
Decyzje w tej sprawie podejmuje Prodziekan po rozwazeniu umotywowanego wniosku kandydata,
opinii Dziekana Wydzialu, ktéry student chce opuscié, poswiadczonej karty przebiegu studiéw (lub
réwnowaznego dokumentu). Punkty ECTS uzyskane w dotychczasowym przebiegu studiow uzyskane
przez studenta moga zostaé¢ uznane w catosci w miejsce moduléw w programie studiéw dla kierunku,
na ktéry student sie przenosi, pod warunkiem zbieznosci efektow uczenia sig dla programéw studiow w
obu uczelniach. W przypadku réznicy efektow uczenia sig, mozliwe jest uznanie czesci zrealizowanego
programu studiow i wskazanie modutéw koniecznych do uzupeklnienia wraz z terminami ich zaliczenia
(réznice programowe). Prodziekan moze zasiggnaé opinii koordynatoréw odpowiednich przedmiotow.
W zaleznosci od liczby stwierdzonych réznic programowych kandydat moze uzyskaé¢ zgode na
kontynuacje studiéw od kolejnego semestru w stosunku do ostatniego zakonczonego na uczelni
opuszczane) lub od wezesniejszego (nie dotyczy pierwszego semestru studiéw, ktory mozna rozpoczaé
wylacznie w drodze rekrutacji). Warunkiem takiego przyjecia jest zaliczenie przez studenta co najmniej
jednego semestru studiéw w uczelni, ktéra student opuszcza oraz legitymowanie si¢ aktywnym statusem
studenta w momencie podejmowania decyzji.

Studenci podczas toku studidow, moga takze uczestniczyé w programach wymiany krajowej
(program MostAR) lub zagranicznej (program Erasmus+) w ramach podpisanych przez Uczelni¢ uméw.
Whioski studentéw rozpatrywane sa przez Prodziekana, ktérego zgoda jest wymagana do realizacji
czesci studiow w ramach programéw wymiany. Rozpatrujac wnioski Prodziekan bierze pod uwage
zakres zaje¢ w ramach proponowanych przez studenta przedmiotéw realizowanych na innej uczelni, ze
szczegdlnym uwzglednieniem liczby punktéw ECTS, oraz efektéw uczenia si¢. Przedmioty, ktorych
efekty uczenia si¢ nie moga zosta¢ uznane, musza zosta¢ odrobione w terminie ustalonym przez
Prodziekana w ramach bezplatnych réznic programowych. W ramach programu Erasmus+ mozliwa jest
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takze realizacja praktyk zagranicznych, obowigzkowych lub nieobowigzkowych (dodatkowych). W
przypadku praktyk obowigzkowych wymagane jest spelnienic wymagan dotyczgcych praktyk
realizowanych na ocenianym kierunku studidéw.

3.3. Zasady, warunki i tryb uznawania efektow uczenia si¢ (PEU) uzyskanych poza szkolnictwem
wyzszym

Zasady i tryb potwierdzania efektow uczenia si¢ (PEU) uzyskanych poza szkolnictwem wyzszym
reguluje Uchwala Nr 146 — 2018/2019 Senatu SGGW z dnia 24 czerwca 2019 r. (zal. 3.9). Pozytywne
zakonczenie procesu PEU skutkuje zaliczeniem zajeé/moduldéw/przedmiotéw i przyporzadkowanej im
liczby punktéw ECTS z danego programu studiéw i wystawieniem oceny zgodnej ze skala ocen
okreslona w Regulaminie Studiow SGGW. W wyniku PEU mozliwe jest zaliczenie nie wigcej niz 50%
punktéw ECTS przypisanych do zajeé/przedmiotéw objetych programem studiéw. Efekty uczenia sie
moga by¢ potwierdzone w przypadku ubiegania si¢ o przyjecie na studia I stopnia albo jednolite studia
magisterskie kandydatowi posiadajacemu dokumenty, o ktérych mowa w art. 69 ust. 2 Ustawy i co
najmniej pig¢ lat doswiadczenia zawodowego, kandydatowi posiadajagcemu kwalifikacje pelng na
poziomie 5 PRK albo kwalifikacj¢ nadang w ramach zagranicznego systemu szkolnictwa wyzszego
odpowiadajaca poziomowi 5 Europejskich Ram Kwalifikacji; natomiast w przypadku ubiegania si¢ o
przyjecie na studia Il stopnia - kandydatowi posiadajacemu kwalifikacje pelng na poziomie 6 PRK i co
najmniej trzy lata do$wiadczenia zawodowego po ukonczeniu studiéw pierwszego stopnia. W
przypadku ubiegania si¢ o przyjecie na kolejny kierunek studiéw I stopnia, II stopnia lub jednolitych
studiow magisterskich - kandydatowi posiadajagcemu kwalifikacje pelng na poziomie 7 PRK i co
najmniej dwa lata doswiadczenia zawodowego po ukonczeniu studiéw II stopnia albo jednolitych
studi6w magisterskich. PEU procedowane jest na wniosek kandydata. W przebiegu procesu PEU
weryfikowana jest wiedza, umiej¢tnosci i kompetencje kandydata. Dokumentacja dolaczona do
zlozonego przez kandydata wniosku o potwierdzenie wskazanych w nim efektéw uczenia sie w celu
przyjecia na okreslony kierunek studiéw, poziom, profil ma charakter uzupelniajacy, potwierdzajacy
wskazany we wniosku proces uczenia si¢. Wniosek kandydata jest rozpatrywany przez powotang przez
Dziekana Komisj¢ procedujaca postgpowanie PEU, odpowiedzialng za wydanie postanowienia
pisemnego i protokotu z pracy komisji. Minimalna przyznana w przebiegu procesu PEU liczba punktow
ECTS wymagana do przyjecia na studia w wyniku PEU wynosi 30. Koordynator PEU przekazuje
komisji Rekrutacyjnej liste os6b, dla ktérych efekty uczenia sie zostaly potwierdzone. Przyjecie
kandydata w wyniku PEU nastepuje po zlozeniu przez kandydata kompletu dokumentéw wymaganych
od kandydatéw na studia, a okreslonych aktualng uchwata Senatu SGGW w sprawie zasad rekrutacji na
studia pierwszego stopnia, jednolite studia magisterskie i studia drugiego stopnia w SGGW. Przyjecie
na studia osob, ktéorym potwierdzono efekty uczenia si¢ nastgpuje wraz z poczgtkiem cyklu
dydaktycznego tj. semestru lub roku akademickiego. Decyzje o przyjeciu na studia w wyniku PEU
podejmuje Komisja Rekrutacyjna. Osoba przyjeta na studia w wyniku PEU studiuje wedlug
indywidualnej organizacji studiow okreslonej w Regulaminie studiéw w SGGW.

3.4 Zasady, warunki i tryb dyplomowania

Zasady, warunki i tryb dyplomowania reguluje Regulamin studiéw w SGGW. Studenci studiéw
I stopnia i II stopnia na kierunku Finanse i rachunkowo$¢ uzyskuja dyplom ukonczenia studiow po
uzyskaniu zaliczeft z modutéw wymaganych programem studiéw, uzyskaniu pozytywnej oceny pracy
dyplomowe;j i uzyskaniu pozytywnej oceny z egzaminu dyplomowego.

Praca dyplomowa przygotowywana jest zgodnie z wytycznymi zapisanymi w Zarzadzeniu
Rektora Nr 34 z dnia 1 czerwca 2016 r. wraz z zalgcznikami (zal. 3.10). Zasady przygotowywania prac
dyplomowych oméwione sa w dostgpnych na stronic Wydzialu Wytycznych dotyczacych prac
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dyplomowych na Wydziale Ekonomicznym SGGW w Warszawie, pozytywnie zaopiniowane przez
Rad¢ Programowg w dyscyplinie Ekonomia i Finanse oraz Rad¢ Programowa w dyscyplinie Nauki o
zarzgdzaniu i jakosci (zaf. 3.11). Praca dyplomowa na studiach I stopnia prowadzacych do uzyskania
tytutu zawodowego licencjata — zwana dalej praca licencjacka, potwierdza osiggniecie efektéw uczenia
si¢ nabytych w trakcie studiow w zakresie wiedzy, umiejetnosci i kompetencji spolecznych
prowadzacych do rozwiazywania konkretnych zagadnien teoretycznych i/lub praktycznych.

Praca dyplomowa przygotowywana na studiach II stopnia prowadzacych do uzyskania tytulu
zawodowego magistra, zwana dalej pracg magisterskg, ma charakter badawczy lub teoretyczno-
badawczy i potwierdza wiedze i umiejetnosci dyplomanta zwigzane z kierunkiem studiéw oraz profilem
ksztalcenia oraz uwzglednia krytyczne rozumienie teorii i zasad jej stosowania, znajomos¢ metod
badawczych oraz umiejetnosé korzystania z zrédet wiedzy na dany temat.

Praca dyplomowa moze by¢: artykulem opublikowanym w czasopismie naukowym lub
rozdzialem w opiniowanej przez recenzentéw zewnetrznych monografii. Praca dyplomowa w tej formie
wykonywana jest samodzielnie lub jako wspotautorstwo nie wiecej niz 2 oséb, przy czym wkiad
dyplomanta stanowi nie mniej niz 50% i jest potwierdzony w o$wiadczeniu sktadanym przez obu
wspodtautoréw. Oswiadczenia wspdlautoréw dolaczane sg wraz ze skladanym egzemplarzem pracy.
Uznanie artykulu lub rozdzialu w monografii za pracg¢ dyplomowa na Wydziale Ekonomicznym
nastepuje wg obowiagzujacego w SGGW Zarzadzenia Nr 34 Rektora SGGW w Warszawie (zal. 3.10).

Zgodnie z Regulaminem studiéow w SGGW w Warszawie, praca moze by¢ przedstawiona w
jezyku innym niz polski za zgoda Prodziekana Wydziahu.

Tematy prac sa proponowane przez pracownikéw naukowo-dydaktycznych lub studentéw oraz
zatwierdzane przez Prodziekana. Dobra praktyka realizowana na Wydziale Ekonomicznym jest
publikowanie proponowanych zakres6w tematycznych prac dyplomowych pracownikéw badawczo-
dydaktycznych na stronie internetowej Wydzialu (zaf. 3.12). Dobra praktyka jest takze prezentowanie
zakresu tematycznego prowadzacych seminaria dyplomowe w grupach podczas czesci wykladowej
seminarium dyplomowego odbywajacego si¢ z calym rocznikiem studentéw. Promotorem pracy
licencjackiej i magisterskiej moze by¢ pracownik ze stopniem naukowym doktora habilitowanego lub
doktora, jednak w tym przypadku warunkiem jest, aby recenzentem pracy magisterskiej byt co najmnie;j
doktor habilitowany. Promotorem pracy dyplomowej moze by¢ nauczyciel akademicki posiadajacy
wyksztalcenie i/lub dorobek naukowy zwigzany z obszarem ksztalcenia i dziedzing, w ktorej kierunek
studiow jest osadzony i/lub obszar jego zainteresowani naukowych obejmuje tematyke pracy. Student
powinien wybraé temat pracy magisterskiej nie pdzniej niz jeden rok, a pracy licencjackiej nie p6ézniej
niz jeden semestr przed planowanym terminem ukosnczenia studiow. Student zobowiazany jest ztozy¢
prace dyplomowg (egzemplarz papierowy wraz z nosnikiem elektronicznym - CD) nie pdzniej niz do
31 stycznia - dla studiéw konczacych sie w semestrze zimowym lub do 30 czerwca - dla studiow
koniczacych si¢ w semestrze letnim. Prodziekan na wniosek studenta zaopiniowany przez promotora
moze przedhuzyé termin ztozenia pracy dyplomowej do 6 miesi¢cy od w/w terminéw. Praca dyplomowa
jest utworem w rozumieniu przepiséw dotyczacych prawa autorskiego i jest weryfikowana za pomoca
procedur antyplagiatowych zgodnie z zalacznikiem do Zarzadzenia Nr 1 Rektora SGGW w Warszawie
z dnia 7 stycznia 2019 r. w sprawie wprowadzenia Regulaminu antyplagiatowego prac dyplomowych
studentow Szkoly Gtéwnej Gospodarstwa Wiejskiego w Warszawie (zal 3.13).

Termin egzaminu dyplomowego (w okresie do dwoch miesiecy od daty zlozenia pracy
dyplomowej) wyznacza Prodziekan. Student przystgpuje do egzaminu dyplomowego przed komisja
powolang przez Prodziekana, w sklad ktérej wehodza minimum 3 osoby, w tym promotor lub recenzent
oraz przewodniczacy bedacy pracownikiem naukowym ze stopniem doktora habilitowanego lub tytulem
profesora.

W trakcie egzaminu dyplomowego na studiach Ii II stopnia student przedstawia glowne tezy
pracy dyplomowej w formie prezentacji multimedialnej oraz udziela odpowiedzi na 2 wybrane losowo
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pytania egzaminacyjne dostgpne na stronie internetowej Wydziatu i jedno dotyczace obszaru pracy
dyplomowej. Ostatnia weryfikacja i aktualizacja pytan egzaminacyjnych na wszystkich kierunkach
studiow realizowanych na Wydziale Ekonomicznym miata miejsce w lutym 2020 r. i dokonana zostala
przez zespoly pracownikéw prowadzacych zajgcia na kierunku Finanse i rachunkowo$é i prowadzace
badania naukowe w dyscyplinie ekonomia i finanse. Zakres zagadniefi egzaminu dyplomowego ustalany
jest odrgbnie dla kazdego kierunku studiéw i dla kierunku Finanse i rachunkowo$¢ obejmuje 100 pytan
na studiach I stopnia i 100 pytan na studiach II stopnia. Zagadnienia sa oglaszane studentom co najmniej
trzy miesiace przed terminem egzaminu.

Warunkiem ukoriczenia studiéw na Wydziale Ekonomicznym SGGW jest:

* uzyskanie zaliczen z moduléw wymaganych programem studiéw (Srednia ocen
uzyskanych w trakcie studiéw wplywa w 50% na oceng konicowg na dyplomie),

* uzyskanie oceny pozytywnej z pracy dyplomowej (§rednia arytmetyczna ocen promotora i
recenzenta pracy wplywa w 25% na oceneg koricowa na dyplomie),

* zdanie egzaminu dyplomowego (egzamin dyplomowy uznaje si¢ za zdany po uzyskaniu
oceny pozytywnej za kazde z pytan egzaminacyjnych).

Ocena egzaminu dyplomowego jest Srednig arytmetyczna ocen wystawionych za kazde z pytan i
podawana jest z doktadnoscia do dwdch miejsc po przecinku oraz wplywa w 25% na ocene konicowa
na dyplomie. Ocena na dyplomie, w skali okreslonej w § 24 ust. 7 Regulaminu studiéw wystawiana jest
w zaleznosci od koicowego wyniku studiow i sredniej ocen za studia zgodnie z zasada:

* bardzo dobry (5,0) - koficowy wynik studiéw nie nizszy niz 4,50 i $rednia ocen za studia
co najmniej 4,00;

* dobry plus (4,5) - koficowy wynik studiéw w przedziale 4,25-4,49 i érednia ocen za studia
co najmniej 3,75;

* dobry (4,0) - koncowy wynik studiéw w przedziale 3,75-4,24 i $§rednia ocen za studia co
najmniej 3,50,

* dostateczny plus (3,5) - koficowy wynik studiéw w przedziale 3,50-3,74 i $rednia ocen za
studia co najmniej 3,25;

» dostateczny (3,0) - w pozostalych przypadkach.

Wynik egzaminu dyplomowego, bezposrednio po jego zakoriczeniu, oglasza dyplomantowi
przewodniczacy komisji w obecnosci jej czionkéw. W przypadku negatywnego wyniku egzaminu
dyplomowego lub nieusprawiedliwionego nieprzystapienia do tego egzaminu w wyznaczonym terminie
Prodziekan wyznacza drugi termin egzaminu jako ostateczny. Powtérny egzamin nie moze sie odbyé
wezesniej niz po miesigcu od daty pierwszego egzaminu i nie péZniej niz po uptywie trzech miesiecy
od daty pierwszego egzaminu. W przypadku negatywnego wyniku egzaminu w drugim terminie,
Prodziekan skreéla studenta z listy studentow.

Absolwent studiéw otrzymuje dyplom ukoficzenia studiéw wyzszych potwierdzajacy uzyskanie
kwalifikacji odpowiadajacych okreslonemu poziomowi studiéw. Dyplom z wyr6znieniem lub Dyplom
uznania od Rektora otrzymuje absolwent studiéw, ktéry spetnit wymagania okreslone w Regulaminie
studiow.

3.5 Sposoby oraz narzedzia monitorowania i oceny postgpow studentow (np. liczhy kandydatéw,
przyjetych na studia, odsiewu studentow, liczby studentéw koviczqcych studia w terminie) oraz dziatan
podejmowanych na podstawie tych informacji, jak rowniez sposobéw wykorZystania analizy wynikéw
nauczania w doskonaleniu procesu nauczania i uczenia si¢ studentow

Liczba osob rekrutujagcych na studia I stopnia i II stopnia na kierunku studiéw Finanse i
rachunkowos¢ jest okreslana corocznie stosowng uchwata senatu Szkoly Gléwnej Gospodarstwa
Wiejskiego w Warszawie:
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1.Uchwata Nr 44 - 2015/2016 Senatu Szkoty Glownej Gospodarstwa Wiejskiego w Warszawie z
dnia 30 maja 2016 r. w sprawie ustalenia planowanej liczby miejsc na pierwszym roku studidéw
rozpoczynajgcych sie w roku akademickim 2016/2017 (zal. 3.14),

2.Uchwata Nr 69 - 2016/2017 Senatu Szkoly Gtéwnej Gospodarstwa Wiejskiego w Warszawie z
dnia 29 maja 2017 r. w sprawie ustalenia liczby miejsc na pierwszym roku studidéw
rozpoczynajgcych sie w roku akademickim 2017/2018 (zat. 3.15),

3.Uchwata Nr 61 - 2017/2018 Senatu Szkoly Gléwnej Gospodarstwa Wiejskiego w Warszawie z
dnia 28 maja 2018 r. w sprawie ustalenia liczby miejsc na pierwszym roku studidw
rozpoczynajacych sie w roku akademickim 2018/2019 (zal. 3.16),

4.Uchwata Nr 92 - 2018/2019 Senatu Szkoly Gléwnej Gospodarstwa Wiejskiego w Warszawie z
dnia 27 maja 2019 r. w sprawie ustalenia liczby miejsc na pierwszym roku studiéw
rozpoczynajacych sie¢ w roku akademickim 2019/2020 (zaf. 3.17).

5.Uchwala Nr 123 — 2019/2020 Senatu Szkoly Glownej Gospodarstwa Wiejskiego w Warszawie z
dnia 25 maja 2020 r. w sprawie ustalenia liczby miejsc na pierwszym roku studiéw
rozpoczynajacych si¢ w roku akademickim 2020/2021 (zat 3.18).

W latach akademickich 2017/2018, 2018/2019, 2019/2020 i 2020/2021 limit oséb
rozpoczynajacych studia I stopnia i Il stopnia na studiach stacjonarnych i niestacjonarnych na kierunku
Finanse i rachunkowo$¢ ulegal pewnym zmianom (Tabela 3.5.1). Najbardziej istotne zmiany nastgpity
od roku akademickiego 2017/2018, kiedy to decyzjg Senatu SGGW zostaly znacznie ograniczone limity
przyjec na studia stacjonarne II stopnia oraz na studia niestacjonarne I i II stopnia.

Tabela 3.5.1 Liczba miejsc na pierwszym roku studiéw na kierunku Finanse 1 rachunkowos$¢ w latach
akademickich 2017/2018, 2018/2019, 2019/2020 i 2020/2021

Studia stacjonarne Studia niestacjonarne
Rok akademicki I° 1I° I° Ir°
2016/2017 120 120 120 120
2017/2018 120 60 60 45
2018/2019 120 60 60 45
2019/2020 135 75 75 60
2020/2021 150 80 75 60

Na wniosek Komisji Rekrutacyjnej, Rektor moze wyrazi¢ zgode¢ na zakwalifikowanie na kierunek
studiow stacjonarnych wigkszej liczby kandydatow, niz planowana i zapisana w Uchwale. Z tego
powodu w roku akademickim 2017/2018 studia stacjonarne I stopnia na kierunku Finanse i
Rachunkowos¢ przyjeto 124 studentéw, w roku akademickim 2019/2020 - 144 studentéw, a w roku
akademickim 2020/2021 — 170 studentéw (Tabela 3.5.2). Na studia niestacjonarne I stopnia w kazdym
roku przyjeto odpowiednio 57, 64, 80 i 78 studentéw (Tabela 3.5.3). Na studiach stacjonarnych II
stopnia na kierunku Finanse i rachunkowos$¢ przyjeto zwickszong liczbe studentéw w latach 2018/2019
oraz 2019/2020 (Tabela 3.5.4), natomiast na studiach niestacjonarnych II stopnia przyjeto zwiekszong
liczbe studentow w kazdym z analizowanych lat (Tabela 3.5.5).

Tabela 3.5.2 Liczba studentéw studiow I stopnia na kierunku Finanse i rachunkowo$é na studiach

stacjonarnych podejmujaca studia i rezygnujgca ze studiéow w latach akademickich 2017/2018,
2018/2019, 2019/2020 1 2020/2021

I I 10
Rok .. | rozpoczy | rezygnu | rozpoczynaj .| rozpoczynaj _
akademicki przyject najacy jacy acy rezygnujacy acy rezygnujacy
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rozpoczecia

studiow
2017/2018 124 110 14 110 4 106 0
2018/2019 120 113 7 104 9 99 5
2019/2020 144 126 i8 122 4
2020/2021 170 160 10

Tabela 3.5.3 Liczba studentow studiow I stopnia na kierunku Finanse i rachunkowo$¢ na studiach
niestacjonarnych podejmujaca studia i rezygnujgca ze studidéw w latach akademickich 2017/2018,
2018/2019, 2019/2020 i 2020/2021

1 Il I
Rok
akademicki . . | rozpoczy | rezygnu | rozpoczynaj . r0Zpoczynaj .
rozpoczecia Przyjeci najacy jacy acy rezygnujacy acy rezygnujacy
studidw
2017/2018 57 51 2 42 5 41 0
2018/2019 64 64 4 41 6 43 0
2019/2020 80 76 9 57 0
2020/2021 78 72 3

Tabela 3.5.4 Liczba studentéw studiow II stopnia na kierunku Finanse i rachunkowo$é¢ na studiach

stacjonarnych podejmujaca studia i rezygnujaca ze studiow w latach akademickich 2017/2018,
2018/2019, 2019/2020 i 2020/2021

I II
Rok akademicki .
. . rozpoczynaja . . .
rozpoczecia przyjeci rezygnujacy | rozpoczynajacy rezygnujacy
studiow o
2017/2018 57 43 14 39 4
2018/2019 64 53 i1 44 9
2019/2020 85 69 16 69
2020/2021 73 63 10

Tabela 3.5.5 Liczba studentéw studiow II stopnia na kierunku Finanse i rachunkowos$¢ na studiach

niestacjonarnych podejmujaca studia i rezygnujgca ze studiéw w latach akademickich 2017/2018,
2018/2019, 2019/2020 1 2020/2021

I II
Rok akademicki .
. . rozZpoczynaja . . .
rozpoczecia przyjeci rezygnujacy | rozpoczynajacy rezygnujacy
studiéw Y

2017/2018 47 46 1 40 0
2018/2019 49 40 8 34 0
2019/2020 87 78 6 73 0
2020/2021 76 73 1

Dziekan i Prodziekan prowadza staty monitoring liczby studentéw studiujacych na I stopniu i I

stopniu studiéw na kierunku Finanse i rachunkowos$¢ i postepéw w nauce (Tabela 3.5.2, Tabela 3.5.3,
Tabela 3.5.4 i Tabela 3.5.5). Dane zamieszczone w tabelach wskazuja, ze najwigksze trudnosci z
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osigganiem efektéw zatozonych w programie studiéw majg studenci I roku studiéw I i II stopnia. Na
studiach stacjonarnych na I roku rezygnuje od 6% do 14% studentéw rozpoczynajacych nauke,
natomiast na studiach niestacjonarnych od 4% do 12%. Odsetek rezygnaciji na I roku studiéw II stopnia
studiéw stacjonarnych wynosit w poszczegélnych latach od 16% do 33%, natomiast na studiach
niestacjonarnych od 1,4% do 20%. Nizszy odsetek rezygnacji w przypadku studiéw niestacjonarnych
niz stacjonarnych mégt wynika¢ z wiekszej motywacji studentéw studiéw niestacjonarnych (czesto
pracujacych zawodowo) do ukoficzenia studiow i w zwigzku z tym bardziej $§wiadomego wyboru
kierunku studiéw w zwigzku z posiadanym juz cz¢sto doswiadczeniem zawodowym. Zauwazalny jest
réwniez niewielki odsetek rezygnacji na wyzszych rocznikach studiéw, co $wiadczy o poprawnej
selekcji studentdw, dostrzegajacych zwigzek pomigdzy osigganymi w trakcie studiow efektami uczenia
si¢ i planami zawodowymi, dazacych do osiagnigcia wlasnego sukcesu poprzez zdobycie wiedzy i
umiejetnosci w zakresie finanséw i rachunkowosci oraz potrafigcych efektywnie te wiedze i
umiejetnosci przyswajac.

Monitoringowi Dziekana podlega réwniez proces dyplomowania, w szczegélnosci liczba
absolwentow w danym roku w relacji do liczby studentow, ktérzy rozpoczeli cykl ksztalcenia koniczacy
si¢ w danym roku. Poniewaz zgodnie z Regulaminem studiéw w SGGW (zal 2.6) student jest
zobowigzany ztozy¢ prace dyplomowa nie p6zniej niz do dnia 30 czerwca dla studiéw konczacych sie
semestrem letnim, a prodziekan na wniosek studenta zaopiniowany przez promotora moze przedhuzyé
termin zlozenia pracy dyplomowej do 6 miesigcy od tego terminu, dlatego zasadne jest rozpatrywanie
jako absolwentéw, ktérzy ukonczyli studia w terminie tych, ktorzy uzyskali status absolwenta do korfica
roku kalendarzowego.

Dane z powyzszego zakresu za lata 2018-2020 (zatgcznik 1, tabela 2) wskazuja, ze na studiach
stacjonarnych I stopnia na kierunku Finanse i rachunkowos¢ odsetek studentéw dyplomowanych w
terminie zgodnym z Regulaminem studidéw byt wysoki i wahat si¢ od 80,6% do 86,6%. W przypadku
studiow niestacjonarnych I stopnia odsetek studentéw dyplomowanych w terminie byl nizszy i wahat
si¢ od 57% do 83,9%. Nizszy odsetek studentéw dyplomowanych w terminie zgodnym z regulaminem
studiéw na studiach niestacjonarnych swiadczy¢ moze o trudnosci pogodzenia przez studentéw pisania
pracy dyplomowej z innymi obowiazkami (np. z pracg zawodowa). Jednoczesnie zwiekszenia udziatu
studentéw dyplomowanych w terminie na studiach niestacjonarnych I stopnia w 2020 r. moglo by¢é
powigzane z mniejsza liczba miejsc i bardziej selektywnym doborem kandydatéw w procesie rekrutacji.
Na studiach IT stopnia odsetek studentéw dyplomowanych w terminie na studiach stacjonarnych wynosit
od 60,1% do 66,6%, a na studiach niestacjonarnych od 51,8% do 80,8%. Od roku 2019, kiedy to konczyt
studia pierwszy ograniczony ilosciowo nabor studentéw na Il stopien kierunku Finanse i rachunkowos¢,
udziat absolwentow w liczbie studentéw rozpoczynajacej studia konczace si¢ w danym roku na studiach
IT stopnia byl wyzszy na studiach niestacjonarnych niz stacjonarnych. Mogto to wynika¢ zaréwno z
bardziej selektywnego doboru kandydatow jak i z wigksze] motywacji studentow studiow
niestacjonarnych (czgsto pracujacych zawodowo) do uzyskania tytulu zawodowego magistra.

Warto zauwazy¢, ze dobrg praktyka realizowana na Wydziale Ekonomicznym w celu zwigkszenia
odsetka studentow dyplomowanych w terminie jest motywowanie studentéw przez Prodziekandw za
posrednictwem nauczycieli akademickich prowadzacych seminaria dyplomowe do terminowego
realizowania poszczegblnych elementéw pracy dyplomowej (np. konieczno$¢ zatwierdzenia tematu,
ustalenia planu itd.). Studenci piszacy prace dyplomowe majg mozliwo$¢ korzystania z konsultacji
prowadzacych seminaria, promotoréw i innych pracownikéw Instytutu Ekonomii i Finanséw oraz
Instytutu Zarzadzania w celu uzyskania wsparcia w zakresie realizowanej pracy, np. doboru literatury
przedmiotu czy prowadzonych badan empirycznych.

Narzedziem do monitoringu osiggania efektow uczenia sie jest system eHMS. Jest to narzedzie
stuzace do zarzadzania, organizacji studiéw i kontroli postepéw w nauce. Dziekanat pod nadzorem
Prodziekana formuje grupy studenckie dostosowane liczebnoscia do formy prowadzonych zajeé
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(audytoryjne, projektowe, seminaryjne, laboratoryjne). Dopuszczalna liczebno$é tych grup jest podana
w Regulaminie Studiéw. Liczba grup i ich liczebnos$¢ sg stale monitorowane w systemie eHMS i na
biezaco dostosowywane do zmieniajace;j si¢ liczby studentow.

Student posiada konto w systemie eHMS i ma obowigzek statego §ledzenia zapiséw dotyczacych
postepow w nauce, komunikatow, skierowanych przez pracownika Dziekanatu lub Prodziekana do
odbiorcy indywidualnego, grupy badz calego rocznika. W eHMS wpisywane sg oceny z zaliczenia
roznych form zaje¢ dydaktycznych prowadzonych na studiach, ocen czastkowych oraz ocen z egzaminu
przez osoby prowadzace dany przedmiot/modut. Usprawnia to weryfikacje postepéw studenta w nauce
i komunikacj¢ pomiedzy nim, a prowadzacym zajecia i umozliwia Dziekanowi i Prodziekanowi
przeglad realizacji zadan dydaktycznych i postgpéw w nauce.

W celu poprawienia efektywnosci zdawalnosci moduléw podczas studiow, studenci sg zachecani
do korzystania w wigkszym stopniu z godzin konsultacji nauczycieli akademickich. Ponadto dla nowo
przyjetych kandydatéw, poprzez system SOK wysylana jest informacja o kursach wyréwnawczych z
matematyki organizowanych na SGGW, ktére odbywaja si¢ corocznie we wrzesniu. Ponadto
organizowane przez Dziekana, Prodziekana, opiekunéw rocznikéw, przedstawicieli samorzgdu
studenckiego spotkania na poczatku roku akademickiego z nowoprzyjetymi studentami maja na celu
stworzenie i wzmocnienie poczucia przynaleznosci do spolecznosci akademickiej i pokierowania
mlodzieza w pierwszym roku akademickim.

Dodatkowo Prodziekan podczas spotkan oraz w komunikacji e-mailowej kieruje apele do kadry
dydaktycznej majace na celu wykazanie szczegélnej troski i cierpliwosci w wyjasnianiu studentom
trudnych zagadniefi. Dziekan i Prodziekan interweniuja w przypadku niezgodnosci i kontrowersji
pojawiajacych si¢ w relacjach nauczyciel-student, wdrazajg dzialania naprawcze polegajace dazace do
wyjasnienia zaistnialej sytuacji i wypracowaniu rozwigzania naprawczego. Odbywa si¢ indywidualna
lub trojstronna rozmowa Prodziekana ze studentami, ich przedstawicielami (np. starosta roku) oraz
pracownikami lub hospitacja zaje¢. W przypadku zgloszenia nieetycznego zachowania osoby
prowadzacej zajecia na kierunku Finanse i rachunkowo$¢ wdrazana jest procedura zgodna z
Wewngtrznym  Systemem Zapewniania i Doskonalenia Jakosci Ksztalcenia na Wydziale
Ekonomicznym (zal. 3.19).

Zgodnie z nim Wydzial prowadzi zdecydowang i stanowcza polityke przeciwdzialania
postepowaniom nieetycznym w procesie ksztalcenia poprzez nacisk na: wymagania wobec studentow,
zaangazowanie nauczycieli akademickich oraz doktorantéw w proces dydaktyczny, wzajemnie
przyjazny i lojalny stosunek wszystkich cztonkéw spolecznosci akademickiej. Studenci majg mozliwosé
zglosi¢ zachowanie nieetyczne osob prowadzacych zajecia whasciwemu prodziekanowi, i opiekunowi
roku, wyrazi¢ swoja opini¢ w ankiecie studenckiej, Oknie Jakosci. Po otrzymaniu informacji wlasciwy
prodziekan, opiekun roku przekazuje ja Dziekanowi. Zachowanie nieetyczne studentéw zglaszane jest
przez osoby prowadzace zajgcia lub studentéw: Dziekanowi, wlasciwemu prodziekanowi, opiekunowi
roku. Po otrzymaniu informacji wlasciwy prodziekan, opiekun roku przekazuje ja Dziekanowi. W
reakcji na zgloszenie nieetycznego zachowania pracownika podejmowane sg kroki naprawcze, z ktérych
jednym jest spotkanie pracownika, w sprawie ktérego wplynelo zgloszenie, Prodziekana oraz Dyrektora
Instytutu zatrudniajacego pracownika. W przypadku nieetycznego zachowania studenta mozliwym
postgpowaniem jest spotkanie studenta z wladzami Wydziatu, a w uzasadnionych przypadkach sprawa
kierowana jest do Komisji Dyscyplinarnej. Ze spotkania sporzadzana jest notatka stuzbowa.
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3.6. Zasady sprawdzania i oceniania stopnia osiggania efekiéw uczenia sig w zakresie wiedzy,
umiejetnosci oraz kompetencji spolecznych. Metody dokumentowania, sprawdzania i oceniania
efektow uczenia si¢, w tym metod sprawdzania efektow uczenia si¢ osigganych na praktykach
zawodowych oraz znajomosci jezyka obcego.

Weryfikacja efektow uczenia sie okreslona zostala w Regulaminie Studiéw w SGGW (Uchwata
nr 76-2018/2019 Senatu Szkoly Gléwnej Gospodarstwa Wiejskiego w Warszawie z dnia 26 kwietnia
2019 roku — zal. 2.6) dostosowanym do wymogdw ustawy Prawo o szkolnictwie wyzszym i nauce
(Dz.U. z dnia 30 sierpnia 2018 r. poz. 1668). W tym dokumencie okreslono prawa i obowiazki studenta
zwigzane z zaliczaniem moduldéw/przedmiotéw oraz poszczegdlnych etapéw studiow. Znajduja sie w
nim takze zapisy okre§lajace ramy organizacyjne dla procesu weryfikacji osiagnigé studenta,
formulujace uprawnienia odwolawcze i okreslajace konsekwencje braku zaliczenia przedmiotu.
Weryfikacja efektow uczenia si¢ dokonywana jest zgodnie z zasadami ujetymi w Polskiej Ramie
Kwalifikacji z uwzglednieniem: wiedzy (W), umiegjetnosei (U) i kompetencji spolecznych (K). Efekty
uczenia si¢ w zakresie wiedzy weryfikowane s3 na podstawie egzamindéw pisemnych lub ustnych,
kolokwiow, prezentacji, referatéw itp.

Efekty uczenia si¢ w zakresie umiejetnosci weryfikowane sa na podstawie oceny
projektéw/raportoéw obejmujacych analize zdefiniowanego problemu w ramach pracy indywidualnej lub
zespolowej studentow, kolokwidéw, oceny praktycznych umiejetnosci weryfikowanych podczas zajeé
terenowych (np. sporzadzanie planu produkcyjno-finansowego dla gospodarstw rolniczych).

Efekty uczenia sie w zakresie kompetencji spotecznych weryfikowane sg na podstawie oceny
aktywnosci w trakcie dyskusji nad zdefiniowanym problemem oraz oceny postaw studenta w trakcie
zajec.

Efekty uczenia si¢ uzyskane w trakcie praktyk weryfikowane sa na podstawie przedlozonej przez
studenta dokumentacji (zgoda na odbycie praktyki, umowa o organizacje praktyki dla studenta (jesli jest
wymagana), wypeliony dziennik praktyk, sporzadzony raport z praktyk, prezentacja o instytucji lub
Jjednostce gospodarczej, zaswiadczenie stwierdzajace odbycie praktyki oraz opinia o studencie z miejsca
praktyk). Zaliczenie praktyk odbywa si¢ przed komisja zlozona z pracownikéw Wydziatu
Ekonomicznego SGGW (obecnie Instytutow).

Efekty uczenia si¢ w zakresie jezykow obcych weryfikowane s3 przez prace pisemne i prezentacje
sprawdzajace znajomos$¢ stownictwa, gramatyki, umiejetno$¢ rozumienia materiatléw zrédlowych oraz
umiejetnosci komunikowania sie. Na studiach pierwszego stopnia weryfikacja konczy sie sprawdzeniem
kompetencji jezykowych w zakresie znajomosci jezyka obcego poprzez przeprowadzenie egzaminu na
poziomie B2 a na stopniu drugim B2+.

Dowodem na osigganie przez studentéw efektow uczenia si¢ sa takze publikacje naukowe oraz
udzial w konferencjach naukowych, tematycznie przypisanych do dyscypliny ekonomia i finanse, w
ktorych sg oni autorami lub wspétautorami (zaf. 3.20 i 3.21). Warte podkreslenia jest to, ze studentka
kierunku Finanse i rachunkowo$é, Klaudia Krajewska, za wybitne osiagni¢cia na rok akademicki
2017/2018 otrzymala stypendium Ministra Nauki i Szkolnictwa Wyzszego.

System weryfikacji efektéw uczenia si¢ jest skuteczny, zapewnia réwne traktowanie studentéw,
jest adaptowany do indywidualnych potrzeb studentéw z niepetnosprawnoscig i jednoczesnie motywuje
studentow do systematycznej pracy. Przyjete na kierunku formy zaliczania przedmiotow to: egzamin
(E), zaliczenie na ocene (Z_o) oraz zaliczenie bez oceny (Z) (np. praktyka zawodowa realizowana na V
semestrze I stopnia studiéw).

Szczegdlowe efekty uczenia sig, sposoby ich Weryﬁkacji, wagi poszczegélnych ocen oraz formy
dokumentacji potwierdzajacej osiagnigcie efektdw uczenia sie opracowywane sg przez koordynatora
przedmiotu i zapisane sa w dokumencie opisujagcym dany przedmiot w sylabusie. Wzér sylabusa
obowiazujacy dla studiéw rozpoczetych przed 1.10.2019 r. okresla Zalacznik do Uchwaly nr 34-
2014/2015 Senatu SGGW w Warszawie z dnia 15 grudnia 2014 roku (zaf. 3.22). Od 1.10.2019 r. moca
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Uchwaty nr 67-2018/2019 Senatu SGGW w Warszawie z dnia 25 marca 2019 r. (zal. 1.7) zmieniono
wz0r sylabusa. Nauczyciele akademiccy wybieraja metody weryfikacji efektow uwzgledniajac warunki
lokalowe, dostgpng aparatur¢ naukowa i zaplecze laboratoryjne oraz specjalistyczne oprogramowanie.
Zgodnie Wewngtrznym Systemem Zapewniania i Doskonalenia Jakosci Ksztalcenia na WE (Zaf. 3.19)
sylabusy wszystkich przedmiotéw/moduléw realizowane w danym semestrze oglaszane s3 na stronie
internetowej Wydziatu przynajmniej jeden miesigc przed rozpoczeciem danego semestru. Dodatkowo,
warunki zaliczania zajg¢ okreslone w sylabusie przedstawiane sa studentom w czasie pierwszych zajeé.
Prowadzacy zajecia informuje indywidualnie, droga mailowa lub za pomocg systemu eHMS studentéw
o uzyskanych przez nich ocenach i uzgadnia ze starosta roku dogodny dla obu stron termin poprawy
zaliczenia/egzaminu. Regulamin Studiéw w SGGW umozliwia studentom wglad do ocenionych prac
oraz zasad zaliczania komisyjnego.

Analiza osiggania efektéw uczenia si¢ prowadzona jest kazdorazowo po zakoniczeniu cyklu
ksztalcenia w danym roku akademickim i sluzy wprowadzaniu zmian w tresciach, metodach
prowadzenia zaj¢é identyfikujac obszary do ewentualnego doskonalenia. Po zakoficzonym procesie
zaliczeniowym koordynator wypelnia protokot zamieszezony w systemie elektronicznym e-HMS oraz
generuje formularz Weryfikacji Zatozonych Efektéw Ksztalcenia (WEK). Formularze WEK pozwalaja
na monitoring osiagnigcia zatozonych efektéw uczenia si¢ opisanych w sylabusach przedmiotow,
dopasowania tresci programowych przedmiotéw, form i metod dydaktycznych do efektéw uczenia,
sposobow i form weryfikacji osiagnigcia zakladanych efektow uczenia si¢ i sposobéw dokumentowania
osiggniecia zakladanych efektéw uczenia si¢. Formularze WEK stanowig podstawe do aktualizacji
sylabuséw oraz do wprowadzania zmian w programie studiéw. Koordynator ds. Jakosci Ksztatcenia (do
30.09.2019 r. Pelnomocnik ds. Jako$ci Ksztalcenia) sporzadza raport zbiorczy z analizy formularzy
WEK, formuluje wnioski i zalecenia. Raport przedstawiany jest na Radzie Programowe;j dziatajacej przy
Wydziale Ekonomicznym (do 30.09.2019 r. Radzie Wydziatu).

Warunkiem promocji na kolejne semestry jest osiggnigcie efektow uczenia si¢ przypisanych dla
przedmiotéw przewidzianych planem studiéw w danym semestrze. W wyniku przeprowadzenia
okreslonych w sylabusie form weryfikacji efektow uczenia sie i uzyskania w trakcie trwania semestru
ocen niedostatecznych studentowi przystuguje jeden termin poprawkowy. Studentowi, ktory nie zaliczyt
przedmiotu w normalnym trybie, przystuguje prawo ztozenia pisemnego umotywowanego wniosku do
Prodziekana o zaliczenie komisyjne. Zaliczenie to odbywa si¢ przed komisja powolang przez
Prodziekana, w sklad ktérej wchodza Prodziekan, dwoéch nauczycieli akademickich, w tym
przynajmniej jeden specjalista z zakresu wiedzy objetego zaliczeniem oraz przedstawiciel samorzadu
studenckiego. W zaliczeniu tym mogg bra¢ udziat w charakterze obserwator6w: osoba odpowiedzialna
za przedmiot oraz osoba wskazana przez studenta. Zgodnie z Regulaminem Studiéw w SGGW (zal. 2.6)
na wniosek studenta z niepelnosprawnoscia, formy zaliczenia przedmiotu mogg zosta¢ dostosowane do
Jjego mozliwosci wynikajacych z niepetnosprawnosci. W zaliczeniach i egzaminach mogg uczestniczy¢
thumacze j¢zyka migowego, a takze asystenci 0sob z niepetnosprawnoscia ruchows i 0séb niewidomych.

Sposoby dokumentowania osiaganych przez studentow efektow uczenia si¢ regulowane sg przez
Regulamin Studiéw w SGGW (zal. 2.6). Zgodnie z tym dokumentem oraz Wewngtrznym Systemem
Zapewniania i Doskonalenia Jakosci Ksztatcenia (za. 3.19) koordynator danego przedmiotu gromadzi
i przechowuje komplet dokumentéw potwierdzajacych zweryfikowanie poszczegdlnych efektéw
uczenia si¢. Sa to m.in. sylabusy przedmiotdw, listy obecnosci studentéw na éwiczeniach i seminariach,
prace czastkowe (kolokwia, sprawozdania, projekty, prezentacje, raporty itp.), karty egzaminacyjne i
zaliczeniowe. Dodatkowo s3 to rowniez prace naukowe opublikowane w czasopismach, w ktdérych
studenci z afiliacjg Uczelni, figuruja jako autorzy bgdz wspdtautorzy.

Nadzor nad organizacja i przebiegiem praktyk zawodowych sprawuje Opiekun praktyk na WE,
ktory sprawdza i ocenia przygotowana dokumentacj¢ przez studentéw: zgode na odbycie praktyki,
umowe o organizacj¢ praktyki dla studenta (jesli jest wymagana), wypehiony dziennik praktyk,
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sporzadzony raport z praktyk, prezentacje o instytucji lub jednostce gospodarczej, zaswiadczenie
stwierdzajace odbycie praktyki oraz opini¢ o studencie z miejsca praktyk zamieszczona w dzienniku
(zal. 2.8). Dodatkowo studenci proszeni sa o wypelnienie formularza ankiety oceny miejsca praktyk.
Podczas obowigzywania ograniczonego funkcjonowania uczelni zaliczenie praktyk odbywa si¢ na
podstawie przedstawionej przez studenta dokumentacji.

Dokumentacj¢ procesu dyplomowania stanowia nast¢pujace dokumenty: praca dyplomowa,
raport z Jednolitego Systemu Antyplagiatowego, karty oceny pracy wypeknione przez promotora i
recenzenta sporzadzone na ujednoliconym formularzu. Przebieg egzaminu dyplomowego
dokumentowany jest protokotem podpisywanym przez cztonkéw komisji egzaminacyjne;.

Dokumentacja potwierdzajaca osiggnigcie zatozonych efektow uczenia si¢ przechowywana jest
przez osoby odpowiedzialne za t¢ weryfikacj¢ przez okres ksztalcenia na danym poziomie studiow
wydhluzony o jeden rok akademicki. Dokumentacja zaliczen czastkowych przechowywana jest przez
osoby odpowiedzialne za przedmiot przez okres nast¢pnego jednego cyklu. Dopuszcza si¢ mozliwos¢
przechowywania dokumentacji w wersji elektronicznej. Dokumentacja przechowywana jest z
zachowaniem wytycznych w zakresie ochrony danych osobowych i bezpieczenstwa informacji.

Metody i narz¢dzia przyjete do weryfikacji efektow uczenia sig, w tym kompetencji jezykowych
i zaawansowanych technik informacyjno-komunikacyjnych sa dobrane adekwatnie i uwzgledniaja
specyfike przedmiotéw i przypisane im efekty. Metody te roznig si¢ w przypadku przedmiotéw o
charakterze teoretycznym (np. Wspdlczesne teorie finanséw) i praktycznym (np. Prognozowanie i
symulacje). Dobér metod jest zoptymalizowany z punktu widzenia kryterium skutecznej realizacji
zamierzonych efektéw.

Rodzaje, tematyka i metodyka prac etapowych i egzaminacyjnych, projektow

Rodzaje, tematyka i metodyka prac etapowych i egzaminacyjnych okreslone sa w sylabusach
poszczegdlnych przedmiotéw i dopasowane do ich specyfiki, w szczegdlnosci sa to: kolokwia na
¢wiczeniach, egzaminy pisemne, testy pisemne lub komputerowe, egzaminy ustne. Rowniez tematyka i
metodyka projektow jest dopasowana do specyfiki przedmiotu, np. na studiach I stopnia na przedmiocie
Analiza finansowa projekt dotyczy praktycznego zastosowania narzgdzi analizy finansowej na potrzeby
oceny sytuacji finansowej przedsiebiorstw, na studiach II stopnia na przedmiocie Prognozowanie i
symulacje zadaniem studenta jest budowa prognoz z wykorzystaniem adekwatnie dobranych do
przebiegu zjawiska metod ekonometrycznych i nieekonometrycznych.

Rodzaje, tematyka i metodyka prac dyplomowych

Praca dyplomowa przygotowywana jest zgodnie z wytycznymi zapisanymi w Zarzadzeniu
Rektora Nr 34 z dnia 1 czerwca 2016 r. wraz z zalacznikami (zal. 3.10). Zasady przygotowywania prac
dyplomowych omoéwione sa w dostgpnych na stronie Wydzialu Wytycznych dotyczacych prac
dyplomowych na Wydziale Ekonomicznym SGGW w Warszawie, (zal. 3.11). Praca dyplomowa na
studiach I stopnia prowadzacych do uzyskania tytulu zawodowego licencjata potwierdza osiagnigcie
efektow uczenia sie¢ nabytych w trakcie studiéw w zakresie wiedzy, umiejetnosci i kompetenciji
spotecznych prowadzacych do rozwigzywania konkretnych zagadnien teoretycznych i/lub
praktycznych.

Praca dyplomowa przygotowywana na studiach II stopnia prowadzacych do uzyskania tytulu
zawodowego magistra, ma charakter badawczy lub teoretyczno-badawczy i potwierdza wiedzg i
umiejetnoscei dyplomanta zwigzane z kierunkiem studiéow oraz profilem ksztalcenia oraz uwzglednia
krytyczne rozumienie teorii i zasad jej stosowania, znajomo$¢ metod badawczych oraz umiejgtnosé
korzystania z zrodet wiedzy na dany temat.
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Sposoby dokumentowania efektéw uczenia sig osiggnigtych przez studentow

Pracownik prowadzacy zajecia w porozumieniu z koordynatorem przedmiotu gromadzi i
przechowuje dokumentacje osiggnietych przez studentéw efektow uczenia sie, takie jak testy, prace
egzaminacyjne, kolokwia, projekty zrealizowane przez studentéw, zadania i raporty oraz listy obecnosci
na ¢wiczeniach z zaznaczonymi informacjami dotyczacymi aktywnosci studentéw. Prace dyplomowe
sktadane sa przez studentéw w dwoch egzemplarzach, z ktdrych jeden trafia do Biblioteki Giowne;j
SGGW, a drugi, wraz z protokolem z egzaminu dyplomowego, trafia do archiwum WE.

Monitoring Losow Zawodowych Absolwentow wobec oceny efektow uczelnia si¢ na rynku pracy

Koordynator ds. jakosci ksztalcenia wraz z Koordynatorem ds. monitorowania loséw
zawodowych absolwentéw dokonuje okresowej oceny ofert pracy z biura karier przekazywanych
studentom. Ponadto, analizie poddane sg wyniki trzech anonimowych ankiet (przeprowadzonych w
ramach narzedzi jakosci ksztalcenia Uczelni). Ankiety te obejmuja: badanie satysfakeji studenta I roku
(ankieta dotyczy studentéw 1 stopnia oraz studiéw jednolitych magisterskich), ankieta loséw
absolwentéw przeprowadzana po uplywie 3-5 lat po ukonczeniu studiéw oraz badanie satysfakcji
absolwenta zaraz po ukoficzeniu studiow. Dziekan i Prodziekani razem z Koordynatorem ds. jakosci
ksztalcenia prowadzg okresowy monitoring dotyczacy kontynuowania ksztalcenia absolwentéw na
danym kierunku studiéw.

Kryterium 4. Kompetencje, doswiadczenie, kwalifikacje i liczebno$¢ kadry prowadzacej ksztatcenie
oraz rozwdj i doskonalenie kadry

4.1. Liczba, struktura kwalifikacje oraz dorobek naukowy nauczycieli akademickich na ocenianym
kierunku, jak rownie? ich kompetencje dydaktyczne. Awanse naukowe kadry zwigzanej z ocenianym
kierunkiem studiow

Kadra dydaktyczna prowadzaca zajecia na kierunku Finanse i rachunkowos$¢ sklada sie z
nauczycieli akademickich zatrudnionych na stanowiskach badawczo-dydaktycznych, ktérzy
reprezentuja gléwnie dyscypling naukowa ekonomia i finanse, a takze takie dyscypliny jak: nauki o
zarzadzanin i jakosci, rolnictwo i ogrodnictwo oraz innych pracownikéw zatrudnionych na
stanowiskach dydaktycznych i doktorantow. W roku akademickim 2020/2021 przedmioty na kierunku
Finanse i rachunkowos$¢ prowadzitlo 110 nauczycieli akademickich (pracownikéw badawczo-
dydaktycznych i dydaktycznych) zatrudnionych obecnie w Instytucie Ekonomii i Finanséw (72),
Instytucie Zarzadzania (4), Instytucie Rolnictwa (3), Instytucie Informatyki Technicznej (3). Ponadto w
procesie dydaktycznym brali udzial doktoranci (8), lektorzy Studium Praktycznej Nauki Jezykow
Obcych (18) oraz pracownicy Studium Wychowania Fizycznego.

Osoby prowadzace poszczegolne przedmioty dobierane sa na podstawie udokumentowanego
dorobku potwierdzajgcego posiadane kompetencje. Umozliwia to prawidlowa realizacje zaje¢ oraz
gwarantuje studentom nabywanie kompetencji okre§lonych w sylabusie przedmiotu. Nauczyciele
akademiccy prowadzacy poszczegélne przedmioty (podstawowe, kierunkowe) posiadaja kwalifikacje
zgodne z dyscypling wiodaca dla okreslonego przedmiotu. Kadre dydaktyczna w roku akademickim
2020/2021 tworzy: 3 profesoréw tytularnych, 25 doktoréw habilitowanych, 52 doktoréw, 30 magistréow
(zal. 4.1). Szczegdlowe dane potwierdzajgce kompetencje osob ksztalcacych na kierunku Finanse i
rachunkowos¢ znajduja sie w ankietach charakteryzujacych ich profil aktywnosci naukowo-badawczej
oraz dydaktycznej — charakterystyka pracownika (zaf. 4.2).

Osoby prowadzace zajecia na ocenianym kierunku posiadajg liczne osiagnigcia naukowe, jak i
dydaktyczne. W latach 2015-2020 byli oni autorami lub wspotautorami ponad 60 monografii
naukowych oraz 50 redakeji monografii (zaZ. 4.3). Z kolei w latach 2015-2020 opublikowali ponad 1300
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artykuléw w czasopismach krajowych i migdzynarodowych, a takze 480 rozdzialéw w monografiach
naukowych (zal. 4.4).

Do waznych osiggnig¢ dydaktycznych kadry ksztafcacej na kierunku Finanse i rachunkowosé
mozna zaliczy¢ autorstwo podrecznikow/skryptow (zal 4.5). Na podkreslenie zastuguja nastgpujace
publikacje: Podstawka Marian (red.) Finanse. Instytucje, instrumenty, podmioty, rynki, regulacje, PWN,
2016; Juszczyk Slawomir (red.) Finanse agrobiznesu, PWN, 2019; Wasilewska Anna:
Sprawozdawczos¢ finansowa: wybrane zagadnienia, 2019, Wydawnictwo SGGW, ISBN 978-83-7583-
865-7;, Wrzesinska-Kowal Joanna, Raczkowska Malgorzata, Podstawy mikroekonomii, Wydawnictwo
SGGW, 2020 a takze Pietrych Lukasz, Parlinska Maria, Introduction to mathematical economics —
podrecznik dydaktyczny, Wydawnictwo SGGW, 2020.

Pracownicy prowadzacy zajgcia ze studentami odbyli staze w wiodacych naukowych osrodkach
krajowych (zal. 4.6) 1 zagranicznych takich jak np.: Uniwersytet w Groningen, Lund University, Slovak
University of Agricultural in Nitra, Shanghai Ocean University, College of Economics and
Management, University of Vaasa, @stfold University College, University of Georgia, College of
Agricultural and Environmental Sciences, Scotland Rural College, Chiang May University, Faculty of
Agriculture, Louisiana State University, University of Bologna, University of Natural Resources and
Life Sciences, Vienna, University of East London, University of Copenhagen, National University of
Life and Environmental Sciences of Ukraine (zaf. 4.7).

W celu podniesienia swoich kwalifikacji kadra ksztatcaca, na ocenianym kierunku, bierze udziat
w szkoleniach, kursach i warsztatach organizowanych w kraju, jak réwniez zagranica (zaf. 4.8).

Nalezy takze podkresli¢, ze kadra ksztalcaca na kierunku Finanse i rachunkowos¢ realizuje
rowniez badania zlecane przez otoczenie spoleczno-gospodarcze oraz przygotowuje liczne opinie i
ekspertyzy (zal. 4.9). Scista wspolpraca z otoczeniem gospodarczym przyczynia si¢ do rozwoju
pracownikow oraz pozwala na wprowadzanie do realizowanych przedmiotéw tresci ksztalcenia
zgodnych z potrzebami wspdlczesnej gospodarki.

Pracownicy Instytutu Ekonomii i Finanséw oraz Instytutu Zarzadzania angazuja si¢ w realizacjg
roznych projektow naukowo-dydaktycznych:

e Entrepreneurship with vision — methods and tools for managerial capacity building of
agricultural producers in Central and Eastern Europe (Agata Malak-Rawlikowska);

o TRANSPORT GUIDES - Najlepsze praktyki w transporcie zwierzat — przewodnik
transportowy. Best practices for animal transport (Monika Gebska);

e Projekt VitiSmart: ,, W kierunku zréwnowazonej uprawy winorosli: Poprawa produktywnosci
upraw winoro§li oraz ich tolerancji na stresy abiotyczne i biotyczne dzigki polaczeniu
odpornych odmian i pozytecznych mikroorganizméw” (Mariusz Maciejczak)

¢ Sus Pig Sys — Sustainable pig production systems Systemy zréwnowazonej produkcji trzody
chlewnej (Monika Gebska)

e Strength?Food — Strengthening European Food Chain Sustainability by Quality and
Procurement Policy. Wzmocnienie trwalosci tancuchow podazy zywnos$ci poprzez polityki
publiczne UE: polityke jakosci i zakupoéw zywnosci (Agata Malak-Rawlikowska, Adam Was,
Ewa Jaska, Anna Kloczko-Gajewska, Jarostaw Golebiewski, Piotr Sulewski).

e CONrtract SOLutions for Effective and lasting delivery of agri-environmental-climate public
goods by EU agriculture and forestry - Rozwigzania kontraktowe na rzecz skutecznej i trwatej
produkcji rolno-§rodowiskowych i klimatycznych débr publicznych przez rolnictwo i lesnictwo
w UE (Agata Malak-Rawlikowska, Edward Majewski, Adam Was, Piotr Sulewski, Alina
Danilowska).

o FOEBE Projekt finansowany z programu Erasmus+, Jego celem jest wzmocnienie studentéw
biogospodarki i dziedzin pokrewnych w zréwnowazone umiejgtnosci w zakresie
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przedsigbiorczosci, w celu akceleracji ekspansji Europejskiego sektora biogospodarki
(pracownicy Instytutu Ekonomii i Finansow).

e Wzmocnienie zielonej gospodarki w 3 krajach azjatyckich, Enhancing Green Economy in 3
countries of Asia (EGEA); wykonawcy: Maciej Stawicki, Agnieszka Wojewddzka-Wiewiorska
oraz Nina Drejerska.

Na podkreslenie zashuguje fakt, ze nauczyciele akademiccy zaangazowani byli w projekt
»Program unowoczesnienia ksztatcenia w SGGW dla zapewnienia konkurencyjnosci oraz wysokiej
kompetencji absolwentéw”, sfinansowany z Europejskiego Funduszu Spotecznego, w ramach Programu
Operacyjnego Kapitat Ludzki, w latach 2009-2013. W okresie trwania projektu przeszkolono ponad 165
nauczycieli akademickich w zakresie stosowania technologii e-learningowych, znaczna grupe stanowili
pracownicy badawczo-dydaktyczni prowadzacy zajecia na kierunku Finanse i rachunkowo$é. Efektem
projektu bylo opracowanie nowoczesnych interaktywnych materialéw wykladowych obejmujacych
animacje i filmy. Materialy te dostepne sa na platformie Moodle (e.sggw.pl) i sa obecnie
wykorzystywane przez studentéw kierunku Finanse i rachunkowosé.

Nalezy zaznaczy¢, ze wéréd prowadzacych zajecia na kierunku Finanse i rachunkowosé, sg
wybitni specjalisci i eksperci, ktorzy sa przewodniczacymi lub cztonkami Rad Naukowych wielu
instytucji naukowych, redaktorami w czasopismach o zasiegu miedzynarodowym lub pracuja w
zespolach eksperckich, krajowych oraz zagranicznych (zal 4.10). Sa takze czlonkami w wielu
organizacjach naukowych na szczeblu krajowym, jak réwniez miedzynarodowym (zaf. 4.11).

Wielu nauczycieli akademickich realizuje projekty naukowe finansowane z réznych zrédel m.in.
NCN, NCBiR, MNiSW - na podkreslenie zastuguje wspotpraca migdzynarodowa kadry ksztalcacej na
kierunku oraz aktywne zaangazowanie w realizacj¢ projektéw miedzynarodowych m.in. w ramach
HORYZONT 2020, Projekty European Cooperation in Science and Technology i COST (zat. 4.12).

Projekty naukowe realizowane na Wydziale/Instytucie przyczyniaja si¢ do rozwoju kadry
dydaktycznej, sa Zrodlem nowej wiedzy systematycznie implementowanej do programéw studiéw oraz
stuza dziataniom podejmowanym w celu podniesienia jakos$ci ksztalcenia na kierunku Finanse i
rachunkowos¢. Stanowig jednoczesnie baz¢ dzialalnosci badawczej studentéw i umozliwiajg im
realizacj¢ prac dyplomowych powiazanych 2z prowadzonymi pracami badawczymi w
Katedrach/Instytutach, czgsto we wspolpracy z gospodarka. W latach podlegajacych ocenie
zrealizowano kilkanascie prac dyplomowych we wspolpracy z otoczeniem spoleczno-gospodarczym, w
kontekscie przeprowadzonych badan przez studentéw (zal. 4.13).

Nauczyciele akademiccy biora czynny udzial w konferencjach krajowych (zal 4.14) i
migdzynarodowych (zaf 4.15), prezentujac osiggniecia i wyniki swoich prac badawczych w formie
referatow i posterow. W te aktywnos$¢ wlaczani sa studenci, ktérzy sq zachecani przez nauczycieli
akademickich do prezentowania na konferencjach wynikéw badafi uzyskiwanych w trakcie realizacji
ich prac dyplomowych (zal. 3.21). Kadra wraz ze studentami nalezacymi do két naukowych wlacza sie
w promocj¢ Uczelni i Wydziatu, uczestniczac w uroczystych i promocyjnych wydarzeniach takich jak:
Dni Otwarte SGGW, Dni SGGW, lekcje dydaktyczne dla szkél $rednich, itp. (zal 4.16). Waina
inicjatywg podejmowang przez nauczycieli akademickich prowadzacych zajecia na kierunku Finanse i
rachunkowos¢ jest tez uczestnictwo w Akademii Przedsigbiorczosci WE SGGW, czyli programu
edukacji ekonomicznej przeznaczonego. dla uczniéw szkét srednich prowadzonego w SGGW na
Wydziale Ekonomicznym (zaf. 3.8). W ramach Akademii Przedsigbiorczosci pracownicy prowadzacy
zajgcia na kierunku Finanse i rachunkowos$¢ prowadza tez wyklady tematyczne, warsztaty edukacyjne i
zajgcia z kreowania kariery zawodowe;j.

Wysoki poziom naukowy kadry prowadzacej zajecia na kierunku Finanse i rachunkowo$é
potwierdzajg tez nagrody za osiaggnigcia naukowe, ze szczegélnym uwzglednieniem osiagnigé
odnoszacych si¢ do ocenianego kierunku i prowadzonych na nim zaj¢é. Pracownicy prowadzacy zajecia
na kierunku Finanse i rachunkowos¢ sa laureatami licznych nagréd 1 wyréznien, takich jak Medal KEN,
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Nagroda JM Rektora SGGW, Mistrz Dydaktyki i innych (zaf. 4.17). Laureatami Mistrza Dydaktyki
zostali, miedzy innymi, dr hab. Joanna Domagala, dr hab. Michal Roman czy dr hab. Mariusz
Maciejczak a Mistrzem K&t Naukowych dr Aleksandra Gérecka.

O procesie podnoszenia kwalifikacji przez nauczycieli akademickich $wiadczy liczba
uzyskanych tytuléw profesora oraz stopni doktora i doktora habilitowanego. W latach 20152020 sze$é
0s0b otrzymato tytut profesora oraz 22 osoby uzyskaly stopien doktora habilitowanego, a 16 stopiefi
doktora (zal. 4.18).

4.2, Obsada zajec, ze siczegolnym uwzglednieniem zajeé, ktore prowadzq do osiggania przez
studentow kompetencji zwigzanych z prowadzeniem dzialalnosci naukowej

Do 30.09.2019 r. Rada Wydzialu zatwierdzata, a Komisja ds. dydaktyki opiniowata programy
studiéw oraz koordynatoréw przedmiotéw. Od 1.10.2019 roku zgodnie z §61 Statutu SGGW (zat. Ib) o
obsadzie dydaktycznej zaj¢¢ na kierunkach studiéw decyduje Dziekan. W celu ustalenia obsady
dydaktycznej zaje¢ Dziekan ustala zapotrzebowanie i kieruje wnioski do odpowiednich dyrektorow
instytutow o wskazanie proponowanej obsady. Warunki zapewnienia spojnosci ksztalcenia z
prowadzonymi badaniami naukowymi sa tez zamieszczone w Wewnetrznym Systemie Zapewniania i
Doskonalenia Jakosci Ksztalcenia na Wydziale Ekonomicznym SGGW (zal. 3.19). W celu ustalenia
rodzaju, liczby i wymiaru zaje¢ dydaktycznych w danym roku akademickim oraz oséb, ktorym bedg
powierzone zajgcia, na polecenie Dyrektora Instytutu Ekonomii i Finans6w jego zastepca, a w Instytucie
Zarzadzania Dyrektor podejmuje niezbgdne czynnosci, w tym posredniczy w ustaleniach pomiedzy
Dziekanem, a kierownikami katedr lub zakiadéw. Dyrektor Instytutu Ekonomii i Finanséw zleca
kierownikom katedr a Dyrektor Instytutu Zarzadzania samodzielnie sprawdza kompetencje nauczyciela
akademickiego do prowadzenia zaje¢ na podstawie analizy jego dorobku naukowego.

Ze szczegllng dbaloscig weryfikowana jest zgodno$¢ dorobku naukowego pracownika z
prowadzonymi zajgciami w przypadku zajg¢ prowadzacych do osiggania przez studentéw kompetencji
zwigzanych z prowadzeniem dziatalnosci naukowej. O ostatecznym ksztalcie zaproponowanej obsady
dydaktycznej decyduje Dziekan. Powierzanie zaje¢ odbywa si¢ na Uczelni z uwzglednieniem zasad:
pelnego wymiaru pensum i zréwnowazonego obcigzenia dydaktycznego. Przydzial zaje¢ oraz
obcigzenie godzinowe poszczegolnych nauczycieli akademickich zatrudnionych w uczelni jako
podstawowym miejscu pracy oraz innych oséb prowadzacych zajecia jest zgodne z wymaganiami
dotyczacymi pensum ustalonego w Regulaminie Pracy SGGW (zal. 4.19). Przy zleceniu prowadzenia
zaj¢¢ uwzglednia si¢ w szczegdlnosci realizowane prace naukowo-badawcze oraz inne zobowiazania i
obciazenia naukowe lub dydaktyczne nauczycieli akademickich (zal. 4.20). Na etapie podejmowania
decyzji dotyczacej obsady zajg¢ dydaktycznych wykorzystuje si¢ rowniez wyniki z analizy anonimowej
ankiety studenckiej oceny przedmiotéw oraz wyniki hospitacji zajec.

Zgodnie z Regulaminem Studiéw w SGGW wyklady prowadza nauczyciele akademiccy z
tytutlem naukowym profesora lub stopniem doktora habilitowanego, a takze posiadajacy duze
doswiadczenie i wiedze nauczyciele ze stopniem doktora.

Przedmioty z zakresu og6lnego (m.in. matematyka, propedeutyka rolnictwa) realizowane sg przez
pracownikow innych Instytutéw SGGW, posiadajacych dorobek naukowy i dydaktyczny w
reprezentowanych dyscyplinach. Przedmioty kierunkowe prowadzone sg przez nauczycieli
akademickich specjalizujacych sig i realizujacych badania naukowe w obszarze wiedzy odpowiadajgcej
realizowanym przedmiotom. Przedmioty z zakresu dyscypliny ekonomia i finanse, w zdecydowanej
wigkszosci, realizujg pracownicy Instytutu Ekonomii i Finanséw, wskazujacy te dyscypline jako
wiodaca, a wige prowadzacy badania i publikujacy w tej dyscyplinie.

Oprécz prowadzenia zajeé dydaktycznych, do obowigzkéw nauczycieli akademickich nalezy
ksztalcenie i wychowywanie studentéw oraz realizacja innych prac zwigzanych z procesem
dydaktycznym i wychowawczym, m. in. odbywanie konsultacji, dyzurow dydaktycznych,
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przeprowadzanie egzaminéw i kolokwiéw oraz sprawdzanie prac studentéw, promotorstwo i
recenzowanie prac dyplomowych, opieka nad kotami naukowymi i innymi formalnie zorganizowanymi
grupami studentow.

4.3 Lgczenie przez naucgycieli akademickich i inne osoby prowadzgce zajecia dzialalnosci
dydaktycznej z dzialalnosciq naukowq oraz wigczania studentéw w prowadzenie dzialalnosci
naukowej

Nauczyciele akademiccy prowadzacy zajecia lacza dzialalnosé dydaktyczng z prowadzeniem
badan i staraja si¢ angazowaé w badania studentéw. Aktywnos$¢ naukowa nauczycieli akademickich
umozliwia zdobywanie grantow i projektéw naukowych (zal. 4.12), dzigki czemu studenci kierunku
Finanse i rachunkowo$¢ moga byé wlaczani w prace naukowe prowadzone w poszczegdlnych
instytutach, realizujagc swoje prace badawcze licencjackie badZ magisterskie. Wyniki tych badan s3
publikowane w renomowanych czasopismach naukowych i prezentowane na konferencjach oraz
seminariach naukowych (zal. 3.20).

Kadra ksztalcagca na ocenianym kierunku prowadzi réwniez prace zlecane przez otoczenie
gospodarcze, ktore z jednej strony pozwalaja na zapoznanie studentéw z potrzebami gospodarki, a z
drugiej przyczyniaja si¢ do rozwoju pracownikow (zat. 4.9).

4.4 ZaloZenia, cele i skutecznosé prowadzonej polityki kadrowej z uwzglednieniem metod i kryteriéw
doboru oraz rekrutacji Kadry, sposoby, zasady i kryteria oceny jakosci kadry oraz udzial w tej ocenie
roznych grup interesariuszy, w tym studentow, a takie wykorzystania wynikéw oceny w rogwoju i
doskonaleniu kadry

Polityka kadrowa (w Instytucie Ekonomii i Finanséw oraz Instytucie Zarzadzania, dwdch
glownych instytutach, ktérych pracownicy prowadza zajecia na kierunku Finanse i rachunkowo$é) w
odniesieniu do trybu zatrudniania pracownikéw, awansowania oraz zmiany charakteru zatrudnienia
prowadzona jest zgodnie z zasadami wypracowanymi na Uczelni i przyjetymi w stosownych uchwatach
Senatu i ujgtych w Statucie. Realizowana przez Instytuty polityka kadrowa ma zapewnié taki dobor
pracownikéw naukowo-dydaktycznych, ktéry zagwarantuje zaréwno wysoki poziom prowadzonych
badan naukowych, jak i zapewni wysoki poziom ksztalcenia. Ogélnie aktualna liczba zatrudnionych
pracownikéw naukowo-dydaktycznych w obu Instytutach zostala uksztaltowana przez potrzeby
ksztalcenia wynikajace z liczby studentéw, a bezpoSrednio z liczby realizowanych godzin
dydaktycznych na kierunkach studiéw realizowanych na Wydziale Ekonomicznym, badZ innych
Wydzialach. W Instytutach prowadzona jest stale analiza stanu kadrowego i w zaleznosci od potrzeb
dydaktycznych i badawczych oraz mozliwosci finansowych skladane sg wnioski do JM Rektora o
zatrudnienie pracownikéw. Rekrutacja na stanowisko nauczyciela akademickiego odbywa si¢ na
zasadzie otwartego konkursu. Tre$¢ ogloszenia w sprawie zatrudnienia obejmuje opis wymaganej
wiedzy i kwalifikacji kandydata, warunkéw pracy, terminu i miejsca skladania ofert (w jezyku polskim
oraz angielskim). W postgpowaniu konkursowym bierze si¢ réwniez pod uwage doswiadczenie
dydaktyczne. Ogloszenia o konkursach sa zamieszczane na stronach internetowych Uczelni, urzedu
obstugujgcego ministra MNiSW oraz stronach internetowych Komisji Europejskich przeznaczonych do
publikacji ofert pracy dla naukowcéw zgodnie z art. 119 obowigzujgcej ustawy oraz Statutem SGGW
(zal. 1.b). Wszyscy proponowani JM Rektorowi kandydaci do zatrudnienia lub awansowania wczesniej
musza uzyska¢ pozytywna opini¢ wlasciwej Rady Dyscypliny (do 30.09.2019 r, Rady Wydziatu).
Mlodzi pracownicy zatrudniani w trybie konkursowym na stanowiskach asystentow sg zwykle
absolwentami studiéw doktoranckich, a wezesniej w czasie studiéw byli czlonkami K6t Naukowych i
uczestniczyli w badaniach naukowych prowadzonych w jednostkach Wydzialu. W przypadku
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zatrudniania pracownika spoza uczelni, obowigzkowa jest hospitacja zaje¢ (wyktadu lub seminarium)
jeszcze przed ostateczng decyzja o zatrudnieniu.

Istotnym instrumentem prowadzonej polityki kadrowej sa wyniki biezacej 1 okresowej oceny, w
tym wnioski z oceny dokonywanej przez studentéw. W dazeniu do uzyskania wysokiej jakosci
ksztalcenia nauczyciele akademiccy sa poddawani ocenie zaréwno przez studentéw jak i Zespdl
Roboczy ds. Hospitacji (do 30.09.19 r. Komisje Hospitacyjna). Ankiety studenckie sa dobrowolne i
wypelniane w systemie eHMS po zakonczeniu danych zaje¢ zgodnie z ogdlnouczelniang formula.
Wglad do ankiet studenckich oprocz nauczyciela ma réwniez Koordynator ds. Jakosci Ksztalcenia,
ktéry w razie niepokojaco niskich ocen danego przedmiotu oraz/lub nagannego zachowania nauczyciela
przekazuje sprawe do wyjasnienia Dziekanowi Wydzialu i bezposredniemu przelozonemu. W
przypadku niepokojaco niskich ocen z nauczycielem akademickim przeprowadzana jest rozmowa celem
poprawy jakosci prowadzonych zaje¢, a w przypadku skrajnie niskich ocen pracownik moze zostaé
nawet odsuniety od ich prowadzenia. W skali uczelni, ankiety studenckie oceniajgce sposdb realizacji
przedmiotu analizujg takze wladze rektorskie. Cenng inicjatywa studentéw w ocenie nauczycieli
akademickich jest przeprowadzany co roku przez Rade¢ Uczelniang Samorzadu Studentéw SGGW
plebiscyt na Wydziatlowych Mistrzéw Edukacji, ktérego celem jest wylonienie i nagrodzenie wybitnych
dydaktykéw na kazdym z Wydzialow. W glosowaniu majg prawo bra¢ udziat wszyscy studenci SGGW,
a zostanie laureatem tego konkursu jest traktowane przez nauczycieli akademickich jako szczegdlne
wyroznienie.

Ocena jakosci ksztatcenia na kierunku prowadzona jest poprzez hospitacje zaje¢ dydaktycznych
dla studentow studiéw pierwszego i drugiego stopnia. Hospitacja rozumiana jest jako wizytacja zajeé
dydaktycznych przez upowaznione osoby w celu zapoznania si¢ z zakresem merytorycznym oraz
metodami pracy osoby prowadzacej zajgcia. Hospitacje pozwalajg na weryfikacje umiejetnosci
dydaktycznych ocenianego pracownika oraz wynikéw ankiet studenckich i zgtaszanych w nich przez
studentéw uwag. Za przeprowadzenie hospitacji odpowiedzialny jest Zespot Roboczy ds. Hospitacji (do
30.09.2019 r. Komisj¢ Hospitacyjng) powolywany przez Dziekana Wydzialu i opiniowany na
posiedzeniu Rady Programowej (do 30.09.2019 r. Rade Wydzialu). Hospitacje zaje¢ dydaktycznych
obejmujg wszystkich nauczycieli akademickich i doktorantéw oraz kandydatéw do pracy na stanowiska
nauczyciela akademickiego. Ramowy plan przeprowadzania hospitacji przygotowuje Zesp6t Roboczy
ds. Hospitacji w porozumieniu z Dziekanem oraz Koordynatorem ds. Jakosci Ksztalcenia. Informacja o
planowanej hospitacji jest przekazana nauczycielowi na poczatku semestru, w ktérym planowana jest
hospitacja. W przypadku doraznej hospitacji pracownik nie jest o tym informowany. Komisja
hospitacyjna sklada si¢ z oséb (przynajmniej jedna) mogacych merytorycznie oceni¢ tresci
przedstawione podczas hospitowanych zaje¢. W hospitacji danego pracownika moze wzigé udziat
Kierownik Katedry/Dyrektor Instytutu, w ktorej/ktoérym osoba ta jest zatrudniona lub przedstawiciel tej
Katedry/Instytutu wskazany przez jej Kierownika/Dyrektora. Z hospitacji sporzadzany w terminie 7 dni
jest protokét (zal. 4.21), podpisany przez czionkdéw komisji hospitacyjnej. Jeden z cztonkéw komisji
hospitacyjnej ma obowigzek przedstawi¢ i oméwié tre$¢ protokolu z osobg hospitowang. Osoba
hospitowana kwituje przyjecie do wiadomos$ci wnioskéw z hospitacji podpisem. Ma réwniez prawo, w
terminie 7 dni, na pismie, zlozy¢ wyjasnienia dotyczace wnioskow, ktore dolaczane sa do Protokotu.
Osoba hospitowana ma prawo w terminie 14 dni ztozy¢ na pismie do Dziekana wyjasnienia dotyczace
wnioskow zawartych w protokole. Protokét z hospitacji ma charakter poufny, a wglad do niego ma
Dziekan, Kierownik Katery oraz Dyrektor Instytutu. W przypadku, w ktérym ocena ostatniej hospitacji
jest negatywna lub opinia wyrazona w ankietach i uwagach studentéw wskazuje na nieprawidtowosci
w realizacji zajg¢ dydaktycznych, kolejna hospitacja przeprowadzana jest w trybie nadzwyczajnym nie
pozniej niz w okresie jednego roku od uzyskania tej oceny lub opinii. W przypadku uzyskania
negatywnej oceny hospitowanych zajeé Zesp6t Roboczy ds. Hospitacji kieruje sprawe do Dziekana
Wydzialu. Dziekan Wydziatu przeprowadza rozmowe z osoba prowadzgca zajecia w obecnosci
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koordynatora przedmiotu lub bezposredniego przetozonego, wskazujac nieprawidlowosci wynikajace z
hospitacji z prosbg o ustosunkowanie si¢ do uwag i podejmuje $rodki naprawcze.

Pracownik oceniany jest takze w ramach okresowej oceny kadry naukowo-dydaktycznej. Ocena
ta prowadzona jest wedlug kryteriéw ujetych w Regulaminie oceny nauczyciela akademickiego w
SGGW w Warszawie (zal. 4.22). W zakresie dziatalno$ci naukowej w ankiecie pracownik uzyskuje
punkty za publikacje naukowe, monografie, popularno-naukowe, cytowania, uzyskane granty, patenty i
wdrozenia, wykonane ekspertyzy, uzyskane stopnie i tytul naukowy, promotorstwo prac doktorskich,
wyglaszane referaty, wykonane recenzje, udziat w komisjach habilitacyjnych oraz odbyte staze
naukowe. Aktywnosci oceniane w ankiecie sktaniajg do rozwoju naukowego pracownika, co w efekcie
zwigksza kompetencje nauczyciela w zakresie realizowanych przedmiotéw w procesie dydaktycznym.
W ocenie dziatalnosci dydaktycznej uwzgledniane sa m.in. zajecia w jezyku obcym, zajecia z moduléw
z wykorzystaniem metod i technik ksztalcenia na odleglo$¢, promotorstwo i recenzje zakoficzonych prac
dyplomowych, wydane publikacje dydaktyczne, uzyskane uprawnienia zawodowe, uzyskane granty
dydaktyczne oraz zajgcia dydaktyczne realizowane na uczelniach zagranicznych. Punktowane sg zatem
dzialania stymulujgce innowacje i doskonalenie wlasnego warsztatu dydaktycznego. W obszarze
dziatalnosci dydaktycznej brane sa takze pod uwage wyniki anonimowej oceny przedmiotéw
dokonywane przez studentéw po zakorficzonym cyklu dydaktycznym. Trzecia cze$é ankiety uwzglednia
dzialalnos¢ organizacyjng wewnatrz i poza SGGW. Zgodnie z zapisami Statutu SGGW kryteria oceny
i minima punktowe do uzyskania oceny pozytywnej przedstawia si¢ nauczycielowi akademickiemu
przed rozpoczeciem okresu podlegajacego ocenie. Arkusz oceny okresowej nauczyciela akademickiego
opiniowany jest przez Kierownika Katedry i przekazywany wczesniej do Wydziatowej Komisji, a
obecnie do Instytutowej Komisji ds. oceny nauczycieli akademickich. Z opinig Komisji zapoznaje si¢
pracownik, ktéry w przypadku uwag moze odwotaé si¢ do Uczelnianej Komisji. Ostateczne wyniki
oceny przedstawiane sa Rektorowi, Dyrektorowi Instytutu i Dziekanowi.

Wiyniki hospitacji i ocena nauczycieli akademickich dokonywana przez studentéw w formie
ankiet oraz w ramach okresowej oceny kadry naukowo-dydaktycznej sg waznym elementem przy
doborze obsady zaje¢¢ dydaktycznych w kolejnym roku akademickim.

Studenci, pracownicy i interesariusze zewngtrzni maja mozliwo$é zglaszania uwag za
posrednictwem okreslonego w Wewnetrznym Systemie Zapewniania i Doskonalenia Jakosci
Ksztalcenia na Wydziale Ekonomicznym SGGW narzedzia — Okna Jakosci. Jest to formularz
zamieszczony na stronie internetowej Wydzialu, stworzony na potrzeby optymalizacji jakosci
ksztalcenia na Wydziale. Zgloszone potrzeby i uwagi sg przekazywane bezposrednio do wiladz
Wydziahu.

Na uwagg zastuguje fakt, ze w dniu 19 maja 2017 r. Komisja Europejska przyznata SGGW logo
,»HR Excellence in Research”. SGGW jako jedna z pierwszych dwudziestu uczelni polskich w dniu 1
lipca 2015 roku podpisala Deklaracj¢ poparcia dla stosowania zasad Europejskiej Karty Naukowca i
Kodeksu Postgpowania przy rekrutacji pracownikéw naukowych (EKN i KP). SGGW w pehi
rozpoznaje potrzebg tworzenia atrakcyjnego srodowiska pracy badawczej, aby naukowcy zatrudnieni w
Uczelni czuli si¢ zmotywowani do aktywnej pracy w srodowisku naukowym krajowym i zagranicznym,
a Uczelnia byla postrzegana przez potencjalnych pracownikéw naukowych, takze z zagranicy, jako
powazny partner do wspélpracy oraz atrakcyjne miejsce pracy. Dzigki temu SGGW moze tworzyé nowe
silne zespoly naukowe i wykorzystywaé nowoczesna infrastrukture badawcza do podniesienia jakosci
badafi, poziomu ksztalcenia i wzmocnienia miedzynarodowej konkurencyjnosci, co pozwala na
wypelnienie misji Uczelni i realizacje strategii rozwoju Uczelni.
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4.5 System wspierania i motywowania kadry do rozwoju naukowego lub artystycznego oraz
podnoszenia kompetencji dydaktycznych. Awanse naukowe kadry zwigzanej z ocenianym kierunkiem
studiow

Podnoszenie kompetencji zawodowych, umiejetnosci naukowych i dydaktycznych odbywa si¢
poprzez udzial doktorantéw oraz nowo zatrudnionych nauczycieli akademickich w konferencjach i
seminariach naukowych finansowany przez Instytuty. Instytuty wspieraja rowniez finansowo mlodych
pracownikow w publikowaniu prac naukowych w renomowanych czasopismach. Mlodzi pracownicy
Instytutow oraz uczestnicy studiéw doktoranckich/Szkoty Doktorskiej zgodnie z zasadami
wewngtrznego trybu konkursowego moga uzyskaé granty na prowadzenie badai naukowych i prac
rozwojowych oraz zadan z nimi zwigzanych. Dobra sytuacja finansowa Instytutéw pozwala na
przeznaczenie wigkszej puli sSrodk6w na ten cel. Nauczyciele akademiccy Instytutéw moga korzystaé
takze z dzialajacych na SGGW programéw motywujacych pracownikow i doktorantéw do intensywnej
pracy naukowej, umozliwiajacych realizacj¢ stazy naukowych oraz rozwdj wiasny pracownika.
Programy te to:

o wlasny fundusz stypendialny SGGW dla miodych nauczycieli akademickich i doktorantéw
umozliwiajgcy wyjazd za granice w celu prowadzenia badan lub kontynuacje studiéw. Fundusz
zostal ustalony przez Senat Szkoly Gléwnej Gospodarstwa Wiejskiego w Warszawie;
pozyskiwane w ten sposob srodki (6300 zt brutto/ miesigc dla doktorantéw i 7600 zt brutto/
miesigc dla habilitantéw) umozliwiaja sfinansowanie kilkumiesigcznego pobytu w
zagranicznym osrodku naukowym. Fundusz umozliwia réwniez dofinansowanie kosztow
podrozy w kwocie do: 1900 zt (kraje europejskie) i 3800 zt (kraje pozaeuropejskie).

e motywacyjny system wynagrodzen majacy promowaé najlepszych naukowcéw, poprzez
zwickszenie rocznych wynagrodzen (zal 4.23).

e system wsparcia finansowego dla naukowcéw i zespoldéw badawczych w Szkole Gldwnej
Gospodarstwa Wiejskiego w Warszawie (zaf. 4.24). System wsparcia jest przeznaczony dla tych
zespolow, ktore ztozyly wnioski o dofinansowanie projektu o charakterze badawczym w
ramach zewnetrznych konkurséw otwartych o zasiegu krajowym lub mig¢dzynarodowym,
oglaszanych przez wlasciwe instytucje finansujace, uzyskaly pozytywna oceng tych projektow,
ale nie uzyskaly pozytywnej decyzji o przyznaniu dofinansowania na ich realizacj¢. Wsparcie
finansowe zespotéw badawczych umozliwia dalsze prace nad prowadzonymi projektami i ich
rozwoj naukowy.

Pracownicy osiagajacy sukcesy w dziatalnosci naukowej, dydaktycznej czy organizacyjnej sa
nagradzani nagrodami JM Rektora SGGW, a ich sukcesy sa upubliczniane na stronach internetowych
Wydziatu i poszczegdlnych jednostek.

W podnoszeniu kompetencji dydaktycznych wazng role spelnia program Erasmus+. Pracownicy
Instytutéw w ramach tego programu wyglaszaja wyklady na uczelniach zagranicznych oraz zapoznaja
si¢ z obowigzujgcym tam systemem ksztatcenia. Udziat w wymianie miedzynarodowej podnosi réwniez
kompetencje nauczycieli w zakresie komunikacji w jezykach obcych. Jedna z form wsparcia rozwoju
naukowego kadry jest takze mozliwo$¢ wnioskowania o obnizenie pensum akademickiego z uwagi na
prowadzenie projektow badawczych.

Podsumowujac mozna stwierdzi¢, ze celem polityki kadrowej prowadzonej w Instytucie
Ekonomii i Finanséw oraz Instytucie Zarzgdzania jest wspieranie i motywowanie nauczycieli
akademickich do cigglego rozwoju i systematycznego podnoszenia kwalifikacji oraz umiejetnosci
zawodowych. Proces ten wspomagany jest przez okreslone dziatania i programy wystepujace na Uczelni
1 Instytutach.
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Kryterium 5. Infrastruktura i zasoby edukacyjne wykorzystywane w realizacji programu studiéw oraz
ich doskonalenie

5.1. Infrastruktura wykorzystywana w realizacji programu studiow na kierunku Finanse i
rachunkowos¢

Kampus SGGW, to jeden z najwigkszych kampuséw akademickich w Polsce. Na obszarze ponad
70 ha powierzchni zlokalizowane sa budynki dydaktyczne, w tym budynek dedykowany nauczaniu
Jezykéw obeych oraz Biblioteka Glowna, obiekty sportowe, domy studenckie, budynki administracyjne,
lokale przeznaczone do wykorzystania przez studentéw zrzeszonych w samorzadach, kotach
naukowych i agendach kulturalnych. W nowej strukturze organizacyjnej SGGW Instytut Ekonomii i
Finanséw (IEiF) i Instytut Zarzadzania (IZ) sa jednostkami naukowo-badawczymi SGGW
prowadzacymi badania naukowe w dyscyplinie ekonomia i finanse (IEiF) oraz nauki o zarzadzaniu i
Jjakosci (IZ) natomiast Wydzial Ekonomiczny jest jednostka dydaktyczng, organizujaca ksztalcenie w
ramach 5 kierunkéw studiéw, m.in. . na kierunku Finanse i rachunkowo$é. Zgodnie z obowigzujgca od
1.10.2019r. organizacjg Uczelni to Instytuty dysponuja odpowiednig infrastruktura dydaktyczng oraz
zapleczem badawczo-naukowym, ktére pokrywaja obecne potrzeby w zakresie realizacji zajed
przewidzianych programami studiéw na poszczegélnych kierunkach. Gléwna baza dydaktyczna
wykorzystywana w realizacji zaj¢¢ na ocenianym kierunku zlokalizowana jest w siedzibie WE przy ul.
Nowoursynowskiej 166 (budynki 3, 5, 6 i 7). Zajecia ujete w planie studiéw realizowane sg takze w
budynkach na terenie nowej czesci kampusu SGGW, zlokalizowanej pomiedzy ulicami:
Nowoursynowska, Ciszewskiego i aleja Jana Rodowicza ,,Anody” oraz na historycznej czesci kampusu
przy ul. Nowoursynowskiej 166 (zal. 5.1).

W budynkach 3, 5, 6 i 7, w ktérych odbywa si¢ wigkszo$¢ zaje¢ dla studentéw kierunku Finanse
i rachunkowos$¢ znajduja si¢ cztery sale wykladowe, kazda o ponad 100 miejscach. Kazda z nich jest
naglosniona, wyposazona w rzutnik pisma i rzutnik multimedialny z komputerem, tablice i ekran.
Cwiczenia, zajecia seminaryjne oraz realizacja prac dyplomowych odbywaja si¢ gléwnie w salach
¢wiczeniowych i laboratoriach komputerowych w budynkach 3, 5, 6 i 7. W budynku 3 Wydziat korzysta
z 3 sal o 1gcznej powierzchni 132,16 m2, w budynku 5 z 5 sal o 1acznej powierzchni 211,31 m2, w
budynku 6 z 7 sal o tgcznej powierzchni 663,7 m2, a w budynku 7 z 10 sal o 1gcznej powierzchni 483,9
m2 (zaf. 5.2). Osiem sal, sposréd nalezacych do Wydziatu, to pracownie komputerowe na tacznie 134
stanowiska.

Nauczanie jezykéw obcych odbywa si¢ w pracowniach dydaktycznych Studium Praktycznej
Nauki Jezykow Obcych (ul. Ciszewskiego 10), gdzie studenci majg do dyspozycji podstawowe srodki
audiowizualne, biblioteke oraz laboratorium SITA.

Wychowanie fizyczne realizowane jest przez pracownikéw Studium Wychowania Fizycznego i
Sportu SGGW zlokalizowane w Obiektach Sportowych SGGW (ul. Ciszewskiego 10), w ktérych
funkcjonuje: nowoczesny basen z czg$cig rekreacyjng, 3 sale sportowe, hala do tenisa ziemnego (3
korty), dwie sala do aerobiku, sifownia, sauny suche, solarium stojgce.

5.2. Dostgp do technologii informacyjno-komunikacyjnej. Dostgp do oprogramowania
specjalistycznego i materiatow dydaktycznych

Uczelnia oferuje studentom szeroki dostgp do ustug informatycznych. Na stronie internetowej
Szkoty Glownej Gospodarstwa Wiejskiego w zakladce ,,Dla studentéw” umieszczone s3 informacje
dotyczace dostgpnosci IT dla studentéw  (https://www.sggw.pl/dla-studentow/informacje-
organizacyjne/it-dla-studentow).

Studenci SGGW moga korzysta¢ z ogélnodostgpnych stanowisk komputerowych, ktére znajduja
si¢ w Bibliotece Gléwnej SGGW i Laboratorium Informatycznym Wydzialu Zastosowan Informatyki i
Matematyki (budynek 34, III pigtro).

Uczelnia umozliwia studentom dostep do:
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— Wirtualnego dziekanatu (system eHMS). Informacje o sposobie logowania si¢ do systemu oraz
jego funkcjonalnosciach widoczne sa pod adresem: https://www.sggw.pl/dlastudentow/informacje-
organizacyjne/it-dla-studentow/wirtualny-dziekanat-ehms,

— Elektronicznej Legitymacji Studenckiej (ELS). Mozliwosci, jakie daje studentowi posiadanie
takiej karty zawarte E:) pod adresem: https://www.sggw.pl/dla-
studentow/informacjeorganizacyjne/it-dla-studentow/elektroniczna-legitymacja-studencka-els,

Studenci moga korzysta¢ rowniez ze studenckiego konta pocztowego:
(https://www.sggw.pl/dla-studentow/informacje-organizacyjne/it-dla-studentow/studenckie-
kontopocztowe), ktore daje im m.in. mozliwo$¢ bezplatnego dostepu do sieci bezprzewodowej
EDUROAM.

Kazdy student posiada Uczelniane konto pocztowe w ustudze Microsoft 365 (inaczej Office 365).
Konta zakladane sa automatycznie na podstawie aktywnego statusu studenta w systemie
dziekanatowym. W sklad ushigi Microsoft 365 wchodzi szereg aplikacji online - ich obstuga oraz
komunikacja odbywa si¢ za posrednictwem przegladarki internetowej praktycznie z kazdego miejsca i
urzadzenia posiadajacego dostep do Internetu (Poczta elektroniczna wraz z Outlook; Ustuga OneDrive;
Aplikacje online MS Office (Word, Excel, PowerPoint, Outlook); Usluga Teams; ClassNotebook;
SharePoint; Sway; Forms; Delve; Stream; Planner). Ushuga Teams jest szeroko wykorzystywana do
prowadzenia zaje¢ online.

Uczelnia oferuje rowniez studentom mozliwo$¢ korzystania z programéw potrzebnych w trakcie
studiow: STATISTICA, SPSS oraz Microsoft (https://www.sggw.pl/dla-studentow/informacje-
organizacyjne/it-dla-studentow/dystrybucja-oprogramowania). Uczelnia zapewnia studentom dostep do
bezprzewodowej sieci komputerowej (EDUROAM - https://www.sggw.pl/dla-studentow/informacje-
organizacyjne/it-dla-studentow/internet/eduroam) oraz Ogélnouczelniang Sie¢ Komputerowg dost¢pna
w Domach Studenckich (https://www.sggw.pl/dla-studentow/informacje-organizacyjne/it-dla-
studentow/internet/domystudenckie). EDUROAM jest usluga o zasiegu ogdlnokrajowym oraz
miedzynarodowym, dzieki ktorej studenci SGGW moga korzysta¢ z bezplatnego Wi-Fi na terenie wielu
instytucji akademickich i o$rodkéw naukowo-dydaktycznych w Polsce i na swiecie.

Centrum Informatyczne SGGW shizy studentom pomoca w rozwigzywaniu problemow
dotyczacych wyzej wspomnianych ushug.

SGGW posiada platformg e-learningowa Adobe Connect (zainstalowana w 2011 r.), dzigki ktérej
mozna prowadzi¢ zajecia webinarowe. Studenci korzystaja z e-learningowej platformy MOODLE
podczas obowiazkowych szkolefi BHP oraz szkolen bibliotecznych (https://szkolenia.sggw.pl). Do
kurséw mozna przystapi¢ z uzyciem komputera lub smartfona po wczesniejszym zainstalowaniu
aplikacji mobilnej Moodle Mobile.

Na stronie internetowej Wydziatu studenci maja dostep do zaktualizowanych informacji
dotyczacych m.in.: organizacji roku akademickiego, planow zajgé, sylabusow przedmiotow, efektéw
uczenia, praktyk, egzamindw i prac dyplomowych oraz wzoréw wnioskow do pobrania (szczegdtowe
informacje podano w kryterium 9).

Rozmieszczenie zasobéw technologii informacyjno-komunikacyjnej umozliwia sprawne
korzystanie ze Zrodet dostepnych on-line wykorzystywanych w procesie ksztatcenia, przygotowywania
prac dyplomowych, badawczych oraz przygotowania i realizacji zajec.

Studenci kierunku Finanse i rachunkowo$¢ podczas zajec dydaktycznych i przygotowywania prac
dyplomowych korzystajg ze specjalistycznego oprogramowania: Microsoft Office oraz Libre Office
(edytor tekstow, arkusz kalkulacyjny, program do tworzenia prezentacji multimedialnych), programéw
do tworzenia map (QGIS, ArcGIS, Google Earth), programéw statystycznych (gtéwnie program
Statistica, Gretl lub SPSS), programéw do grafiki inzynierskiej (AutoCAD, NanoCAD), PS IMAGO
PRO, Legalis, Refinitiv Datastream, Eikon, RStudio oraz bazy i portalu EMIS.
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Studenci majg mozliwo$¢ dodatkowego uczestnictwa w zajeciach z wykorzystaniem platformy
Score Hunter, na ktorej ucza si¢ w wirtualnej rzeczywistosci zarzadzania finansami, za co zdobywajg
punkty. Aktywno$¢ ta zostala zrealizowana przy wspdlpracy Wydziatu Ekonomicznych z BIK w latach
poprzednich. Ponadto, na przedmiocie ,,rachunkowos$¢ finansowa II” (studia I stopnia kierunek FiR) na
zajeciach ¢wiczeniowych wykorzystywane jest oprogramowania Comarch ERP Optima do ewidencji
zdarzen gospodarczych, sporzadzania sprawozdan finansowych oraz deklaracji podatkowych. Zajecia
w programie Comarch prowadzone na wgranej bazie ,,demo” rzeczywistego przedsi¢biorstwa. Inny
przyklad to zaj¢cia ze przedmiotu ,,Strategie inwestycyjne na rynkach walutowych” wykorzystywany
jest program MetaTrader (wersja stacjonarna) lub platforma X-Station (wersja webowa). Na zajeciach
z ,,Inzynierii finansowej” wykorzystywane sg dane przygotowane wczesniej z Refinitiv Datastream i
Refintiv Eikon. Ponadto na SGGW prowadzony byl projekt POWER (nr POWR.03.05.00 00
Z033/17) wspotfinansowany z Europejskiego Funduszu Spolecznego w ramach Programu
Operacyjnego Wiedza Edukacja Rozwoj na lata 2014-2020 ,,Sukces z natury — kompleksowy program
podniesienia jakodci zarzadzania procesem ksztalcenia i jakosci nauczania Szkoly Gléwnej
Gospodarstwa Wiejskiego w Warszawie’’,

Wydziat Nauk Ekonomicznych w 2019 r., a nastepnie Wydzial Ekonomiczny w 2020 r. oglosit
nabor na bezplatne szkolenia w zakresie obstugi oprogramowania finansowo-ksiggowego Comarch ERP
Optima oraz oprogramowania finansowego do planowania zasobéw przedsi¢biorstwa Comarch ERP
XL. Szkolenia byly skierowane do studentéw stacjonarnych studiéw licencjackich i magisterskich z
kierunkéw: Finanse i rachunkowos¢, Ekonomia oraz Zarzadzanie. Szkolenia odbywaly sie w listopadzie
i grudniu w blokach 6-godzinnych (lacznie 30 godz.). W latach 2019-2020 w szkoleniach tych wzigto
udziat 99 studentéw z kierunku Finanse i rachunkowosé. Po ukonczeniu szkolenia kazdy uczestnik
otrzymal zaswiadczenie potwierdzajgce umiejetnosci obstugi programéw Comarch ERP Optima lub
Comarch ERP XL. W trakcie szkolenia Studenci zdobyli umiejetnosci w zakresie wprowadzania
dokumentéw ksiggowych do systemu, definiowania schematéw ksiegowych, ksiegowania operacji
gospodarczych, prowadzenia rejestru srodkéw trwatych, prowadzenia ewidencji pracownikéw i plac,
ustalania wyniku finansowego i zamykania ksiag rachunkowych, sporzadzania sprawozdan
finansowych oraz deklaracji podatkowych. Szkolenia dobyly si¢ stacjonarmie w laboratoriach
komputerowych w budynku nr 7. Wydziatu Ekonomicznego.

Koordynator ds. jakosci ksztalcenia dokonuje ciaglego przegladu dostepnych/nowych na rynku
baz danych wraz z pracownikami Instytutu Ekonomii i Finanséw, na podstawie zgloszen pracownikéw,
studentéw oraz informacji rynkowych. Pozwala to na ocen¢ na ile wykorzystywane programy i bazy
danych sa adekwatne do osiggniecia zatozonych efektow uczenia. Wyniki analiz sg przedstawiane
Dziekanowi WE SGGW.

5.3. Udogodnienia w zakresie infrastruktury i wyposaienia dostosowanych do potrzeb studentow
z niepetnosprawnosciq

Studenci z niepelnosprawnoscia mogg korzystaé z szeregu udogodnien funkcjonujacych w
budynku bedacym siedzibag Wydzialu oraz w innych budynkach Kampusu SGGW. Do budynkéw
prowadza utwardzone dojécia i podjazdy z porgczami, a na zewnatrz znajdujg si¢ oznakowane miejsca
parkingowe dla samochodéw oséb z niepelnosprawnoscia. W budynkach Wydzialu znajduja sie
szerokie drzwi umozliwiajace wjazd wozkiem inwalidzkim. W budynkach 6 i 7 znajduja si¢ windy
umozliwiajagce dotarcie na pierwsze pietro studentom z niepelnosprawnoscia ruchowa. Plan zajec
konstruowany jest tak, zeby studenci z niepelnosprawnoscig ruchowg nie natrafiali na przeszkody
architektoniczne uniemozliwiajace im uczestnictwo w zajgciach. W przypadku zgloszenia takich
trudnosci w terminie poZniejszym, dokonywane sg niezbgdne korekty w planie. W przypadku studentéw
z niepelnosprawnos$ciami mozliwe jest wyznaczenie odmiennego planu studiéw umozliwiajacego
studentowi realizacj¢ obowiazujacego programu studiow z dostosowaniem do jego potrzeb, w tym
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potrzeb wynikajacych z rodzaju niepetlnosprawnosci. Wydzial w dziataniach spdjnych z dziataniami
Uczelni dazy do zapewnienia odpowiednich warunkéw nauki studentom niepelnosprawnym. Na
Uczelni funkcjonuje Petnomocnik Rektora ds. Oséb Niepelnosprawnych. Na Wydziale jest powolany
takze Koordynator ds. Osob Niepetnosprawnych. Dzigki $rodkom finansowym pochodzacych z
Panstwowego Funduszu Rehabilitacji Osob Niepelnosprawnych likwidowane sa bariery
architektoniczne. Wydziat Ekonomiczny podejmuje dzialania majace na celu likwidowanie ww. barier
m. in. poprzez wykonanie platformy w gmachu 7 i 6, podjazdéw do budynkéw oraz przystosowaniem
toalety w gmachu 7 do potrzeb oséb niepelnosprawnych.

Wewnatrz budynk6w ulatwieniem dla osob niepetnosprawnych sg szerokie ciggi komunikacyjne,
windy oraz specjalnie przystosowane toalety. Biblioteka Gléwna dysponuje specjalistycznym
stanowiskiem komputerowym dla osdb niedowidzacych i stabo-widzacych oraz powigkszalnikiem
stacjonarnym i przeno$nymi lampami powigkszajacymi. Osobom niepelnosprawnym pracownicy
biblioteki stuza pomoca w zakresie poruszania si¢ po budynku oraz korzystania ze zbiorow
bibliotecznych. Wszystkie obiekty kompleksu sportowego SGGW s3 przystosowane do potrzeb oséb
niepetnosprawnych. Osoby niepelnosprawne korzystajace z ptywalni i poruszajgce si¢ na wozkach maja
mozliwos¢ skorzystania z windy i wozka basenowego. Studenci niezdolni do uczestnictwa w zajeciach
wychowania fizycznego moga bra¢ udziat w zajeciach rehabilitacyjnych organizowanych w Studium
Wychowania Fizycznego i Sportu SGGW odbywajacych si¢ w salach sportowych i na basenie. Moga
w nich uczestniczy¢ studenci po przedlozeniu zaswiadczenia lekarskiego okreslajacego rodzaj
niepetnosprawnosci, zalecenia i przeciwwskazania medyczne zwigzane z jej rodzajem. Ponadto dla oséb
niepelnosprawnych chcacych korzysta¢ z obiektow sportowych SGGW poza godzinami zajeé
dydaktycznych przygotowane sa karty abonamentowe w obnizonych cenach. Niepetnosprawni studenci
na czas studidw majg mozliwosé¢ zakwaterowania w pokojach z udogodnieniami dla oséb z
niepelnosprawnoscia w tym dysfunkcja ruchu i poruszajagcych si¢ na wdzkach. Na stronie
http://niepelnosprawni.sggw.pl/ zamieszczane sg informacje skierowane do niepelnosprawnych
studentow SGGW dotyczace m.in. réznych form wsparcia im dedykowanego. Duzym atutem
infrastruktury uczelni jest jej lokalizacja na jednym, zwartym powierzchniowo kampusie, w ktérym
realizowane s3a niemal wszystkie zajecia dydaktyczne. Eliminuje to ucigzliwe przemieszczanie sie
studentéw z niepelnosprawnoscig pomig¢dzy dzielnicami Warszawy.

W latach 2019-2020 w ramach wsparcia oséb niepetosprawnych uzupetniono zasoby Wydziatu
Ekonomicznego o 5 petli indukcyjnych, 2 urzadzenia lektorskie, 6 stolikow dla niepetnosprawnych, 6
szt. Programu powigkszajacego zawarto$¢ ekranu Windows oraz 4 sztuki programu powigkszajgco-
udzwigkawiajacego (zal 5.3). Cyklicznie koordynator wydzialowy konsultuje si¢ ze studentami w
sprawie zapotrzebowania na sprz¢t i oprogramowanie dla oséb niepelnosprawnych.

5.4. Zasoby biblioteczne, informacyjne oraz edukacyjne

Studenci kierunku Finanse i rachunkowos$¢ moga korzysta¢ z zasobéw Biblioteki Glownej
SGGW (zlokalizowanej ok. 300 m od siedziby Wydziatu), jednej z najstarszych bibliotek rolniczych
w Polsce. Powierzchnia uzytkowa Biblioteki wynosi 9500 m? i skiada si¢ z Wypozyczalni Studenckie;j,
Czytelni i Wypozyczalni Miedzybibliotecznej, Oddziatlu Informacji Naukowej, Informacji
Katalogowej. W budynku znajduja si¢ 674 miejsca dla czytelnikow oraz 94 stanowiska komputerowe z
dostgpem do katalogowych baz danych, z czego 90 z dostgpem do Internetu (w czytelniach mozliwy
jest dostgp bezprzewodowy do Internetu). Wigkszos¢ zbioréw jest skatalogowanych i dostepnych w
katalogu komputerowym. Biblioteka w swoich zbiorach posiada ok. 505 000 tytutéw, w tym: druki
zwarte — 245 729 woluminéw, czasopisma — 172 745 woluminéw oraz zbiory specjalne — 107 116
jednostek. Biblioteka prenumeruje 556 czasopism, w tym 175 pozycji zagranicznych. Znaczna cze$é
tych zasobow obejmuje pozycje z zakresu ekonomii. Biblioteka zapewnia dostep do 58
pelnotekstowych, abstraktowych oraz faktograficznych baz danych w ramach licencji krajowej (WBN),
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jak i finansowanych przez biblioteke. Dzigki nim uzytkownicy biblioteki mogg skorzystaé z 50 013
tytutéw czasopism, 109 972 ksiazek (polskich i zagranicznych), jak réwniez 142 754 innych
dokument6w, takich jak raporty, dane statystyczne, analizy i normy. Biblioteka posiada wkasna strone
internetows (http://bg.sggw.pl/index.php/pl/), ktéra umozliwia przeszukiwanie wszystkich zasoboéw
biblioteki — w katalogu centralnym, w bazie zasobéw cyfrowych czy w bazie publikacji pracownikéw.

Wszyscy zainteresowani mogg korzysta¢ z dokumentéw udostepnianych w formule Open Access
(133 944 rekordéw ksigzek, 11 553 rekordow czasopism, 71 635 rekordéw prac dyplomowych). Za
posrednictwem informatycznego systemu bibliotecznego studenci i pracownicy po zalogowaniu maja
zdalny dostgp do wszystkich zasobéw elektronicznych réwniez ze swoich komputeréw osobistych.
Dostep ten obejmuje réwniez darmowy dostgp do petnotekstowych baz danych: EBSCO, ELSEVIER,
Infona, SpringerLink, ProQuest, Wiley Online Library oraz abstraktowych baz danych: Web of Science,
Scopus, Biological Abstracts, CAB Abstracts, FSTA. W budynku biblioteki znajduje si¢ takze punkt
ksero. Od 1 stycznia 2005 r. dziekanaty wydzialéw przekazuja do Biblioteki Gtéwnej prace doktorskie,
magisterskie, inzynierskie i licencjackie, ktore sa katalogowane w systemie komputerowym. Natomiast
wezesniejsze prace, poczawszy od lat dwudziestych XX w., mozna wyszukaé w katalogach
analogowych. Pracownicy Instytutéw mogg zglasza¢ do Biblioteki SGGW potrzeby uzupehienia
dostepnego dla studentéw pismiennictwa z danego zakresu wiedzy. Baza dydaktyczna i naukowa jest
tworzona i modernizowana z uwzglednieniem aktualnych trendéw badawczych i analitycznych, Na
uwage zastuguje fakt, ze za posrednictwem Biblioteki Gléwnej studenci mogg po zalogowaniu sie
zdalnie korzysta¢ z e-ksiazek, wsrod ktorych jest wiele pozycji wykorzystywanych w procesie
dydaktycznym na kierunku Finanse i rachunkowosé. W podobny sposéb studenci moga korzystaé z
bazy EMIS zawierajgcej dane z przedsigbiorstw, rynkéw i sektoréw, réwniez wykorzystywanej w
procesie dydaktycznym. Jest to szczegdlnie istotne w warunkach nauczania zdalnego.

Ponadto studenci mogg korzysta¢ z danych udostgpnianych przez Wyktadowcéw WE z bazy
Eikon i Datastream Refinitiv. Studenci kierunku Finanse i rachunkowos¢ korzystaja z zasobéw
bibliotecznych poszczegélnych katedr i zaktadow, w ktérych realizuja zajecia dydaktyczne lub prace
dyplomowe. Ponadto Koordynator ds. jako$ci ksztatcenia WE SGGW dokonuje przegladu aktualnych
baz na rynku i wraz z zespolem bazy te sg testowane celem ich wykorzystania w dydaktyce.

5.5. Monitorowanie i doskonalenie bazy dydaktycznej i naukowej

Wiadze Instytutéw i Wydzialu Ekonomicznego w porozumieniu z kierownikami podleglych
jednostek i pracownikami dbajg o ciagly rozwdj i doskonalenie bazy dydaktycznej i naukowej
umozliwiajacej prowadzenie badan i ksztalcenie na najwyzszym poziomie. Baza naukowa i
dydaktyczna jest stale monitorowana, rozbudowywana i modernizowana. Za monitorowanie stanu
biezgcego aparatury odpowiadaja osoby odpowiedzialne za poszczegélne aparaty i urzadzenia wraz z
kierownikami jednostek Instytutu. Proces unowocze$niania wyposazenia aparaturowego wynika z
potrzeb prowadzenia nowoczesnych badafi w dyscyplinach naukowych przypisanych Instytutom, a tym
samym potrzeb dydaktycznych Wydziatu. Jest on oparty na analizie kierunk6w badan prowadzonych w
jednostkach organizacyjnych i odbywa si¢ poprzez celowe zakupy ze $rodkéw Instytutéw oraz
projektow finansowanych ze Zrédel zewngtrznych. Decyzja o zakupie wyposazenia jest poprzedzona
corocznym przegladem infrastruktury dydaktycznej i naukowej, aparatury badawczej, specjalistycznego
oprogramowania i technicznego wyposazenia pomieszczen. W przypadku realizacji zakupu ze srodkéw
Instytutu decyzj¢ o zakupie wyposazenia podejmuje Dyrektor Instytutu na podstawie wnioskéw z
przegladu okresowego po zasiggnigciu opinii pracownikéw i studentéw o koniecznodci uzupeienia
zasobow. Natomiast w przypadku zakupow aparatury badawczej ze $rodkéw projektéw finansowanych
ze Zrédet zewngtrznych — kierownik projektu przy akceptacji Dyrektora Instytutu.

W 2019 r. Wydzial Ekonomiczny oraz Instytut Ekonomii i Finanséw podjat stala wspétprace z
Refinitiv (Eikon i Datastream) celem zakupu licencji dostgpnej dla pracownikéw Instytut Ekonomii i
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Finanséw oraz rozpoczecia szkolen dla pracownikéw. SGGW oraz Wydzial Ekonomiczny kontynuuja
wspolprace z bazag EMIS, ktéra pozwala studentom w sposob zdalny korzysta¢ z danych dotyczacych
wiadomosci ekonomicznych, finansowych, politycznych, makroekonomicznych, wiadomosci ze spétek,
raportéw i analizy firm oraz informacji z rynkéw gieldowych. Ponadto pracownicy Instytutu Ekonomii
i Finanséw dokonuja biezacej oceny dostepnych programéw i baz danych na podstawie dostepow
testowych i prezentacji danych firm lub dostawcéw oprogramowania. Planowana budowa nowego
budynku Wydzialu Ekonomicznego dedykowanego dydaktyce pozwala na zaplanowanie nowych
laboratoriéw uwzgledniajacych potrzeby rynku pracy.

Udostepnienie infrastruktury dla potrzeb dydaktyki nalezy do kompetencji Dyrektoréw
Instytutéw dzialajacych w porozumieniu z Dziekanem Wydzialu. Dzigki takiej organizacji tworzenia i
udostepniania bazy zasobéw infrastruktury dydaktycznej i naukowej mozliwe jest zaspokojenie potrzeb
procesu nauczania i uczenia si¢ w odniesieniu do liczby studentéw bioracych udziat w procesie
dydaktycznym z uwzglednieniem potrzeb o0s6b z niepelnosprawno$cig. Sprawnos¢ sprzetu
elektronicznego oraz wyposazenia meblowego w salach dydaktycznych sprawdzana jest przez
pracownika dzialu gospodarczego. Usterki sprzetu zglaszane sa w formie pisemnej w szatniach
budynkéw przez nauczycieli, studentdw oraz personel sprzatajacy i usuwane na biezaco przez
pracownikéw dziatu technicznego. Ponadto w salach dydaktycznych znajduje si¢ informacja, dotyczaca
numeru telefonu do osoby z obstugi techniczne;.

Okresowo dokonywany jest przeglad pomieszczen laboratoryjnych i pracowniczych przez
inspektorow BHP i wyznaczonego pracownika Instytutu (spotecznego inspektora BHP), sprawdzane sa
réwniez kanaly wentylacyjne przez uprawnionych pracownikéw firm zewnetrznych. Stan wyposazenia
pracowni dydaktycznych jest na biezagco monitorowany i uzupelniany w ramach $rodkéw wiasnych
poszczegblnych jednostek lub $rodkéw ogdlnouczelnianych. Wydziat raz do roku dokonuje przegladu
bazy dydaktycznej i dazy do jej unowoczesniania, kontaktuje si¢ z instytutami i razem podejmujg
odpowiednie dziatania.

Dodatkowe informacje, ktore uczelnia uznaje za wazne dla oceny kryterium 5:

Realizacje procesu ksztalcenia na kierunku Finanse i rachunkowos$¢ ulatwia studentom
ogdlnouczelniana infrastruktura socjalna. W wielu budynkach na terenie kampusu SGGW znajduja sie
bufety, w ktorych studenci moga jesé cieply posiltek i odpoczaé, réwniez w budynku nr 6, jednym z
budynkéw gdzie odbywaja sie zajecia na kierunku Finanse i rachunkowo$¢. W budynkach SGGW
znajdujg si¢ rowniez liczne automaty z przekaskami oraz cieplymi napojami.

Na terenie kampusu SGGW znajduja si¢ rowniez dwie stotéwki: w Domu Studenckim ,,Dendryt”
(ul. Nowoursynowska 161d) oraz w Domu Studenckim ,,Limba” (ul. Nowoursynowska 161i). Na terenie
kampusu SGGW dziata kilka punktéw ksero, sklepy wielobranzowe oraz klubokawiarnia. Uczelnia
dysponuje 3900 miejscami w 11 domach studenckich zlokalizowanych przede wszystkim na Kampusie
SGGW, z ktérych korzystaja takze studenci WE. Studenci mieszkaja w pokojach 1-, 2- i 3-osobowych.
Wiekszo$¢ domow studenckich podzielona jest na 4- pokojowe segmenty, w ramach ktérych znajduje
si¢ lazienka, WC i natrysk. W domach studenckich znajduja si¢ pomieszczenia kuchenne do
samodzielnego przygotowania positkoéw. Wigkszosé budynkéw podtaczona jest do sieci internetowo-
telefoniczne;j i instalacji antenowej. Ponadto w kampusie SGGW znajduje si¢ Apteka oraz Niepubliczny
Zaklad Opieki Zdrowotnej SGGW z poradnia podstawowej opieki zdrowotnej, punktem pobran,
poradnig diagnostyki obrazowej, ustugami medycyny pracy oraz szeregiem poradni specjalistycznych
tj. okulistyczng, otolaryngologiczna, ginekologiczna, neurologiczng, kardiologiczna, reumatologiczna,
endokrynologiczng, stomatologiczng. Uczelnia oferuje studentom mozliwo$é skorzystania z ushig
Niepublicznego Przedszkola SGGW. Ponadto w Katedrze Pedagogiki Wydzialu Socjologii i Pedagogiki
SGGW oferowana jest bezptatna indywidualna pomoc psychologiczna. Studenci moga tez korzystac ze
wskazanych placéwek instytucjonalnych, w ktérych pomocy specjalistycznej udzielajg profesjonalisci
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(https://www.sggw .pl/dla-studentow/informacje-organizacyjne/pomoc-psychologiczna). Ponadto na
Uczelni funkcjonuje Akademickie Radio Kampus, SGGW TV oraz Biuro Prasowe.

Kryterium 6. Wspétpraca z otoczeniem spoteczno-gospodarczym w konstruowaniu, realizacji
i doskonaleniu programu studidéw oraz jej wptyw na rozwdéj kierunku

6.1 Zakres i formy wspélpracy uczelni z instytucjami otoczenia spoleczno-gospodarczego, w tym
z pracodawcami orazg jej wplywu na koncepcje ksztalcenia, efekty uczenia sig, program studiow i jego
realizacje, w tym realizacje praktyk zawodowych

Nauczyciele akademiccy ksztatcacy studentéw na kierunku Finanse i rachunkowo$¢ sg $wiadomi
znaczenia udzialu interesariuszy zewnetrznych, kreujacych rynek pracy dla absolwentéw, a wiec
stanowigcych grupg bezposrednich adresatow procesu dydaktycznego, w wyznaczaniu efektéw uczenia
si¢, konstruowaniu programéw i tresci ksztalcenia. Z tego powodu stale rozwijaja takie formy
wspolpracy ze Srodowiskiem spoteczno-gospodarczym, jak formalnie podpisane umowy o wspolpracy,
wspolne projekty i publikacje naukowe, ekspertyzy, a takze szkolenia.

Nauczyciele akademiccy zrealizowali wiele projektdw, opracowan, ekspertyz oraz prac
zleconych ktérych partnerem byt podmiot gospodarczy czy tez przedstawiciel otoczenia spoleczno-
gospodarczego (zal. 6.1).

Liczba podpisanych porozumien o wspdtpracy Wydziatu z przedsiebiorstwami, ktérych profil
dziatalnosci jest zgodny z badaniami realizowanymi przez nauczycieli akademickich oraz tresciami
programu studiow na kierunku Finanse i rachunkowo$¢ wynosi ponad 40 (zal. 6.2).

Wieloletnia wspolpraca z otoczeniem spoleczno-gospodarczym ma wplyw na szerokie
mozliwosci lokowania studentéw na praktykach studenckich w przedsigbiorstwach i instytucjach.
Umozliwia takze udzial studentéw w wyjazdach studyjnych i zajeciach terenowych. Zapewnia to
studentom zaznajomienie si¢ z rynkiem pracy i dopasowanie si¢ do jego kryteridw. Pracodawcy
natomiast majg pewnos¢, ze studenci konczacy kierunek Finanse i rachunkowos$¢ sg odpowiednio
przygotowani do pracy.

Nauczyciele akademiccy nauczajacy na kierunku Finanse i rachunkowo$¢, prowadzg wspétprace
z przedsigbiorstwami, instytucjami oraz stowarzyszeniami, ktorych przedmiot dziatalnosci wpisuje sig
dyscypling Ekonomia i finanse. Sg to m.in.: "Bronisze" Warszawski Rolno-Spozywczy Rynek Hurtowy
SA, Agencja Restrukturyzacji i Modernizacji Rolnictwa, Agrego - prywatne doradztwo rolnicze,
AGROSERW, Bank Polskiej Spoldzielczosci SA, Bank Spétdzielczy w Wysokiem Mazowieckiem,
Bankowy Fundusz Gwarancyjny, Ubezpieczeniowy Fundusz Gwarancyjny, Barilla Poland Sp. z o0.0.,
Bioconcept-Gardenia Sp. z.0.0, Biuro Informacji Kredytowej SA, BNP Paribas Bank Polska S.A.
(dawniej BGZ BNP Paribas) , BPS S.A , Centrum Badan Audytorskich, Analiz i Doradztwa
Finansowego, Centrum Doradztwa Rolniczego w Brwinowie, Centrum Prawa Bankowego i Informacji,
Comarch S.A., Ecovis System Rewident Sp. z 0.0., EGO — Evaluation for Government Organizations
S.C., BDO Polska Sp. z 0.0., Europejska Fundacja Edukacji i Rozwoju, Fitch Polska sp. z 0.0., Fundacja
Akademia Pszczelarstwa i Zréwnowazonego Rozwoju, Fundacja Aktywizacja, Fundacja Nauka i
Edukacja dla Agrobiznesu, Generali, GITHARS, Global Innovation and Knowledge Academy,Home
Broker, ICA — Inrternational Common Agraria, jako Lead Auditor,Instytut Badafi Edukacyjnych,
Instytut Ochrony Srodowiska, Instytut Ogrodnictwa w Skierniewicach, Instytut Pracy i Spraw
Socjalnych, Instytut Rozwoju Wsi i Rolnictwa PAN, Instytut Uprawy Nawozenia i Gleboznawstwa w
Putawach, IT Systems and Solutions Sp. z 0.0., Kasa Rolniczego Ubezpieczenia Spotecznego, Krajowa
Izba Gospodarcza, Krajowa Sie¢ Obszaréw Wiejskich (KSOW),Krajowy Osrodek Bilansowania i
Zarzgdzania Emisjami, Krajowy Osrodek Wsparcia Wsi i Rolnictwa, Krajowy Zwigzek Bankow
Spoldzielczych, Mazowiecki Osrodek Doradztwa Rolniczego w Warszawie, Millward Brown
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Company, Ministerstwo Funduszy i Polityki Regionalnej, Ministerstwo Rodziny i Polityki Spotecznej,
Ministerstwo Rolnictwa i Rozwoju Wsi, Mleczarnia Danone Sp. z 0.0., MODR Warszawa Oddziat
Poswigtne w Plonsku, Narodowy Bank Polski, Open Finance, PeKaO S.A., PKO BP S.A. Polska
Federacja Pracodawcdw - Dzierzawcow i Wiascicieli Rolnych, Polska Izba Bankowosci Spoltdzielczej,
Polska Izba Mleka, Polskie Towarzystwo Ekonomiczne, Raiffeisen Bank Polska, Regionalne Dyrekcja
Laséw Panstwowych, Shell Polska, Spéldzielcza Mleczarnia SPOMLEK Radzyn Podlaski,
Stowarzyszenie Organizatoréw Osrodkéw Innowacji i Przedsigbiorczosci w Polsce, Tomorrow Sp. z
0.0., Top Agrar Polska — czasopismo, Urzad m. st. Warszawy, Urzad Marszatkowski Wojewddztwa
Mazowieckiego w Warszawie, Volkswagen Financial Services, Warszawski Bank Spoidzielczy, X-
Trade Brokers Dom Maklerski S.A, Zwigzek Bankéw Polskich, Zwiazek Rewizyjny Bankoéw
Spéldzielezych im. F. Stefczyka w Warszawie, Zwigzek Zawodowy Pracownikow Stuzby Publicznej.

Przykladem poglebiania wspodlpracy, ktére nastgpnie jest wykorzystywane w dydaktyce jest
wspblpraca z COMARCH SA. Wykladowcy Katedry Finanséw Instytutu Ekonomii i Finansdéw
uczestniczyli w szkoleniach przedsigbiorstwa Comarch na SGGW, a nast¢pnie w Krakowie w siedzibie
firmy w latach 2018-2019. W dniu 6 listopada 2019 r. zorganizowano Comarch Competence Day na
Wydziale Nauk Ekonomicznych celem poglebienia kompetencji studentéw w zakresie analizy
rentownosci (alokacji kosztow w praktyce), prezentacji danych, machine learning, analizy odchylen itp.
Konferencje dla studentéw zorganizowata Katedra Finans6w, Instytut Ekonomii i Finanséw. Praktycy
s3 ponadto zapraszani na wystapienia Katedry Finanséw celem wymiany doswiadczen i omdwienia
najbardziej aktualnych obszaréw problemowych w ujecin praktycznym w zakresie ksztalcenia na
kierunku finanse i rachunkowo$¢ (wsérdd zaproszonych gosci wymienié mozna: prof. dr hab. Grazyna
Ancyparowicz — czlonek Rady Polityki Pienigznej, Roman Solarski - firma Business Coaching, prof.
dr hab. Waldemar Rogowski — Biuro Informacji Kredytowej, Jadwiga Szabat — Ecovis System
Rewident, dr Jan Dworniak — Jan Dworniak Sp. z 0.0. Centrum Badan Audytorskich, Analiz i Doradztwa
Finansowego, dr Michat Czekaj — skarbnik M.St. Warszawy, dr Anna Bernaziuk — BDO Polska Sp. z
0.0.).

W ramach organizacji konferencji, Konferencja Katedr Finanséw w 2019 r. pt. ,,Finanse - 95 lat
po reformie Wiadystawa Grabskiego”, Katedra Finanséw Instytutu Ekonomii i Finansoéw realizowata
projekt z Narodowym Bankiem Polskim w ramach programu edukacji ekonomicznej. Gtéwnym celem
projektu bylo stworzenie platformy do wymiany mysli i pogladéow oraz dyskusji naukowcéw,
ustawodawcow, nadzorcédw, reprezentantéw wybranych bankow, instytucji wspierajacych sektor
bankowy oraz praktykéw dzialalnosci gospodarczej z sektora niefinansowego na temat kierunkow
zmian w finansach w perspektywie 95 lat po reformie Wiladystawa Grabskiego. Z grona praktykow w
konferencji uczestniczyli m.in.: dr hab. Teresa Czerwiniska, prof. UW (Narodowy Bank Polski), prof. dr
hab. Matgorzata Iwanicz-Drozdowska (Komisja Nadzoru Finansowego), dr hab. Grazyna
Ancyparowicz (Rada Polityki Pieni¢znej), dr Mariusz Cholewa (Biuro Informacji Kredytowej) 1
Krzysztof Pietraszkiewicz (Zwigzek Bankéw Polskich). W konferencji uczestniczylo 20 studentow WE
SGGW z I, jak i II stopnia studiéw. Zdobyta wiedzg jak i aktualne informacje o rynkach prowadzacy
zajecia dydaktyczne wykosztuja w zajeciach dydaktycznych.

Pracownicy Katedry Finansow w realizowanych zajeciach na wszystkich kierunkach nauczania
wykorzystuja wspolprace z Biurem Informacji Kredytowej, Biurem Informacji Gospodarczej poprzez
motywowanie studentéw do zdobywania wiedzy na temat budowania wiarygodnosci finansowej,
scoringu, ochrony wlasnej tozsamosci poprzez uczestnictwo w kursach, zadaniach i quizach na
platformie Score Hunter.

Nauczyciele akademiccy, prowadzacy zajecia na kierunku Finanse i rachunkowos$é, prowadza
réwniez wspdlprace z instytutami i uczelniami krajowymi: Katolicki Uniwersytet Lubelski, Panstwowa
Wyzsza Szkola Informatyki i Przedsigbiorczosci w Lomzy, Panstwowa Wyzsza Szkola Zawodowa im.
Papieza Jana Pawla II w Bialej Podlaskiej, Politechnika Czgstochowska, Politechnika Gdanska,
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Politechnika Koszalifiska, Politechnika Rzeszowska, Politechnika Warszawska, Szkola Gloéwna
Handlowa w Warszawie, Uczelnia Lazarskiego, Uniwersytet Ekonomiczny w Krakowie, Uniwersytet
Ekonomiczny w Poznaniu, Uniwersytet Ekonomiczny we Wroctawiu, Uniwersytet Gdanski,
Uniwersytet im. Adama Mickiewicza w Poznaniu, Uniwersytet Jana Kochanowskiego w Kielcach,
Uniwersytet Kardynata Stefana Wyszynskiego w Warszawie, Uniwersytet EL.6dzki, Uniwersytet
Przyrodniczy w Poznaniu, Uniwersytet Przyrodniczy we Wroclawiu, Uniwersytet Rolniczy im H.
Kollataja w Krakowie, Uniwersytet Szczecifiski, Uniwersytet Warszawski, Uniwersytet Wroctawski,
Uniwersytet Szczecinski, Warszawski Uniwersytet Medyczny, Wyzsza Szkota Bankowa w Gdansku,
Wyzsza Szkola Bankowa w Warszawie, Zachodniopomorski Uniwersytet Technologiczny w Szczecinie
oraz zagranicznymi. m.in. VSB-Technical University of Ostrava, Auckland University, University of
Valencia, Agricultural University of Athens, Technical University of Crete, Czech University of Life
Sciences Prague, Tomori P4l College, Szent Istvan University, Univeristy of Pula, Univeristy of Foggia,
University of Piza, University of Vaasa, University of Helsinki, Wageningen University & Research
(WUR), Newcastle University (NU), National University of Life and Environmental Sciences of
Ukraine, University of Georgia, Scotland Rural College, China Agricultural University Chiang Mai
University, Agriculture University of Tirana, Western Norway University of Applied Sciences, Vytautas
Magnus University Agriculture, Academy University of Kobe, Complutense University of Madrid,
Alaaddin Keykubat University, University of Copenhagen, Aarhus University, Universitat Politecnica
de Valencia, Sumy National Agrarian University, Latvia University of Agriculture (zal. 6.3).

W dniach 10-11.05.2017 r. w Szczecinie odbyla si¢ konferencja naukowo-dydaktyczna pt:
Wyzwania nauki i dydaktyki w finansach zorganizowana przez Wydzial Nauk Ekonomicznych SGGW
Warszawie i Uniwersytet Szczecinski, ktorej celem byta wymiana do§wiadczen w zakresie prowadzenia
zaj¢¢ dydaktycznych w obszarze finanséw i rachunkowosci. Nauczyciele akademicy uczestniczyli w
prezentacji infrastruktury dydaktycznej wykorzystywanej w ksztalceniu na kierunkach finansowych (w
tym laboratoriom GietdaLab oraz BankLab). Mozliwo$¢ wymiany doswiadczen pozwolita na wspdlng
dyskusje na temat wyzwaf w zakresie nowoczesnych technologii nauczania na kierunku Finanse i
rachunkowosc¢.

Wspdlpraca z otoczeniem spoteczno-gospodarczym, scharakteryzowana powyzej, ma wplyw na
doskonalenie koncepcji ksztalcenia na kierunku Finanse i rachunkowosé, efektéw uczenia sie, programu
studiéw oraz jego realizacj¢. Wspdlpraca ta pozwala na przekazywanie nowoczesnych i aktualnych
tresci Scisle powigzanych z biezaca aktywnoscia gospodarcza kraju oraz zgodnych z tresciami
przekazywanymi na zagranicznych uczelniach. W wielu wypadkach wspdlpraca i wzajemne zaufanie
pomiedzy naukowcem i przedsigbiorca umozliwia organizacje wyjazdéw studyjnych i zajeé terenowych
dla studentéw w zakladach pracy, przedsigbiorstwach i instytucjach branzowych. Jako przykiady takiej
wspOlpracy nalezy wskaza¢ (nazwa przedmiotu i zaproszony praktyk):

e Strategie inwestycyjne na rynkach walutowych - Przedstawiciel X-Trade Brokers DM SA;

¢ Systemy informatyczne w instytucjach finansowych - Przedstawiciel Citi Bank;

¢ Inzynieria Finansowa - Starszy dealer sprzedazy (dealer walutowy)/BNP Paribas Bank Polska
S.A.;

e Analiza finansowa — Tomasz Jaroszek/Clear Communication Group sp. z 0.0.; Krzysztof
Drozdziel/BIK;

¢ Finanse przedsigbiorstwa - Piotr Zmudzki/BIK;

e Kontrola i rewizja finansowa - Asystent Bieglego Rewidenta - Ecovis System Rewident Sp. z
0.0.;

¢ Instytucje finansowe — Ewa Wecisto, Centrum Prawa Bankowego i Informaciji;

e Podstawy rewizji finansowej - Starszy Specjalista — Ecovis System Rewident sp. z 0.0.;
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Marketing Ustug Finansowych - dr inz. Elzbieta Wojciechowska-Lipka (Agrobroker - broker
ubezpieczeniowy);

Etyka zawodowa - Marek Rebisz Prezes Zarzadu MQX Polska Sp. z 0.0 ;

Prognozowanie w agrobiznesie - Kalbarczyk T. z Mazowieckiego Osérodka Badan
Regionalnych Urzedu Statystycznego w Warszawie;

Instytucje finansowe — Mateusz Kuklo, Bank BGZ BNP Paribas, Warszawa.

Rynki Finansowe - Bartosz Turek, Home Broker, Open Finance, Lion’s Bank;

Rynki Finansowe - Marek Chacewicz, Niezalezny Dom Maklerski;

Badania Rynku Ustug finansowych - Stawomir Panek (Generali);

Portfel inwestycyjny - Lukasz Jankowski, Shell Polska;

Rachunkowosé finansowa - Comarch S.A.

Bardzo waznym aspektem poszerzania wspodlpracy z otoczeniem spoleczno-gospodarczym sa

wyklady otwarte, warsztaty czy tez spotkania organizowane na Wydziale Ekonomicznym z praktykami
oraz potencjalnymi pracodawcami. Przyklady z ostatnich pieciu lat s nastepujace:

25.10.2016 r., wyklad otwarty ,,Bankowos$¢ elektroniczna i biometryczna — stan i perspektywy”,
Bank BPS.

23.11.2016 r., wyklad otwarty ,Bankowos$¢ spoéldzielcza w Poisce — wyrdzniki, misja,
wartosci”, Zdzistaw Kupczyk, Prezes Zarzadu BPS.

09.11.2016 r., praktyczne $rody ,,Wystapienia publiczne — praktyczne wskazdwki”, dr Ewa
Jaska.

24.11.2016 r., Praktyka-Nauce ,,Rola brokera ubezpieczeniowego w obshudze firmy”, dr inz.
Elzbieta Wojciechowska, broker ubezpieczeniowy.

25.11.2016 r., Rozne oblicza komunikacji, ,.Jak mowi¢ zeby nie zaniemowié”, dr Monika
Jurewicz.

28.11.2016 1., ,,Jak odnies¢ sukces w specjalistycznym kanale sprzedazy?”, Wrigley oraz Mars.
29.11.2016 r., ,,Career Date z Fabrykami Mebli Forte SA oraz MDDP Qutsourcing”.
06.12.2016 1., ,,Prawo transportowe w Polsce”, FM Logistic.

18.01.2017 r., praktyczne $rody ,,Kreowanie wizerunku miasta i gminy Pultusk”, Krzysztof
Nuszkiewicz, Burmistrz Miasta i gminy Pultusk.

14.03.2017 r., olimpiada wiedzy ,,Warto wiedzie¢ wigcej o ubezpieczeniach spotecznych”, IT1
Oddzial ZUS w Warszawie.

30.03.2017 r., seminarium na GPW ,,Funkcje gieldy w gospodarce”, dr Tomasz Wisniewski z
GPW.

26.05.2017 r., praktyczne $rody ,,Trening rotacyjny w prewencji chordb cywilizacyjnych”, dr
nauk medycznych Jolanta Zuzda.

08.11.2017 r., praktyczne $rody ,,Swiadoma komunikacja w procesie kreowania siebie”,
Sebastian Onacik, mowca motywacyjny.

08.06.2017 r., studenckie spotkanie z pracodawca ,,Bankowo$¢ w Polsce”, Millenium Bank.
14.12.2017 r., wyklad otwarty ,Ubezpieczenia dla przedsigbiorstw”, dr inz. Elzbieta
Wojciechowska-Lipka, broker.

24.01.2018 r., wyklad otwarty ,,Bankowo$¢ mobilna oraz finansowanie rolnictwa i sektora
rolno-spozywczego”, Daria Pawegda oraz [zabela Dabrowska-Kasiewicz, Alior Bank.
31.01.2018 r., warsztaty e-commerce ,,Rynek e-commerce w Polsce”, Grupa FIEGE.
16.03.2018 r., olimpiada wiedzy ,,Warto wiedzie¢ wigcej o ubezpieczeniach spotecznych”, 111
Oddzial ZUS w Warszawie.
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o 18.12.2018 r., wyklad otwarty ,,Bankowos¢ 10 lat po kryzysie, nowe trendy i nowe wyzwania”,
dr Piotr Juda, Fundacja Polska Bezgotowkowa.

e 27.03.2019 r., wyklad otwarty ,Kariera w finansach — czyli jak wyréznié si¢ na finansowym
rynku pracy”, Pawet Cymeyk, prezes ZMID oraz DNA Rynkéw.

e 09.01.2019 r., warsztat ,,Triki w Excelu — case’y z rozméw kwalifikacyjnych”, Michat Duraj,
Lab Masters.

e 17.01.2019 r., praktyczne dni tygodnia ,,Great Sicilian Escape”, Daga Szolc, trenerka
personalna.

e 23.01.2019 r., wizyta studyjna w Polskim Centrum Akredytacji oraz Cargill Poland studentéw
z wymiany Erasmus.

* 24.01.2019 r., wizyta studyjna na Gieldzie Papieréw Wartosciowych studentéw z wymiany
Erasmus.

e 10.03.2019 r., wsparcie studentdéw w zakresie prowadzonych badan poprzez umowe z
Webankieta, uznanym na rynku programem do ankiet.

e 13.01.2020 r., warsztaty ,,Nowe triki w Excelu”, Bolestaw Muzolewski, specjalista z firmy
szkoleniowe] Lab Masters.

e 05.10.2020 r. Webinar, Program Analityczno-Badawczy WIB we wspotpracy z ZBP, ,,Rynek
Najmu Nieruchomosci Mieszkaniowych®.

e 11.02.2021 r., Webinar, www.alebank.pl, “Potrzeby dostosowan w zakresie kredytowania
MSP”,

Natomiast przyktadowe inicjatywy przeznaczone dla studentow Wydzialu Ekonomicznego z
udzialem otoczenia spoteczno-gospodarczego mozna wskazaé nastepujgce:

e 22.06.2016 r., Akademia Talentéw Raiffeisen Polbank.

o 24.10.2016 r., Campus Recruitment z firmg PWC.

e 13.10.2016 r., warsztaty Aiesec University

e 23.11.2016r.,,,CSR Masters — dzialaj z Henklem”

e 09.12.2016 r., ,,Unilever Experience — Open Day”.

¢ 29.11.2016r., ,For Ladies Only”, KPMG.

e 16.05.2017 r., ,,Henkel Open Day II”.

e 17.11.2017r., ,,Staz z Lwem”, ING.

e 05.12.2017 r., szkolenie PS IMAGO dla studentdéw oraz certyfikaty SPSS Technology Junior

Expert.

o 15.12.2017 r., projekt Top Young 100 organizowany przez Polskie Stowarzyszenie
Menedzeréw Logistyki.

e 03.07.2018 r., szkolenie SAP ERP, ADONIS, Rozw¢j kompetencji menedzerskich w ramach
projektu Sukces z natury.

o 07.11.2018 r., praktyki instytucjonalne w Spotce mFinanse.

e 04.12.2019 r., wspdlpraca z portalem Skills.pl.

e 21.10.2019 r., konkurs Mtodzi Innowacyjni dla PGNiG.

e 06.11.2019r., Comarch Competence Day.

s 28.05.2019 r., szkolenie obshugi programu finansowo-ksiggowego Comarch ERP Optima oraz
programu finansowego Comarch ERP XL..

e 23.04.2019 r., wspdlpraca z Agencja Restrukturyzacji i Modernizacji Rolnictwa w zakresie
stazy dla studentow.

e 14.03.2019 r., wspdlpraca z Inspekcjg Jakosci Handlowej Artykutéw Rolno-Spozywcezych w
zakresie stazy dla studentow.
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e 25.10.2019 r., Global Management Challenge — najwigksza symulacja biznesowa na swiecie.

e 10.06.2019 r., szkolenia z zakresu Coachingu dla studentow.

e 07.07.2020 r., inicjatywa Green Economy (e-poster making competition).

e 28.08.2020 r., warsztaty Challenge Labs w zakresie service & human design w celu
rozwigzywania wyzwan przemystu spozywczego.

e 20-28.07.2020 r., E-summer Course ,,Business Innovation and management”.

Wydziat Ekonomiczny wspotpracuje, m.in. w ramach Rady Programowej, z przedstawicielami
otoczenia spoteczno-gospodarczego. Zmiany w programie studiow na 2019/2020 w poréwnaniu z
programem studiéw obowiazujacym do 2018/2019 na kierunku Finanse i rachunkowos¢ pierwszego
stopnia dotyczyly:

e przesuniecia przedmiotu Bankowo$¢ z semestru 3 na 2;

e przesuniecia przedmiotu Statystyka z semestru 2 na 3, tak aby bezposrednio po tym
przedmiocie studenci realizowali w semestrze 4 przedmiot Ekonometria;

e rozpoczecie zajeé z jezyka obcego (z elementami j¢zyka specjalistycznego) na studiach
niestacjonarnych od semestru 1 (zamiast od semestru 2).

Wspolpraca z otoczeniem spoteczno-gospodarczym, oprocz wyjazdow studyjnych, umozliwia
realizowanie przez studentéw praktyk zawodowych. Gléwne miejsca odbywania praktyk studenckich
na kierunku Finanse i rachunkowos$¢ w roku 2020/2021 to:

o gospodarka: ,,Spizarnia Smakosza, Natural Sweet Good Sp. z 0.0. Sp.k.”, Credit Agricole Bank
Polska S.A., Bank Spoétdzielczy w Tomaszowie Lubelskim — oddzial w Krasnobrodzie,
EnterEye Sp. z 0.0., Biuro Rachunkowe Omega s.c., Alcon Polska Sp. z 0.0., ARAN sp. z 0.0.
w Wyszkowie sp.k., Eaton Electric, Biuro Rachunkowe Ciechanéw, Phinance S.A., PZU
Centrum Operacji S.A., Gospodarstwo Rolne Andrzej Luba, Biuro Ekspertyz Ksiggowych
Mark- Audit Sp. z 0.0., Restauracja McDonald’s, Kancelaria Rachunkowa; Powszechny Zaktad
Ubezpieczen S.A., Dirent a car (Grecja);

e urzgdy panstwowe i jednostki samorzgdowe: Sad Rejonowy dla Warszawy- Woli w Warszawie,
Samorzagdowa Administracja Szkét i Przedszkoli, Urzad Gminy Niebordw, Urzad Gminy
Opinogora, Urzad Miejski w Halinowie, Urzad Miasta Lukéw, Urzad Miasta Minsk
Mazowiecki, Wojskowe Centralne Biuro Konstrukcyjno-Technologiczne.

Na Wydziale Ekonomicznym prowadzona jest takze wspotpraca z pracodawcami w ksztatceniu
praktycznym poza obowigzkowymi praktykami poprzez realizacje platnych stazy. Organizacja platnych
stazy jest dobra praktykg realizowang przez Wydzial, bowiem wspolpraca z nowymi
przedsigbiorstwami przyczyni si¢ do wzmocnienia i rozszerzenia grupy interesariuszy uczestniczacych
w pracach Wydziatu nad doskonaleniem koncepcji ksztalcenia na kierunku Finanse i rachunkowos¢,
efektéw uczenia sie, programu studiéw oraz jego realizacji, np. studentki Natalia Molendowska, Daria
Guzek oraz Anita Frol odbyly platny staz w przedsigbiorstwie Ecovis System Rewident Sp. z o.0.

Szkota Gléwna Gospodarstwa Wiejskiego w Warszawie jako jedna z pierwszych w kraju
postanowila profesjonalnie pomagaé swoim absolwentom w poszukiwaniu pracy. Dziatajace od
kilkunastu lat Biuro Karier pomaga studentom oraz absolwentom w znalezieniu ciekawej pracy, a
pracodawcom ufatwia dostep do studentéw SGGW. Biuro prowadzi serwis internetowy, w ktoérym
pracodawca moze zamiescié oferte pracy, stazu, praktyki czy pracy dorywczej, a student i absolwent —
zyciorys. Zainteresowane strony moga na tej platformie w wygodny spos6b wymienia¢ migdzy sobg
informacje: zarejestrowani pracodawcy — wyszukiwaé studentéw, a studenci — aplikowaé jednym
kliknigciem na interesujace ich oferty. W serwisie Biura Karier kazdego dnia dostgpnych jest
kilkadziesigt aktualnych ofert (wyszukiwarka ofert pracy i stazy: hitps://bk.sggw.pl/oferty-pracy/).
Praca Biura nie ogranicza si¢ jedynie do administracji systemem. Dzigki wspo6ipracy z Biurem Karier,
bardzo wiele przedsi¢biorstw pozyskato wykwalifikowanych fachowcow, jakimi sg stale doksztalcajacy
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si¢, migdzy innymi na studiach podyplomowych, absolwenci SGGW, w tym kierunku Finanse i
rachunkowos¢. Biuro prowadzi indywidualne konsultacje dla studentéw, organizuje — bardzo czesto
wspdlnie z organizacjami studenckimi — szkolenia i prezentacje firm, spotkania rekrutacyjne, organizuje
szkolenia z umiej¢tnosci migkkich wspierajace studentéw w aktywnosci na rynku pracy.

Obecnie na Wydziale Ekonomicznym prowadzi dzialalno$¢ dziesieé kot maukowych (9
wydzialowych i 1 miedzywydziatowe):

* Kolo Naukowe Ekonomistéw (od 1961 r.),

¢ Migdzywydziatowe Kolo Naukowe Turystyki (od 2004 1.),

* Koto Naukowe Inwestycji ,,Blue Chip” (od 2006 1.),

¢ Kolo Naukowe Finansistéw i Bankowcéw (od 2006 r.),

¢ Kolo Naukowe Logistyki (od 2009 r.),

» Kolo Naukowe Marketeréw “INSIGHT” (od 2011 r.),

* Miedzywydzialowe Koto Naukowe Odpowiedzialnego Biznesu ,,Enactus” (od 2011 t.),

¢ Studenckie Koto Naukowe Public Relations (od 2013 r.),

* Kolo Naukowe ,.Finanse i Gospodarka” (od 2015 1.),

¢ Kolo Naukowe Migdzynarodowych Stosunkéw Gospodarczych i Europejskich (od 2016 t.).
Do 31.12.2018 dziatato réwniez Koto Naukowe Rachunkowosci i Audytu Kreatywno$é.

Dzialalnos¢ kot obejmuje rézne formy aktywnosci, w tym m.in.: wyktady i szkolenia, udziat w
specjalistycznych konferencjach, organizacje seminariéw i obozéw naukowych, a takze organizacje
spotkan z przedstawicielami instytucji administracji publicznej oraz sektora prywatnego.

Sposréd wyzej wymienionych, studenci kierunku Finanse i rachunkowo$é najczesciej angazuja
si¢ w nastepujgce kota: Migdzywydziatowe Kolo Naukowe Odpowiedzialnego Biznesu ,,Enactus”, Kolo
Naukowe ,,Finanse i Gospodarka”, Kolo Naukowe Finansistéw i Bankowcow oraz Kolo Naukowe
Inwestycji ,,Blue Chip”. Przyktadami aktywnosci tych k6t mogg by¢:

¢ organizacja corocznego Konkursu Wiedzy o Finansach i Gospodarce (sponsor nagréd:
Decathlon);

e organizacja migdzynarodowego konkursu wiedzy o gieldzie ,,Masters of Stock”;

* organizacja konferencji naukowej Finance and Economy — Contemporary Problems in Poland
and Hungary;

* organizacja konferencji naukowej Contemporary Problems in Finance and Economy 2017;

* cykliczne wydawanie Globalnego Przegladu Gospodarczego oraz Biuletynu Makro & Rynek;

* udzial w profesjonalnych szkoleniach gieldowych organizowanych przez Fundacje GPW
potwierdzonych branzowym certyfikatem;

e organizacja spotkan z maklerami gietdowymi;

® uczestnictwo w licznych konferencjach organizowanych przez Stowarzyszenie Inwestoréw
Indywidualnych;

e  cykl prelekcji we wspétpracy z Bankiem Ochrony Srodowiska;

¢ udzial w warsztatach organizowanych przez Urzad Ochrony Konkurencji i Konsument6w;

* uczestnictwo i relacja z wydarzenia Kobiecy StartUp Mixer 2016;

e organizacja przez Enactus XLV Przegladu K6t Naukowych SGGW (2019);

o prelekcja ,Inspiration Club #1 — ksztaltowanie wizerunku na rynku pracy”, WE SGGW,
24.10.2019 — 50 uczestnikéw;

* prelekeja ,,Inspiration Club #2 — po co Ci silne strony, skoro i tak ich nie wykorzystujesz”, WE
SGGW, 28.11..2019 — 40 uczestnikow;

e prelekcja , Inspiration Club #3 — Twoja osobowosé — Twéj sukces”, WE SGGW, 16.12.2019 —
45 uczestnikow;

Profil Ogélnoakademicki | Ocena programowa | Raport Samooceny | pka.edu.pl 73



¢ Stadion Narodowy ,,Enactus National Competition 2020 10.08.2020, liczba uczestnikéw 80
0sob, liczba uczestnikéw Enactus SGGW 15, organizatorem wydarzenia byl Enactus Poland;
Podczas konferencji, przedstawiciele MKN Enactus SGGW, zaprezentowali projekt pt.
,Imago”, ktéry miat na celu stworzenie ksiazeczki pacjenta nieslyszacego, oraz uswiadomienie
spoteczenstwu tego problemu. Przedstawiciel Enactus SGGW brat rowniez udzial w debacie na
temat kompetencji przysztosci oraz wplywu pandemii COVID-19 wraz z czolowymi
przedstawicielami firm takich jak np. BP, Empik. Bigram SA.;

e prelekcja ,Jnspiration Club #4 - Znajdz inspiracje albo zgin - Karol Paciorek”, WE SGGW
30.01.2020, liczba uczestnikéw 200; Cel zwigkszenie motywacji studentéw do podejmowania
dziatan na sciezce indywidualnej kariery, prelekcje poprowadzil stynny publicysta i tworca
internetowy Karol Paciorek;

e prelekcja ,Inspiration Club #5 — Zycie w trasie, czyli praca tour menagera — Magda
Dubrawska”, WE SGGW 13.02.2020, liczba uczestnikéw 70; Cel — zobrazowanie pracy tour
menagera najwigkszej polskiej wytworni hip-hopowej ,,SBM Label”;

e zajecie III miejsca przez Enactus podczas XLVII Przegladu Dorobku K6t Naukowych SGGW
- tematem naszego wystgpienia bylo przeprowadzone przez czlonkéw kota badanie ,,Wplyw
pandemii COVID-19 na zarzadzanie budzetem przez studentow”,

e aktywny udzial w Dniach Otwartych SGGW i Reaktywacji, m.in. organizacja warsztatow dla
uczniéw szkot srednich pt.: Biznes online; Niestandardowe formy inwestowania kapitatu;
Dlaczego woda jest tansza od diamentdéw; Inwestycje dla poczatkujgcych i bardziej
zaawansowanych; Niewerbalne sposoby komunikacji w biznesie; Lowcy, promocji czyli jak
gazetki znanych marketéw wplywaja na oszczgdnosci Polakow.

6.2. Sposoby, czestosci i zakres monitorowania, oceny i doskonalenie form wspolpracy i wplywu jej
rezultatow na program studiow i doskonalenie jego realizacji

Na Wydziale Ekonomicznym zostat powolany Koordynator ds. wymiany migdzynarodowe;j
studentow, kierujacy zespotem roboczym ds. wymiany migdzynarodowej studentéw. Odpowiada on za
zachecanie i przygotowywanie dokumentéw studentow Wydzialu na wymian¢ studencka m.in. w
ramach programu Erasmus+. Oprdcz tego, wspdlpraca odbywa si¢ réwniez na poziomie krajowym.
Koordynator ds. wspdtpracy ze szkotami $rednimi realizuje zadania promujace Wydzial i zache¢cajace
uczniéw szkét srednich do studiowania na wybranym kierunku na Wydziale. Dodatkowo, koordynator
ten prowadzi Akademie Przedsigbiorczosci WE, ktora stanowi doskonalg okazje do zapoznania si¢ z
ofertg wydziahi, wyktadowcami, tematyka studiow i jednoczesnie jest szansa na zdobycie indeksu w
finale Akademii. Koordynator ds. promocji Wydzialu wraz zespolem roboczym oraz Dziekanem
Wydzialu dba o odpowiednie relacje Wydzialu z pracodawcami, praktykami i innymi uczelniami.

Priorytetowa kwestie w podnoszeniu jakosci ksztalcenia oraz dopasowywaniu oferty edukacyjnej
do wymogdw wspolczesnego rynku pracy stanowig badania loséw zawodowych absolwentow szkot
wyzszych. W SGGW prowadzony monitoring loséw zawodowych absolwentéw, a jego wyniki sg
tematem dyskusji na Senacie oraz Radach Programowych Wydzialu. Celem monitoringu jest uzyskanie
informacji w zakresie praktycznej przydatnosci uzyskanego wyksztalcenia, w tym wiedzy, umiejetnosci
i kompetencji przewidzianych w programie studiéw, w karierze zawodowej absolwentow Wydziatlu. Na
Wydziale zajmuje si¢ tym Koordynator ds. monitorowania loséw zawodowych absolwentéw. Pomocny
jest w tym Ogolnopolski system monitorowania Ekonomicznych Loséw Absolwentéw szkol wyzszych
(ELA). Dane dotyczgce przeprowadzonej analizy ogoélnopolskim systemem monitorowania
Ekonomicznych Loséw Absolwentéw szkét wyzszych (ELA) dostgpne sa na  stronie
www.ela.nauka.gov.pl.
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Przeprowadzona analiza danych z systemu ELA wskazuje, Ze przecictny czas oczekiwania na
pierwsze zatrudnienie etatowe po uzyskaniu dyplomu absolwenta studiéw I stopnia na kierunku Finanse
irachunkowos¢ do 30.01.2020 r. wynosit srednio na studiach stacjonarnych 3,25 miesiaca, a na studiach
niestacjonarnych 1,14 miesigca. Wéroéd absolwenta studiéw II stopnia na studiach stacjonarnych
przecigtny czas oczekiwania na pierwsze zatrudnienie wynidst srednio 1,43 miesigca, a na studiach
niestacjonarnych 0,53 miesiaca. Zgodnie z raportem ELA, absolwenci kierunku Finanse i rachunkowo$é
sg cenieni na rynku pracy. Absolwenci studiéw I i II stopnia kierunku Finanse i rachunkowo$é¢ do
31.01.2020 r. otrzymywali Srednio wynagrodzenie brutto na poziomie: 3 487,04 zt —1I st. Stacjonarne, 3
686,94 z} — 1 st. Niestacjonarne, 3 892,98 zt — II st. Stacjonarne, 4 393,50 zt — II st. Niestacjoname. (zaf
1.4).

Na Wydziale Ekonomicznym oraz w Instytucie Ekonomii i Finansoéw i Instytucie Zarzadzania,
ktérym to jednostkom formalnie podlegaja wykladowcy WE, sa organizowane spotkania z
przedstawicielami otoczenia spoteczno-gospodarczego. Okazja do takich spotkan i rozméw sa coroczne
wydzialowe inauguracje roku akademickiego. Pracodawcy sa zapraszani takze na istotne dla Wydziatu
i Instytutow wydarzenia i konferencje naukowe. W przypadku kierunku Finanse i rachunkowos¢ takg
konferencj¢ odbywajgcq sig cyklicznie (poza rokiem 2020 r. z przyczyn pandemii koronawirusa) jest
Migdzynarodowe Forum Finansowo-Bankowe (MFFB) organizowane przez Katedre Finansow.
Podczas konferencji organizowane s specjalne panele dla praktykéw. Mozliwo$é wymiany
doswiadczen oraz opinii pozwala na zdobycie wiedzy o niezbednych kompetencjach studentéw
kierunku FiR na rynku pracy. Uczestnictwo w konferencji tej w zaleznoéci od zainteresowan wiaczani
sg rOwniez studenci (z két naukowych). Ponadto w 2019 r. Katedra Finanséw organizowala Konferencje
Katedry Finans6w.

Praktycy wchodza réwniez w skiad Rady Programowej Ekonomia i Finanse oraz Rady
Programowej Nauki o Zarzadzaniu i Jakosci. Cykliczne spotkania Rad Programowych stanowig
platforme¢ do wymiany do$wiadczen i dyskusji nad podniesieniem jakoéci ksztalcenia.

Dziekan bierze pod uwage opinie Rad Programowych oraz Rady Dyscypliny Ekonomia i Finanse
oraz Rady Dyscypliny Nauki o Zarzadzaniu i Jako$ci przy uruchamianiu nowych kierunkéw I i I
stopnia, a takze studiéw podyplomowych. Istotne znaczenie maja tu przedstawiciele otoczenia
spoteczno-gospodarczego, wchodzacy w skiad Rad Programowych. Dziekan uwzglednia bowiem przy
tym potrzeby rynku pracy, zgtaszane m.in. przez praktykéw (na Radach Programowych oraz przy okazji
spotkan otwartych odbywajacych si¢ na Wydziale, organizowanych m.in. przez Kota Naukowe, zajeé
terenowych, wyjazdéw studyjnych lub konferencji naukowych organizowanych przez Instytut
Ekonomii i Finanséw i Instytut Zarzadzania). Przy uruchamianiu kolejnej edycji studiow
podyplomowych decyzj¢ podejmuje Dziekan po uzyskaniu opinii wlasciwej Rady Programowej. Prace
nad uruchomieniem nowego kierunku lub nowej edycji studiéw podyplomowych monitorowane sg za
pomocg planu i harmonogramu dziatan. Informacje o pracach nad uruchomieniem nowego kierunku
stanowia dane wejsciowe do corocznego przegladu Wewnetrznego Systemu Zapewniania i
Doskonalenia Jakosci Ksztalcenia na Wydziale Ekonomicznym SGGW. Na podstawie wnioskow z
przegladu dotychczas prowadzonych kierunkéw podejmowana jest decyzja o wprowadzeniu zmian do
programu studiéw. Taka decyzja jest podejmowana przez Dziekana po uzyskaniu opinii wlasciwych
Rad Programowych (w tym przedstawicieli otoczenia spoleczno-gospodarczego). Przeglad
dokonywany jest co najmniej raz na dwa lata. Na podstawie przegladu moze zaistnieé potrzeba
wprowadzenia nowych lub modyfikacji tresci przedmiotéw/modutéw juz prowadzonych zgodnie z
programem studiéw. Opracowanie tresci ksztalcenia i przedmiotowych efektow uczenia si¢ nowych
modutéw/przedmiotéw jest powierzane koordynatorom moduléw. Odbywa sig to w miare potrzeb i jest
monitorowane przez Koordynatora ds. efektdw uczenia si¢. Z kolei weryfikacja potrzeb zmian w
zakresie tresci ksztalcenia juz prowadzonych przedmiotéw/modutéw dokonywana jest m.in. na
podstawie analizy WEK, do$wiadczenia koordynatora przedmiotu/modutu i analizy ankiet studenckich.
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Taka analiza dokonywana jest raz w roku, a aktualizacja w miar¢ potrzeb tak, aby zapewni¢, ze od
nowego roku akademickiego studenci ksztalceni bedg zgodnie ze zmodyfikowanymi sylabusami.
Dotyczy to rowniez zestawdow przedmiotéw fakultatywnych, oferowanych studentom na
poszczegdlnych kierunkach studiow Wydziatu.

Opinia Rad Programowych, a wigc takze przedstawicieli otoczenia spoleczno-gospodarczego,
jest rowniez kluczowa przy okreslaniu limitow miejsc podczas corocznej rekrutacji na poszczegdlne
kierunki studiéw. Rekrutacja jest prowadzona zgodnie z kalendarzem prac uczelnianych. Monitoring
jest prowadzony za pomoca sprawozdania z rekrutacji przygotowywanego przez prodziekanow i
przedkladanego po zatwierdzeniu przez Dziekana Radom Programowym. Realizacj¢ tych dziatan
monitoruje Dziekan Wydziatu.

Opinia przedstawicieli otoczenia spoleczno-gospodarczego jest istotna w zakresie organizacji
praktyk zawodowych i wymiany studentdw, ktore odbywaja si¢ zgodnie z programem i planem studiow
na podstawie szczegolowych zasad okreslonych w sylabusach przedmiotéw i stanowigcych podstawe
do osiagniecia zalozonych efektéw uczenia si¢. Za organizacj¢ praktyk zawodowych — odpowiada
Opiekun ds. praktyk na wydziale wraz z zespolem przypisanym do poszczegdlnych kierunkow studidw,
natomiast za organizacje wymiany zagranicznej studentéw - Koordynator ds. wymiany
migdzynarodowej studentow. Monitoring praktyk jest realizowany w formie kontroli telefonicznej
przeprowadzanej w trakcie praktyk lub wizyty w miejscu praktyk, a takze dokumentacji ztozonej przed
rozpoczgciem i po odbyciu praktyk (zaswiadczenie wraz opinia o odbyciu praktyk, dziennik praktyk,
raport z praktyk, prezentacja o miejscu 1 przebiegu praktyk). Opiekun praktyk na Wydziale wraz z
zespolem dokonuje rocznego przegladu odbytych praktyk w zakresie organizacji procesu oraz stopnia
osiagania zalozonych efektéw uczenia si¢ z uwzglednieniem opinii praktykodawcow i sporzadza raport,
ktéry po zaopiniowaniu przez wlasciwe Rady Programowe, jest zatwierdzany przez Dziekana.

Dodatkowe informacje, ktore uczelnia uznaje za wazne dla oceny kryterium 6:
W Szkole Glownej Gospodarstwa Wiejskiego realizowane sa projekty dydaktyczne:

1. ”Synergia — zintegrowany program rozwoju SGGW” finansowany z Europejskiego Funduszu

Spotecznego w ramach Programu Operacyjnego Wiedza, Edukacja, Rozwdj, w III Osi priorytetowej

— Szkolnictwo wyzsze dla gospodarki i rozwoju, w Dziataniu 3.5 — Kompleksowe programy szkot

wyzszych. Okres realizacji projektu to 1.10.2019 — 30.09.2023r,
Modut 2 — Podnoszenie kompetencji. Szkolenia podnoszace kluczowe kompetencje. Szkolenia majg by¢
realizowane w latach 2019-2023, a calkowite dofinansowanie zadan w zakresie szkolenn wynosi
3209 558,00 ztotych. Celem Modutu 2 jest podnoszenie kompetencji oséb uczestniczacych w edukacji
na poziomie wyzszym, w obszarach kluczowych dla gospodarki i rozwoju kraju, w tym poprzez
certyfikowane szkolenia prowadzace do uzyskania kwalifikacji, zajecia warsztatowe, ksztalcace
kompetencje, dodatkowe zajgcia dla studentéw realizowane w formie projektowej, wizyty studyjne u
pracodawcéw, uczestniczenie studentow w formach aktywnosci wynikajacych ze wspdlpracy z
pracodawcami, tj. dodatkowe zajecia z pracodawcami. Szkolenia zostaly przewidziane dia studentéw
studiéw stacjonarnych wybranych wydziatéw SGGW w Warszawie, w tym dla 660 studentow pieciu
kierunkow  Wydzialn  Ekonomicznego, wlaczajagc  kierunek Finanse i rachunkowosé
(http://projektsynergia.sggw.pl/modul-2-szkolenia/wydzial-nauk-ekonomicznych/). Zakres szkolen
obejmuje praktyczne aspekty modelowania proceséw, praktyczne aspekty pracy projektowej, a takze
zarzadzanie technologiami w relacjach IT i biznesu. Zaplanowane w ramach zadania aktywnos$ci
przyczynia si¢ do uzyskania przez uczestnikow dodatkowych kompetencji zawodowych, w tym
migkkich, jako istotne uzupetnienie do nauczania w ramach studiéw, a przez to podniesienie kwalifikacji
zawodowych oraz zwigkszenie szans na rynku pracy. Zadanie polega na organizacji kilku edycji wizyty
studyjnej pn. ,,Wyzwania ekonomiczne i organizacyjne gospodarstw rolniczych w XXI wieku —
seminarium terenowe” (wyjazdy dedykowane zwlaszcza studentom kierunku Ekonomia oraz Finanse 1
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rachunkowo$¢) oraz kilku edycji wizyty studyjnej pn. ,Nowoczesne zarzadzanie rodzinnym

gospodarstwem rolniczym w XXI wieku — seminarium terenowe”.

Zaplanowane aktywnosci w trakcie wizyt przyczynig si¢ do uzyskania przez studentéw
kompetencji zawodowych, komunikacyjnych i analitycznych, jako uzupehienia ksztalcenia na kierunku
studiow. Dzialania kierowane sa do studentéw i studentek z czterech ostatnich semestrach studiéw
stacjonarnych I stopnia i IT stopnia.

2. ,Zintegrowany Program Rozwoju SGGW na rzecz Rozwoju Regionalnego”. Projekt ten
wspolfinansowany jest ze $rodkéw Europejskiego Funduszu Rozwoju Spolecznego w ramach
Programu Operacyjnego Wiedza Edukacja Rozwdj 2014-2020 O$ I Szkolnictwo wyzsze dla
gospodarki i rozwoju, Dziatanie 3.5 Kompleksowe programy szkét wyzszych.

Glownym celem projektu jest wdrozenie do 2023 r. w Szkole Gl6wnej Gospodarstwa Wiejskiego

w Warszawie zmian w zakresie podniesienia jakosci ksztalcenia, podniesienia kompetencji oséb

uczestniczgcych w edukacji na poziomie wyzszym, odpowiadajacych potrzebom gospodarki, rynku

pracy i spoleczenstwa. Ponadto dziatania w projekcie zaktadaja poprawe dostgpnosci migdzynarodowych
programow ksztatcenia dla oséb uczestniczacych w edukacji na poziomie wyzszym z Polski oraz dla
cudzoziemedw, a takze wsparcie zmian organizacyjnych i podniesienie kompetencji kadr w systemie
szkolnictwa wyzszego. Realizacja projektu odbywa si¢ w 4 modulach: programy ksztalcenia,
podnoszenie kompetencji, programy stazowe, zarzadzanie w instytucjach szkolnictwa wyzszego
(http://projektregionalny.sggw.pl/). Projekt obejmuje wszystkie wydziaty SGGW.

Kryterium 7. Warunki i sposoby podnoszenia stopnia umiedzynarodowienia procesu ksztatcenia na
kierunku

7.1. Rola umigdzynarodowienia procesu ksztalcenia w koncepcji ksztalcenia i planach rozwoju
kierunku

Wiladze Wydzialu Ekonomicznego wraz z Wiladzami Instytutu Ekonomii i Finanséw oraz
Instytutu Zarzadzania dostrzegaja korzysci umi¢dzynarodowienia procesu ksztalcenia na kierunku
Finanse i rachunkowo$¢ w nastepujacych obszarach:

® uczestnictwo pracownikéw w miedzynarodowych projektach badawczych i transfer zdobytej
wiedzy do procesu dydaktycznego;

¢ wykorzystanie oferty i zasobéw edukacyjnych zagranicznych uczelni wyzszych przez
studentow;

e migdzyuczelniana wymiana kadry dydaktyczno-naukowej w zakresie poszerzenia i wymiany
doswiadczen, a takze zaciesniania kontaktéw i wspdlpracy z zagranicznymi o$rodkami
badawczo-edukacyjnymi.

Proces umigdzynarodowienia ksztalcenia na kierunku Finanse i rachunkowo$¢ oparty jest na 2
filarach. Pierwszy z nich to nauka wybranego jezyka obcego na studiach 1 i II stopnia, w tym w zakresie
sfownictwa specjalistycznego. Znajomos¢ jezyka, w tym jezyka angielskiego, stanowi przepustke do
korzystania z wymiany studenckiej w ramach programu Erasmus+ oraz uczestnictwa w
anglojezycznych wykladach otwartych i seminariach naukowych, prowadzonych przez gosci z
zagranicznych uczelni wyzszych, a takze w konferencjach miedzynarodowych. Drugi filar to wymiana
kadry dydaktyczno-naukowej migdzy uczelniami oraz wspétpraca nauczycieli akademickich w ramach
wszelkich inicjatyw naukowych o charakterze miedzynarodowym (zat. 7.1).

Warto takze podkresli¢, ze SGGW ma podpisanych ponad 80 porozumiefi (uméw) z uczelniami
partnerskimi z calego $wiata w kontekscie prowadzonych badan oraz rozwijania procesu dydaktycznego
na Wydziale Ekonomicznym (zal. 7.2).
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W efekcie nawigzanych kontaktow nauczyciele akademiccy wilgczani sa w realizacje
mi¢dzynarodowych projektéw naukowych i naukowo-dydaktycznych. Dziatania te przektadaja si¢ nie
tylko na rozwdj naukowy kadry, ale takze pozwolily na rozszerzenie oferty dydaktycznej o nowe
przedmioty lub wdrozenie nowych tresci ksztalcenia w dotychczas realizowanych przedmiotach.
Pracownicy Instytutu Ekonomii i Finansow oraz Instytutu Zarzadzania angazuja si¢ w realizacje
réznych projektow naukowo-dydaktycznych (zaf. 4.12):

e Entrepreneurship with vision — methods and tools for managerial capacity building of
agricultural producers in Central and Eastern Europe (Agata Malak-Rawlikowska);

o TRANSPORT GUIDES - Najlepsze praktyki w transporcie zwierzat — przewodnik
transportowy. Best practices for animal transport (Monika Gebska);

e Projekt VitiSmart: ,,W kierunku zréwnowazonej uprawy winoro§li: Poprawa produktywnosci
upraw winoro§li oraz ich tolerancji na stresy abiotyczne i biotyczne dzigki polaczeniu
odpornych odmian i pozytecznych mikroorganizméw” (Mariusz Maciejczak);

e Sus Pig Sys — Sustainable pig production systems Systemy zréownowazonej produkcji trzody
chlewnej (Monika Ggbska);

e Strength2Food - Strengthening European Food Chain Sustainability by Quality and
Procurement Policy. Wzmocnienie trwatosci taficuchéw podazy zywnosci poprzez polityki
publiczne UE: polityke jakosci i zakupow zywnosci (Agata Malak-Rawlikowska, Adam Was,
Ewa Jaska, Anna Kloczko-Gajewska, Jarostaw Golgbiewski, Piotr Sulewski);

e CONitract SOLutions for Effective and lasting delivery of agri-environmental-climate public
goods by EU agriculture and forestry - Rozwigzania kontraktowe na rzecz skutecznej i trwalej
produkgji rolno-§rodowiskowych i klimatycznych débr publicznych przez rolnictwo i lesnictwo
w UE (Agata Malak-Rawlikowska, Edward Majewski, Adam Was, Piotr Sulewski, Alina
Danitowska).

Doskonals okazja do umig¢dzynarodowienia procesu ksztalcenia na kierunku Finanse i
rachunkowos¢ jest prowadzenie zaje¢ przez profesorow wizytujacych, ktérzy wnosza wartosci dodane
m.in. w zakresie do§wiadczenia oraz metod czy sposobéw prowadzenia zaj¢é, typowych dla uczelni
zagranicznych. Najczesciej profesorowie wizytujacy, przebywajacy na krétkoterminowych pobytach,
majg okazje wspdlprowadzi¢ zajecia z wykladowcami z WE. Wspdlpraca na polu dydaktyki, czesto
skutkuje pozniejszg wspdipraca w zakresie nauki i badan, lecz réwniez odwrotnie — moze by¢ efektem
znajomosci nawigzanych podczas realizacji migdzynarodowych projektéw badawczych i
dydaktycznych lub miedzynarodowych konferencji naukowych.

W pracach dyplomowych zalecane jest zastosowanie przynajmniej kilku pozycji literatury
obcojezycznej. Najczesciej studenci korzystaja z literatury anglojezycznej. Biblioteka SGGW
umozliwia studentom, po zalogowaniu indywidualnym loginem i hastem, korzystanie z najwazniejszych
baz literatury zagranicznej (np. EBSCO,. Elsevier, Oxforf lub Scopus), co znaczaco wplywa na
umiedzynarodowienie literatury cytowanej w pracach dyplomowych na I i II stopniu studiéw.
Jednocze$nie studenci majg mozliwo$¢ poznania wynikéw badan i opinii dotyczacych réznych
probleméw ekonomicznych miedzynarodowych zespotéw badawczych.

Zar6wno wymiana studencka na kierunku Finanse i rachunkowo$¢ w ramach programu Erasmus+
lub uméw bilateralnych, jak réwniez wyjazdy zagraniczne nauczycieli akademickich, ciesza si¢ duzym
zainteresowaniem. W kolejnych latach zaréwno Koordynator ds. wspolpracy migdzynarodowej
studentéw, jak i Prodziekani, w porozumieniu z Biurem Wspolpracy Miedzynarodowej SGGW, beda
kontynuowaé dotychczasowe dziatania i wysitki w zakresie promowania korzysci dla studenta
plynacych z realizacji semestru na uczelni zagranicznej, aby utrzymaé wysoki poziom wymiany
migdzynarodowej studentéw kierunku Finanse i rachunkowos¢. Ponadto, Dziekan wraz z Dyrektorami
Instytutu Ekonomii i Finanséw oraz Instytutu Zarzadzania, nadal bedzie zachecal nauczycieli
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akademickich do korzystania z mozliwosci prowadzenia zaje¢ dydaktycznych na uczelniach
zagranicznych oraz do zapraszania na zajecia prowadzone na Wydziale Ekonomicznym wyktadowcow
uczelni zagranicznych. Ponadto wiladze ww. Instytutow zachecaja nieustannie pracownikéw do
podejmowania i wspdluczestniczenia w inicjatywach naukowych, takich jak konferencje i projekty
migdzynarodowe. Wtadze Wydziatu, lecz réwniez nauczyciele akademiccy majg swiadomosé, ze tego
typu inicjatywy oraz wymiana do§wiadczefi sg bezcenne w procesie ksztatcenia studentoéw oraz rozwoju
naukowego nauczycieli akademickich.

Wladze Wydzialu, $wiadome znaczenia procesu umigdzynarodowienia dziatalnosci
dydaktycznej, stworzyly warunki do uruchomienia od nowego roku akademickiego studiéw II stopnia
w jezyku angielskim na kierunku International Agri-food Business, obejmujacych swoim zakresem
tresci ekonomiczne. Beda to studia dwuletnie, z mozliwosécia uzyskania dwdch dyplomow. Zajecia beda
organizowane w nastepujacy sposéb:

- 1 rok (moduty obowigzkowe — SGGW)
«  zajecia realizowane w modutach,
* wramach kazdego modutu bloki przedmiotéw potaczonych tematycznie,
* zaangazowanie praktykéw i profesordw wizytujacych w prowadzenie zajgc,
* ksztalcenie na odleglos¢ (wybrane fragmenty modutow).
- 2 rok (rekomendowana mobilno$¢)
*  roczny program magisterski na University of Applied Sciences (AERES) w Holandii,
* realizacja przedmiotow fakultatywnych w ramach programu mie¢dzynarodowej wymiany
studentéw Erasmus+.

7.2. Aspekty programu studiow i jego realizacji, ktore stuiq umiedzynarodowieniu, ze szczegolnym
uwzglednieniem ksztalcenia w jezykach obcych

W procesie ksztalcenia studentéw na kierunku Finanse i rachunkowo$¢ biorg udziat profesorowie
wizytujacy, zarowno w ramach pobytéw dlugoterminowych, jak i krétkoterminowych. W ten sposob
studenci kierunku Finanse i rachunkowos$¢ maja mozliwo$é udzialn w wykladach, seminariach i
spotkaniach prowadzonych w jezyku angielskim. Przyklady tego typu aktywnosci wskazano ponizej.

1. Seminarium naukowe Wydzialu Nauk Ekonomicznych. Wyklad nt. Can furniture industries
compete sustainable in their global operations? Case studies from some countries wygtlosit prof.
Josu Takala z University of Vaasa w Finlandii (19.03.2015, SGGW, bud. 34).

2. Wyklad otwarty, na ktérym profesorowie James W. Dunn i Jayson K.Harper z Pennsylvania
State University, USA, przedstawili referat pt. ,,The evolution of the U.S. swine industry”
(18.11.2016, SGGW, bud. 7).

3. Wyklad otwarty Abdellatifa Hmama pt. ,,Tunisia: emerging democracy, confirmed tourism
destination” (24.11.2016, SGGW, bud. 6).

4. Seminarium naukowe Wydziatu Nauk Ekonomicznych. Wyklad nt. ,,Gaining the competitive
advantage through effective leadership™ wyglosil dr Alex Koohang z Middle Georgia State
University, USA (14.06.2017, SGGW, bud. 6).

5. Seminarium z udziatem gosci z Szeged University (Wegry): prodziekana profesora Jozsefa Gala
oraz 8 studentéw. Delegacja omdwita m.in. wplyw dziedzictwa rolniczego i kulinarnego na
rozwdj przedsi¢biorczosci w regionie Segedynu. Region ten stynie m.in. z uprawy papryki. To
wilasnie z papryki wegierski uczony, profesor Uniwersytetu w Segedynie Albert Szent-Gyorgyi
de Nagyrapolt wyodrebnil witamine C, za co w 1937 r. nagrodzony zostal Nagrode Nobla w
dziedzinie medycyny. Obecnie papryka z Szegedu jest sprzedawana w roznych formach na
calym $wiecie. Glownie gospodarstwa rolne oraz mikro i mate przedsigbiorstwa, produkujace i
wykorzystujace papryke, m.in. jako dodatek do wytwarzania stynnego PICK salami, dbajg by
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jej uprawa odbywala si¢ w zréwnowazonych warunkach. Jest to wazny czynnik sprzyjajacy
rozwojowi miast, jak np. Hodmezovasarhely, zgodnie z ideg slow city.

6. Polaczone seminarium naukowe Wydzialu Nauk o Zywieniu Czlowieka i Konsumpcji oraz
Wydziatu Nauk Ekonomicznych. Wyklad nt. ,,The European Union and the Eurozone Under
Stress” wyglosit profesor John Theodore z Manchester Metropolitan University (13.07.2018,
SGGW, bud. 32).

W ramach Wydziatu Ekonomicznego cze$¢ przedmiotéw wynikajgcych z programéw studiow, w
tym z programu na kierunku Finanse i rachunkowos¢, jest oferowana w jezyku angielskim dla studentéw
przyjezdzajacych do SGGW z calego $wiata, w ramach programu Erasmus+ oraz uméw bilateralnych
(zal. 7.3). Wéréd przedmiotdéw o tematyce finansowej nalezy wskaza¢ m.in.: Corporate finance, The
principles of cost accounting, Managerial accounting, Insurance systems, Mathematical economics,

Banking services for enterprises, Excel applications for corporate finance, Personal finance oraz
Banking.

7.3. Stopien przygotowania studentow do uczenia si¢ w jezykach obcych i sposoby weryfikacji
osiggania przez studentéw wymaganych kompetencji jezykowych oraz ich oceny

Program studiéw na kierunku Finanse i rachunkowos¢ obejmuje ksztalcenie studentéw w zakresie
znajomosci jezyka ogdlnego z elementami jezyka specjalistycznego. W Studium Praktycznej Nauki
Jezykow Obeych SGGW prowadzone sa zajecia z jezykdw: angielskiego, francuskiego, niemieckiego,
rosyjskiego i hiszpanskiego. W roku akademickim 2019/20 oraz 2020/21 na studiach stacjonarnych I
stopnia lektorat obejmowat iacznie 120 godzin (dwa semestry po 60 h), natomiast na studiach
niestacjonarnych I stopnia — 72 godziny (trzy semestry po 24 h). Na studiach stacjonarnych II stopnia
w programie studiow (2019/20 oraz 2020/21) przewidziano 60 godzin z jezyka obcego (dwa semestry
po 30 h), a na studiach niestacjonarnych — 36 godzin (dwa semestry po 18 h).

Wymagania stawiane studentom w zakresie efektow uczenia si¢ jezykow obcych zawarte sa
sylabusach. Zgodnie z sylabusami, celem kursu jezyka obcego realizowanego przez SPNJO na studiach
I stopnia jest opanowanie jezyka obcego na poziomie B2 Europejskiego Systemu Opisu Ksztalcenia
Jezykowego, tj. osiggnigcie niezaleznosci jgzykowej umozliwiajacej efektywne poshugiwanie si¢
jezykiem obcym w zakresie czterech sprawnosci (sluchanie, méwienie, pisanie i czytanie) w
komunikacji zawodowe;j i naukowej z uwzglednieniem jezyka specjalistycznego dla kierunku studiow.
Osiagniecie przez studentow tak zdefiniowanego celu i zalozonych efektow uczenia sig, jest
weryfikowane podczas egzaminu koncowego z jezyka obcego. Na studiach II stopnia, cel zaje¢ z jezyka
obcego okreslono jako: opanowanie jezyka obcego specjalistycznego na poziomie B2+ Europejskiego
Systemu Opisu Ksztalcenia Jezykowego.

7.4. Skala i zasigg mobilnosci i wymiany migdzynarodowej studentow i kadry

Studenci Szkoly Gléwnej Gospodarstwa Wiejskiego, w tym studenci Wydzialu Ekonomicznego,
maja mozliwos¢ korzystania z programéw mobilnosci akademickiej. Wiodagcym programem w tym
zakresie jest Erasmus+. Inne dostepne programy wymiany to: CEEPUS (Srodkowoeuropejski Program
Studiéow Uniwersyteckich), Visegrad Scholarship Program (wymiana akademicka w uczelniach
wyzszych Grupy Wyszehradzkiej - w Czechach, na Wegrzech i Stowacji) oraz wybranych krajach spoza
UE), PAX Programme for Academic Exchange (wymiana studentéw studiéw I i II stopnia w ramach
umowy pomiedzy SGGW i National Chung Hsing University w Taichung na Tajwanie).

W ramach struktury SGGW, jednostkg wiasciwa do koordynacji i obstugi administracyjnej
mobilnoci zaré6wno studentéw, jak i pracownikéw dydaktycznych oraz zagranicznych praktyk
zawodowych studentdw, jest Biuro Wspdlpracy Miedzynarodowej, podlegajace merytorycznie
Prorektorowi ds. Wspélpracy Migdzynarodowej. Pracownicy Biura zajmuja si¢ m.in.
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przygotowywaniem kontraktéw, rekrutacja uczestnikéw wymiany, obslugg uczestniczacych w
programach studentéw i nauczycieli akademickich oraz merytorycznym i finansowym rozliczaniem
projektow, zgodnie z zasadami okreslonymi w zatozeniach poszczeg6lnych programéw. Do zadan Biura
nalezg takze m.in.: organizowanie spotkan informacyjnych z pracownikami Uczelni i studentami (np.
Erasmus Day), ubieganie si¢ o fundusze na wspdtpracg zagraniczna w fundacjach i innych organizacjach
na terenie kraju i za granica oraz wspieranie dzialan Wydzialéw w zakresie rekrutacji kandydatéw na
studia anglojezyczne. Biuro Wspolpracy Miedzynarodowe] zapewnia takze szkolenia nauczycieli
akademickich oraz pracownikéw administracji w zakresie komunikacji i relacji miedzykulturowych,
ktére sg finansowane w ramach projektu TIME2GETREADY - program WELCOME TO POLAND
»Podniesienie potencjalu organizacyjnego Szkoly Glownej Gospodarstwa Wiejskiego w Warszawie w
zakresie obshugi studentéw i kadry z zagranicy” (https://www.sggw.pl/programy-edukacyjne/welcome-
to-poland). W SGGW funkcjonuje Erasmus Student Network SGGW, jedna z 40 lokalnych sekcji w
Polsce ogolnoeuropejskiej organizacji studenckiej (https://erasmus-sggw.pl/#/). Sekcja zrzesza
wolontariuszy - studentéw SGGW, ktérzy sprawuja opieke nad studentami zagranicznymi. Ponadto przy
SGGW dziata Komitet Narodowy wiodacej organizacji studenckiej IAAS-Polska - Miedzynarodowa
Organizacja Studentéw Kierunkow Rolniczych i Pokrewnych (http://iaas.sggw.pl/), skupiajaca mtodych
ludzi zainteresowanych edukacja. Dziatalno$¢ studentéw w tej organizacji stanowi doskonala okazje do
integracji oraz wymiany pogladéw ze studentami z catego $wiata podczas realizacji miedzynarodowych
projektow i wymiany studenckiej. Organizacja promuje wspolprace studentéw uczelni rolniczych z
calego $wiata.

Na Wydziale Ekonomicznym wspieraniem studentéw w umigedzynarodowianiu procesu
ksztalcenia zajmuje si¢ Koordynator ds. wymiany mi¢dzynarodowej studentéw wraz z dwuosobowym
zespolem roboczym ds. wymiany miedzynarodowej studentéw. Do zadani Koordynatora nalezy
rekrutacja na wymiang studencka w ramach programu Erasmus+ i prowadzenie cigglego naboru na
wyjazdy o charakterze praktycznym (praktyki zagraniczne), a takze wspomaganie studenta podczas
ukladania programu studiéw na uczelni partnerskiej. Koordynator organizuje spotkania informacyjne
dla studentéw, z udzialem Prodziekanéw WE oraz pracownikéw Biura Wspolpracy Miedzynarodowej
SGGW w celu zachgcenia studentéw do skorzystania z oferty wyjazdéw zagranicznych poprzez
przyblizenie im korzysci wynikajacych z takich wyjazdéw oraz wyjasnienia zasad uczestnictwa w
programach umozliwiajgcych wyjazdy zagraniczne. Informacje dotyczace mobilnosci zagranicznej
studentow znajduja si¢ na stronie internetowej WE, w zakladce Wspdlpraca -> Wspdlpraca
miedzynarodowa WE, oraz na stronie internetowej SGGW, w zakladce Wspélpraca miedzynarodowa
-> Programy edukacyjne. Nabdr studentéw na wyjazdy na studia na uczelniach partnerskich odbywa si¢
w wyznaczonych weczesniej terminach (np. nabdr gléwny na wyjazdy w ramach programu Erasmus+ na
rok akademicki 2021/22 odbywa si¢ w terminie 23.11.2020 - 08.01.2021). W pierwszym etapie naboru
(wydzialowym) student zapoznaje si¢ z oferta miejsc na uczelniach partnerskich wiasciwych dla
Wydziatu oraz na podstawie przegladu stron internetowych uczelni partnerskich dokonuje wyboru
uczelni, zwracajac szczeg6lng uwage na zbiezno$¢ programu studiéw proponowanego przez uczelnig
partnerskg w stosunku do programu obowigzujacego studenta w SGGW. Nabér uzupelniajacy, w
przypadku niewykorzystania limitu miejsc w naborze gléwnym, jest organizowany na semestr letni
kolejnego roku akademickiego. Wymiana moze trwaé jeden lub dwa semestry w trakcie jednego roku
akademickiego zgodnie z kalendarzem akademickim uczelni przyjmujacej. Na etapie kwalifikacji,
studenci zdajg bezplatny egzamin z jezyka obcego (chyba, ze posiadaja odpowiedni certyfikat
znajomosci jezyka obcego), whasciwego dla oferty dydaktycznej uczelni przyjmujacej. Egzamin
odbywa si¢ na poziomie B2, z mozliwoscig uzyskania certyfikatu réwniez na poziomie Bl. Po
ogloszeniu wynikéw egzaminéw z jezykéw obcych lista studentéw zakwalifikowanych na wyjazd
podlega ostatecznej weryfikacji. Kazdy Wydzial ma swdj system selekeji studentéw majacy na celu
wybranie najlepszych oséb do uczestnictwa w programie ERASMUS+. Na Wydziale Ekonomicznym
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prawo do wyjazdu na studia Erasmusa majg osoby, ktore ukonczyly pierwszy rok studiéw I lub pierwszy
semestr II stopnia i majag w momencie wyjazdu status studenta SGGW. Oznacza to, ze osoby, ktore sg
na urlopie dziekanskim, okoliczno$ciowym lub ukonczyly studia nie moga ubiegaé si¢ o wyjazd. Do
uczestnictwa w studiach wymiennych wymagana jest znajomosé jezyka obcego na poziomie C1, B2 lub
Bl (w zalezno$ci od Umowy z poszczegélnymi Uniwersytetami), pozwalajacy na swobodne
porozumiewanie sie, czytanie tekstow, pisanie prac i aktywny udzial w zaje¢ciach. Znajomos¢ jezyka
obowigzujacego (wykladowego) na wybranej uczelni partnerskiej jest weryfikowana odpowiednim
certyfikatem lub podczas egzaminu organizowanego przez Biuro Wspélpracy Miedzynarodowej. Na
studia wymienne moga wyjechac¢ jedynie studenci, ktdrzy uzyskali dobre wyniki w nauce i w momencie
wyjazdu nie maja zadnych ,,zaleglosci” na Wydziale. Selekcja studentéw dokonywana jest na podstawie
ponizszych kryteriow i wag (tabela 7.4.1).

Tabela 7.4.1. Kryteria kwalifikacji do programu Erasmus+

Kryterium Maksymalna wartos¢ Waga
Wynik z egzaminu jezykowego 100 punktéw 0,6
/posiadany certyfikat jezykowy
Srednia z toku studiéw 100 punktéw 0,3
(np. $rednia 5,0 — 100 pkt.)
Aktywno$¢€ studenta 100 punktéw 0,1

Réwnoczesnie przyznawane miejsca sg powigzane z wymaganiami jezykowymi i kierunkami
studiéw oferowanych przez Uczelnie partnerskie. Na ostatnim etapie kandydaci zostaja poinformowani
przez Biuro Wspotpracy Mig¢dzynarodowej (BWM) o przydziale miejsca w uczelni partnerskiej.
Podstawowsg korzy$cia plynaca z programéw mobilnoéci akademickiej jest okazja do rozwoju
indywidualnego studenta, zdobycia doswiadczen, nowych znajomosci i poznania §wiata. Jednakze
wyjazdy takie muszg mieé silng podstawe w mozliwosci uzyskania efektéw uczenia sig, zatozonych w
programie studiéw podczas wymiany. W celu pelnej przejrzystosci programéw studidw, utatwienia
wymiany studenckiej oraz uznawania okresu studiéw za granica, Wydzial Ekonomiczny stosuje
europejski system transferu i akumulacji punktow (ECTS). Weryfikacja zaplanowanego przez studenta
programu studidéw za granica na etapie przygotowywania dokumentéw wymaganych w ramach
wymiany, a po powrocie zaliczenie czg¢éci studiéw odbytych za granica, s3 mozliwe w oparciu o system
dokumentéw wymaganych w SGGW: Karta poréwnania przedmiotéw realizowanych w ramach
wymiany z przedmiotami zgodnymi z programem studiéw na Wydziale, Karta uzgodnien, Learning
Agreement lub Online Learning Agreement oraz Transcript of Records).

Oprécz wyjazdu na studia na uczelnie zagraniczne, studenci moga realizowa¢ zagraniczng
praktyke zawodowa w ramach programu Erasmus+, co réwniez stanowi doskonala okazjg do
umiedzynarodowienia procesu ksztalcenia, samorozwoju studenta, a jednoczesnie szanse zdobycia
cennego doswiadczenia i w konsekwencji jeszcze bardziej efektywnego wejscia na rynek pracy.
Podstawowym warunkiem jest istnienie zwiazku praktyki zawodowej z kierunkiem studiow. Moze by¢
ona realizowana w ramach obowiazkowej praktyki, przewidzianej w programie studiéw, jak réwniez
moze mie¢ forme nieobowigzkowa, ponadprogramowa, zaliczang do indywidualnych osiagnieé
studenta, wpisywanych w suplemencie do dyplomu ukoniczenia studiéw.

Program praktyk jest przygotowywany w porozumieniu mi¢dzy studentem i Wydzialem oraz
instytucjg przyjmujgca. Podpisanie programu praktyk przez wszystkie trzy strony jest jednoznaczne z
jego akceptacjg. Gwarantuje to uznanie i zaliczenie praktyk przez SGGW oraz wysokg jakos¢ praktyk
zagranicznych. Biuro Wspdlpracy Miedzynarodowe] SGGW zapoznaje instytucje przyjmujace z
zasadami prowadzenia praktyk w ramach programu Erasmus+. W trakcie praktyki koordynator zBWM
pozostaje w kontakcie ze studentem. Baza przykladowych instytucji, w ktorych mozna odby¢ praktyki:
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https://erasmusintern.org/traineeships. Student moze tez zaproponowaé wilasne miejsce docelowe
realizacji praktyk. Doktadne informacje o zasadach realizacji praktyki zagranicznej znajdujg si¢ na
stronie internetowej SGGW w zakladce Wspotpraca migdzynarodowa -> Informacje dla studentéw —>
Praktyki i staze zagraniczne -> Praktyki w programie Erasmus-+,

Ponadto, studenci maja mozliwo$¢ uczestnictwa w miedzynarodowych szkotach letnich i
zimowych, organizowanych w ramach Euroleague of Life Sciences, zrzeszajacej szkoly wyzsze: BOKU
- University of Natural Resources and Life Sciences w Austrii, SCIENCE - University of Copenhagen
w Danii, SLU - Swedish University of Agricultural Sciences w Szwecji, UHOH - University of
Hohenheim w Niemczech, WUR - Wageningen University and Research Centre w Niderlandach, CULS
- Czech University of Life Sciences Prague oraz SGGW. Partnerami w ramach Euroleague s3 takze trzy
szkoly wyzsze: LU - Lincoln University w Nowej Zelandii, CAU - China Agricultural University w
Chinach oraz HUIJ- Hebrew University of Jerusalem w Izraelu. Uczestnictwo w takich kursach
naukowych, prowadzonych w jezyku angielskim, moze byé dofinansowane ze $rodkéw SGGW.
Studenci maja szans¢ zdoby¢ nowa wiedzg i punkty ECTS, polaczyé wiedze teoretyczng z praktyka,
nawigza¢ kontakty ze studentami z calego Swiata, interesujacymi si¢ ta samg tematyka oraz zdobyé
cenne nowe doswiadczenia, ktére moga wykorzysta¢ zaréwno podczas studiow w SGGW, jak i w pracy
zawodowej.

Od roku akademickiego 2015/2016 do roku 2019/2020 na studia w ramach wymiany z uczelniami
zagranicznymi za posrednictwem programu Erasmus+ lub uméw bilateralnych wyjechalo lacznie 45
studentéw Kierunku Finanse i rachunkowos¢. Kierunki wyjazdow byly uzaleznione od dostepnosci
miejsc. Najczesciej studenci odbywali semestralne studia na uniwersytetach w: Rijece (Chorwacja),
Barcelos i Vila Real (Portugalia), G6do116, Budapeszcie i Szegedzie (Wegry) oraz Murcji i Kartagenie
(Hiszpania). Pelna lista obejmuje znacznie wigcej miast i paristw (za. 7.4).

Studenci korzystali réwniez z mozliwosci zrealizowania praktyki zagranicznej w ramach
programu Erasmus +. Od roku akademickiego 2015/2016 do roku 2019/2020 z takiej formy aktywnosci
skorzystato 2 studentéw kierunku Finanse i rachunkowosé.

Tabela 7.4.2 Wyjazdy studentow kierunku Finanse i rachunkowo$¢ na praktyke zagraniczng w ramach
programu Frasmus+

Liczba wyjazdow studentow
Rok akademicki kierunku Finanse.i rachunkowo$é Kierunki wyjazdu
praktyke zagraniczng w ramach
programu Erasmus+
2017/2018 1 Hiszpania
2018/2019 1 Czechy

Zrédto: opracowanie wiasne na postawie danych z Biura Wspolpracy Migdzynarodowej SGGW.

Wspoétpraca migdzynarodowa w zakresie edukacji i nauczania studentéw umozliwia Wydziatowi,
a bezposrednio wykladowcom gtéwnie z Instytutu Ekonomii i Finanséw oraz Instytutu Zarzadzania,
poznawanie metod realizacji procesu ksztalcenia na podobnych kierunkach studidow na innych
uczelniach, zdobywanie cennych do$wiadczefi i wdrazania dobrych praktyk w nauczaniu na Wydziale.

Od roku akademickiego 2015/2016 do roku akademickiego 2019/2020 wiacznie, nauczyciele
akademiccy wykladajacy na kierunku Finanse i rachunkowosé odbyli tgcznie 119 wyjazdéw na uczelnie
zagraniczne w ramach programéw Erasmus+ lub CEEPUS. Najwiecej wyjazdéw (21) odbylo si¢ do
Turcji (Alanya Alladdin Keykubat University oraz Mugla Sitki Kocman University). Do Finlandii
(University of Helsinki oraz University of Vaasa) zrealizowano 10 wyjazdéw, do Lotwy (Latvia
Agricultural University) — 9, a do Wloch (Universita degli Studi di Napoli Parthenope, Universita di
Bologna, Universita di Firenze oraz University of Pisa) — 8. Pozostale kraje, w ktérych znajdujg sig
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uniwersytety wizytowane przez nauczycieli akademickich z WE to: Austria, Izrael, Chorwacja,
Hiszpania, Portugalia, Francja, Holandia, Czechy, Stowacja, Stowenia, Serbia, Chorwacja, Albania,
Grecja, Wegry, Rosja, Kazachstan, Azerbejdzan, Chiny, Indonezja, Tajlandia, Kanada, USA (zal. 7.5).

7.5. Udzial wykladowcow z zagranicy w prowadzeniu zajeé na ocenianym kierunku

W procesie ksztalcenia student6w na kierunku Finanse i rachunkowos¢ biora udziat profesorowie
wizytujacy, zaréwno w ramach pobytéw dlugoterminowych, jak i krétkoterminowych. W ten sposob
studenci kierunku Finanse i rachunkowo$¢ maja mozliwos¢ udzialu w wyktadach, seminariach i
spotkaniach prowadzonych w jezyku angielskim. Przyklady tego typu aktywnosci wskazano ponize;j.

1. Seminarium naukowe Wydzialu Nauk Ekonomicznych. Wyklad nt. Can furniture industries
compete sustainable in their global operations? Case studies from some countries wyglosit prof.
Josu Takala z University of Vaasa w Finlandii (19.03.2015, SGGW, bud. 34).

2. Wyklad otwarty, na ktérym profesorowie James W. Dunn i Jayson K.Harper z Pennsylvania State
University, USA, przedstawili referat pt. ,,The evolution of the U.S. swine industry” (18.11.2016,
SGGW, bud. 7).

3. Wyklad otwarty Abdellatifa Hmama pt. ,,Tunisia: emerging democracy, confirmed tourism
destination™ (24.11.2016, SGGW, bud. 6).

4. Seminarium naukowe Wydzialu Nauk Ekonomicznych. Wyklad nt. ,,Gaining the competitive
advantage through effective leadership” wyglosil dr Alex Koohang z Middle Georgia State
University, USA (14.06.2017, SGGW, bud. 6).

5. Seminarium z udzialem gosci z Szeged University (Wegry): prodziekana profesora Jozsefa Gala
oraz 8 studentéw. Delegacja oméwita m.in. wplyw dziedzictwa rolniczego i kulinarnego na
rozwdj przedsiebiorczosci w regionie Segedynu. Region ten stynie m.in. z uprawy papryki. To
wiasnie z papryki wegierski uczony, profesor Uniwersytetu w Segedynie Albert Szent-Gyérgyi
de Nagyrapolt wyodrebnit witaming C, za co w 1937 r. nagrodzony zostal Nagrode Nobla w
dziedzinie medycyny. Obecnie papryka z Szegedu jest sprzedawana w réznych formach na calym
$wiecie. Gloéwnie gospodarstwa rolne oraz mikro i male przedsigbiorstwa, produkujace i
wykorzystujace papryke, m.in. jako dodatek do wytwarzania stynnego PICK salami, dbaja by jej
uprawa odbywala si¢ w zrownowazonych warunkach. Jest to wazny czynnik sprzyjajacy
rozwojowi miast, jak np. Hodmezovasarhely, zgodnie z ideg slow city.

6. Polgczone seminarium naukowe Wydziatu Nauk o Zywieniu Czlowieka i Konsumpcji oraz
Wydzialu Nauk Ekonomicznych. Wyktad nt. ,,The European Union and the Eurozone Under
Stress” wygtosit profesor John Theodore z Manchester Metropolitan University (13.07.2018,
SGGW, bud. 32).

Od roku akademickiego 2015/2016 do roku 2019/2020 Wydzial 96 razy goscil nauczycieli
akademickich z zagranicznych uniwersytetéw. Wizyty odbywaly si¢ w ramach programéw i projektéw
finansowanych ze $rodkéw unijnych (gléwnie Erasmus+), $rodkéw UNESCO, funduszy wiasnych
Wydzialu Nauk FEkonomicznych/Wydzialu Ekonomicznego oraz innych zrédet finansowania.
Przykladem panstw, z ktérych pochodzili nauczyciele wizytujacy, sa: Turcja (24 wizyty), Wiochy (10
wizyt) Finlandia (7 wizyt), Stany Zjednoczone (5 wizyt) — zaf. 7.6.

7.6. Sposoby, czestos¢ i zakres monitorowania i oceny umiedzynarodowienia procesu ksztalcenia
orazg doskonalenia warunkow sprzyjajgcych podnoszeniu jego stopnia

Za umiedzynarodowienie procesu ksztatcenia sa odpowiedzialni Dziekan i prodziekani, a takze
Koordynator ds. Studiéw Anglojezycznych i Koordynator ds. Wymiany Miedzynarodowej Studentow.
Dzialania w tym zakresie sg podejmowane ustawicznie. Forma monitorowania tego procesu sg roczne
sprawozdania z oceny studiow.
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Wymiana migdzynarodowa studentéw, jest objeta corocznymi sprawozdaniami, obejmujacymi
pelne lata akademickie. Dokiadne dane gromadzi Biuro Wspé6tpracy Miedzynarodowej SGGW. Dostep
do danych ma Koordynator ds. wymiany migdzynarodowe] studentéw. Monitorowana jest réwniez
mobilnos¢ migdzynarodowa nauczycieli akademickich, zar6wno w zakresie dydaktyki, jak i nauki.
Sprawozdania z monitoringu mobilnosci migedzynarodowej pracownikéw byly przedstawiane na
Radach Wydzialu (Wydziat Nauk Ekonomicznych, do 2018/2019), a obecnie na Radach Dyscypliny
Instytutu Ekonomii i Finansow oraz Instytutu Zarzadzania.

Dane pokazujg, ze zaréwno wyjazdy studentéw na wymiane miedzynarodowa w ramach
programu Erasmus+ lub uméw bilateralnych, jak réwniez mobilnos$é dydaktyczno-naukowa nauczycieli
akademickich, w latach 2015/2016-2019/2020 nie stanowily problemu. Chetnych studentéw na
realizacj¢ semestru (a niejednokrotnie pozostanie na kolejny semestr) co roku jest wielu, stad
kwalifikacja na wyjazd odbywa si¢ na podstawie rankingowania studentéw wg przyjetych kryteriéw
(ocena z egzaminu z jezyka obcego, Srednia ocen ze studiéw, aktywnos¢). Podobnie pracownicy
dydaktyczno-naukowi chetnie korzystaja z mozliwosci wymiany doswiadczen =z kadrg
migdzynarodows, zaréwno podczas pobytéw na uczelniach zagranicznych, jak i podczas konferencji
miedzynarodowych.

Kryterium 8. Wsparcie studentéw w uczeniu sig, rozwoju spotecznym, naukowym lub zawodowym i
wejsciu na rynek pracy oraz rozwéj i doskonalenie form wsparcia

8.1. Dostosowanie systemu wsparcia do potrzeb roinych grup studentéw, w tym potrzeb studentéw z
niepelnosprawnosciq

Uczelnia oferuje studentom kompleksowe, state wsparcie, udzielane w zaleznosci od zglaszanych
potrzeb, ktére wynikaja z sytuacji zyciowej, realizacji programu studiéw lub efektéw osiaganych przez
studentéw. Wsparcie jest udzielane réwniez absolwentom wchodzacym na rynek pracy. Kryteria
udzielania wsparcia studentom majg charakter ogdlnouczelniany, powszechny, przejrzysty i bezstronny.
Podstawowym dokumentem, w ktérym okreslono rodzaje wsparcia udzielanego studentom, jest
Regulamin Studiéw (Zatgcznik do Uchwaty nr 76-2018/2019 Senatu Szkoly gléwnej Gospodarstwa
Wiejskiego w Warszawie z dnia 26 kwietnia 2019 roku w sprawie uchwalenia Regulaminu Studiéw w
SGGW).

Studenci kierunku Finanse i rachunkowo$¢ moga korzystaé z ze wsparcia materialnego i
niematerialnego. Niematerialne formy wsparcia to pomoc edukacyjna, doradcza, naukowa i
psychologiczna (w tym zakresie uczelnia udostepnia konsultacje psychologiczne dla studentéw SGGW,
ktére sg udzielane telefonicznie). Materialna pomoc to réznego rodzaju stypendia i zapomogi.

Zgodnie z § 3. ust. 2 Regulaminu Studiéw Dziekan WE powotuje rokrocznie opiekuna roku na
kierunku Finanse i rachunkowos¢ (I stopien), do obowiazkéw ktdrego nalezy migdzy innymi pomoc w
rozwigzywaniu probleméw zwigzanych z przebiegiem studiéw, sprawami bytowymi i socjalnymi
studentéw. Prodziekani pozostaja w statym kontakcie z opiekunami rocznikéw w zakresie biezacych
probleméw, a na koniec semestru organizuja spotkania z opiekunami wszystkich kierunkéw w celu
podsumowania spraw zglaszanych przez studentéw i sposobdw rozwigzywania probleméw. Takie
spotkanie w roku akademickim 2020/2021 odbyto si¢ w dniu 9 lutego 2021 roku.

Zgodnie z § 18. ust. 1: student ma prawo do zdobywania wiedzy, uczestniczagc w zajgciach
dydaktycznych i korzystajgc z wszechstronnej pomocy nauczycieli akademickich, jednostek
organizacyjnych i administracyjnych SGGW; studiowania wedlug indywidualnej organizacji studiow
(§ 12 - indywidualny program studiéw, indywidualny plan zaje¢ lub spersonalizowany plan zajeé) oraz
otrzymywania §wiadczefi pomocy materialne] i korzystania z zakwaterowania w domach studenckich
na zasadach okreslonych odrgbnymi regulaminami.
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Wsparcie materialne jest mozliwe do uzyskania na podstawie Zarzadzenia nr 109 Rektora SGGW
z dnia 7 pazdziernika 2020 r. w sprawie wprowadzenia Regulaminu $wiadczefi dla studentow i
doktorantéw Szkoly Gléwnej Gospodarstwa Wiejskiego w Warszawie, ktore przewiduje szeroki
wachlarz jego form: stypendium socjalne, stypendium dla oséb z niepelnosprawnoscia, zapomogi oraz
stypendium Rektora, a takze zakwaterowanie w domu studenckim. Studenci moga réwniez ubiega¢ si¢
o stypendium Ministra za znaczace osiggniecia. Stypendium Rektora przyshuguje studentom za
wyrozniajace wyniki w nauce oraz za osiggniecia naukowe, artystyczne lub sportowe. Wnioski o
przyznanie stypendium Rektora oraz o stypendium Ministra skladane sg na poczatku roku
akademickiego.

Podziatu funduszu stypendialnego na poszczegdlne §wiadczenia dla studentéw dokonuje Rektor
w porozumieniu z whasciwymi organami Samorzadu Studenckiego. Na pisemny wniosek Samorzadu
Studenckiego Rektor przekazuje uprawnienia w zakresie przyznawania stypendium socjalnego,
stypendium dla oséb niepelnosprawnych i zapomogi Wydzialowej Komisji Stypendialnej, za$
stypendium Rektora — Odwolawczej Komisji Stypendialnej. Od decyzji Wydzialowej Komisji
Stypendialnej przystuguje studentowi odwolanie do Odwotawczej Komisji Stypendialnej. Wydzialowa
Komisja Stypendialna sklada si¢ z pracownikéw oraz studentéw, gdzie studenci stanowig wigkszos¢
skladu Komisji. Stypendium socjalne jest uzaleznione od sytuacji dochodowej w rodzinie studenta,
natomiast zapomogi przyznawane s3 ze wzgledu m.in. na nieszczg¢$liwy wypadek lub chorobe studenta,
nieszczesliwy wypadek lub cigzka chorobe czlonka najblizszej rodziny, smieré czlonka najblizszej
rodziny, urodzenie dziecka studenta lub kleski zywiolowe.

O zakwaterowanie w domu studenckim na okres do dziewigciu miesigcy poczawszy od 1
pazdziernika w kazdym roku akademickim do ostatniego roboczego dnia czerwca moze si¢ ubiegac
student studiéw stacjonarnych lub niestacjonarnych, na ktérych zajecia odbywaja sie regularnie w
dniach poniedzialek — pigtek. Niewykorzystane przez tych studentow miejsca moga by¢ przyznawane
studentom studiow niestacjonarnych, na ktorych zajecia nie odbywaja sie regularnie w dniach
poniedzialek — piatek. Student moze ubiegac si¢ o zakwaterowanie w domu studenckim matzonka i
dziecka. Pierwszenstwo w przyznaniu miejsca w domu studenckim przystuguje studentowi, ktéremu
codzienny dojazd do uczelni uniemozliwiatby lub w znacznym stopniu utrudnial studiowanie, tzn.
odleglos¢ od miejsca statego zamieszkania, mierzona najkrdtszym polaczeniem wzdhuz istniejacej sieci
drég publicznych do SGGW wynosi powyzej 50 km lub czas dojazdu w jedna strong przekracza 2,5
godziny. Student moze ubiegaé sie o zakwaterowanie w domu studenckim réwniez w okresie wakacji.
Prorektor wlasciwy do spraw studenckich w ramach zbiorczej procedury przyznawania zakwaterowan
na rok akademicki powotuje Komisje Przyznajgca Miejsca w Domach Studenckich, w sklad ktorej
wchodza pracownicy SGGW oraz przedstawiciel Samorzadu Studenckiego.

Na terenie kampusu znajduje si¢ przychodnia lekarska, gdzie z opieki medycznej moga korzystaé
zargjestrowani w niej studenci SGGW. W przychodni przyjmuje takze psycholog.

W ponizszych tabelach przedstawiono liczbe wnioskow w zakresie pomocy materialneg
ztozonych na Wydziale w poszczegdinych latach akademickich.

Tabela 8.1.1. Zlozone wnioski - Wydziat ogétem

Rok akademicki Stype.ndium Stypendium Stypem.iium specjalne (?ls.t os6b Zapomoga
socjalne Rektora z niepelnosprawnoScia
2015/16 965 814 52 80
2016/17 1020 726 63 68
2017/18 800 430 41 41
2018/19 604 334 28 28
2019/20 440 311 30 20
2020/21 do 31.01.2021 383 311 30 20
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Tabela 8.1.2. Ztozone wnioski — Finanse i rachunkowos¢
Finanse i rachunkowo$¢ - studia stacjonarne

Rok akademicki Stype.ndium Stypendium Stypen(.flium specjalne dl:? oséb Zapomoen
socjalne Rektora Z niepelnosprawnos$cia
2015/16 176 154 8 15
2016/17 207 145 9 12
2017/18 179 58 8 5
2018/19 135 58 3 4
2019/20 106 50 6 11
2020/21 do 31.01.2021 1. 82 59 5 6
Finanse i rachunkowo$¢ - studia niest.
Rok akademicki Stype.ndium Stypendium Stypem.lium specjalne dli.l oséb Zapomoga
socjalne Rektora z niepelnosprawnoscia
2015/16 129 129 3 10
2016/17 132 108 3 15
2017/18 76 51 1 9
2018/19 27 34 0 4
2019/20 20 27 0 3
2020/21 do 31.01.2021 r. 16 33 1 1

Zrédto: dziekanat Wydziatu - opracowanie wiasne na podstawie danych z systemu eHMS.

System wsparcia potrzeb studentow z niepelnosprawnoscig

Wedtug stanu na dziefi 31 grudnia 2020 roku, na Wydziale Ekonomicznym studiuje 30 oséb z
orzeczonymi niepetnosprawnosciami, z tego 6 oséb to studenci kierunku Finanse i rachunkowos$é
(liczby te wskazano na podstawie ztozonych wnioskéw o stypendium specjalne).

Kampus SGGW w znacznej mierze zostal dostosowany do potrzeb oséb z niepelnosprawnoscia.
Sygnalizacja $wietlna przy przejéciu przez ul. Nowoursynowskg, rozdzielajacg tereny SGGW, jest
wzbogacona o sygnalizacje dzwigkows, a krawezniki majg podjazdy dla osdb poruszajacych si¢ na
wozkach inwalidzkich. Przy wielu budynkach dydaktycznych wyznaczono specjalne miejsca
parkingowe dla samochod6w o0séb niepetnosprawnych.

Budynki dydaktyczne w nowej czesci kampusu sa w wiekszoscei dostosowane do potrzeb os6b z
dysfunkcja narzadoéw ruchu, czyli wyposazone w windy z poziomu ,,0”, podjazdy i odpowiednie toalety,
za§ w zabytkowej czesci, gdzie zlokalizowane sg budynki Wydziatu (3, 5, 6, 7) - dostosowanie
budynkoéw nastgpuje sukcesywnie.

Domy studenckie dysponuja pokojami przystosowanymi do potrzeb osob z dysfunkcja narzadéw
ruchu. Zgodnie z Regulaminem swiadczen dla studentéw i doktorantéw Szkoty Gléwnej Gospodarstwa
Wiejskiego w Warszawie, studentom 2z niepelnosprawnoscig przystuguje pierwszenstwo w
przydzielaniu miejsc w domach studenckich.

Studenci moga korzystaé z zaje¢ rehabilitacyjnych, dostosowanych do indywidualnych potrzeb i
mozliwosci (zgodnie z zaleceniami lekarza), ktére sa prowadzone w sali gimnastycznej lub na basenie
w ramach realizacji programowych zajg¢ z wychowania fizycznego. Student z niepetnosprawnoscia w
miejsce zaje¢ z wychowania fizycznego ma prawo uczestniczenia w zajeciach w grupach studentow z
niepelnosprawnoscig.

Na poziomie Uczelni jest powolany Pelnomocnik Rektora ds. Studentéw Niepetnosprawnych,
natomiast na poziomie Wydziatu Ekonomicznego powotano Koordynatora ds. 0s6b niepetnosprawnych,
ktéry pozostaje w dyspozycji studentéw z niepetnosprawnosciami, w zakresie zglaszanych przez nie
potrzeb, w tym dotyczacych przygotowania i procedowania wnioskOw oraz rozwiazywania biezacych
probleméw. Petnomocnik Rektora oraz Koordynator Wydzialu sa dostepni w czasie cotygodniowych
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dyzuré6w oraz codziennie za pomoca poczty elektronicznej i indywidualnie ustalanych terminéw
spotkan. Studenci z orzeczong niepelnosprawnoscia, podobnie jak wszyscy pozostali studenci, moga
kontaktowac si¢ réwniez w pilnych sprawach z opiekunem roku, pracownikiem dziekanatu wlasciwego
dla kierunku Finanse i rachunkowo$¢ oraz prodziekanem.

Na stronie internetowej SGGW, dedykowanej kandydatom oraz studentom z
niepetlnosprawnosciami, znajduja si¢ m.in. wskazdwki dla nauczycieli pracujacych z osobami z
dysfunkcja narzadow ruchu, shuchu, mowy oraz wzroku (http://niepelnosprawni.sggw.pl/index_k.html).
Nowozatrudnieni nauczyciele akademiccy maja obowigzek uczestniczenia w jednorazowym szkoleniu
dotyczacym zasad pracy ze studentami z niepelnosprawno$ciami.

Zgodnie z Regulaminem swiadczen dla studentéw i doktorantow Szkoly Gldwnej Gospodarstwa
Wiejskiego w Warszawie, stypendia dla studentéw z niepelnosprawnoscig sg przydzielane niezaleznie
od limitu dochodowego, a ich wysokos$¢ zalezy od stopnia niepelnosprawnosci.

Zgodnie z Regulaminem Studiéw (§ 18. ust. 2) student z niepelnosprawnoscia, za zgoda
prowadzacego zajecia, w zaleznosci od rodzaju dysfunkcji wynikajacej z niepelnosprawnosci, moze, na
uzytek osobisty, wykonywac notatki w formie alternatywnej: w szczegolnosci poprzez nagrywanie lub
robienie zdj¢é, a takze korzystaé z innych urzadzen lub z pomocy o0séb robiacych notatki. Na wniosek
studenta z niepelnosprawnoscia, formy zaliczenia modutu mogg zosta¢ dostosowane do jego mozliwosci
wynikajacych z niepelnosprawnosci, m.in. w zakresie formy zaliczenia i terminu. W zaliczeniach i
egzaminach moga uczestniczy¢ tlumacze jezyka migowego, a takze asystenci osob z
niepelnosprawnoscia ruchows i oséb niewidomych (§ 26 ust. 4). Student z niepetnosprawnoscia ma
zwigkszony do 30% limit dopuszczalnych nieobecnosci na zajeciach obowigzkowych (¢wiczenia),
podczas gdy pozostalym studentom przyshuguje limit 20%.

Plan zaje¢¢ na kierunku Finanse i rachunkowos¢, ukladany dla grup, w ktérych znajdujg sig¢
studenci z niepelnosprawno$ciami, w zaleznosci od takiej potrzeby, uwzglednia w spos6b indywidualny
ich mozliwosci i ograniczenia zwigzane m.in. z poruszaniem si¢, shluichem, wzrokiem: np.
wykorzystywane sa sale dydaktyczne polozone w czgsci parterowej budynkdw, sale ¢wiczeniowe
zlokalizowane sa3 w mozliwie najblizszej odlegloici od auli wykladowej. Dwa najwieksze budynki
Wydziatu (6 i 7) sag wyposazone w windy dla 0s6b z problemami z poruszaniem si¢. Obecnie planowana
jest budowa nowego budynku Wydziatu Ekonomicznego, odpowiednio dostosowanego do potrzeb oséb
z niepelnosprawnosciami.

Dotychczasowe doswiadczenia pokazujg, ze spolecznos¢ Wydziatu (studenci, doktoranci,
pracownicy) wykazuje si¢ duzym stopniem empatii, przez co kazdy jej czlonek, niezaleznie od tego, czy
posiada orzeczenie ¢ niepelmosprawnosci, traktowany jest z odpowiednim szacunkiem i zyczliwoscia.
Na wypadek ewentualnych sporéw w tym zakresie zostal powolany na Wydziale Koordynator ds.
réwnego traktowania pracownikéw i studentéw, za$ na poziomie uczelnianym - Pelnomocnik Rektora
ds. Réwnego Traktowania.

8.2 Zakres i formy wsparcia merytorycznego studentow w procesie uczenia sig

Na terenie Kampusu SGGW znajduje si¢ Biblioteka Gléwna, ktorej zasoby skladajg sie z
bogatego ksiggozbioru obejmujacego dziedziny wiedzy reprezentowane przez wszystkie kierunki
ksztalcenia, w ktorego sklad wchodza podreczniki, skrypty oraz rozdzialy w podrgcznikach
akademickich przygotowanych przez nauczycieli SGGW. Pracownicy Biblioteki sluza wsparciem w
zakresie poszukiwanych publikacji, w tym takze w zakresie wypozyczeni mig¢dzybibliotecznych.
Biblioteka oferuje réwniez bezplatny dostgp do baz pelnotekstowych wybranych czasopism i
wydawnictw naukowych, zwigzanych tematycznie z kierunkiem studiow, mozliwy za posrednictwem
Internetu, przy uzyciu indywidualnego loginu i hasta, przydzielonego uzytkownikowi Biblioteki. Dostegp
do bezprzewodowego Internetu jest zapewniony w kazdym budynku Uczelni. Czytelnie studenckie sa
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wyposazone w stanowiska komputerowe i zapewniaja komfort pracy indywidualnej. Biblioteka
umozliwia wyszukiwanie i rezerwowanie ksigzek on-line, takze poza kampusem SGGW.

Podstawowym wsparciem w nauce jest kontakt z nauczycielem akademickim. Jest on mozliwy
nie tylko podczas zajgé przewidzianych programem studiéw. Istotne w tym zakresie sg konsultacje
prowadzone przez pracownikéw naukowo-dydaktycznych prowadzacych moduly/przedmioty.
Informacja o godzinach konsultacji jest podawana na pierwszych zajeciach w semestrze oraz widoczna
na drzwiach gabinetéw. Ponadto, na stronach internetowych Instytutu Ekonomii i Finanséw oraz
Instytutu Zarzadzania, w zaktadce pracownicy — kazdy pracownik ma swoja wizytowke, w ktorej podaje
(poprzez system informatyczny) dni i godziny dyzuréw. Ponadto, wykorzystujac mozliwosci oferowane
przez Teams, pracownicy s3 dostgpni rowniez za posrednictwem tejze platformy. Konsultacje z
nauczycielami akademickimi dotycza prowadzonych przez nich w danym semestrze moduléw
(wyktadéw, ¢wiczen), a takze promowanych przez nich prac licencjackich i magisterskich. Stanowia
réwniez zrédio informacji o mozliwosciach rozwijania zainteresowafi naukowych studentéw.

Uczelnia oferuje studentom mozliwos¢ wymiany migdzyuczelnianej, zaréwno na poziomie
krajowym, jak i migdzynarodowym. Na podstawie porozumienia zawartego miedzy SGGW w
Warszawie z 8 krajowymi uczelniami partnerskimi w sprawie wymiennego ksztalcenia studentow
uczelnia realizuje program MostAR, w ramach ktérego studenci kierunku studiéw Finanse i
rachunkowos$¢ moga czgs¢ studiéw (jeden semestr lub rok) zrealizowaé poza uczelnig macierzysts.
Zasady uczestnictwa w programie nawigzuja do zasad przyjetych w programie Erasmus-+.

Studenci Szkoty Gléwnej Gospodarstwa Wiejskiego, w tym studenci Wydziatu Ekonomicznego,
majg mozliwos¢ korzystania z programéw mobilnosci akademickiej. Liczba partneréw zagranicznych
SGGW wynosi ok. 200 i s oni zlokalizowani na wszystkich kontynentach. Wiodacym programem w
tym zakresie jest Erasmus+. Inne dostepne programy wymiany to: CEEPUS (Srodkowoeuropejski
Program Studiéw Uniwersyteckich), Visegrad Scholarship Program (wymiana akademicka w
uczelniach wyzszych Grupy Wyszehradzkiej - w Czechach, na Wegrzech i Stowacji) oraz wybranych
krajach spoza UE), PAX Programme for Academic Exchange (wymiana studentéw studiéw I i II stopnia
w ramach umowy pomiedzy SGGW i National Chung Hsing University w Taichung na Tajwanie).

W ramach struktury SGGW, jednostka wlasciwa do koordynacji i obshugi administracyjne;j
mobilnosci zaréwno studentéw, jak i pracownikéw dydaktycznych oraz zagranicznych praktyk
zawodowych studentéw, jest Biuro Wspolpracy Miedzynarodowej, podlegajace merytorycznie
Prorektorowi ds. Wspolpracy Miedzynarodowej. Pracownicy Biura zajmujg sie m.in.
przygotowywaniem kontraktow, rekrutacja uczestnikéw wymiany, obsluga uczestniczacych w
programach studentéw i nauczycieli akademickich oraz merytorycznym i finansowym rozliczaniem
projektéw, zgodnie z zasadami okreslonymi w zatozeniach poszczegdlnych programéw. Do zadan Biura
nalezg takze m.in.: organizowanie spotkan informacyjnych z pracownikami Uczelni i studentami (np.
Erasmus Day), ubieganie si¢ o fundusze na wspdlprace zagraniczng w fundacjach i innych organizacjach
na terenie kraju i za granica oraz wspieranie dziatan Wydzialéw w zakresie rekrutacji kandydatéw na
studia anglojezyczne. Biuro Wspélpracy Miedzynarodowej zapewnia takze szkolenia nauczycieli
akademickich oraz pracownikéw administracji w zakresie komunikacji i relacji migdzykulturowych,
ktére sa finansowane w ramach projektu TIME2GETREADY - program WELCOME TO POLAND
»Podniesienie potencjalu organizacyjnego Szkoty Gléwnej Gospodarstwa Wiejskiego w Warszawie w
zakresie obstugi studentow i kadry z zagranicy” (https://www.sggw.pl/programy-edukacyjne/welcome-
to-poland). W SGGW funkcjonuje Erasmus Student Network SGGW, jedna z 40 lokalnych sekcji w
Polsce ogolnoeuropejskiej organizacji studenckiej (https://erasmus-sggw.pl/#/). Sekcja zrzesza
wolontariuszy - studentdw SGGW, ktorzy sprawujg opieke nad studentami zagranicznymi. Ponadto przy
SGGW dziata Komitet Narodowy wiodacej organizacji studenckiej IAAS-Polska - Miedzynarodowa
Organizacja Student6w Kierunkéw Rolniczych i Pokrewnych (http:/iaas.sggw.pl/), skupiajgca mtodych
ludzi zainteresowanych edukacja. Dzialalno$¢ studentéw w tej organizacji stanowi doskonatg okazje do
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integracji oraz wymiany pogladéw ze studentami z catego §wiata podczas realizacji miedzynarodowych
projektéw i wymiany studenckiej. Organizacja promuje wspolprace studentéw uczelni rolniczych z
calego $wiata.

Na Wydziale Ekonomicznym wspieraniem studentdow w umiedzynarodowianiu procesu
ksztalcenia zajmuje si¢ Koordynator ds. wymiany miedzynarodowej studentéw wraz z dwuosobowym
zespolem roboczym ds. wymiany miedzynarodowej studentéw. Do zadan Koordynatora nalezy
rekrutacja na wymiang studencka w ramach programu Erasmus+ i prowadzenie ciaglego naboru na
wyjazdy o charakterze praktycznym (praktyki zagraniczne), a takze wspomaganie studenta podczas
ukladania programu studiéw na uczelni partnerskiej. Koordynator organizuje spotkania informacyjne
dla studentéw, z udziatlem Prodziekanéw WE oraz pracownikéw Biura Wspétpracy Miedzynarodowej
SGGW w celu zachecenia studentéw do skorzystania z oferty wyjazdoéw zagranicznych poprzez
przyblizenie im korzyéci wynikajacych z takich wyjazdéw oraz wyjasnienia zasad uczestnictwa w
programach umozliwiajacych wyjazdy zagraniczne. Informacje dotyczace mobilnosci zagranicznej
studentdbw znajduja si¢ na stronie internetowej WE, w zakladce Wspolpraca -> Wspolpraca
mi¢dzynarodowa WE, oraz na stronie internetowej SGGW, w zakladce Wspdlpraca miedzynarodowa
-> Programy edukacyjne. Nabor studentéw na wyjazdy na studia na uczelniach partnerskich odbywa si¢
w wyznaczonych wezesniej terminach (np. nabor gléwny na wyjazdy w ramach programu Erasmus+ na
rok akademicki 2021/22 odbywa si¢ w terminie 23.11.2020 - 08.01.2021). W pierwszym etapie naboru
(wydzialowym) student zapoznaje si¢ z ofertg miejsc na uczelniach partnerskich wihasciwych dla
Wydzialu oraz na podstawie przegladu stron internetowych uczelni partnerskich dokonuje wyboru
uczelni, zwracajac szczegdlna uwage na zbiezno$¢ programu studiéw proponowanego przez uczelnie
partnerska w stosunku do programu obowigzujacego studenta w SGGW. Nabér uzupelniajacy, w
przypadku niewykorzystania limitu miejsc w naborze gléwnym, jest organizowany na semestr letni
kolejnego roku akademickiego. Wymiana moze trwaé jeden lub dwa semestry w trakcie jednego roku
akademickiego zgodnie z kalendarzem akademickim uczelni przyjmujacej.

Wsparciem rozwoju naukowego oraz umiej¢tnosei personalnych jest mozliwo$¢ aktywnego
uczestnictwa w kotach naukowych, pod okiem doswiadczonych i wykwalifikowanych opiekunéw. Na
Wydziale Ekonomicznym prowadzi dziatalno$é¢ dziesie¢ k&t naukowych (9 wydzialowych i 1
migdzywydzialowe):

e Koto Naukowe Ekonomistéw (od 1961 r.),

e Miedzywydzialowe Koto Naukowe Turystyki (od 2004 r.),

e Kolo Naukowe Inwestycji ,,Blue Chip” (od 2006 r.),

¢ Kolo Naukowe Finansistow i Bankowcow (od 2006 r.),

o Kolo Naukowe Logistyki (od 2009 r.),

e Koto Naukowe Marketerow “INSIGHT” (od 2011 r.),

¢ Miedzywydzialowe Koto Naukowe Odpowiedzialnego Biznesu ,,Enactus” (od 2011 r.),

e Studenckie Koto Naukowe Public Relations (od 2013 r.),

e Kolo Naukowe ,,Finanse i Gospodarka” (od 2015 r.),

¢ Kolo Naukowe Miedzynarodowych Stosunkéw Gospodarczych i Europejskich (od 2016 r.).
Do 31.12.2018 dziatalo réwniez Koto Naukowe Rachunkowosci i Audytu Kreatywnos¢.

Dziatalnoé¢ kot obejmuje rozne formy aktywnosci, w tym m.in.: wyklady i szkolenia, udziat w
specjalistycznych konferencjach, organizacje seminariéw i obozow naukowych, a takze organizacje
spotkan z przedstawicielami instytucji administracji publicznej oraz sektora prywatnego. Sposréd wyzej
wymienionych, studenci kierunku Finanse i rachunkowo$¢ najczeéciej angazuja si¢ w nastgpujace kota:
Miedzywydziatowe Koto Naukowe Odpowiedzialnego Biznesu ,,Enactus”, Koto Naukowe ,,Finanse i
Gospodarka”, Koto Naukowe Finansistdéw i Bankowcdw oraz Koto Naukowe Inwestycji ,,Blue Chip”.
Przyktadami aktywnosci tych kot moga by¢:
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e organizacja corocznego Konkursu Wiedzy o Finansach i Gospodarce (sponsor nagréd:
Decathlon);

e organizacja migdzynarodowego konkursu wiedzy o gieldzie ,Masters of Stock”;

e organizacja konferencji naukowej Finance and Economy — Contemporary Problems in Poland
and Hungary;

e organizacja konferencji naukowej Contemporary Problems in Finance and Economy 2017;

e cykliczne wydawanie Globalnego Przegladu Gospodarczego oraz Biuletynu Makro & Rynek;

e udzial w profesjonalnych szkoleniach gieldowych organizowanych przez Fundacje GPW
potwierdzonych branzowym certyfikatem;

e organizacja spotkan z maklerami gietdowymi;

e uczestnictwo w licznych konferencjach organizowanych przez Stowarzyszenie Inwestoréw
Indywidualnych;

e cykl prelekcji we wspélpracy z Bankiem Ochrony Srodowiska;

¢ udzial w warsztatach organizowanych przez Urzad Ochrony Konkurencji i Konsumentéw;

e uczestnictwo i relacja z wydarzenia Kobiecy StartUp Mixer 2016;

e organizacja przez Enactus XLV Przegladu Két Naukowych SGGW (2019);

e prelekcja ,Inspiration Club #1 — ksztaltowanie wizerunku na rynku pracy”, WE SGGW,
24.10.2019 — 50 uczestnikow;

e prelekcja , Inspiration Club #2 — po co Ci silne strony, skoro i tak ich nie wykorzystujesz”, WE
SGGW, 28.11..2019 — 40 uczestnikdw;

e prelekcja ,,Inspiration Club #3 — Twoja osobowosé — Twoj sukces”, WE SGGW, 16.12.2019 —
45 uczestnikow;

¢ Stadion Narodowy ,.Enactus National Competition 2020” 10.08.2020, liczba uczestnikéw 80
oséb, liczba uczestnikéw Enactus SGGW 15, organizatorem wydarzenia byl Enactus Poland;
Podczas konferencji, przedstawiciele MKN Enactus SGGW, zaprezentowali projekt pt.
,»Imago”, ktéry miat na celu stworzenie ksiazeczki pacjenta niestyszacego, oraz u§wiadomienie
spoleczenistwu tego problemu. Przedstawiciel Enactus SGGW brat réwniez udzial w debacie na
temat kompetencji przyszlosci oraz wplywu pandemii COVID-19 wraz z czolowymi
przedstawicielami firm takich jak np. BP, Empik. Bigram SA.;

e prelekcja ,Inspiration Club #4 - ZnajdZ inspiracje albo zgif - Karol Paciorek”, WE SGGW
30.01.2020, liczba uczestnikéw 200; Cel zwigkszenie motywacji studentéw do podejmowania
dziatan na Sciezce indywidualnej kariery, prelekcje poprowadzil stynny publicysta i twérca
internetowy Karol Paciorek;

o prelekcja ,Inspiration Club #5 — Zycie w trasie, czyli praca tour menagera — Magda
Dubrawska”, WE SGGW 13.02.2020, liczba uczestnikéw 70; Cel — zobrazowanie pracy tour
menagera najwigkszej polskiej wytwdrni hip-hopowej ,,SBM Label”;

e zajecie III miejsca przez Enactus podczas XLVII Przegladu Dorobku K6t Naukowych SGGW
- tematem naszego wystapienia bylo przeprowadzone przez czlonkéw kola badanie ,,Wplyw
pandemii COVID-19 na zarzadzanie budzetem przez studentéw”,

e aktywny udzial w Dniach Otwartych SGGW i Reaktywacji, m.in. organizacja warsztatow dla
uczniéw szkét $rednich pt.: Biznes online; Niestandardowe formy inwestowania kapitatu;
Dlaczego woda jest tafisza od diamentow; Inwestycje dla poczatkujacych i bardziej
zaawansowanych; Niewerbalne sposoby komunikacji w biznesie; Lowcy, promocji czyli jak
gazetki znanych marketéw wptywaja na oszczednosci Polakow.

Kazdego roku odbywaja si¢ w SGGW Przeglady Dorobku K6t Naukowych, bedgce doskonatym
forum wymiany mysli i doswiadczen oraz prezentacji osiagnie¢ kota, podlegajacej ocenie merytorycznej
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powotanej w tym celu komisji. Dziatalno$¢ kot naukowych jest wspierana srodkami finansowymi
przyznawanymi przez JM Rektora.

Jako forme wsparcia studentéw w procesie uczenia sie jest mozliwos¢ indywidualnej organizacji
studiéw okreslona w Regulaminie Studiow w SGGW w Warszawie. Studenci z wyrdzniajacymi
postepami w nauce mogg wnioskowaé o indywidualny program studiéw, ktory realizowany jest pod
opieka wybranego nauczyciela akademickiego. Studenci z niepelnosprawnoscia, studentki w cigzy oraz
studenci bedacy rodzicami moga wnioskowa¢ o indywidualny plan zajeé, ktory réwniez odbywa si¢ pod
opiekg wybranego nauczyciela akademickiego, pod nadzorem bezposrednim prodziekana.

Studenci kierunku Finanse i rachunkowo$¢ wdrazani sg zarowno w praktyke, jak i dziatalnosé
naukowag, przy wsparciu doswiadczonych nauczycieli akademickich oraz praktykow. Czgsto na etapie
przygotowywania prac dyplomowych studenci czgsto wlaczani s do badan prowadzonych w
jednostkach organizacyjnych Instytutéw realizowanych w ramach krajowych i migdzynarodowych
projektéw naukowych. Za rozwéj naukowy studenta odpowiadaja takze prowadzacy seminarium
dyplomowe oraz promotor.

8.3 Formy wsparcia studentow
a. Formy wsparcia krajowej i migdzynarodowej mobilnosci studentéw
Mobilnos¢ studentéw moze polegaé na:

* realizacji 1 lub 2 semestroéw na innej uczelni krajowej w ramach MostAR;

* realizacji 1 lub 2 semestréw na uczelni zagranicznej w ramach programu Erasmus+ oraz
uczelnianych umoéw bilateralnych;

» realizacji wynikajacej z programu studiéw obowigzkowej (lub nadobowiazkowej) praktyki
zawodowej w przedsigbiorstwie lub instytucji w kraju;

* realizacji praktyki zawodowej (obowiazkowej, nadobowigzkowej lub absolwenckiej) w
przedsigbiorstwie  lub  instytucji  zagranica w  ramach programu  Erasmus+
(https://erasmusintern.org/traineeships).

Realizacja 1 lub 2 semestréw na innej uczelni niz macierzysta jest finansowane godnie z zasadami
programéw Erasmus+ i MostAr oraz umdw bilateralnych. Do 4 miesigcy mozna uzyska¢ finansowanie
z programu Eramus+ na praktyki zagraniczne. Praktyki krajowe nie sa finansowane przez Uczelnig.
Wsparcie w zakresie znalezienia instytucji/przedsigbiorstwa w celu realizacji praktyki obowigzkowej w
kraju zapewniajg dwaj wydzialowi Koordynatorzy ds. praktyk. Wsparcie w zakresie wymiany
zagranicznej na studia lub w celu odbycia praktyki zagranicznej jest oferowane przez wydzialowego
Koordynatora ds. wymiany mig¢dzynarodowej studentdw oraz przez uczelniane Biuro Wspolpracy
Miedzynarodowej, organizujac m.in. spotkania informacyjne i pomagajac. w przygotowaniu
dokumentow. Studentéw w ramach programu MostAR obstuguje Biuro Spraw Studenckich SGGW.

b. Formy wsparcia prowadzenia dzialalnosci naukowej oraz publikowania lub prezentacji jej
wynikow, jak rowniei uczestniczenia w réinych formach komunikacji naukowej lub
tworczosci artystycznej

Uczestnictwo studentow w kotach naukowych daje im mozliwo$¢ rozwoju naukowego i
zawodowego. Do uczestnictwach w Kofach Naukowych WE zachgcaja Prodziekani na spotkaniach
organizowanych dla nowoprzyjetych studentéw, opiekunowie i studenci-cztonkowie kol naukowych.
Kota organizuja konferencje i seminaria naukowe, z otwartym dostgpem dla wszystkich studentéw, na
ktérych uczestnicy maja mozliwo§¢ przedstawienia wynikéw wiasnych badan lub badan
wspoOlprowadzonych z opieckunem naukowym/promotorem. Do 2019 rokun Wydzial Nauk
Ekonomicznych (a obecnie Instytut Ekonomii i Finans6w) organizuje réwniez raz w roku Warsztaty dla
Miodych Naukowcéw, bedace kontynuacja Ogolnopolskiej Konferencji Naukowej ,,Wyzwania
wspolczesnej gospodarki w perspektywie miodych naukowcow™, ktora jest organizowana cyklicznie od
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2014 roku (np. http://agro2.wne.sggw.pl/). Wszystkie konferencje organizowane, do 2019 roku, przez
Wydzial Nauk Ekonomicznych, a obecnie Instytut Ekonomii i Finanséw oraz Instytut Zarzadzania, sg
otwarte dla studentéw Wydzialu Ekonomicznego. Efektem uczestnictwa w takich konferencjach oraz
wspotpracy naukowej z wykladowcami, sa wspdlne publikacje, finansowane ze $rodkéw Kot
Naukowych, Wydziatu lub Instytutu.
W zakresie aktywnosci artystycznej, utalentowani studenci moga sie zapisa¢ do jednej z

ponizszych organizacji SGGW:

*  Choéru Akademickiego SGGW,

* Ludowego Zespotu Artystycznego ,,Promni” im. Zofii Solarzowej,

¢ Choru Kameralnego SGGW, stanowigcego rozszerzenie dziatalnosci LZA , Promni”,

* grupy tanecznej SQER Dance (w naborze w semestrze zimowym 2020/2021 do grupy dolgczyty

4 studentki Wydzialu Ekonomicznego),
*  Orkiestry Reprezentacyjnej SGGW.

¢. Formy wsparcia we wchodzeniu na rynek pracy lub kontynuowaniu edukacji

Szkota Gléwna Gospodarstwa Wiejskiego w Warszawie jako jedna z pierwszych w kraju
postanowila profesjonalnie pomagaé¢ swoim absolwentom w poszukiwaniu pracy. Dzialajace od
kilkunastu lat Biuro Karier pomaga studentom oraz absolwentom w znalezieniu ciekawej pracy, a
pracodawcom ulatwia dost¢p do studentéw SGGW. Biuro prowadzi serwis internetowy, w ktérym
pracodawca moze zamiesci¢ ofert¢ pracy, stazu, praktyki czy pracy dorywczej, a student i absolwent —
zyciorys. Zainteresowane strony mogg na tej platformie w wygodny sposob wymieniaé migdzy sobg
informacje: zarejestrowani pracodawcy — wyszukiwaé studentéw, a studenci — aplikowaé jednym
kliknigciem na interesujace ich oferty. W serwisie Biura Karier kazdego dnia dostepnych jest
kilkadziesiat aktualnych ofert (wyszukiwarka ofert pracy i stazy: https://bk.sggw.pl/oferty-pracy/).
Praca Biura nie ogranicza si¢ jedynie do administracji systemem. Dzigki wspétpracy z Biurem Karier,
bardzo wiele przedsigbiorstw pozyskato wykwalifikowanych fachowcéw, jakimi sg stale doksztatcajacy
si¢, migdzy innymi na studiach podyplomowych, absolwenci SGGW, w tym kierunku Finanse i
rachunkowos¢. Biuro Karier SGGW nalezy do sieci Akademickich Biur Karier. Biuro prowadzi
indywidualne konsultacje dla studentéw, organizuje — bardzo czesto wspdlnie z organizacjami
studenckimi — szkolenia i prezentacje firm, spotkania rekrutacyjne, organizuje szkolenia z umiejetnosci
migkkich wspierajgce studentéw w aktywnosci na rynku pracy. Biuro pomaga sporzadzi¢ dokumenty
aplikacyjne, przygotowuje do rozméw kwalifikacyjnych, organizuje profesjonalne szkolenia i
warsztaty, wspolorganizuje targi pracy (Pracodawca marzefi). Od 2018 roku SGGW realizuje
adresowany do studentéw projekt pt. ,,Sukces z natury”. Udzial w nim jest bezplatny i obejmuje
konsultacje z wykwalifikowanym doradca zawodowym, profesjonalne szkolenia z zakresu kompetenciji
migkkich, przedsigbiorczosci oraz badanie profilu osobowosciowego (www.sukcesznatury.sggw.pl).

Projekt jest wspotfinansowany z Europejskiego Funduszu Spolecznego w ramach Programu
Operacyjnego Wiedza Edukacja Rozw6j na lata 2014-2020 ,,Sukces z natury — kompleksowy program
podniesienia jakosci zarzadzania procesem ksztalcenia i jakoSci nauczania Szkoly Gléwnej
Gospodarstwa Wiejskiego w Warszawie’’. Wydziat Nauk Ekonomicznych w 2019 r., a nastepnie
Wydzial Ekonomiczny w 2020 r. oglosit nabér na bezplatne szkolenia w zakresie obshugi
oprogramowania finansowo-ksiggowego Comarch ERP Optima oraz oprogramowania finansowego do
planowania zasoboéw przedsigbiorstwa Comarch ERP XL, Szkolenia s skierowane do studentéw
stacjonarnych studiéw licencjackich i magisterskich z kierunkéw: Finanse i rachunkowo$¢, Ekonomia
oraz Zarzadzanie. Szkolenia odbywaly si¢ w listopadzie i grudniu. Szkolenia odbyty si¢ w blokach 6-
godzinnych (lgcznie 30 godz.). W latach 2019-2020 w szkoleniach tych wzigto udzial 99 studentéw z
kierunku Finanse i rachunkowo$¢. Po ukonczeniu szkolenia kazdy Uczestnik otrzymal Zaswiadczenie
potwierdzajace umiej¢tnosci obstugi programéw Comarch ERP Optima lub Comarch ERP XL, W
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trakcie szkolenia Studenci zdobyli umiejetnosci w zakresie wprowadzania dokumentéw ksiegowych do
systemu, definiowania schematéw ksiggowych, ksiggowania operacji gospodarczych, prowadzenia
rejestru srodkéw trwatych, prowadzenia ewidencji pracownikéw i plac, ustalania wyniku finansowego
i zamykania ksiag rachunkowych, sporzadzania sprawozdan finansowych oraz deklaracji podatkowych.
Szkolenia dobyly si¢ stacjonarnie w laboratoriach komputerowych w budynku nr 7. Wydzialu
Ekonomicznego.

Dzialajace w SGGW Centrum Innowacji i Transferu Technologii SGGW w Warszawie zajmuje
si¢ wlatwieniem transferu innowacyjnych technologii i wiedzy z SGGW do otoczenia gospodarczego, w
szczegolnosci poprzez komercjalizacje bezposrednig oraz wsparcie w realizacji prac zleconych na rzecz
przedsiebiorcow. Ponadto, CIIT organizuje spotkania dla studentéw zainteresowanych
przedsiebiorczoscia, biznesem, wlasnym rozwojem z osobami, ktore dzielg sie doswiadczeniem w
uruchamianiu wiasnej dziatalnosci gospodarcze;j.

W wejsciu na rynek pracy wspierani sg takze niepelnosprawni studenci SGGW. Na stronie
intemetowej  http://niepelnosprawni.sggw.pl/ umieszczane s3 dla studentéow SGGW =z
niepelnosprawnoscia informacje o bezplatnych programach i projektach szczegélnie przydatnych w
poszukiwaniu pracy, np.:

e projekt ,,.Droga do wymarzonej pracy dla absolwenta z niepelnosprawnoscia” finansowany ze
srodkéw PFRON, realizowany przez Fundacj¢ Znajdz Pomoc;

e projekt ,,Staze droga do zatrudnienia na otwartym rynku pracy III”, finansowany ze $rodkow
PFRON, realizowany przez Fundacje Instytut Rozwoju Regionalnego (FIRR);

e ,Platny staz w Ministerstwie dla os6b z niepelnosprawnosciami”, realizowany ze $rodkow
PFRON przez Stowarzyszenie Otwarte Drzwi; projekt zapewnia mozliwos¢ odbycia stazu m.in.
w takich warszawskich instytucjach, jak: Ministerstwo Rodziny, Pracy i Polityki Spoteczne;j,
Ministerstwo Przedsigbiorczosci i Technologii, Ministerstwo Obrony Narodowej, Ministerstwo
Spraw Wewnetrznych i Administracji, Ministerstwo Nauki i Szkolnictwa Wyzszego, Gléwny
Urzad Statystyczny, Biuro Rzecznika Praw Pacjenta, Komenda Gléwna Policji, Gléwny
Inspektorat Transportu, Mazowiecki Urzad Wojewddzki;

e projekt ,.Laboratorium zatrudnienia”, wspéifinansowany ze srodkow Panstwowego Funduszu
Rehabilitacji Os6b Niepelnosprawnych 1 Fundacje ‘la Caixa’, realizowany przez
Stowarzyszenie SPOZA;

e projekt ,,Centrum Karier Oséb Niepelnosprawnych (CKON)”, wspdtfinansowany ze $rodkéw
Panstwowego Funduszu Rehabilitacji Oséb Niepelosprawnych, realizowany przez Fundacje
TUS; projekt oferuje pomoc i bezplatne konsultacje dla bezrobotnych oséb z
niepelnosprawnoscia, poszukujacych pracy, w 3 wojewddztwach: 16dzkim, mazowieckim i
pomorskim.

W przygotowaniu si¢ do konkurowania na rynku pracy przydatne sg wybrane inicjatywy,
podejmowane przez Kola Naukowe dzialajace na Wydziale Ekonomicznym — w zakresie np.
organizowanych przez nie prelekcji i szkolen takich, jak:

e organizacja dwugodzinnych warsztatéw dla studentéw: Rozmowa kwalifikacyjna — jak si¢
przygotowac; uczestniczylo 30 studentéw, 03.04.2017, WNE;

e organizacja dwugodzinnych warsztatéw dla studentéw: Mistyka przywodztwa; uczestniczyto
30 studentéw, 11.05.2017, WNE,;

e prelekcja ,Inspiration Club #4 - Znajdz inspiracj¢ albo zgin - Karol Paciorek”, WE SGGW
30.01.2020, liczba uczestnikéw 200; Cel zwickszenie motywacji studentéw do podejmowania
dziatan na $ciezce indywidualne] kariery, prelekcje poprowadzil stynny publicysta i tworca
internetowy Karol Paciorek;
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o prelekcja ,Inspiration Club #5 - Zycie w trasie, czyli praca tour menagera — Magda
Dubrawska”, WE SGGW 13.02.2020, liczba uczestnikéw 70; Cel — zobrazowanie pracy tour
menagera najwiekszej polskiej wytworni hip-hopowej ,,SBM Label”.

d. Formy wsparcia aktywnosci sportowej, artystycznej, organizacyjnej i w zakresie
przedsigbiorczosci

Zgodnie z regulaminem studiow, student ma prawo m.in. do uczestniczenia w pracach
studenckich kot naukowych, zespotéw naukowych, rozwojowych i wdrozeniowych SGGW, a takze do
rozwijania swoich zainteresowan kulturalnych, turystycznych i sportowych w istniejacych lub
tworzonych kotach i organizacjach miodziezowych oraz korzystania w tym celu z urzadzen i srodkéw
SGGW, zgodnie z obowigzujacymi przepisami. Informacje o mozliwych inicjatywach oraz
organizacjach sg dostgpne na stronie internetowej Uczelni. Na poczatku kazdego roku akademickiego
przedstawiciele organizacji prowadza spotkania informacyjne i nabér nowych czlonkéw. Prodziekani
Wydzialu Ekonomicznego informuja o takich mozliwosciach studentéw I rocznikéw na spotkaniu
informacyjnym, organizowanym przy okazji podpisywaniu przez nowych studentéw dokumentéw w
dziekanatach.

W rozwoju sportowym i artystycznym wspieraja studentéw pracownicy zaangazowani w
funkcjonowanie Akademickiego Zwiazku Sportowego SGGW oraz wielu agend kulturalnych
dziatajacych w SGGW. Do studentow skierowana jest bogata oferta aktywnosci sportowej, artystycznej
i w zakresie przedsigbiorczosci. Do organizacji studenckich dziatajgcych w SGGW naleza: AZS,
Ludowy Zespotl Artystyczny PROMNI im. Zofii Solarzowej, Rewia Tanca SGGW, Chér Akademicki,
Chér Kameralny, Zespét Sygnalistow Mysliwskich AKTEON, Orkiestra Reprezentacyjna, SQER
Dance, Akademicki Klub Turystyczny, Klub Zeglarski, Studencki Klub Wspinaczkowy, Akademicki
Inkubator Przedsigbiorczosci oraz Akademickie Stowarzyszenie Katolickie Soli Deo. Zespoly te
odnoszg liczne sukcesy krajowe i zagraniczne oferujac zainteresowanym profesjonalne mozliwosci
rozwoju talentu artystycznego.

Studenci majg réwniez mozliwos¢ uczestnictwa w programie Legia Akademicka realizowanym
przez Ministerstwo Obrony Narodowej w porozumieniu z Ministerstwem Nauki i Szkolnictwa
Wyzszego i szkotami wyZzszymi — informacje na temat programu zamieszczone sg na stronie SGGW
(https://www .sggw.pl/aktywnosc-studentow/legia-akademicka).

Studenci mogg liczyé na wsparcie merytoryczne Dziekana, Prodziekana oraz nauczycieli
akademickich (zgodnie z ich do$wiadczeniem i kompetencjami) w zakresie réznego rodzaju inicjatyw,
od organizacyjnych, jak np. zbiorki na cele charytatywne (np. Szlachetna Paczka), promowanie akcji
spotecznych (np. Zostan dawca szpiku — fundacja DKMS) czy organizowanie wyktadéw otwartych z
przedstawicielami otoczenia spoteczno-gospodarczego (np. w ramach K6t Naukowych), przez naukowe
(wspdlne prowadzenie badan naukowych pod okiem promotora) po inicjatywy przedsigbiorcze
(uzyskanie porad w zakresie poszukiwania pracy, rozpoczynania dzialalnosci gospodarczej itp.). Na
Wydziale Ekonomicznym preznie dziata Samorzad Studentéw WE, chetnie podejmujacy réznego
rodzaju inicjatywy na rzecz studentéw, pracownikéw, Wydziatu i Uczelni.

Nasi studenci czgsto s3 aktywni nie tylko na terenie Kampusu SGGW. Wsréd osiggnieé
studentéw kierunku Finanse i rachunkowos¢, ktérymi si¢ pochwalili w Dziekanacie, mozna wymieni¢:

o Studentka kierunku Finanse i rachunkowos¢, Klaudia Krajewska, za wybitne osiggniecia na rok
akademicki 2017/2018 otrzymata stypendium Ministra Nauki i Szkolnictwa Wyzszego;
e Marta Oblgkowska, Niezaleznos¢ bieglych rewidentéw przy badaniu sprawozdan finansowych,

2015 — Konkurs na prace magisterska organizowany przez Akademicks Fundacje
Rachunkowosci i Audytu im. dr Piotra Rojka (Uniwersytet Ekonomiczny w Katowicach), III
migjsce.
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Studenci za szczegdlng aktywnosc i osiggniecia w ramach Akademickiego Zwiazku Sportowego
otrzymujg stypendium Rektora.

Zaangazowanie w r6znego rodzaju aktywnosci, oprocz satysfakcji odczuwanej przez studentow,
daje réwniez mozliwos$¢ promowania Wydzialu Ekonomicznego i Uczelni.

8.4 System motywowania studentow do osiggania lepszych wynikéw w nauce oraz dzialalnosci
naukowej oraz sposoby wsparcia studentow wybitnych

Gléwnym motywatorem dla studentéw do osiggania lepszych wynikéw nauce moze byc
mozliwo$¢ otrzymania stypendium Rektora dla najlepszych studentéw. Student mozZe uzyskac
stypendium Rektora za wysoka Srednig ocen ze studiéw (min. 4,0), osiggniecia naukowe, artystyczne,
znaczgce sportowe we wspotzawodnictwie na co najmniej krajowym poziomie. Tryb przyznawania
stypendiéw reguluje Zarzadzenie nr 109 Rektora SGGW z dnia 7 pazdziernika 2020 r. w sprawie
wprowadzenia Regulaminu $wiadczen dla studentéw i doktorantéw Szkoly Gléwnej Gospodarstwa
Wiegjskiego w Warszawie (zal. 8.1).

O stypendium Rektora moze aplikowaé rowniez student przyjety na I rok studiéw, bedacy
laureatem olimpiady lub medalista wspotzawodnictwa sportowego o tytul Mistrza Polski. Wnioski o
stypendium Rektora sa oceniane metoda punktowa, tj. za wysokg srednia i za kazde osiagnigcie
naukowe, artystyczne lub sportowe. Na podstawie sumy punktéw jest sporzadzana lista rankingowa
studentéw. Stypendium Rektora dla najlepszych studentéw moze otrzymaé 10% liczby studentow
kazdego kierunku. Ponadto, najlepsi studenci posiadajacy umiejetnosci jezykowe sg kwalifikowani do
odbycia czesei studidw zagranica w ramach programéw mobilnosci studenckiej (m.in. Erasmus+).

8.5 Sposoby informowania studentow o systemie wsparcia, w tym pomocy materialnej

Informacje na temat mozliwosci zakwaterowania w domach studenckich SGGW nowo przyjeci
studenci uzyskuja w Biurze Spraw Studenckich, w Uczelnianej Komisji Rekrutacyjnej przy okazji
sktadania dokumentéw po zakwalifikowaniu na studia, a takze na stronie internetowej Uczelni:
http://adiss.sggw.pl/przyznawanie-miejsc/.

Prodziekan ds. kierunku Finanse i rachunkowos¢ organizuje spotkania z nowo przyjetymi
studentami, przy okazji dopelniania przez nich formalnosci w dziekanatach, zwigzanych z podpisaniem
umowy. Podczas spotkania podejmuje najistotniejsze kwestie zwigzane ze studiowaniem, takie jak:
koniecznos¢ poznania Regulaminu studiéw, mozliwosci uzyskania wsparcia finansowego (stypendia
socjalne), lecz rowniez stypendium Rektora za dobre wyniki w nauce. Prodziekan zacheca studentow
do kontaktu z prodziekanami, opiekunami rocznikow oraz z nauczycielami akademickimi w ramach
konsultacji. Prodziekan przedstawia mozliwe aktywnosci, w ktdre mogg si¢ wlacza¢ nowi studenci, a
wigc wydzialowe i migdzywydzialowe kola naukowe, Samorzad Studentéw WE, zespoly artystyczne i
sportowe, co umozliwi im nie tylko dazenie do samorozwoju, lecz réwniez szybkie zintegrowanie sig
ze spolecznosdcig akademicka. Studenci otrzymuja zapewnienie Prodziekana o jego gotowosci do
podjecia wszelkich spraw w godzinach dyzuréw, a w naglych wypadkach - w dowolnym czasie.
Studenci sg takze informowani o trybie wnoszenia wnioskéw i skarg oraz mozliwosci odwotywania si¢
od decyzji administracyjnych.

Informacja o warunkach skiadania wnioskow o stypendia (np. stypendia MNiSW za znaczgce
osiggniecia w  nauce:  https//www.we.sggw.pl/stypendia-mnisw-za-znaczace-osiagniecia-dla-
studentow-na-rok-akademicki-2020-2021/) jest zamieszczana na stronie internetowej Wydziatu oraz na
profilu Wydzialu na platformie Facebook. Informacja o warunkach i terminie skladania wnioskéw o
stypendia socjalne jest przekazywana studentom przez pracownikéw dziekanatdéw — jest réwniez
zamieszczona na  stronie  uczelni  (https://www.sggw.pl/dla-studentow/informacje-formalno-
prawne/pomoc-materialna). Zdarza sig, ze pracownicy dziekanatéw przypominajg studentom, ktorzy
uzyskali wysoka Srednia, o mozliwosci ztozenia wniosku o stypendium Rektora.
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Informacja o mozliwosci sktadania wnioskéw trafia tez do Samorzadu Studentéw WE (w tym na
profil Samorzadu na platformie Facebook) i starostéw. Pracownicy dziekanatu czuwaja nad
prawidlowym wypenianiem wnioskow oraz kompletowaniem dodatkowych dokumentéw dolaczanych
do wniosku.

8.6 Sposoby rozstrzygania skarg i rozpatrywania wnioskow zglaszanych przez studentow oraz jego
skutecznosci

Studenci zgtaszajg skargi, uwagi i sugestie dotyczace programu studiéw, sposobu prowadzenia
zaje¢ i oceniania stopnia osiggania efektéw uczenia sig, rozkladu zajeé, zakwaterowania i spraw
stypendialnych bezposrednio Prodziekanowi ds. dydaktyki na kierunku, przez Okno Jakosci lub w
dziekanacie. Skargi i uwagi sg zglaszane w formie pisemnej, elektronicznej (e-mail) lub ustnej. W
przypadku zgloszen ustnych sporzadzana jest przez Prodziekana notatka shuzbowa. Studenci moga
zglasza¢ swoje uwagi osobiscie, za posrednictwem przedstawicieli samorzadu studentéw, opiekuna
roku lub Koordynatora ds. jakosci ksztalcenia. Prodziekan rozpatruje zgloszenia studentéw troszczac
si¢ o sprawiedliwe rozstrzygnigcia bgdace w zgodzie z Regulaminem Studiéw. W przypadku sporéw
dotyczacych sprawiedliwego traktowania studenta, do procesu rozwiazywania problemu wlaczany jest
Koordynator ds. réwnego traktowania pracownikéw i studentdéw. Studenci niezadowoleni z decyzji
Prodziekana majg prawo odwotania si¢ do Dziekana Wydzialtu, Prorektora ds. Dydaktyki lub Rektora.

W przypadku, gdy student podwaza sprawiedliwos¢ oceniania stopnia osiggania efektow uczenia
si¢ na danym module, ma prawo, zgodnie z § 27 Regulaminu studiéw, do zaliczenia komisyjnego. O
przeprowadzeniu zaliczenia komisyjnego decyduje prodziekan na umotywowany, pisemny wniosek
studenta zlozony w terminie 7 dni od daty ogloszenia wynikéw zaliczefi modutu, lub z inicjatywy
wiasnej prodziekana. Zaliczenie komisyjne odbywa sie przed komisjg powotang przez prodziekana, w
ciagu 2 tygodni od daty ztozenia wniosku. W sklad komisji wchodza 4 osoby: prodziekan - jako
przewodniczacy komisji; dwoch nauczycieli akademickich, w tym przynajmniej jeden specjalista z
zakresu modulu objetego zaliczeniem lub moduléw pokrewnych; przedstawiciel samorzadu
studenckiego. W zaliczeniu komisyjnym mogg braé udzial w charakterze obserwator6w: osoba
odpowiedzialna za modul oraz osoba wskazana przez studenta.

Studenci mogg réwniez zglasza¢ problemy, anonimowo, poprzez funkcjonujgce na stronie
internetowej Wydziatu Okno Jakosci (https://Is.wne.sggw.pl/index.php/111267). Jest to formularz
stworzony na potrzeby optymalizacji jakosci ksztalcenia na Wydziale. Mozliwo$é zglaszania uwag i
propozycji ewentualnych zmian w sposobie funkcjonowania Wydziatu w zakresie realizacji procesu
ksztalcenia majg pracownicy i studenci Wydzialu oraz interesariusze zewngtrzni. O wszystkich
zgloszeniach w Oknie jakosci Prodziekani informujg koordynatora ds. jakosci ksztalcenia.

Zgodnie z Wewngtrznym systemem zapewniania i doskonalenia jako$ci ksztalcenia na Wydziale
Ekonomicznym Szkoly Gtéwnej Gospodarstwa Wiejskiego w Warszawie, konflikty, incydenty i skargi
zgtaszane do Dziekana, po zadekretowaniu rozpatrywane sa przez osoby petnigce funkcje kierownicze
na Wydziale lub Uczelni zgodnie z zakresem ich kompetenciji przewidzianych Statutem Szkoty Gtéwnej
Gospodarstwa Wiejskiego w Warszawie lub szczegblowymi regulaminami.

Wszystkie zgloszenia sa wnikliwie analizowane przez dziekana, prodziekanéw oraz
Koordynatora ds. jakosci ksztalcenia. Ponadto, studenci majg mozliwosé, co roku, oceniaé nauczycieli
akademickich, w anonimowych ankietach dla kazdego modutu. Dotyczg one programu studiéw, zakresu
tresci programowych w ramach konkretnych moduléw, niesprawiedliwego oceniania, zdaniem
studentéw, ich prac zaliczeniowych. Kazdorazowo uwagi studentéw s3 konfrontowane przez
Prodziekana ze stanowiskiem nauczycieli akademickich i przekazywane dalej do rozpatrzenia przez
Wiadze Wydzialu i odpowiedniego Instytutu.

Przewinieniami dyscyplinarnymi nauczyciela akademickiego zaistnialymi na styku nauczyciel -
student, za ktére nauczyciel odpowiada zgodnie ze Statutem SGGW, zajmuje si¢ Uczelniana Komisja
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Dyscyplinarna dla Nauczycieli Akademickich powotywana przez Senat na 4 letnig kadencje. W sktadzie
tej Komisji jest 15 0s6b, w tym minimum 3 studentéw delegowanych przez samorzad studencki.

W przypadku wplynigcia skargi ztozonej przez studenta na innego studenta, wskazujacej za
naruszenie przepiséw obowigzujacych w uczelni lub popemienie czynu uchybiajgcego godnosci
studenta, sprawa zostaje skierowana do Uczelnianej Komisji Dyscyplinarnej ds. Studentow. W sktad
komisji wehodzi 9 nauczycieli akademickich z co najmniej pigcioletnim stazem w zawodzie nauczyciela
akademickiego i 8 studentow.

8.7 Zakres, poziom i skutecznos¢ systemu obstugi administracyjnej studentow, w tym kwalifikacji
kadry wspierajqcej proces ksztalcenia

Obstuga administracyjng studentéw w SGGW zajmuja si¢ Prorektor ds. Dydaktyki, Biuro Spraw
Studenckich oraz dziekanaty poszczeg6lnych kierunkéw na Wydziale (7 pracownikéw obstugujacych 5
kierunkéw studidow). Ponadto, studenci zamieszkujgcy w domach studenckich SGGW obstugiwani sa
przez administracj¢ domow studenckich. Wyplata stypendidéw i zapomdg zajmuje sie¢ Dziat Plac. Warto
podkresli¢, ze uwagi co do pracy dziekanatow studenci zglaszaja takze w oknie jakosci.

Studenci kierunku Finanse i rachunkowos¢, zarébwno w trybie stacjonarnym, jak i
niestacjonarnym, maja zapewniong profesjonalng i kompleksowa obshuge administracyjng ze strony
pracownikow dziekanatu (pracownicy ds. obstugi studenta, kierownik dziekanatu, sekretariat Wydziatu
oraz prodziekani). Dziekanat studiéw stacjonarnych I i Il stopnia jest czynny od poniedziatku do pigtku,
w godz. 7:00-15:00, natomiast dziekanaty studiow niestacjonarnych sg czynne od wtorku do soboty, w
tym dziekanat I stopnia 8:00-14:00, dziekanat II stopnia 7:00-15:00. Dziekanaty maja wyznaczone
dyzury, w ktérych obstuguja studentéw — dyzury te, podobnie jak dyzury prodziekanéw, podobnie jak
numery telefonéw i adresy e-mail, sa zamieszczone na stronie internetowej Wydziatu. Nagle przypadki
sg rozpatrywane na biezaco — student moze zglosi¢ si¢ do dziekanatu w godzinach jego pracy, takze do
Kierownika dziekanatu (w godz. 8:00-16:00). W sytuacjach kumulacji spraw studenckich (np. sktadanie
wnioskéw stypendialnych, egzaminy dyplomowe) - godziny pracy dziekanatu sa wydluzane. W
przypadku nieobecnosci pracownika odpowiedzialnego za dany kierunek studidéw, jest organizowane
zastgpstwo w osobie innego pracownika dziekanatu.

Podstawowym narzegdziem elektronicznym shuzacym do obshigi administracyjnej jest
ogblnouczelniany system elektroniczny eHMS. Jest to platforma elektroniczna, ktéra zapewnia
kazdemu studentowi indywidualne konto, zabezpieczone unikalnym loginem i hastem, w ktérym
zawarte s3 wszelkie informacje o studiach. Podstawowymi formami kontaktu studenta z dziekanatem
jest kontakt bezposredni, telefoniczny lub listowny. Ponadto, kontakt z prodziekanem — zwlaszcza
podczas ograniczen zwigzanych z funkcjonowaniem uczelni w warunkach COVID-19 — jest mozliwy
przez platforme Teams.

Pracownicy dziekanatu stale podnosza swoje kompetencje poprzez uczestnictwo w szkoleniach i
spotkaniach informacyjnych/instruktazowych organizowanych przez uczelni¢, w tym Biuro Spraw
Studenckich. W ostatnich latach szkolenia i spotkania dotyczyty m.in.:

e obstugi spraw stypendialnych ze wzgledu na zmieniajgce si¢ regulaminy, kryteria dochodowe
(corocznie),

o obstugi systemu POLon (w zaleznosci od potrzeb, ostatnio w 2019 i 2020),

e zmian w systemie eHMS (w zaleznosci od potrzeb, ostatnio w 2019),

e przygotowywania oferty przedmiotéw do wyboru (2018),

e ochrony danych osobowych (2019),

e obshtugi systemu EZD (2019).
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Pracownicy dziekanatu s3 w stalym kontakcie z Biurem Spraw Studenckich, ktére w trybie
cigglym kieruje na Wydzial informacje np. o zmianach w zakresie stosowanych procedur czy
formularzy, bedacych wynikiem zarzadzen Rektora SGGW.

Na terenie Kampusu SGGW funkcjonuje Niepubliczne Przedszkole SGGW sprawujacego opieke
nad dzie¢mi studentéw, doktorantéw i pracownikéw Uczelni, w szerokim, dogodnym zakresie godzin
pracy (godz. 7.30 — 18.00).

Na terenie kampusu znajduje si¢ przychodnia lekarska (Niepubliczny Zaktad Opieki Zdrowotne;
SGGW), gdzie z bezplatnej opieki medycznej w ramach NFZ moga korzysta¢ zarejestrowani w niej
studenci SGGW. Opieke psychologiczng zapewnia zaréwno przychodnia, jak i wykwalifikowany
pracownik Instytutu Nauk Socjologicznych i Pedagogiki SGGW (informacje sa dostgpne na stronie
SGGW: https://www.sggw.pl/dla-studentow/informacje-organizacyjne/pomoc-psychologiczna).

Nauczyciele akademiccy zatrudniani w SGGW odbywaja szkolenia w zakresie metod wsparcia
studentéw niepelnosprawnych w procesie ksztalcenia uniwersyteckiego (Szkolenie: ,,Pracownicy
SGGW wobec studentéw niepetnosprawnych” realizowane w ramach Programu Operacyjnego Kapitat
Ludzki, Priorytet IV. Szkolnictwo wyzsze i nauka, Poddziatanie 4.1.1. Wzmocnienie potencjat
dydaktycznego uczelni SGGW w Warszawie), a takze nauczania obcokrajowcéw studiujacych w
SGGW.

Doboru kadry administracyjnej dokonuje Dziekan i prodziekani, z obowigzkiem okre$lenia
godzin dyzuréw do kontaktéw ze studentami. Dobor kadry dokonywany jest w miare potrzeb.
Monitoring jakosci i skutecznosci systemu obstugi administracyjnej studentéw jest dokonywany
poprzez ankiety studenckie (zgodnie z Wewngtrznym Systemem Zapewniania i Doskonalenia Jakosci
Ksztalcenia na Wydziale Ekonomicznym SGGW) oraz na biezgco, w formie anonimowej — przez
wydzialowe Okno Jakosci (skrzynka dostgpna na stronie Wydziatu) lub osobiscie przez kontakt studenta
z Dziekanem, Prodziekanem lub Opiekunem rocznika. Realizacj¢ zadan kadry administracyjnej
wydzialu, zajmujace;j si¢ obstuga studentéw, monitoruje na biezgco Dziekan.

8.8 Dzialania informacyjne i edukacyjne dotyczqce bezpieczeristwa studentéw, prreciwdzialania
dyskryminacji i przemocy, zasad reagowania w przypadku zagroienia lub naruszenia bezpieczeristwa,
dyskryminacji i przemocy wobec studentow, jak réwnie; pomocy jej ofiarom

Zapewnienie bezpieczenstwa studentéw na obszarze kampusu to podstawowy obowiazek wiadz
Uczelni, Wydziatéw i Instytutéw. Zasady zachowania na Kampusie SGGW okreslono w Wewnetrznym
Regulaminie Porzadkowy Kampusu SGGW w Warszawie (zafl. 8.2). O bezpieczenistwo studentéw dba
straz akademicka. Reaguje ona na zakl6canie porzadku, nieprzestrzeganie norm wspolzycia
spolecznego, zachowania mogace zagraza¢ zdrowiu i zyciu czlonkéw spotecznoséei akademickiej. Za
naruszenie obowigzujacych przepisow studentowi grozi odpowiedzialno$é dyscyplinarna przed
Komisjg dyscyplinarna ds. studentéw. Przychodnia lekarska NZOZ SGGW zlokalizowana w domu
akademickim ,Limba” $wiadczy studentom kompetentna, bezplatng pomoc medyczng w naglych
przypadkach.

Organizowane s3 cyklicznie szkolenia przeciwpozarowe oraz probne alarmy, podczas ktérych
pracownicy i studenci muszg niezwlocznie opusci¢ budynek i zebraé si¢ w bezpiecznej od niego
odlegtosci. Obowigzkiem nauczycieli akademickich jest zapewnienie, aby wszyscy studenci opuscili
budynek jak najszybciej, w sposéb spokojny i zorganizowany.

Nauczyciele znajg zasady postgpowania w przypadku zastabnieé studentéw, omdlen, skaleczen,
przebywania w stanie nietrzezwosci itp. Odpowiednia wiedzg nauczyciele akademiccy i pracownicy
administracyjni Wydziatu i Instytutéw zdobywaja na szkoleniach teoretycznych i praktycznych z
zakresu pierwszej pomocy odbywajacych si¢ cyklicznie. W kazdym z budynkéw Wydziatu znajduja sie
odpowiednio przeszkoleni pracownicy w zakresie udzielania pierwszej pomocy.
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Studenci 1. semestru studiéw, 11 IT stopnia, obu trybéw studidéw, realizuja obowigzkowe szkolenie
BHP w formie kursu e-learningowego na platformie Moodle e.sggw (https://szkolenia.sggw.pl/).
Ponadto, na pierwszych zajgciach w salach komputerowych studenci sa instruowani przez
prowadzacych o specyficznych zagrozeniach wynikajacych z nieprawidlowego uzywania urzadzen oraz
o sposobach reakcji na te zagrozenia. W salach komputerowych sg wywieszone zasady korzystania z
tych sal.

Problemy psychologiczne, takie jak: stres, presja czasu, lgki, trudnosci z nauka, koncentracja,
zapamigtywaniem, apatia, poczucie pustki, bezradnosci, spadki nastroju, trudnosci w relacjach z innymi
pojawiajace si¢ coraz czesciej wsrdd studentéw pomaga (bezplatnie) rozwigza¢ Poradnia
Psychologiczna w przychodni lekarskiej (Niepubliczny Zaklad Opieki Zdrowotnej SGGW),
zlokalizowanej w domu studenckim ,,Limba” lub inne oérodki, ktérych adresy podane sa na stronie
internetowej uczelni (https://www.sggw.pl/dla-studentow/informacje-organizacyjne/pomoc-
psychologiczna). Nie jest przy tym wymagane skierowanie od lekarza pierwszego kontaktu co znacznie
ulatwia dostep do tej ushugi. Konsultacji psychologicznych udziela réwniez wykwalifikowany,
doswiadczony pracownik Instytutu Nauk Socjologicznych i Pedagogiki SGGW.

Studenci mogg zglaszaé swoje problemy takze Pelnomocnikowi Rektora ds. réwnego traktowania
pracownikdéw i studentéw lub wydzialowemu Koordynatorowi ds. rownego traktowania pracownikow i
studentow.

8.9 Wspolpraca z samorzgdem studentow i organizacjami studenckimi

Studenci — przedstawiciele Samorzadu Studenckiego WE, sa czlonkami Rady Programowej w
dyscyplinie Ekonomia i finanse oraz Rady Programowej w dyscyplinie Nauki o zarzadzaniu i jakosci.
Obecnie w kazdej z Rad jest po 4 studentéw. Przedstawicielka kierunku Finanse i rachunkowos¢ II
stopnia jest czlonkiem Rady Programowej Ekonomia i finanse, a jednoczesnie Przewodniczaca
Samorzadu Studentéw Wydziatu Ekonomicznego. Samorzad Studentéw WE na biezaco angazuje sic w
sprawy wydzialu, zglaszajac uwagi i sugestie w zakresie zaje¢ dydaktycznych, planu studiow, jakosci
ksztalcenia, programu studiow czy tez prac zespoldw roboczych. Samorzad Studentéw WE opiniuje
plan zaje¢ oraz wszelkie modyfikacje w programie studiow. Jego opinia jest istotna podczas
komponowania i zatwierdzania nowych programow studiow. Dziekan konsultuje z samorzgdem
réwniez biezace decyzje i harmonogramy, oraz inne sprawy dotyczace studentéw, pojawiajace sig w
trakcie trwania semestru.

Studenci s3 aktywnymi czlonkami Komisji Stypendialnej, co zapewnia przejrzystos¢ i
obiektywnos¢ procesu weryfikacji wnioskéw stypendialnych.

Przedstawiciele Samorzadu Studentéw WE, wraz z Kotami Naukowymi oraz innymi aktywnymi
studentami, zaangazowanymi we wspolprace z Koordynatorem ds. wspdlpracy ze szkotami Srednimi i
Koordynatorem ds. promocji Wydziatu, biora udzial w promowaniu Wydziahi i Uczelni. Jedng z okazji
do promocji sa dwa znaczace wydarzenia w kalendarzu akademickim: Dni Otwarte (zwykle odbywajace
si¢ w lutym) oraz Dni SGGW (organizowane w maju). Sg to znaczace przedsigwziecia wymagajace
doskonatej wspotpracy pomigdzy wladzami Wydziatlu i organizacjami studenckimi. Udzial studentéw
znosi bariery w kontaktach z kandydatem na studia, znacznie podnosi wiarygodno$¢ oferty dydaktycznej
ale tez oferty uczestniczenia w zyciu akademickim Wydzialu i Uczelni. Studenci angazuja si¢ w
promocje kierunku i Wydziatu poprzez wyjazdy do szk6t wyposazeni w materiaty promocyjne w formie
drukowanej, przybory szkolne z logo Wydziatu oraz prezentacje multimedialne. W warunkach pandemii
COVID-19 - promocja Wydziatu przez studentéw odbywa si¢ rowniez w Internecie (na stronie Uczelni
w zakladce Dzien Otwarty https://www.sggw.pl/dzien-otwarty oraz https://dosggw.webexpo.pl/ , a
takze w Youtube, na kanale SGGW w Warszawie). Samorzad Studencki WE jest réwniez aktywny na
najbardziej popularnej platformie spotecznosciowej — Facebook. Dzigki bliskiej wspolpracy z
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Samorzagdem Studenckim WE, pilne informacje oraz ogloszenia kierowane przez Dziekana i
Prodziekanéw blyskawicznie docierajg do studentow.

Samorzad Studencki WE wlacza si¢ w organizacje Wigilii Wydziatowej, z udzialem nauczycieli
akademickich, pracownikéw i wtadz Instytutu Ekonomii i Finanséw oraz Instytutu Zarzadzania, poprzez
m.in. rgczne wykonanie kartek $wigtecznych.

Studenci — cztonkowie Két Naukowych — wlaczaja sie kazdego roku w znaczace przedsiewzigcie,
jakim jest Akademia Przedsigbiorczosci WE. Akademia Przedsigbiorczosci WE SGGW to program
edukacji ekonomicznej przeznaczony dla uczniéw szkot srednich prowadzony w Szkole Gléwnej
Gospodarstwa Wiejskiego w Warszawie na Wydziale Ekonomicznym (od roku 2015). Celem Akademii
Jest przyblizenie zagadnien zwigzanych z przedsigbiorczoscia, przedstawienie postaw
przedsigbiorczych, wskazanie na konieczno$é¢ rozwijania pomystéw innowacyjnych i aktywnosci
edukacyjnej wsréd mtodych ludzi (www.akademiaprzedsiebiorczosci.sggw.pl). W finale kazdej edycji
Akademii najlepszym uczestnikom przyznawane sa indeksy na Wydziat Ekonomiczny. Zainteresowanie
uczestnictwem w Akademii jest duze, a analiza z 2018 roku ujawnila znaczgcy udziat wéréd studentéw
pierwszego roku studiéw I stopnia, bedacych absolwentami szkél, ktére braty udziat w Akademii
Przedsigbiorczosci.

8.10. Sposob, czestos¢é i zakres monitorowania, oceny i doskonalenia systemu wsparcia oraz
motywowania studentow, jak rowniez oceny kadry wspierajgcej proces ksztalcenia, a takie udziatu w
ocenie roznych grup interesariuszy, w tym studentow

Studenci — przedstawiciele Samorzadu Studenckiego WE, wchodza w sktad Rady Programowe;j
w dyscyplinie Ekonomia i finanse oraz Rady Programowej w dyscyplinie Nauki o zarzadzaniu i jakosci.
Obecnie w kazdej z Rad jest po 4 studentéw. Przedstawicielka kierunku Finanse i rachunkowosé 11
stopnia wchodzi w sktad Rady Programowej w dyscyplinie Ekonomia i finanse, a jednoczesnie jest
Przewodniczacg Samorzadu Studentéw WE. Studenci sg aktywnymi cztonkami Komisji Stypendialnej,
co zapewnia przejrzystos¢ i obiektywnos¢ procesu weryfikacji wnioskdw stypendialnych. W przypadku,
gdy organizowany na Wydziale jest egzamin komisyjny, jednym z czterech cztonkéw komisji jest
student WE.

Ze wzgledu na znaczenie i organizacj¢ pracy rad, komisji, zespoléw udziat studentéw w
monitorowaniu istotnych dla nich systeméw wsparcia i motywowania ma charakter staty. Udzial
studentéw w pracach zasadniczych ciat decyzyjnych ksztattujacych program studiéw, organizacje zycia
studenckiego i wsparcia finansowego jest przejawem dbalosci wladz Uczelni i Wydzialn o
transparentnos¢ zasad i regulacji, demokratycznej formuly organizacji funkcjonowania spolecznosci
akademickie;j.

Zgodnie z Regulaminem studiéw (§ 38. Ust 4), absolwent, ktory wyr6zniat sie w trakcie studiow
szczegblnymi osiagnigciami naukowymi, artystycznymi, sportowymi lub aktywnos$cia na rzecz
srodowiska akademickiego, moze uzyska¢, na wniosek dziekana, dyplom uznania od Rektora.

Prodziekan ds. kierunku Finanse i rachunkowos$¢ organizuje spotkania z nowo przyjetymi
studentami, przy okazji dopetniania przez nich formalno$ci w dziekanatach, zwigzanych z podpisaniem
umowy. Podczas spotkania podejmuje najistotniejsze kwestie zwigzane ze studiowaniem, takie jak:
koniecznos¢ poznania Regulaminu studiéw, gtéwne wymagania stawiane studentom i obszary mogace
sprawiaC im najwigksze trudnosci, jednoczesnie motywujac studentéw do racjonalnego zarzadzania
czasem, sumiennej nauki, dbatosci o wlasciwe relacje z nauczycielami akademickimi oraz innymi
cztonkami spolecznosci akademickiej. Studenci sa zachg¢cani do kontaktu z prodziekanami, opiekunami
rocznikéw oraz z nauczycielami akademickimi w ramach cotygodniowych konsultacji. Prodziekan
przedstawia mozliwe aktywnosci, w ktore moga sie wlacza¢ nowi studenci, a wiec wydziatowe i
migdzywydzialowe kota naukowe, Samorzad Studentéw WE, zespoly artystyczne i sportowe. Studenci
otrzymujg zapewnienie Prodziekana o jego gotowosci do podjecia wszelkich spraw w godzinach
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dyzuréw, a w naglych wypadkach - w dowolnym czasie. Sa tez informowani o trybie wnoszenia
wnioskow i skarg oraz mozliwosci odwolywania si¢ od decyzji administracyjnych.

Prodziekan na biezgco w ciagu roku akademickiego zbiera uwagi i sugestie studentow dotyczace
procesu ksztalcenia, spotykajac sie z opiekunami roku, przedstawicielami Samorzadu Studentéw WE
oraz zainteresowanymi grupami studentéw.

Studenci moga réwniez zglasza¢ problemy, anonimowo, poprzez funkcjonujace na stronie
internetowej Wydzialu Okno Jakoséci (https://ls.wne.sggw.pl/index.php/111267). Jest to formularz
stworzony na potrzeby optymalizacji jakosci ksztalcenia na Wydziale. Mozliwos¢ zglaszania uwag i
propozycji ewentualnych zmian w sposobie funkcjonowania Wydziatu w zakresie realizacji procesu
ksztalcenia majg pracownicy i studenci Wydzialu oraz interesariusze zewngtrzni.

Wszystkie zgloszenia sa wnikliwie analizowane przez dziekana, prodziekandéw oraz
Koordynatora ds. jakosci ksztalcenia. Ponadto, studenci majg mozliwo$¢, co roku, ocenia¢ nauczycieli
akademickich, w anonimowych ankietach dla kazdego modutu. Dotycza one programu studiéw, zakresu
tresci programowych w ramach konkretnych modutéw, niesprawiedliwego oceniania, zdaniem
studentdw, ich prac zaliczeniowych. Kazdorazowo uwagi studentéw sa konfrontowane przez
Prodziekana ze stanowiskiem nauczycieli akademickich i przekazywane dalej do rozpatrzenia przez
Wiadze Wydziahi i odpowiedniego Instytutu.

Uczestnictwo studentéw w kotach naukowych daje im mozliwo$¢ rozwoju naukowego i
zawodowego. Z kolei zaangazowanie studentéw w prace Rad Programowych WE, komisjach i
wydarzeniach uczelnianych daje im poczucie wspolodpowiedzialnoéci za jako$¢ ksztalcenia i silne
poczucie przynaleznosci do spolecznosci akademickiej SGGW. Wielu studentéw i absolwentéw
Wydziatu Ekonomicznego (wczeéniej: Wydzialu Nauk Ekonomicznych czy Wydzialu Ekonomiczno-
Rolniczego) z dumg podkresla zwigzek z uczelnia.

Monitorowanie systemu wsparcia i motywowania studentéw odbywa sie na poziomie
wydziatlowym oraz ogdlnouczelnianym. Realizacje dzialan monitoruja zgodnie z kompetencjami:
Dziekan, Prodziekan, Wladze Instytutu Ekonomii i Finansow oraz Instytutu Zarzadzania, opiekunowie
rocznikéw, opiekunowie Kot Naukowych, Koordynator ds. oséb niepetnosprawnych oraz Koordynator
ds. réwnego traktowania pracownikow 1 studentow.

Kryterium 9. Publiczny dostep do informacji o programie studiéw, warnnkach jego realizacji i
osiaganych rezultatach

9.1.Zakres, sposoby zapewnienia aktualnosci i zgodnosci z potrzebami roznych grup odbiorcow, w
tym przyszlych i obecnych studentow, udostepnianej publicznie informacji o warunkach przyje¢ na
studia, programie studiow, jego realizacji i osigganych wynikach

Gléwnym i powszechnie dostgpnym kanalem upowszechniania aktualnych informacji na temat
Wydzialu Ekonomicznego oraz odnoszacych si¢ do zagadnienn zwigzanych ze studiowaniem na
Wydziale, jest wydzialowa strona internetowa (https://www.we.sggw.pl/).
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Rysunek 1. Menu gléwne oficjalnej strony internetowej Wydzialu Ekonomicznego SGGW

https://www.we.sggw.pl/
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Strona internetowa Wydziatu jest skonstruowana w sposéb bardzo przejrzysty i intuicyjny.
Poniewaz odbiorcami tresci na stronie s3 rézne grupy interesantéw, m.in.: kandydaci na studia, studenci,
pracownicy Wydziatu oraz Instytutéw zatrudniajacych nauczycieli akademickich, a takze interesariusze
z otoczenia spoleczno-gospodarczego, informacje pogrupowano w latwe do nawigowania zakladki
tematyczne.

Strona gléwna to jednoczesnie podglad najnowszych Aktualno$ci. Znajduja si¢ tu istotne
ogloszenia dotyczace wydarzen naukowych, konkurséw, ofert stazu oraz biezacego kalendarza
Wyadziatu, jak np. planowane terminy obron czy wybory grup seminaryjnych. Aktualnosci sg na biezaco
uzupetniane. Na gléwnej stronie zawsze widoczne sg najnowsze ogloszenia, wszystkie pozostate
dostepne sa w archiwum Aktualnosci. Na prawo od Aktualno$ci znajduja si¢ odnosniki do planu zajed,
harmonogramu zjazdéw dla studentéw studiéw niestacjonarnych, Regulaminu studiéw, a takze zapiséw
na obowigzkowe: lektoraty jezykowe, wychowanie fizyczne, szkolenie biblioteczne i szkolenie BHP.
Znajduje si¢ tam rowniez odnosnik do Okna Jakosci, gdzie w sposéb anonimowy uzytkownicy strony
moga zglaszaé¢ problemy i sugestie w zakresie funkcjonowania calego Wydzialu Ekonomicznego.
Podano réwniez dane do kontaktu i terminy dyzuréw Prodziekanéw Wydziatu.

Nawigacja na stronie odbywa si¢ w 5 gléwnych zakladkach. Pierwsza to zakladka O Wydziale.
Zawarto tam m.in. misj¢ i strategie Wydzialu, informacje o Wiadzach Wydziatu, sklad Rad
Programowych oraz zespotéw roboczych wraz z nazwiskami koordynatoréw, Galeria zdjec i filmow.
Nastgpna w kolejnosci jest zakladka Dla Kandydatow. Zapewniono tam kompletne informacje
niezbedne kandydatom na studia na Wydziale Ekonomicznym, w tym: charakterystyki kierunkéw
studidw, szczegdlowe informacje dotyczace rekrutacji, doméw studenckich, stypendiéw i opfat.
Studenci moga réwniez pobra¢ aktualny Informator o studiach. Trzecia z pigciu zaktadek skierowana
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jest do Studentéw. Zawiera kontakty do Dziekanatow poszczegélnych kierunkéw studidw, plany zajec,
linki do wirtualnego dziekanatu (system eHMS) i grafikow dyzuréw wykladowcow. W zakladce
znajdujg si¢ rowniez wykazy opiekunéw rocznikéw 1 stopnia studiéw i wzory podan. Studenci znajda
tam réwniez wzory i wytyczne dotyczace obowiazkowych praktyk i egzaminu dyplomowego,
informacje o wyborach przedmiotéw i grup seminaryjnych, a takze Kotach Naukowych. W czwartej
zakladce (pn. Oferta dydaktyczna) zawarto programy studiéow I i II stopnia, sylabusy przedmiotow,
ofertg studiéw podyplomowych oraz linki do platform edukacyjnych Moodle WE oraz Moodle SGGW.
Ostatnia zakladka to Wspotpraca, podzielona tematycznie na 4 czgéci: szkoly $rednie, media,
gospodarke i wspdlprace miedzynarodowa. Administratorem strony internetowej Wydziatu jest
Dziekan,

Istotnym kanatem dystrybucji informacji pomi¢dzy jednostkami organizacyjnymi Uczelni i
osobami zainteresowanymi takimi informacjami jest strona internetowa SGGW (https://www.sggw.pl/),
zawierajgca 5 gléwnych zakladek: Dia Kandydatéw, Dla Studentéw, Dla Absolwentéw, Dla
Pracownikow oraz Dla Mediéw. Zakladki, podobnie jak na stronie Wydzialu Ekonomicznego, zawieraja
pakiety informacji dla poszczegdinych grup odbiorcdw. W zakladce ,,.Dla Kandydatoéw” dostepne sa
informacje jednostek organizacyjnych zajmujacych si¢ procesem rekrutacji obywateli polskich i
cudzoziemcé6w na poszczegélne kierunki studiéw, informacje dla studentéw nowo przyjetych, dla
kandydatéw z niepetnosprawnoscig. Ponadto znajduja si¢ tam informacje o systemie potwierdzenia
efektow uczenia si¢, odplatnosci za studia i domach studenckich. Druga zakladka, skierowana do
Studentéw, jest kanalem dystrybucji informacji organizacyjnych (IT studentéw, pomocy
psychologicznej, zasobach i funkcjonowaniu biblioteki, biurze karier, samorzadzie studentéw, domach
studenckich, stoléwkach i bufetach), informacji formalno-prawnych (regulaminie studiéw, organizacji
roku akademickiego, pomocy materialnej, link dokumenty do pobrania), mobilnosci miedzynarodowej
(informacje o programach wymiany, o praktykach i stazach), informacji dla studentow z
niepelnosprawnodciag, jakosci ksztalcenia oraz aktywnosci studenckich studentéw. Trzecia zakladka
skierowana do Absolwentoéw zawiera link do serwisu internetowego Biura Karier, gdzie zamieszane sg
m.in. oferty pracy, a takze do oferty studiéw podyplomowych.

W zakladce Dla Pracownika sa opublikowane aktualne wiadomosci dla pracownikéw, baza
przepisow i zarzadzen wewngtrznych oraz przepis6w o szkolnictwie wyzszym, informacje o wspolpracy
migdzynarodowej, wykaz projektéow naukowych, sklad osobowy, przekierowanie do Biblioteki
Gléwnej, IT pracownika, informacje o administracji uczelni, wyniki studenckiej oceny przedmiotow
oraz wytyczne dotyczace zaje¢ prowadzonych w trybie zdalnym. Ostatnia zaktadka — Dla Mediéw —
stanowi kanat komunikacji z interesariuszami z otoczenia spoteczno-gospodarczego: m.in. informacje
prasowe, zdjecia i filmy oraz dane kontaktowe.
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Rysunek 2. Strona gtéwna SGGW
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Strona Uczelni, ponizej 5 gtéwnych zakladek, te same informacje udostepnia w wygodnych
blokach tematycznych, w tym 8 stalych: Aktualnosci, Uczelnia, Nauka, Dydaktyka, Projekty,
Gospodarka, Wspétpraca migdzynarodowa, Kontakt. W zaleznosci od potrzeby te bloki sg uzupehiane
przez dodatkowe kategorie, jak np. Komunikaty SARS-COV-2 czy tez Dzien Otwarty 2021 (ktéry
odbywa si¢ 10 lutego br.). Niezaleznie od zakladek, na stronie Uczelni pojawiaja si¢ najnowsze
informacje o wydarzeniach naukowych, dydaktycznych, organizacyjnych, zyciu Uczelni, link do
SGGW Radio Kampus, Facebook i Youtube, informatora telefonicznego WAZNE INFORMACIE i
Biuletynu Informacji Publicznej (http://bip.sggw.pl/) BIP jest wydzielonym narzedziem komunikacji i
przekazu informacji udostgpniajacym je poprzez menu podmiotowe (Wladze centralne, Struktura
organizacyjna, Wewnetrzne akty prawne), Menu przedmiotowe (Strategia uczelni do 2020 roku, Zasady
finansowania, Zaméwienia publiczne, Oferty pracy, Kontrola zarzadcza, Postepowanie awansowe).
Narzedziem komunikacji elektronicznej pomigdzy pracownikami SGGW a réznymi grupami odbiorcow
informacji jest https:/outlook.office.com/. Kazdego roku Uczelnia publikuje informator dla
kandydatow na studia (zawierajacy aktualne opisy kierunkéw studiéw i warunkéw przyjeé na studia),
dostgpny réwniez na stronie SGGW.
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Biezace informacje, poza strong wydzialowa, publikowane sa takze na profilu Wydzialu na
platformie spoftecznos$ciowej Facebook https://www.facebook.com/we.sggw/. Ponadto, informacje,
ktore powinny jak najszybciej dotrze¢ do szerokiej spolecznosci studentow Wydziatu, sg przesytane do
Samorzadu Studentéw WE, starostéw rocznikéw oraz na grupowe adresy e-mail rocznikéw. Szybki i
skuteczny transfer informacji umozliwia réwniez platforma Teams (czat indywidualny lub wpisy
dokonywane przez wykladowcow na kanalach w zespolach, w ktorych realizowane sg zajecia
dydaktyczne). Informacje, ktére powinny dotrze¢ do wyktadowcow Wydziatu, sa dystrybuowane e-
mailem przez Dziekana, Prodziekanéw, Kierownika Dziekanatu, Dziekanaty i Sekretariat Wydziatu.
Dodatkowo, w Instytuciec Ekonomii i Finanséw, gdzie zatrudnionych jest wigkszo$¢ nauczycieli
akademickich Wydziatu, z uwagi na znaczng liczbe pracownikéw, powolano Zastepce Dyrektora ds.
dydaktyki, ktory $cis§le wspolpracuje z Wydzialem i odpowiada za przekazywanie informacji
nauczycielom akademickim. Swoj profil na platformie Facebook posiada takze Samorzad Studentow
WE i na prosbe Dziekana lub Prodziekanéw publikuje tam stosowne ogloszenia.

Interesariusze z otoczenia spoleczno-gospodarczego bioracy czynny udziat w pracach Wydzialu
zwigzanych z doskonaleniem ksztalcenia, sa informowani na biezaco o najistotniejszych kwestiach
zwigzanych z procesem edukacji. Uczestnicza w posiedzeniach Rad Programowych na Wydziale
Ekonomicznym, wyglaszaja opinie, sa Zrodlem istotnych informacji zwrotnych i niejednokrotnie
promuja informacje o zdarzeniach edukacyjnych i naukowych majacych miejsce w SGGW w
srodowisku tworzacym otoczenie spoleczno-gospodarcze.

9.2. Sposoby, czestosé i zakres oceny publicznego dostepu do informacji, udziatu w ocenie réznych
grup interesariuszy, w tym studentow

Za rozpowszechnianie informacji na Wydziale odpowiadajg: Dziekan, Prodziekani, Sekretariat
Wrydziahuy, Kierownik Dziekanatu oraz Dziekanaty poszczegblnych kierunkéw. Dodatkowo, za
promocje Wydzialu na zewnatrz odpowiada Koordynator ds. promocji Wydzialu razem z
Koordynatorem ds. wspétpracy ze szkolami $rednimi. Wydzial jest rowniez promowany przy okazji
wydawania uczelnianego Informatora oraz wydarzen, takich jak Dzienn Otwarty lub Dni SGGW.

Biezace informacje Wydziat publikuje na stronie internetowej www.we.sggw.pl oraz na profilu
Wydzialu na platformie spolecznosciowej Facebook https://www.facebook.com/we.sggw/. Ponadto,
informacje, ktére powinny jak najszybciej dotrzeé do szerokiej spolecznosei studentow Wydziatu, sg
przesylane do Samorzgdu Studentéw WE, starostéw rocznikOéw oraz na grupowe adresy e-mail
rocznikéw. Szybki i skuteczny transfer informacji umozliwia réwniez platforma Teams (czat
indywidualny lub wpisy dokonywane przez wykladowcow na kanalach w zespotach, w ktérych
realizowane sg zajecia dydaktyczne). Informacje, ktére powinny dotrze¢ do wyktadowcow Wydziahu,
sa dystrybuowane e-mailem przez Dziekana, Prodziekanéw, Kierownika Dziekanatu, Dziekanaty i
Sekretariat Wydzialu. Dodatkowo, w Instytucie Ekonomii i Finanséw, gdzie zatrudnionych jest
wigkszo$¢ nauczycieli akademickich Wydziatu, z uwagi na znaczng liczbg pracownikéw, powolano
Zastepce Dyrektora ds. dydaktyki, ktdry S$cisle wspdlpracuje z Wydzialem i odpowiada za
przekazywanie informacji nauczycielom akademickim.

Wiarygodnosé, cigglosé i powszechny charakter dostepu do informacji, a takze wielokanatowos¢
tego dostgpu, dostosowana do potrzeb konkretnych grup odbiorcéw, umozliwiaja ptynng prace
Wydzialu. Przeptyw informacji oraz jego efekty sa monitorowane przez Dziekana, Prodziekanow i
Kierownika Dziekanatu. Z analizy danych statystycznych dotyczacych strony wynika, ze na przetomie
styczen—luty 2021 liczba odbiorcow wynosita 7089 i charakteryzowata si¢ tendencja wzrostowa.
Aktywno$¢ dotyczaca postow wynosita 1139 i byla o 28% wyzsza w odniesieniu do okresu
poprzedniego. Kolejnym wskaznikiem strony jest ,zasigg posta”, ktéry w omawianym okresie
zwigkszyl si¢ 0 60%. W tym czasie zwigkszyla sig¢ tez liczba polubien na stronie przez nowe osoby o
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33%. Dodatkowo na Wydziale Ekonomicznym w ramach Akademii Przedsigbiorczosci WE SGGW
powstata strona na Facebooku dedykowana uczniom szkét srednich. Strona ta ma charakter
informacyjno-promocyjny. Powstala ona jako grupa skupiajaca uczestnikéw Akademii
Przedsigbiorczosci WE SGGW. Na stronie zamieszczane sg informacje dotyczace wykladow w
Akademii, przypominajace o terminach testéw, czy dodatkowych wykladach. Obecnie strona skupia
177 uczestnikéw. Adres strony: www.facebook.com/groups/735256780557808.

Dodatkowe informacje, ktére uczelnia uznaje za waine dla oceny kryterium 9:

Akademia Przedsigbiorczosci WE SGGW to program edukacji ekonomicznej przeznaczony dla
uczniéw szkét $rednich prowadzony w Szkole Giéwnej Gospodarstwa Wiejskiego w Warszawie na
Wydziale Ekonomicznym (od roku 2015). Celem Akademii jest przyblizenie zagadnien zwigzanych z
przedsigbiorczoscia, przedstawienie postaw przedsigbiorczych, wskazanie na koniecznosé rozwijania
pomystow innowacyjnych i aktywnosci edukacyjnej wsrdd  miodych ludzi
(www.akademiaprzedsiebiorczosci.sggw.pl).

Uczniowie szkét Srednich, zgloszonych do Akademii, w trakcie roku akademickiego uczestnicza
w cyklu wyktadow z zakresu: ekonomii, zarzadzania, finanséw i rachunkowosci, logistyki, agrobiznesu
itp. Akademia Przedsigbiorczosci WE SGGW” sklada si¢ z dwoch etapéw:

* I etap - to zajecia w ramach Akademii - jest to cykl wykladéw zwiazanych z
przedsigbiorczoscig. Program Akademii obejmuje wyktady tematyczne, warsztaty edukacyijne,
zajecia z kreowania kariery zawodowej. Zajecia realizowane sa w formie wykladéw e-
learningowych poprzez MS Teams lub Zoom i na platformie Moodle.

* II etap - to konkurs z zakresu przedsigbiorczosci, gdzie Laureaci Konkursu uzyskuja Indeks
na WE, czyli moga studiowa¢ na jednym z pigciu kierunkéw realizowanych na Wydziale
Ekonomicznym SGGW.

Zapisy rozpoczynaja si¢ corocznie we wrzesniu i trwaja do polowy pazdziernika. Zajecia
rozpoczng si¢ w listopadzie i sg realizowane corocznie do maja. Akademia Przedsigbiorczosci powstata
w 2015 roku jako Akademia Przedsigbiorczosci WNE SGGW. W 2019 r. nastgpila zmiana nazwy
Wydziatu i korekta nazwy Akademii na Akademia Przedsigbiorczosci WE SGGW. W pierwszym roku
dzialalnosci Akademia konczyta si¢ na I etapie. Dwustopniowy podziat jest od 2016 roku. Obecnie jest
realizowana VI edycja. W finale kazdej edycji Akademii najlepszym uczestnikom przyznawane sa
indeksy na Wydzial Ekonomiczny. Zainteresowanie uczestnictwem w Akademii jest duze, a analiza z
2018 roku ujawnila znaczacy udzial wsréd studentéw pierwszego roku studiéw I stopnia, bedacych
absolwentami szkol, ktére braly udzial w Akademii Przedsiebiorczosci. Dowodzi to, ze Akademia
Przedsigbiorczosci WE stanowi doskonala okazje do skutecznego udostepniania publicznie informaciji
o warunkach przyje¢ na studia, programie studiéw, jego realizacji i perspektywach zawodowych
przyszlych absolwentéw. Studia na Wydziale Ekonomicznym podejmujg nie tylko laureaci Akademii,
lecz réwniez zainteresowani przez uczestnictwo w zajeciach Akademii zdobywcey dalszych miejsc w
rankingu. Wydziat Ekonomiczny (wczesniej Wydziat Nauk Ekonomicznych), bierze réwniez udziat w
inicjatywie Wydzialu Socjologii i Pedagogiki (wczes$niej Wydziat Nauk Spotecznych) SGGW, jaka sa
spotkania w ramach projektu ,,Od Pierwszaka do Zaka” — polegajace na rozbudzaniu ciekawosci
przedszkolakow i uczniéw najmiodszych klas szkél podstawowych, a jednoczesnie promowaniu
Wydziatéw i Uczelni.
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Kryterium 10. Polityka jakosci, projektowanie, zatwierdzanie, monitorowanie, przeglad i
doskonalenie programu studiéw

10.1 Nadzér merytoryczny, organizacyjny i administracyjny nad kierunkiem studiow w tym
kompetencje i zakres odpowiedzialnosci w zakresie ewaluacji i doskonalenia jakosci ksztalcenia na
kierunku

Organizacja procesu ksztalcenia na kierunku Finanse i rachunkowo$¢ odbywa si¢ w oparciu o
ustawe Prawo o szkolnictwie wyzszym i nauce (Dz.U. z dnia 30 sierpnia 2018 r. poz. 1668), Polska
Rame Kwalifikacji, a takze obowiazujace w SGGW przepisy (Statut Uczelni, Regulamin Studiéw,
Zarzadzenia Rektora). Zgodnie ze Statutem SGGW (01.10.2019), do zadan Dziekana nalezy
sprawowanie biezacego nadzoru merytorycznego nad procesem ksztalcenia w ramach kierunkow
studiéw prowadzonych na wydziale. Kompetencje Dziekana zdefiniowane sa w Statucie SGGW oraz
Regulaminie organizacyjnym SGGW (Zarzadzenie Rektora nr 46/2019, zal. 10.1). Dziekan positkuje
si¢ opiniami, zaleceniami i uwagami zebranymi i wypracowanymi przez Rade Programowa (wczesniej:
Rade Wydzialu), Zespot Roboczy ds. Dydaktyki (wczesniej: Wydziatlowa Komisj¢ ds. Dydaktyki),
Koordynatora ds. Jakosci Ksztalcenia (wczesniej: Pelnomocnika Dziekana ds. Jakosci Ksztalcenia),
Prodziekana oraz interesariuszy wewnetrznych (tj. kadry prowadzacej ksztalcenie, studentow,
Samorzadu Studentéw Wydziatu) i zewngtrznych (pracodawcow i absolwentéw kierunku).
Interesariusze sa czlonkami Rady Programowej oraz zespoléw roboczych pracujacych przy Radach
Programowych - prezentuja swoje opinie i uwagi na posiedzeniach zespoléw oraz Rad. W przypadku
Wydzialu Ekonomicznego — sa dwie Rady Programowe: w dyscyplinie Ekonomia i finanse oraz w
dyscyplinie Nauki o zarzadzaniu i jakosci, przy czym tylko ta pierwsza dotyczy kierunku Finanse i
rachunkowos¢.

Nadzor biezacy nad realizacja programu studiéw sprawuja Prodziekani w oparciu o Regulamin
Studiéw SGGW w Warszawie, natomiast kompetencje Prodziekanow zdefiniowane zostaly w Statucie
SGGW. Na podstawie programu studiéw Prodziekan ze wsparciem administracyjnym Dziekanatu ustala
semestralny i tygodniowy uklad przedmiotow, liczebnoé¢ grup studenckich, przebieg sesji
egzaminacyjnej oraz monitoruje za pomocg eHMS postepy studentéw w nauce. Prodziekan zatwierdza
tematy prac dyplomowych, promotoréw i recenzentéw oraz dba o prawidtowy przebieg egzaminow
dyplomowych zgodnie z zasadami dyplomowania zawartymi w Regulaminie Studiéw oraz Wytycznych
dotyczacych prac dyplomowych na Wydziale Ekonomicznym SGGW w Warszawie obowiazujacych od
lutego 2020 roku. Do zadan prodziekana nalezy wydawanie decyzji administracyjnych, postanowien i
innych rozstrzygni¢¢ okreslonych regulaminem studiéw, w indywidualnych sprawach studentéw
wydzialu zwigzanych z tokiem ich studiéw Prodziekan wraz z wydzialowym Koordynatorem ds.
réwnego traktowania pracownikéw i studentéw dba o wlasciwe relacje pomiedzy studentami i
nauczycielami akademickimi oparte o wzajemny szacunek oraz podejmuje si¢ mediacji w sprawach
spornych,

W kwestii ewaluacji i doskonalenia jakosci ksztalcenia na kierunku studiéw osobami
odpowiedzialnymi sg Dziekan, Prodziekan, Dyrektorzy/Zastgpcy Dyrektorow Instytutow oraz
Koordynator ds. Jakosci Ksztalcenia zgodnie z ich zakresem kompetencji. Osobami wspotdzialajgcymi
w tym zakresie sg czlonkowie Zespotu ds. Jakosci Ksztalcenia oraz pozostate Zespoly dzialajace przy
Radzie Programowej. Osobami odpowiedzialnymi za realizacje Wewnetrznego Systemu Zapewniania i
Doskonalenia Jakosci Ksztatlcenia na Wydziale Ekonomicznym oraz rozwijanie kultury jakosci
odpowiedzialni sa wszyscy cztonkowie spolecznosci Wydzialu Ekonomicznego SGGW, prowadzacy
zajecia na Wydziale oraz studenci.

Do obowigzkdéw Koordynatora ds. Jakosci Ksztalcenia nalezy: koordynacja, organizacja oraz
dziatania majgce na celu zapewnienie i doskonalenie jakosci ksztalcenia, a takze przeglad i doskonalenie

Wewnetrznego Systemu Zapewniania i Doskonalenia Jakosci Ksztalcenia na Wydziale Ekonomicznym
(zat. 10.2).
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10.2 Zasady projektowania, dokonywania zmian i zatwierdzania programu studiow

Zasady projektowania i dokonywania zmian w programie studiéw na Wydziale Ekonomicznym
sg zgodne z odpowiednimi Rozporzadzeniami Ministra Nauki i Szkolnictwa Wyzszego (Ministra Nauki
i Edukacji), ustawa z dnia 22 grudnia 2015 r. o Zintegrowanym Systemie Kwalifikacji, Polska Ramg
Kwalifikacji oraz uchwatami Senatu SGGW w sprawie wytycznych dla rad podstawowych jednostek
organizacyjnych Szkoly Gléwnej Gospodarstwa Wiejskiego w Warszawie w zakresie projektowania
programéw ksztalcenia dla studiéw pierwszego stopnia oraz drugiego stopnia. Projektowanie,
dokonywanie zmian i zatwierdzanie programéw studiéw zostato szczegélowo opisane w procedurach
Wewngtrznego Systemu Zapewniania i Doskonalenia Jako$ci Ksztalcenia na Wydziale Ekonomicznym:
»Uruchamianie i rozwdj kierunkéw i specjalizacji®, ,,Opracowanie i doskonalenie modutéw i
przedmiotéw” oraz ,,Warunki wprowadzania, zawieszania, wycofywania oraz wyboru przedmiotéw
fakultatywnych”.

Modernizacja programoéw studiow jest powodowana zmiennoscia rynku pracy, a zatem
koniecznoscia dostosowania profilu absolwenta do potrzeb zglaszanych przez pracodawcéw oraz
postegpem naukowym w zakresie danego kierunku studiéw. Zmiany wprowadzane w programach
studiow sg réwniez odpowiedzig na opinie studentéw, przedstawiane w wypetnianych przez nich
corocznych ankietach oraz wnioskéw z corocznej weryfikacji efektow uczenia si¢ przeprowadzanej
przez koordynatoréw przedmiotéw (analiza formularzy WEK).

Na podstawie wnioskéw z przegladu programéw studiéw dotychczas prowadzonych kierunkéw
podejmowana jest decyzja o wprowadzeniu zmian do programu studiéw (analiza jest dokonywana raz
w roku, a aktualizacja w miar¢ potrzeb). Decyzj¢ o rozpoczeciu prac nad zmianami w programie
podejmuje Dziekan po uzyskaniu opinii wlasciwych Rad Programowych (w przypadku kierunku
Finanse i rachunkowo$¢ jest to Rada Programowa w dyscyplinie Ekonomia i finanse). Dziekan powoluje
Zesp6t do wprowadzenia zmian w programie studiéw dla danego kierunku okreslajac jego zadania.

W oparciu o decyzj¢ Dziekana, prace nad zmianami w programie studiéw rozpoczyna
Koordynator ds. efektow uczenia si¢ wraz z zespolem roboczym — a w przypadku studidw
prowadzonych w jezyku angielskim - Koordynator ds. studiéw anglojezycznych wraz z zespolem
roboczym. Na potrzeby wprowadzenia zmian w programie studiéw dla danego kierunku przyjmuje sie
plan i harmonogram dzialan. Prace nad wprowadzeniem zmian w programie studiéw dla danego
kierunku stanowia dane wejsciowe do corocznego przegladu Systemu. Realizacje planu i
harmonogramu dziatan monitoruje Dziekan. Opracowanie nowych tresci ksztalcenia i/lub
przedmiotowych efektéow uczenia moduléw/przedmiotéw jest powierzane ekspertom z zakresu
przedmiotowej dziedziny oraz dyscypliny. Zmodyfikowany program studiéw jest opiniowany przez
Zespot ds. Jakosci Ksztalcenia oraz Rade Programowa, wlasciwg Rade Dyscypliny a nastepnie
zatwierdzany przez Senat SGGW.

10.3 Sposoby i zakres bieigcego monitorowania oraz okresowego przeglgdu programu studiéw oraz
grodla informacji wykorzystywanych w tych procesach

Weryfikacja programu studiéw polega na ocenie poszczegélnych moduléw/przedmiotow,
stosujgc rozne kryteria. Okresowe przeglady programu studiow wykonuje si¢ po zakoficzeniu kazdego
roku akademickiego. W procesie monitorowania wykorzystuje sie opinie interesariuszy wewnetrznych
(prowadzacy, studenci) i zewnetrznych. Po zakoniczeniu kazdego semestru koordynatorzy
moduléw/przedmiotow wypetniaja formularz weryfikacji efektéw ksztalcenia dla kazdego z
moduléw/przedmiotéw, w ktérym oceniajg czy oceny koncowe, potwierdzaja uzyskanie zatozonych
efektéw uczenia si¢ / ksztalcenia opisanych w sylabusie przedmiotu oraz oceniaja, czy tresci
programowe, formy i metody dydaktyczne pozwalaja na osiagniecie zatlozonych efektéw uczenia sig /
ksztalcenia w kolejnym cyklu, czy tez moze wymagaja zmian (ze wskazaniem, jakiego rodzaju miatby
to by¢ rozwigzania). Monitoring programu prowadzony jest takze przez studentéw z wykorzystaniem

Profil Ogélnoakademicki | Ocena programowa | Raport Samooceny | pka.edu.pl 109



elektronicznej ankiety zamieszczonej w systemie e-HMS, po zakonczeniu semestru, w ktdrym
realizowane sg oceniane zajecia. W anonimowej ankiecie kazdy student moze wyrazi¢ swojg opini¢ na
temat treSci przekazywanych podczas zajeC, sposobu realizacji zajeé, sposobu oceniania, a takze
stosunku prowadzacego do studentow.

Koordynator ds. Jakosci Ksztalcenia (wczesniej: Pelnomocnik Dziekana ds. jakosci ksztalcenia)
analizuje wyniki ankiet oraz poddaje ocenie poziom satysfakcji studentdéw z programu studidw,
warunkéw studiowania, wsparcia w procesie uczenia si¢. Z przeprowadzonej analizy sporzadzany jest
roczny raport, przekazywany nastepnie Dziekanowi Wydziatu i prezentowany na posiedzeniu Rady
Programowej (wczesniej: Rady Wydzialu). W monitoringu programu studiéw biora udzial takze
absolwenci kierunku, ktérzy wypelniaja ankiete badania loséw zawodowych absolwentéw bezposrednio
po ukonczeniu studidéw, jak réwniez po 3 i po 5 latach od ukonczenia studiéw, co umozliwia $ledzenie
sciezek kariery absolwentow (przy wykorzystaniu systemu ELA). Innym narzedziami
wykorzystywanym podczas monitoringu programu sg raporty z corocznej weryfikacji jakosci prac
dyplomowych, protokoly z przeprowadzonych hospitacji, opinie studentéw po odbytych praktykach, a
takze opinie potencjalnych pracodawcow, ktérzy oceniaja zgodno$¢ programu studidow z potrzebami
otoczenia spoleczno-gospodarczego.

Rezultatem prowadzonego monitoringu moze byé wprowadzenie nowego przedmiotu, usunigcie
przedmiotu, zmiana kolejnosci przedmiotéw pomiedzy semestrami/latami studiéw, korekta opisu
efektow ksztalcenia, korekta w siatce godzin lub zmiana punktacji ECTS danego przedmiotu.
Opracowanie tresci ksztalcenia i przedmiotowych efektow uczenia si¢ nowych modutéw/przedmiotéw
przeprowadza si¢ zgodnie z potrzebami ksztalcenia. W tym celu przygotowuje si¢ sylabus
przedmiotu/modutu z uwzglednieniem kierunkowych efektéw uczenia sig. Zadanie to powierza si¢
koordynatorom moduléw. Proponowany program przedmiotu/modutu musi byé zaopiniowany przez
odpowiednia rade programowa, a nastepnie zaakceptowany stosowng uchwatg Senatu SGGW.

Weryfikacja potrzeby zmian w zakresie treSci ksztalcenia juz prowadzonych
przedmiotéw/modutéw dokonywana jest m.in. na podstawie analizy WEK, do§wiadczenia koordynatora
i analizy ankiet studenckich. W przypadku wprowadzenia nowych tresci ksztalcenia, pociagajacych
konieczno$¢ zmian zakladanych przedmiotowych efektéw uczenia si¢, postgpowanie jest analogiczne
do opracowywania programu nowych przedmiotéw/modutéw. Monitorowanie programu ksztalcenia do
30 wrzesnia 2019 r. bylo prowadzone przez Komisj¢ ds. Dydaktyki, od 01.10.2019 jest prowadzone
przez Rad¢ Programowa, Zespot ds. jakosci ksztalcenia, Zespdt ds. efektow uczenia si¢ oraz Zespot ds.
hospitacji.

10.4 Sposoby oceny osiggniecia efektow uczenia sie priez studentow ocenianego kierunku, z
uwzglednieniem poszczegolnych etapow ksztalcenia, jego zakoriczenia oraz przydatnosci efektow
uczenia si¢ na rynku pracy lub w dalszej edukacji, jak tez wykorzystania wynikow tej oceny w
doskonaleniu programu studiow

Na kierunku Finanse i rachunkowo$é, ewaluacja osiggania przez studentéw zalozonych w
programie (sylabusach) efektow uczenia si¢ w zakresie wiedzy i umiejetnosci jest dokonywana
systematycznie poprzez egzaminy i zaliczenia pisemne (opisowe i testowe), kolokwia, projekty,
prezentacje multimedialne, egzaminy z praktyk, analiz¢ materiatow Zrédlowych podczas seminariéw
dyplomowych, a takze egzamin dyplomowy licencjacki 1 magisterski. Ocena osiggania przez studentéw
kompetencji spolecznych odbywa si¢ w czasie realizacji zadan grupowych w czasie ¢wiczen
audytoryjnych, laboratoryjnych i terenowych.

Po zakonczeniu semestru koordynatorzy moduléw/przedmiotéw wypelniaja formularz
weryfikacji efektéw ksztalcenia (WEK). Koordynator ds. Jakosci Ksztalcenia (wcze$niej — na WNE:
Pelnomocnik Dziekana ds. jakosci ksztalcenia) wraz z Zespolem roboczym ds. jakosSci ksztalcenia
poddaje szczegdtowej analizie formularze WEK oraz przygotowuje roczny raport z monitoringu
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weryfikacji efektow ksztalcenia /uczenia sig, ktory przekazywany jest Dziekanowi Wydziali, a
nastepnie prezentowany i dyskutowany na posiedzeniu Rady Programowej. Wnioski z analizy
formularzy WEK stosowane sa w pracach nad doskonaleniem programu studiow.

10.5 Udzial interesariuszy w doskonaleniu programu

W procesie doskonalenia programu studiéw pod wzgledem doboru tresci programowych, ich
zgodnosci z efektami uczenia sig, jak rowniez aktualnoéci i przydatnosci zawodowej przekazywane;j
wiedzy, biora udzial interesariusze wewnetrzni i zewnetrzni.

Studenci po kazdym semestrze moga ocenia¢ zrealizowane przedmioty w anonimowej ankiecie
udostgpnionej w systemie eHMS. Kazdy student moze wyrazi¢ swojg opini¢ na temat tresci
przekazywanych podczas zajeé, sposobu realizacji zajeé, sposobu oceniania, a takze stosunku
prowadzacego do studentéw. Wyniki ankiety stanowig istotng przestanke modyfikacji poszczeg6lnych
przedmiotéw, a takze programu studiéw. Ponadto studenci mogli/moga wyrazaé swoje opinie oraz
zgtasza¢ podparte merytorycznymi argumentami propozycje zmian w zakresie programu studiow i
sposobow weryfikacji osiggania efektow uczenia si¢ w rozmowach z Prodziekanem, podczas posiedzen
Zespotu roboczego ds. Efektéw Uczenia si¢ i Zespotu roboczego ds. Jakosci Ksztalcenia oraz Rady
Programowej, w ktorej przedstawiciele studentéw uczestnicza. Roéwniez koordynatorzy
przedmiotéw/moduléw majg mozliwosé zglaszania potrzeb zmian w tresciach programowych, formach
i metodach dydaktycznych oraz sposobach weryfikacji efektéw uczenia si¢ i formach ich dokumentacji.

Poglady zewngtrznych interesariuszy, w tym przedstawicieli przedsigbiorstw i instytucji, ktére
przyjmujg studentéw na praktyki, sa poddawane uwaznej analizie i uwzgledniane podczas
projektowania i doskonalenia programu nauczania. Podczas realizacji praktyki zawodowej, efekty
uczenia si¢ uzyskane przez studenta w zakresie wiedzy, umiejetnosci i kompetencji spolecznych sa
bezposrednio weryfikowane przez oczekiwania pracodawcéw w danym miejscu pracy. Pisemne opinie
o studentach, formulowane przez pracodawcéw, zestawia si¢ z opiniami studentéw. Efektem tej
konfrontacji sg postulaty kierowane do wladz Wydziatu Ekonomicznego w zakresie proponowanych
zmian programowych.

Wydzial w ksztaltowaniu koncepcji ksztalcenia uwzglednia potrzeby rynku pracy artykutowane
przez praktykéw bedacych czlonkami Rad Programowych. W lipcu 2020 roku dokonano korekt
programéw studiow, w szczegdlnosci obejmujacych zmiany formy na zaliczenie na oceng w przypadku
niskiego udzialu procentowego egzaminu w wadze konicowej zaliczajacej przedmiot (np. Psychologia
pracy i Polityka gospodarcza na studiach pierwszego stopnia oraz Prawo gospodarcze i Metody oceny
projektéw na studiach drugiego stopnia). Ujednolicono réwniez zapisy w zakresie oferty przedmiotow
do wyboru kierunkowych oraz dowolnych.

10.6. Sposoby wykorzystania wynikéw zewngtrznych ocen jakosci ksztalcenia i sformutowanych
zaleceri w doskonaleniu programu ksztalcenia na ocenianym kierunku

Rozwo¢j kierunku Finanse i rachunkowos¢ odbywa si¢ we wspdlpracy z interesariuszami
zewnetrznymi 1 wewngtrznymi. Dla Wydzialu waznym interesariuszem jest Polska Komisja
Akredytacyjna. Zalecenia formulowane przez Zespoly wizytujace i oceniajgce Wydzial zawsze sa
szczegblowo analizowane i uwzgledniane na etapie doskonalenia programéw ksztalcenia oraz rozwoju
Wewnetrznego Systemu Zapewniania i Doskonalenia Jako$ci Ksztatcenia. Ostatnia ocena PKA na
Wydziale Nauk Ekonomicznych miata miejsce w dniach 20-22 maja 2015 roku - byla to ocena
instytucjonalna. W raporcie z tej oceny sformutowano cenne zalecenia, na podstawie ktérych podjeto
dzialania korygujace i doskonalace w odniesieniu do wszystkich kierunkéw studiéw realizowanych na
WE, w tym kierunku Finanse i rachunkowos¢.

W efekcie zalecei PKA zostal opracowany i wdrozony jednolity mechanizm gromadzenia,
analizowania i wykorzystywania informacji w zakresie Wewnetrznego Systemu Zapewniania i

Profil Ogdlnoakademicki | Ocena programowa | Raport Samooceny | pka.edu.pl 111



Doskonalenia Jakosci Ksztalcenia na Wydziale Ekonomicznym SGGW (wersja 3.0). System ten
podlega regularnej ocenie skutecznosci funkcjonowania i doskonaleniu w ramach corocznych
przegladow. W ich trakcie dokonuje si¢ weryfikacji skutecznosci struktur, proceséw i narzedzi
zarzadzania jakoscig ksztalcenia funkcjonujacych na Wydziale Ekonomicznym, a takze zasobow
niezbednych do prowadzenia ksztalcenia. Koordynator ds. Jako$ci Ksztalcenia wraz z Prodziekanami,
po zakonczeniu roku akademickiego, sporzadzaja Raport z zapewnienia i doskonalenia jakosci
ksztakcenia na wszystkich kierunkach studiéw prowadzonych na Wydziale, takze na kierunku Finanse i
rachunkowo$¢. Nastepnie raport przedkladany jest Dziekanowi i opiniowany przez wlasciwe Rady
Programowe. Nastepnie raport jest przesytany do Pelnomocnika Rektora ds. Jakosci Ksztatcenia, ktory
poddaje go analizie — wnioski przedstawiane sa p6zniej Senatowi SGGW w Warszawie. W rezultacie
opisane powyzej dokumenty tworza System, ktéry umozliwia dokonywanie regularnej, rzetelnej i
wielowymiarowej oceny jakosci ksztalcenia, uwzgledniajacej takze opinie interesariuszy wewngtrznych
i zewnetrznych oraz stanowi wiarygodng podstawe do jego dalszego doskonalenia. Implementowane
dzialania s3 ze sobg powigzane w spojny system usprawniajacy przeplyw informacji pomigdzy
studentami, nauczycielami akademickimi, osobami uczestniczacymi w procesie doskonalenia jakosci
ksztalcenia, a takze wladzami Wydziatu oraz SGGW w Warszawie.

Dodatkowo, zgodnie z zaleceniami, w latach 2019-2020 w ramach wsparcia o0s6b
niepelnosprawnych uzupetiono zasoby Wydziatu Ekonomicznego o 5 petli indukcyjnych, 2 urzadzenia
lektorskie, 6 stolikéw dla niepelosprawnych, 6 szt. Programu powickszajacego zawarto$¢ ekranu
Windows oraz 4 sztuki programu powiekszajaco-udzwigkawiajacego.

Dodatkowe informacje, ktére uczelnia uznaje za wazne dla oceny kryterium 10:

Jednym z narzedzi wykorzystywanych podczas monitoringu programu studiow sg raporty z
corocznej weryfikacji jakosci prac dyplomowych (zaf. 10.3). Zgodnie z Wewngtrznym Systemem
Zapewniania i Doskonalenia Jako$ci Ksztalcenia na Wydziale Ekonomicznym SGGW, po zakoniczeniu
roku akademickiego Koordynator ds. Jakosci Ksztalcenia pobiera z Dziekanatu list¢ prac dyplomowych
obronionych w danym roku. Dane dotyczgce danego kierunku przekazywane sa do komisji sktadajacej
sie z co najmniej dwoch pracownikow instytutu, do ktorego zostal przypisany dany kierunek, w tym co
najmniej jednego pracownika samodzielnego, z prosba o dokonanie weryfikacji zgodnoéci z dyscypling,
efektami uczenia si¢ oraz o okre§lenie jako$ci merytorycznej i formalnej prac. Komisja podczas
weryfikacji prac dyplomowych obronionych w roku akademickim 2019/2020 dokonata analizy
ilosciowej i jakoéciowe]j na kierunku Finanse i rachunkowos$¢ w oparciu o probke prac dla studiéw
stacjonarnych i niestacjonarnych. Wybrano 5% prac, w tym 2,5% prac dyplomowych w ktérych
studenci mieli najnizszg (grupa 1) i najwyzsza (grupa 2) rednia ze studiéw tacznie. Prace do weryfikacji
udostepniane sa komisji wraz z dokumentacja towarzyszaca (recenzje, wyniki z programu JSA) przez
dziekanaty. Dokonano osobnego wyboru prac dyplomowych w podziale na studia 1i II stopnia. Komisja
przedklada sprawozdanie z weryfikacji Koordynatorowi ds. Jakosci Ksztatcenia, ktéry przedstawia je
Dziekanowi. Wyniki weryfikacji s3 omawiane oraz opiniowane na posiedzeniach wilasciwej Rady
Programowe;.

Ewaluacja programéw studiéw polega rowniez na cyklicznej ocenie spojnosci celéw ksztalcenia
ze strategig Wydziatu Ekonomicznego oraz ze strategia SGGW. Istotne jest, ze ocena koncepcji, tresci
i celow ksztalcenia ma charakter wielopoziomowy 1 jest oparta na wielu wiarygodnych podstawach:
opiniach studentéw, sugestiach koordynatoréw, propozycjach interesariuszy z otoczenia spoteczno-
gospodarczego, szansach szybkiego znajdowania satysfakcjonujacej pracy absolwentéw oraz
mozliwoéciach kontynuowania ksztalcenia. To wszystko minimalizuje ewentualne ryzyko
niedopasowania absolwentéw kierunku Finanse i rachunkowo$¢ do zmieniajgcych sig potrzeb rynku
pracy.
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11. Dodatkowe informacje w zakresie organizacji procesu Kksztalcenia na Wydziale
Ekonomicznym z wykorzystaniem metod i technik ksztalcenia na odleglosé

SEMESTR LETNI 2019/2020

W zwigzku z czasowym ograniczeniem funkcjonowania niektérych podmiotéw systemu
szkolnictwa wyzszego i nauki w Polsce wynikajacym z zapobiegania, przeciwdzialania i zwalczania
COVID-19, podstawowymi uregulowaniami dotyczacymi organizacji zdalnego procesu ksztatcenia w
SGGW i na Wydziale Ekonomicznym w semestrze letnim byty:

Rozporzadzenie Ministra Nauki i Szkolnictwa Wyzszego z dnia 11 marca 2020 r. w sprawie
czasowego ograniczenia funkcjonowania niektérych podmiotéw systemu szkolnictwa
wyzszego i nauki w zwigzku z zapobieganiem, przeciwdziataniem i zwalczaniem COVID-19.

Zarzadzenie nr 18 Rektora Szkoly Gléwnej Gospodarstwa Wiejskiego w Warszawie z dnia
11 marca 2020 r. w sprawie zapobiegania rozprzestrzeniania si¢ koronawirusa SARS-CoV-2
wérod spotecznosei Szkoly Glownej Gospodarstwa Wiejskiego w Warszawie (zaf. 11.1).

Rekomendacje MNiSW dotyczace ksztalcenia zdalnego z dnia 13.03.2020 r.

Rozporzadzenie ministra nauki i szkolnictwa wyzszego z dnia 16 marca 2020 r. zmieniajace
rozporzadzenie w sprawie czasowego ograniczenia funkcjonowania niektérych podmiotéw
systemu szkolnictwa wyzszego i nauki w zwigzku z zapobieganiem, przeciwdziataniem i
zwalczaniem COVID-19.

Komunikat JM Rektora SGGW z 17.03.2020 r. w sprawie przedluzenia realizacji nauczania
zdalnego w SGGW.

Wskazdéwki Rektorskiej Komisji ds. Jakosci Ksztalcenia dotyczgce informowania i
dokumentowania zaje¢ dydaktycznych realizowanych zdalnie w zwigzku z COVID z dnia
17.03.2020 (zat. 11.2).

Rozporzadzenie ministra nauki i szkolnictwa wyzszego z dnia 23 marca 2020 r. w sprawie
czasowego ograniczenia funkcjonowania niektdrych podmiotéw systemu szkolnictwa
wyzszego i nauki w zwiagzku z zapobieganiem, przeciwdzialaniem i zwalczaniem COVID-19

Komunikat JM Rektora SGGW z 24.03.2020 r. w sprawie przedluzenia realizacji nauczania
zdalnego w SGGW.

Rekomendacje MNiSW dotyczace zajeé, ktore moga by¢ prowadzone z wykorzystaniem
metod i technik ksztalcenia na odleglo$¢, na wszystkich kierunkach studiéw i poziomach
ksztalcenia z dnia 27.03.2020 r.

Rekomendacje MNiSW dotyczace realizacji praktyk na studiach pierwszego i drugiego
stopnia, oraz jednolitych studiach magisterskich z 01.04.2020 r.

Rozporzadzenie ministra nauki i szkolnictwa wyzszego z dnia 9 kwietnia 2020 r. zmieniajace
rozporzadzenie w sprawie czasowego ograniczenia funkcjonowania niektérych podmiotow
systemu szkolnictwa wyzszego i nauki w zwiazku z zapobieganiem, przeciwdziataniem i
zwalczaniem COVID-19.

Komunikat JM Rektora SGGW z 09.04.2020 r. w sprawie przedluzenia realizacji nauczania
zdalnego w SGGW.

Ustawa z dnia 16 kwietnia 2020 r. o szczegdlnych instrumentach wsparcia w zwiazku z
rozprzestrzenianiem si¢ wirusa SARS-CoV-2.

Rozporzadzenie ministra nauki i szkolnictwa wyzszego z dnia 24 kwietnia 2020 r.
Zmieniajace rozporzadzenie w sprawie czasowego ograniczenia funkcjonowania niektérych
podmiotéw systemu szkolnictwa wyzszego i nauki w zwiazku z zapobieganiem,
przeciwdzialaniem i zwalczaniem COVID-19.

Komunikat JM Rektora SGGW z 24.04.2020 r. w sprawie przediuzenia realizacji nauczania
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zdalnego w SGGW.

e Rozporzadzenie ministra nauki i szkolnictwa wyzszego z dnia 21 maja 2020 r. w sprawie
czasowego ograniczenia funkcjonowania niektérych podmiotéw systemu szkolnictwa
wyzszego i nauki w zwiazku z zapobieganiem, przeciwdzialaniem i zwalczaniem COVID-19

e  Zarzadzenie nr 32 Rektora Szkoty Gtéwnej Gospodarstwa Wiejskiego w Warszawie z dnia
21 maja 2020 r. w sprawie zasad funkcjonowania uczelni od dnia 25 maja 2020 r. oraz
zapobiegania rozprzestrzenianiu si¢ wirusa SARS-Cov-2 wérdd spotecznosci Szkoty Gléwnej
Gospodarstwa Wiegjskiego w Warszawie (zal. 11.3).

e  Zarzadzenie nr 33 Rektora Szkoty Glownej Gospodarstwa Wiejskiego w Warszawie z dnia
22 maja 2020 r. zmieniajace Zarzadzenie nr 32 (zal. 11.4).

e  Zarzadzenie nr 39 Rektora Szkoly Gléwnej Gospodarstwa Wiejskiego w Warszawie z dnia
15 czerwca 2020 roku w sprawie zasad weryfikacji osiagania efektow uczenia sie okreslonych
w programie studiow w formie zdalnej poza siedziba Uczelni z wykorzystaniem $rodkow
technologii informatycznych (zal 11.5).

e Zarzadzenie nr 46 Rektora Szkoty Gtéwnej Gospodarstwa Wiejskiego w Warszawie z dnia
26 czerwca 2020 roku w sprawie zasad przeprowadzania egzamindéw dyplomowych poza
siedziba Uczelni z wykorzystaniem $rodkéw komunikacji elektronicznej (zal. 11.6).

Wiadze Wydzialu wraz z interesariuszami wewnetrznymi i zewnetrznymi na biezaco
monitorowali proces zdalnego nauczania oraz mozliwosci realizacji programdéw studiéw i efektow
uczenia si¢ w stanie zagrozenia epidemiologicznego na Wydziale.

W czasie zagrozenia epidemiologicznego odbywaly si¢ spotkania Dziekanéw i Prodziekanow z
Kolegium Rektorskim, systematycznie spotykaly si¢ wladze Wydzialu Ekonomicznego w celu
omawiania i monitorowania na biezaco spraw zwigzanych z wykorzystaniem metod i technik
ksztalcenia na odleglosc. Odbyly sie¢ réwniez dwie Rady Programowe dyscypliny Ekonomia i Finanse
oraz Nauki o Zarzadzaniu i Jakosci Wydzialu Ekonomicznego z udzialem studentéw i przedstawicieli
otoczenia spoleczno-gospodarczego (MS Teams: 04.05.2020 r. oraz 01.07.2020 r.).

W okresie zawieszenia zaje¢ w siedzibie Uczelni, Dziekan i Prodziekani oraz pracownicy
dziekanatu utrzymywali kontakt ze starostami poszczegélnych rocznikéw (telefon, mail, MS Teams).
Poprzez starostéw roku zbierano informacje dotyczace mozliwosci odbywania zajeé poza siedziba
Uczelni (dostep do Internetu, sprzet, warunki lokalowe).

Ogoélnodostgpne narzedzia informatyczne wspierajace nauczanie zdalne w SGGW
wykorzystywane w nauczaniu z wykorzystaniem metod i technik ksztalcenia na odleglo$¢ na wszystkich
kierunkach, w tym na kierunku Finanse i rachunkowos¢ to:

e  Moodle (e.sggw.pl lub Moodle WE)

e Microsoft Teams (od kwietnia 2020 r.)
e Adobe Connect

e Skype

¢ Zoom (uzywany m.in. przez Harvard).

Dodatkowo zostaly opracowane instrukcje do prowadzenia zaje¢ na Moodle (zaf. 11.7) oraz
Adobe Connect, Skype i Zoom (zat. 11.8).

Poniewaz organizacja zaj¢¢ online wymaga skutecznej komunikacji ze studentami — w celu
przekazania kodéw dostgpu do kurséw, konferencji czy transmisji na uczelni korzystano z réznych
narzedzi, pamietajac o zaleceniach zwigzanych z ochrong danych osobowych:

e cHMS: https://ehms.sggw.pl/
e email: do indywidualnego ustalenia ze studentami
o media spolecznosciowe
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¢ komunikatory sieciowe
e Microsoft Teams

W czasie przerwy wakacyjnej Dyrektor Instytutu Ekonomii i Finanséw oraz Dziekan Wydziatu
Ekonomicznego zakupili niezbedne komputery przenosne, shichawki z mikrofonem, glo$niki
komputerowe, mikrofony do komputera. Ponadto zesp6t SGGW TV wspomaga nagrania wyktadéw do
zamieszczenia na platformie YouTube.

Po ukazaniu si¢ Zarzadzenia nr 18 Rektora Szkoly Gléwnej Gospodarstwa Wiejskiego w
Warszawie z dnia 11 marca 2020 r. w sprawie ,,Zapobiegania rozprzestrzeniania si¢ koronawirusa
SARS-CoV-2 wsrdd spotecznosci Szkoly Gloéwnej Gospodarstwa Wiejskiego w Warszawie”, na
spotkaniu Kolegium Rektorskiego z Dziekanami i Prodziekanami Wydzialéw SGGW w dniu 12 marca
2020 r., podjeto natychmiastowe kroki wprowadzenia, w zakresie mozliwym do realizacji, ksztalcenia
zdalnego studentéw. Wszyscy koordynatorzy przedmiotéw realizowanych na kierunku Finanse i
rachunkowo$¢ zostali zobowigzani do rozwazenia i przedlozenia mozliwosci prowadzenia zajeé w
trybie zdalnym z wykorzystaniem technik zdalnych np. Moodle, MS Teams, Zoom, Skype, Adobe
Connect, eHMS, Facebook, YouTube, e-mail.

Nastepnie Dziekanat Wydzialu, korzystajac z adreséw mailowych poszczeg6lnych rocznikéw i
telefonow starostow wszystkich pozioméw i lat studiow przekazal wstepne informacje dotyczace
uruchomienia zaj¢¢ w trybie zdalnym. Kolejne informacje i komunikaty dla studentéw i pracownikéw
zwigzane z zaistnialy sytuacja byly i nadal sa zamieszczane na stronie gléwnej Wydzialu
(www.we.sggw.pl), aby zapewnié wszystkim fatwy dostep do biezacych komunikatéw. Znaczna
wigkszos¢ nauczycieli akademickich, od 13 marca rozpoczela realizacje zajeé z wykorzystaniem metod
i technik ksztalcenia na odleglos¢.

W trosce o ciaglos¢ i jakos¢ edukacji (mozliwie najlepszymi metodami przekazywania tresci
przedmiotow i weryfikowania uzyskanych efektow uczenia si¢) w SGGW zostaly opracowane przez
Rektorska Komisj¢ ds. Jakosci Ksztakcenia ,,Wskazéwki w sprawie informowania i dokumentowania
sposobu osiagni¢cia zalozonych efektéw ksztalcenia / uczenia si¢ w odniesieniu do zajeé realizowanych
z wykorzystaniem metod i technik ksztalcenia na odleglos¢ w SGGW w zwigzku z sytuacja
epidemiologiczng”. Wszystkie wazne informacje w tym zakresie byly zamieszczane na stronie gtéwnej
Wydziatu oraz FB.

W kwietniu 2020 roku w ramach projektu POWER uruchomiono w SGGW dla pracownikéw i
studentow, scentralizowana ustuge Microsoft Teams z pakietu Microsoft Office 365, ktdra znacznie
ulatwila komunikacje i umozliwila sprawniejsza organizacje zdalnych zajeé¢. O fakcie uruchomienia i
sposobie aktywowania tej ustugi Centrum Informatyczne e-mailowo poinformowato wszystkich
pracownikéw uczelni. Instrukcja zalozenia i obstugi ustugi udostepnionej przez SGGW dla studentéw
“Microsoft Teams” zostata zamieszczona na koncie eHMS kazdego studenta w zakladce ogloszenia.
Studenci otrzymali réwniez film instruktazowy dotyczacy pobierania, instalowania oraz poruszania sie
po  platformie @ MS  Teams  (https://www.youtube.com/watch?v=ouMXMeHhBp0&fbclid
=IwAR3xa3y-JPQImIWCO4INTnSdtJELYdOVngBTtdI3RyNClu_kIOYW2NnZ-k). Informacja dla
studentéw ukazata si¢ rdwniez na stronie gtéwnej Wydziatu,

Uczelnia zorganizowala i organizuje szkolenia z MS Teams, a informacje o szkoleniach
przesylane byly i sg przez Centrum Informatyczne na imienne skrzynki pocztowe pracownikow. We
wrzesniu 2020 roku rozpoczat si¢ kolejny cykl szkolen dla kadry dydaktycznej z obstugi MS Teams.

Zmiana zasad funkcjonowania Uczelni spowodowata zwigkszenie probleméw zwigzanych z
prawidlowym funkcjonowaniem poczty SGGW. W zwiazku z tym, na uczelni podjeto decyzje o
przyspieszeniu wdroZenia nowego systemu pocztowego - Office 365. Zadanie dotyczace rozbudowy
systemu komunikacji wewngtrznej, bylo planowane w ramach Projektu POWER i zgodnie ze
wczesniejszym harmonogramem projektu miato by¢ zrealizowane do korica 2020 roku. Pod koniec maja
2020 r. w SGGW uruchomiono dla pracownikéw portal informacyjny w zakresie MS Office365
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(https://www.sggw.pl/dla-studentow/informacje-organizacyjne/it-dla-studentow/studenckie-konto-
pocztowe), na ktorym zamieszczane sa informacje, materialy pomocnicze i instruktazowe, filmy ze
szkolen, odpowiedzi na najczeSciej zadawane pytania, itp.

W dniu 18 maja 2020 roku Dziekan Wydzialu Ekonomicznego podjal decyzj¢ o tym, ze zajecia
dydaktyczne do konca semestru letniego oraz egzaminy w czasie sesji letniej roku akademickiego
2019/2020 odbywac si¢ beda w formie ksztalcenia zdalnego (z wykorzystaniem $rodkéw komunikacji
elektronicznej). Decyzja powyzsza wynikalta z potrzeby zaplanowania dalszych zaj¢¢ zdalnych oraz
przygotowania si¢ pracownikéw badawczo-dydaktycznych, studentéw oraz stuchaczy studidow
podyplomowych do weryfikacji efektow uczenia si¢ (ksztalcenia). Dodatkowo opracowano, we
wspélpracy z Samorzadem studenckim, Wytyczne w zwigzku z czeSciowym przywracaniem
dzialalnoéci uczelni — najwazniejsze informacje dla studentow i wykladowcow na WE SGGW (zal
11.9).

Weryfikacje osiagania efektéw uczenia si¢ okre§lonych w programie studiéw, w formie zdalnej
poza siedziba Uczelni z wykorzystaniem Srodkéw technologii informatycznych przeprowadzano
zgodnie z zasadami podanymi w Zarzadzeniu nr 39 Rektora Szkoty Gléwnej Gospodarstwa Wiejskiego
w Warszawie z dnia 15 czerwca 2020 roku. Ponadto wprowadzone zostaly zasady przeprowadzania
egzamindw dyplomowych poza siedzibg Uczelni z wykorzystaniem $rodkéw komunikacji
elektronicznej (Zarzadzenie nr 46 Rektora Szkoly Gléwnej Gospodarstwa Wiejskiego w Warszawie z
dnia 26 czerwca 2020 roku). Z takiej formy egzaminu nie skorzystat zaden student kierunku Finanse i
rachunkowos$¢. W zakresie egzamindéw dyplomowych przeprowadzanych w formie stacjonarnej zostaly
opracowane na Wydziale Zasady bezpieczenstwa (zal. 11.10).

Monitoring, analiza i rozwiqzywanie problemow

Proces ksztalcenia zdalnego w semestrze letnim 2019/2020 byt systematycznie monitorowany i
zbierane byly opinie studentéw. W trakcie samego ksztalcenia zdalnego przygotowano 2 zestawienia
dla Prorektora ds. Dydaktyki dotyczace realizacji zaje¢ zdalnych na kierunku Finanse i rachunkowos¢.
Daziekan i Prodziekani oraz pracownicy dziekanatu utrzymywali systematyczny kontakt ze starostami
poszczegblnych rocznikéw, studentami i prowadzacymi zajecia, na biezaco podejmowano decyzje i
rozwigzywano problemy.

Dodatkowo zostato przeprowadzone wlasne badanie na Wydziale dotyczace opinii w zakresie
ksztalcenia zdalnego wérod pracownikdw (429 odpowiedzi) oraz studentéw (109 odpowiedzi) w maju
2020 roku. Wszelkie uwagi zglaszane w tym badaniu, dotyczace gléwnie pojawiajacych si¢ problemow
technicznych oraz zaangazowania wykladowcoéw i studentéw, byly na biezaco weryfikowane w celu
znalezienia jak najszybszego rozwigzania danego problemu, czy tez trudnosci. Ponadto zostaly
przeprowadzone wsrdd studentéw ankiety przygotowane przez Rektorska Komisje ds. Jakosci
Ksztalcenia dotyczace realizacji zaje¢ zdalnych w semestrze letnim 2019/2020.

Wiyniki ankiet zostaly przeanalizowane przez Zespdt roboczy ds. Jakosci Ksztalcenia i wiadze
Wydzialu w celu poprawy organizacji nauczania zdalnego w kolejnym roku akademickim.
Zdecydowano, mi¢dzy innymi, wprowadzi¢ jednolite narzedzia informatyczne do prowadzenia zajec
zdalnych oraz zwigkszy¢ dostep pracownikow i studentow do szkolen dotyczacych nauczania zdalnego.

Rektorska Komisja ds. Jakosci Ksztalcenia przygotowala badanie ankietowe réwniez dla
pracownikéw dydaktycznych, aby poznaé ich opini¢ na temat prowadzenia zaje¢ zdalnych
realizowanych w naszej Uczelni. Link do ankiety nauczyciele otrzymali z Centrum Informatycznego na
imienne skrzynki pocztowe w pierwszej dekadzie wrzesnia 2020 roku.

Nalezy podkresli¢, ze na stronie gtéwnej SGGW, pod adresem https://www.sggw.pl/komunikaty-
sars-cov-2 gromadzone byly/sa wszystkie komunikaty, zwiazane z zagrozeniem epidemiologicznym.
Najstarszy komunikat jest z dnia 26 lutego 2020 roku i dotyczy apelu Ministerstwa Spraw
Zagranicznych o powstrzymanie si¢ od wyjazdéw do Wioch. Kolejne komunikaty to m.in. komunikaty
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i zarzadzenia Rektora dotyczace funkcjonowania Uczelni w kolejnych dniach zagrozenia
koronawirusem.

Na stronie Wydziatu informacje dla studentéw i pracownikéw byly zamieszczane na stronie
glownej w zakladce Aktualnosci, aby wszyscy odwiedzajacy mieli fatwy dostep do biezgcych i waznych
komunikatéw z tego zakresu.

SEMESTR ZIMOWY 2020/2021

W zwigzku z czasowym ograniczeniem funkcjonowania niektérych podmiotéw systemu
szkolnictwa wyzszego i nauki w Polsce wynikajacym z zapobiegania, przeciwdziatania i zwalczania
COVID-19, podstawowymi uregulowaniami dotyczacymi organizacji zdalnego procesu ksztatcenia w
SGGW i na Wydziale Ekonomicznym w semestrze zimowym byly:

e  Zarzadzenie nr 102 Rektora Szkoly Gléwnej Gospodarstwa Wiejskiego w Warszawie z dnia

30 wrzesnia 2020 r. w sprawie organizacji ksztalcenia i prowadzenia badan naukowych z
udzialem studentéw i doktorantéw w semestrze zimowym roku akademickiego 2020/2021 w
zwigzku z zagrozeniem wirusem SARS-CoV-2 oraz uchylenia niektérych zarzadzen (zat
11.11).

* Rozporzadzenie Ministra Nauki i Szkolnictwa Wyzszego z dnia 16 pazdziernika 2020 r. w
sprawie czasowego ograniczenia funkcjonowania niektérych podmiotéw systemu szkolnictwa
wyzszego i nauki w zwigzku z zapobieganiem, przeciwdzialaniem i zwalczaniem COVID-19.

e  Zarzadzenie nr 116 Rektora Szkoty Gléwnej Gospodarstwa Wiejskiego w Warszawie z dnia
22 pazdziernika 2020 r. zmieniajace Zarzadzenie nr 102 (zaf. 11.12).

e  Zarzgdzenie nr 135 Rektora Szkoty Gléwnej Gospodarstwa Wiejskiego w Warszawie z dnia
19 listopada 2020 r. w sprawie organizacji i funkcjonowania Szkoty Gléwnej Gospodarstwa
Wigjskiego w Warszawie w okresie stanu epidemii wywolanej wirusem SARS-CoV-2 (zal.
11.13).

e  Zarzadzenie nr 133 Rektora Szkoty Gléwnej Gospodarstwa Wiejskiego w Warszawie z dnia
17 listopada 2020 roku w sprawie zasad weryfikacji osiggania efektow uczenia si¢ okreslonych
w programie studiow poza siedziba Uczelni, przy uzyciu $rodkéw komunikacji elektronicznej
(zal. 11.14).

Zalozenia z poziomu Uczelni (z dnia 03.09.2020 r.) w zakresie semestru zimowego 2020/2021
byly nastgpujgce: W trosce o zapewnienie najwyzszych standardow bezpieczefistwa zdalnie
prowadzone sa wszystkie wyklady na studiach I i II stopnia oraz te zajecia, ktdrych realizacja nie
wymaga bezposredniego spotkania wykladowcow i studentéw oraz dostepu do specjalistycznych
laboratoriéw. Zasada ta dotyczy zaréwno studiéw stacjonarnych, jak i niestacjonarnych. Zajecia zdalne
sa prowadzone z wykorzystaniem dwéch podstawowych narzedzi informatycznych, tj. platformy
Moodle z narzgdziem BigBlueButton oraz aplikacji MS TEAMS. Pozostale zajecia, w tym Ewiczenia i
seminaria s3 prowadzone w trybie mieszanym (czg$¢ teoretyczna on-line, a czg$é praktyczna w siedzibie
uczelni), lub tylko w formie stacjonamnej na uczelni (jezeli wymaga tego specyfika zajec), z
zachowaniem zasad bezpieczefistwa i rezimu sanitarnego.

W SGGW (Startbooki) i na Wydziale (opisy Moodle oraz Teams) opracowano szereg instrukcji
majacych na celu szybkie wdrozenie studentdw w zakresie nauczania zdalnego (zaf. 11.15).

Na Wydziale Ekonomicznym, w porozumieniu z Samorzgdem Studentéw WE, w dniu 8 wrzesnia
2020 roku podjeto nastgpujaca decyzje: Uwzgledniajac rekomendacje Ministerstwa Nauki i Szkolnictwa
Wyzszego, zalecenia Gléwnego Inspektoratu Sanitarnego dotyczace COVID-19 oraz zalozenia
hybrydowego systemu ksztalcenia w SGGW, a takze majac na uwadze bezpieczenstwo calej
spolecznoéci akademickiej Wydzialu Ekonomicznego SGGW w Warszawie, zajecia w semestrze
zimowym roku akademickiego 2020/2021 dla:
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o studentow trzeciego i pigtego semestru studiow I stopnia,

o studentow pierwszego i trzeciego semestru studiéw II stopnia.
bedg odbywaly sie w sposob zdalny, tj. z wykorzystaniem metod i technik ksztalcenia na odleglosé.
Zasada ta dotyczy wszystkich kierunkéw studiéw prowadzonych na Wydziale, zaréwno stacjonarnych,
jak i niestacjonarnych. Zaj¢cia zdalne beda prowadzone z wykorzystaniem dwdch podstawowych
narzedzi informatycznych, tj. aplikacji MS TEAMS oraz platformy Moodle z narzgdziem
BigBlueButton.

W zwigzku z realizacja przedmiotéw w formie zdalnej koordynatorzy zostali poproszeni o
przekazanie do Dziekana, ewentualnych, jednorazowych zmian w sylabusie dotyczacych: metod
dydaktycznych, sposobow weryfikacji efektow uczenia sie, elementow i wag majacych wplyw na oceng
oraz form dokumentacji osiggnietych efektow uczenia si¢, potwierdzajac, ze nie ulegajg zmianie
zakladane efekty uczenia si¢ i wszystkie zostang zrealizowane (za? 11.16). O zmianach tych
koordynatorzy przedmiotéw poinformowali studentéw na pierwszych zajeciach.

Na pierwszym semestrze studiow 1 stopnia, zaréwno stacjonarnych i niestacjonarnych, zajecia
mialy odbywa¢ sie w sposOb hybrydowy — niestety znacznie pogorszenie sytuacji epidemicznej w Polsce
po 16 pazdziernika wplynelo na to, ze wszystkie zajecia na Wydziale Ekonomicznym do korica semestru
zimowego odbywaly sie z wykorzystaniem metod i technik ksztalcenia na odleglos¢.

W dniu 15 stycznia 2021 roku na podstawie Zarzadzenia nr 116 Rektora SGGW w Warszawie z
dnia 22 paZdziernika 2020 r. zmieniajacego Zarzadzenie nr 102 Rektora SGGW w Warszawie z dnia 30
wrzesnia 2020 r. w sprawie organizacji ksztalcenia i prowadzenia badan naukowych z udzialem
studentéw i doktorantéw w semestrze zimowym roku akademickiego 2020/2021 w zwigzku z
zagrozeniem wirusem SARS-CoV-2 oraz uchylenia niektérych zarzadzen, a takze Zarzadzenia nr 133
Rektora SGGW w Warszawie z dnia 17 listopada 2020 r. w sprawie zasad weryfikacji osiggania efektow
uczenia si¢ okreslonych w programie studiéw poza siedziba Uczelni, przy uzyciu srodkéw komunikacji
elektronicznej podjeto decyzje, ze na Wydziale Ekonomicznym SGGW w Warszawie zimowa sesja
zaliczeniowa w roku akademickim 2020/2021 bedzie realizowana z wykorzystaniem metod i technik
ksztalcenia na odleglo$¢ (w formie zdalnej).

Powyzsza decyzja zostala konsultowana i w pelni zaakceptowana przez Samorzad Studentow
Wydzialu Ekonomicznego SGGW w Warszawie. Do zaliczen i egzaminéw zdalnych uzywane powinny
by¢ nastepujace S$rodki komunikacji elektronicznej: platforma Moodle wraz z narzedziem
BigBlueButton lub/i Office 365 (w szczegdlnosci MS Teams).

SEMESTR LETNI 2020/2021

W zwigzku z czasowym ograniczeniem funkcjonowania niektérych podmiotéw systemu
szkolnictwa wyzszego i nauki w Polsce wynikajacym z zapobiegania, przeciwdzialania i zwalczania
COVID-19, podstawowymi uregulowaniami dotyczacymi organizacji zdalnego procesu ksztalcenia w
SGGW i na Wydziale Ekonomicznym w semestrze zimowym byly:

e  Zarzadzenie Nr 5 Rektora Szkoty Gldwnej Gospodarstwa Wiejskiego w Warszawie z dnia 18
stycznia 2021 r. w sprawie organizacji ksztalcenia w semestrze letnim roku akademickiego
2020/2021 w zwigzku z zagrozeniem wirusem SARS-CoV-2 (Zal 11.17).

e Ustawa z 21 stycznia 2021 r. o zmianie ustawy o szczeg6lnych rozwigzaniach zwigzanych z
zapobieganiem, przeciwdziataniem i zwalczaniem COVID-19, innych choréb zakaznych oraz
wywotanych nimi sytuacji kryzysowych oraz niekt6rych innych ustaw.

Na podstawie Zarzadzenia Nr 5 Rektora Szkoly Gtéwnej Gospodarstwa Wiejskiego w Warszawie
z dnia 18 stycznia 2021 roku w sprawie organizacji ksztalcenia w semestrze letnim roku akademickiego
2020/2021 w zwiazku z zagrozeniem wirusem SARS-CoV-2, zalozen hybrydowego systemu
ksztalcenia w SGGW, a takze majac na uwadze bezpieczenstwo calej spolecznosci akademickiej
Wydzialu Ekonomicznego SGGW w Warszawie, zajecia w semestrze letnim roku akademickiego
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2020/2021 beda odbywaly si¢ w sposob zdalny, tj. z wykorzystaniem metod i technik ksztalcenia na
odleglos¢. Zasada ta dotyczy zaréwno studiéw stacjonarnych, jak i niestacjonarnych,

Powyzsza decyzja zostala konsultowana i w pelni zaakceptowana przez Samorzad Studentéw
Wydziatu Ekonomicznego SGGW w Warszawie.

Zajecia zdalne beda prowadzone z wykorzystaniem dwéch podstawowych narzedzi
informatycznych, tj. aplikacji MS TEAMS oraz platformy Moodle z narzedziem BigBlueButton.

Obstuga studentéw w dziekanatach odbywaé si¢ bedzie z zachowaniem rezimu sanitarnego — w
pierwszej kolejnosci zalecany jest kontakt droga mailowa lub telefoniczna.

Konsultacje dla studentéw powinny by¢ prowadzone przez nauczycieli akademickich w formie
zdalnej, raz w tygodniu w wymiarze dwoch godzin w aplikacji MS Teams lub tradycyjnie, z
zachowaniem zasad rezimu sanitarnego.

Obrony prac dyplomowych beda mogly by¢ realizowane w formie stacjonarnej, z zachowaniem
zasad rezimu sanitarnego lub zdalnej (MS Teams). W przypadku zmiany sytuacji epidemicznej w Polsce
organizacja ksztalcenia w semestrze letnim roku akademickiego 2020/2021 moze ulec zmianie.
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Czesé II. Perspektywy rozwoju kierunku studiow

Analiza SWOT programu studiow na ocenianym kierunku i jego realizacji, z uwzglednieniem
szczegdlowych kryteriow oceny programowej

Czynniki wewngetrzne

POZYTYWNE NEGATYWNE
Mocne strony Slabe strony

1. Nowoczesne programy studiéw I i IT 1. Niewystarczajacy system motywacji dla
stopnia opiniowane i zaakceptowane przez najlepszych dydaktykow.
interesariuszy wewnetrznych i zewnetrznych, | 2. Nadmierne obcigzenie pracownikow
pozwalajace na zdobycie pozadanych na naukowo-dydaktycznych obowigzkami
rynku pracy kompetencje absolwentom wynikajacymi z rozrostu uczelnianej
kierunku Finanse i rachunkowosc, biurokracji.
umozliwiajgce podjecie studiow w szkole 3. Niezadowalajacy poziom instytucjonalizacji
doktorskiej oraz udziat w dziatalnosci wspélpracy z partnerami zewngtrznymi.
naukowej. 4, Slaby system motywowania do kariery
2. Wysoka pozycja naukowa i dydaktyczna akademickiej najlepszych studentéw studiow II
Wydziatu w srodowisku akademickim, stopnia i szkoty doktorskiej.

szczegolnie w obszarze agrobiznesu.

3. Sprawnie funkcjonujacy Wewnetrzny
System Zapewnienia i Doskonalenia Jakosci
Ksztatcenia na WE SGGW i konstrukcja
programu studiéw umozliwiajace monitoring
jakosci ksztalcenia i jej state doskonalenie.

4. Dynamicznie rozwijajaca si¢ kadra
nauczycieli akademickich prowadzacych
badania naukowe i posiadajacych istotne
osiggniecia w dyscyplinie ekonomia i finanse,
podejmujaca wspotprace naukows i
dydaktyczng z osrodkami krajowymi i
zagranicznymi oraz podmiotami
gospodarczymi.

5. Wysoka mobilnosé zagraniczna studentéw i
pracownikéw WE oraz wysoka aktywnosé¢
studentéw z Samorzadu Studenckiego i
licznych kot naukowych funkcjonujacych na
WE.

6. Duzy wybor przedmiotéw fakultatywnych,
umozliwiajacy wybor Sciezki specjalizacyjnej
zgodnej z zainteresowaniami naukowymi i
zawodowymi studentéw.

7. Promocja Wydziatu i przyciaganie
potencjalnych kandydatéw dziataniami
Akademii Przedsigbiorczosci WE SGGW.

8. Dobra infrastruktura materialna,
skoncentrowana baza lokalowa oraz
rozpoznawalna marka SGGW i WE.
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9. Uprawnienia Uczelni do nadawania stopni

dr i dr hab. w dyscyplinie ekonomia i finanse.

Czynniki zewngtrzne

Szanse
1. Duze zainteresowanie studiami
ekonomicznymi wérdd uczniow szkot
ponadgimnazjalnych.
2. Wzrost zainteresowania ksztalceniem si¢
wsrod osob pracujgcych zawodowo.
3. Potencjat do rozwijania e-learningu i
mozliwo$é dotarcia z ofertg dydaktyczng
Wydziatu do szerszej grupy oséb, na skutek
zmian wymuszonych przez sytuacje
epidemiczng.
4. Zwigkszenie zaangazowania podmiotéw z
otoczenia spoteczno-gospodarczego
wspolpraca z osrodkami akademickimi.
5. Zainteresowanie studiami w Polsce ze

strony obywateli krajow Europy Wschodnie;.

Zagrozenia
1. Mozliwos¢ zmniejszenia si¢ liczby
studentéw wynikajaca ze zmian
demograficznych.
2. Niestabilny i niezadowalajacy poziom
finansowania budzetowego w stosunku do
potrzeb naukowo-badawczych i
dydaktycznych.
3. Szybko zmieniajace si¢ uwarunkowania na
rynku pracy i ryzyko niedostosowania tresci
programowych do potrzeb rynku.
4. Wzrost konkurencji na rynku edukacyjoym
w zakresie ksztalcenia na poziomie wyzszym.
5. Ryzyko podje¢cia studiow przez duzg liczbe
nieposiadajacych odpowiednich kompetencji
kandydatow z zagranicy, przy ograniczonej
mozliwosci ich weryfikacji przed przyjeciem.
6. Mozliwos¢ drenazu kadry w efekcie
dysproporcji uposazen w szkolnictwie
wyzszym i podmiotach gospodarczych.
7. Trudne do zdefiniowania skutki pandemii
COVID-19.

(Pieczed uczelni)

DZIEKAN
Wydziatu Ekonomicznego

[l’?j‘( %‘i
.or.ood RENAD, Marcip{Ratajczak.......

{podpis Dziekana/Kierownika jednostki)

Warszawa, dnia 19.02.2021 r.

{miejscowos()

REKTOR .
Szkoly Gléwnej Gospodarstwa Wiejskisge
w Warszawle

e i
~{-Prof: drhab: Michal-Zasada /
(podpis Rektora)
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Czeéc NI, Zataczniki

Zatacznik nr 1. Zestawienia dotyczgce ocenianego kierunku studiéw

Tabela 1. Liczba studentéw ocenianego kierunku

Studia stacjonarne Studia niestacjonarne

Poziom studidw Ro.k' Dane sprzed Biezacy rok | Dane sprzed | Biezacy rok
studiow 3 lat akademicki 3 lat akademicki
(2017/2018) | (2020/2021) | (2017/2018) | (2020/2021)

{ 112 161 56 73

| stopnia 1 133 122 113 57

1] 126 101 108 44

I 58 64 44 73

1l stopnia
1 103 70 115 76
Razem: 532 518 436 323

Tabela 2. Liczba absolwentéw ocenianego kierunku w ostatnich trzech latach poprzedzajgcych rok

przeprowadzenia oceny

Studia stacjonarne Studia niestacjonarne
Liczba Liczba Liczha Liczba
studentow, absolwentéw | studentéw, | absolwentéw
ktorzy w danym roku ktérzy w danym roku
Poziom studiow Rok | rozpoczeli cykl rozpoczeli
ukoriczenia | yoziatcenia cykl
konczacy sie ksztalcenia
w danym roku konczacy sie
w.danym
v roku
2018 127 112 152 92
I stopnia 2019 146 122 149 93
2020 124 101 56 49
2018 125 91 137 93
H stopnia 2019 57 38 47 39
2020 64 40 49 38
Razem: 643 504 590 404
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Tabela 3a. Wskazniki dotyczace programu studiéw na ocenianym kierunku studiéw, poziomie i profilu
okreslone w rozporzadzeniu Ministra Nauki i Szkolnictwa Wyiszego z dnia 27 wrzeénia 2018 r.
w sprawie studiéw (Dz. U. poz. 1861 z péin. zm.)

Studia stacjonarne | stopnia

Nazwa wskaZnika Liczba punktéw

ECTS/Liczba godzin
Liczba semestréw i punktéw ECTS konieczna do ukoriczenia studiéw na 6/180
ocenianym kierunku na danym poziomie
taczna liczba godzin zajec 1890

taczna liczba punktéw ECTS, jaka student musi uzyskaé w ramach zajeé
prowadzonych z bezposrednim udziatem nauczycieli akademickich lub 91,8
innych oséb prowadzacych zajecia

taczna liczba punktéow ECTS przyporzadkowana zajeciom zwigzanym
z prowadzong w uczelni dziatalnoscia naukowa w dyscyplinie lub 128
dyscyplinach, do ktérych przyporzadkowany jest kierunek studiéw

taczna liczba punktéw ECTS, jaka student musi uzyskaé¢ w ramach zajeé
z dziedziny nauk humanistycznych lub nauk spotecznych w przypadku

kierunkéw studiéw przyporzadkowanych do dyscyplin w ramach dziedzin Nie dotyczy
innych niz odpowiednio nauki humanistyczne lub nauki spoteczne

taczna liczba punktéw ECTS przyporzadkowana zajeciom do wyboru 63
taczna liczba punktéw ECTS przyporzadkowana praktykom zawodowym 6
(jezeli program ksztatcenia na tych studiach przewiduje praktyki)

Wymiar praktyk zawodowych (jezeli program ksztatcenia na tych studiach 180
przewiduje praktyki)

W przypadku stacjonarnych studiow pierwszego stopnia i jednolitych 60

studiéw magisterskich liczba godzin zajeé¢ z wychowania fizycznego.

W przypadku prowadzenia zaje¢ z wykorzystaniem metod i technik ksztatcenia na odlegtos¢:

1. taczna liczba godzin zajec okreslona w programie studiéw na studiach
stacjonarnych/ taczna liczba godzin zaje¢ na studiach stacjonarnych

prowadzonych z wykorzystaniem metod i technik ksztatcenia na odlegtoéé.
Nie dotyczy
2. taczna liczba godzin zajec okreslona w programie studiéw na studiach

niestacjonarnych/ taczna liczba godzin zajeé na studiach niestacjonarnych
prowadzonych z wykorzystaniem metod i technik ksztatcenia na odlegtosé.

Profil Ogolnoakademicki | Ocena programowa | Raport Samooceny | pka.edu.pl 123




Tabela 3b. Wskazniki dotyczace programu studiéw na ocenianym kierunku studiéw, poziomie i profilu
okredlone w rozporzadzeniu Ministra Nauki i Szkolnictwa Wyzszego z dnia 27 wrze$nia 2018 r.
w sprawie studiéw (Dz. U. poz. 1861 z pdin. zm.)

Studia niestacjonarne | stopnia

Liczba punktéw

Nazwa wskaznika ECTS/Liczba godzin

Liczba semestrow i punktéw ECTS konieczna do ukoriczenia studiow na

ocenianym kierunku na danym poziomie 6/180

taczna liczba godzin zajec 1084

taczna liczba punktow ECTS, jaka student musi uzyska¢ w ramach zajec
prowadzonych z bezposrednim udziatem nauczycieli akademickich lub 61,8
innych osdb prowadzacych zajecia

taczna liczba punktéw ECTS przyporzadkowana zajeciom zwigzanym
z prowadzong w uczelni dziatalnoscia naukowa w dyscyplinie lub 128
dyscyplinach, do ktérych przyporzadkowany jest kierunek studiéw

taczna liczba punktéw ECTS, jaka student musi uzyska¢ w ramach zajeé
z dziedziny nauk humanistycznych lub nauk spotecznych w przypadku

kierunkéw studiéw przyporzadkowanych do dyscyplin w ramach dziedzin Nie dotyczy
innych niz odpowiednio nauki humanistyczne lub nauki spoteczne

taczna liczba punktéw ECTS przyporzadkowana zajeciom do wyboru 63
taczna liczba punktow ECTS przyporzadkowana praktykom zawodowym 6
(jezeli program ksztatcenia na tych studiach przewiduje praktyki)

Wymiar praktyk zawodowych (jezeli program ksztatcenia na tych studiach 180
przewiduje praktyki)

W przypadku stacjonarnych studidw pierwszego stopnia i jednolitych Nie dotyczy

studiéw magisterskich liczba godzin zajeé z wychowania fizycznego.

W przypadku prowadzenia zajec¢ z wykorzystaniem metod i technik ksztalcenia na odlegtosé:

1. taczna liczba godzin zajec okreslona w programie studidéw na studiach
stacjonarnych/ taczna liczha godzin zaje¢ na studiach stacjonarnych

prowadzonych z wykorzystaniem metod i technik ksztatcenia na odlegtosc.
Nie dotyczy
2. taczna liczba godzin zaje¢ okreslona w programie studidéw na studiach

niestacjonarnych/ taczna liczba godzin zaje¢ na studiach niestacjonarnych
prowadzonych z wykorzystaniem metod i technik ksztatcenia na odlegtos¢.
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Tabela 3c. Wskazniki dotyczace programu studiéw na ocenianym kierunku studiéw, poziomie i profilu
okreélone w rozporzadzeniu Ministra Nauki i Szkolnictwa WyzZszego z dnia 27 wrzesnia 2018 r.
w sprawie studiow (Dz. U. poz. 1861 z pbzn. zm.)

Studia stacjonarne Il stopnia

Nazwa wskaznika Liczba punktéw

ECTS/Liczba godzin
Liczba semestrow i punktéw ECTS konieczna do ukoficzenia studiéw na 4/120
ocenianym kierunku na danym poziomie
taczna liczba godzin zajec 915

taczna liczba punktow ECTS, jaka student musi uzyskaé w ramach zajeé
prowadzonych z bezposrednim udziatem nauczycieli akademickich lub 62,6
innych oséb prowadzacych zajecia

taczna liczba punktéw ECTS przyporzadkowana zajeciom zwigzanym
zprowadzong w uczelni dziatalno$cia naukowa w dyscyplinie lub 94
dyscyplinach, do ktérych przyporzadkowany jest kierunek studiéw

taczna liczba punktow ECTS, jaka student musi uzyskaé w ramach zajeé
z dziedziny nauk humanistycznych lub nauk spotecznych w przypadku

kierunkéw studidéw przyporzadkowanych do dyscyplin w ramach dziedzin Nie dotyczy
innych niz odpowiednio nauki humanistyczne lub nauki spoteczne

taczna liczba punktéw ECTS przyporzadkowana zajeciom do wyboru 56
taczna liczba punktéw ECTS przyporzadkowana praktykom zawodowym Nie dotvez
(jezeli program ksztalcenia na tych studiach przewiduje praktyki) yezy
WVMI?I' p.raktyk zav.vodowych (jezeli program ksztatcenia na tych studiach Nie dotyczy
przewiduje praktyki)

W przypadku stacjonarnych studiéw pierwszego stopnia i jednolitych Nie dotyczy

studiéw magisterskich liczba godzin zajeé z wychowania fizycznego.

W przypadku prowadzenia zaje¢ z wykorzystaniem metod i technik ksztatcenia na odlegtosé:

1. taczna liczba godzin zajec okreslona w programie studiéw na studiach
stacjonarnych/ taczna liczba godzin zajeé na studiach stacjonarnych

prowadzonych z wykorzystaniem metod i technik ksztatcenia na odlegtosé.

Nie dotyczy
2. taczna liczba godzin zajec okreslona w programie studiéw na studiach

niestacjonarnych/ taczna liczba godzin zajeé na studiach niestacjonarnych
prowadzonych z wykorzystaniem metod i technik ksztatcenia na odlegtosé.
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Tabela 3d. Wskazniki dotyczgce programu studiéw na ocenianym kierunku studiéw, poziomie i profilu
okreslone w rozporzadzeniu Ministra Nauki i Szkolniciwa Wyiszego z dnia 27 wrzesnia 2018 r.
w sprawie studiéw (Dz. U. poz. 1861 z pézn. zm.)!

Studia niestacjonarne 1l stopnia

Nazwa wskaznika Liczba punktéw

ECTS/Liczba godzin
Liczba semestréow i punktéw ECTS konieczna do ukoriczenia studiéw na 4/120
ocenianym kierunku na danym poziomie
taczna liczba godzin zajec 508

taczna liczba punktow ECTS, jaka student musi uzyska¢ w ramach zajec
prowadzonych z bezposrednim udzialem nauczycieli akademickich lub 43
innych os6b prowadzacych zajecia

taczna liczba punktéw ECTS przyporzadkowana zajeciom zwigzanym
z prowadzong w uczelni dziatainoscia naukowa w dyscyplinie lub 94
dyscyplinach, do ktérych przyporzadkowany jest kierunek studiow

taczna liczba punktow ECTS, jaka student musi uzyska¢ w ramach zajec
z dziedziny nauk humanistycznych lub nauk spotecznych w przypadku

kierunkow studiow przyporzadkowanych do dyscyplin w ramach dziedzin i dotycay
innych niz odpowiednio nauki humanistyczne lub nauki spoteczne

taczna liczha punktéw ECTS przyporzadkowana zajeciom do wyboru 56
taczna liczba punktow ECTS przyporzadkowana praktykom zawodowym Nie dotvez
(jezeli program ksztatcenia na tych studiach przewiduje praktyki) yezy
Wymlzjlr p_raktyk zav.vodowych {(jezeli program ksztatcenia na tych studiach Nie dotyczy
przewiduje praktyki)

W przypadku stacjonarnych studiéw pierwszego stopnia i jednolitych Nie dotyczy

studiéow magisterskich liczba godzin zaje¢ z wychowania fizycznego.

W przypadku prowadzenia zajec z wykorzystaniem metod i technik ksztatcenia na odlegtosé:

1. tgczna liczba godzin zajec okreslona w programie studiéw na studiach
stacjonarnych/ taczna liczba godzin zajeé na studiach stacjonarnych

prowadzonych z wykorzystaniem metod i technik ksztatcenia na odleglos¢.

Nie dotyczy
2. taczna liczba godzin zaje¢ okreslona w programie studiéw na studiach

niestacjonarnych/ taczna liczba godzin zaje¢ na studiach niestacjonarnych
prowadzonych z wykorzystaniem metod i technik ksztatcenia na odlegtos¢.

1 Tabele nalezy wypetni¢ odrebnie dla kaidego z pozioméw studidow i kazdej z form studiéw
podlegajgcych ocenie.
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Tabela 4a. Zajecia lub grupy zaje¢ zwigzane z prowadzong w uczelni dziatalnoscia naukowa
w dyscyplinie lub dyscyplinach, do ktérych przyporzadkowany jest kierunek studiéw

Studia stacjonarne | stopnia

Nazwa zajeé/grupy zajeé | Forma/formy zajeé taczna liczna godzin zajeé Liczba punktow ECTS
Mikroekonomia Wykt.+Cw. 60 6
Geografia ekonomiczna Wykt.+éw. 30 4
Ekonomika gospodarki Wykt.+Cw.
zywnosciowej 30 3
Finanse Wykt.+¢w. 45 3
Makroekonomia Wykt.+éw, 60 5
Bankowos¢ Wykt.+éw. 45 4
Ekonomika i Wykt.+Ew.
organizacja 45 6

przedsiebiorstw

Rachunkowos¢ Wykt.+éw. 45 5
Polityka gospodarcza Wykt. 30 4
Statystyka Wykt.+¢w. 30 4
Flpan.se Wykt.+éw. 45 5
przedsiebiorstwa
Miedzynarodowe Wykt.+éw.
. 30 4
stosunki gospodarcze
Rachunkowosé Wykt.+éw.
! 60 6
finansowa
Ekonometria Wykt.+¢w. 45 6
Analiza finansowa Wykt.+éw. 30 4
Ubezpieczenia Wykt.+Ew. 45 5
Matematyka finansowa Wykt.+éw. 30 4
Seminarium Wykt.+éw. 60 4
Praktyka Praktyka 180 6
Finanse publiczne Wykt.+¢w., 45 3
Rynki finansowe Wykt.+éw. 30 3
Przedmioty Wykt.+éw.
ograniczonego wyboru 240 24
(kierunkowe)
Praca dyplomowa Konsultacje, praca ) 10
wtasna
Razem: 1260 128
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Tabela 4b. Zajecia lub grupy zaje¢ zwigzane z prowadzong w uczelni dziatalnoécig naukowg
w dyscyplinie lub dyscyplinach, do ktérych przyporzadkowany jest kierunek studiéw

Studia niestacjonarne I stopnia

Nazwa zajeé/grupy zajeé

Forma/formy zajeé

taczna liczna godzin zajec

Liczba punktow ECTS

Mikroekonomia Wykt.+Cw. 32 6
Geografia ekonomiczna Wykt.+éw. 16 4
Ekonomika gospodarki Wykt.+Ew.
zywnosciowej 16 3
Finanse Wykt.+éw. 24 3
Makroekonomia Wykt.+Ew. 32 5
Bankowosc Wykt.+éw. 24 4
Ekonomika i Wykt.+éw.
organizacja 24 6
przedsiebiorstw
Rachunkowos$c Wykt.+Cw. 24 5
Polityka gospodarcza Wykt. 16 4
Statystyka Wykt.+Ew. 24 4
Flpar!se Wykt.+Cw. 24 5
przedsiebiorstwa
Miedzynarodowe Wykt.+éw.
. 16 4
stosunki gospodarcze
Rachunkowos¢ Wykt.+éw.
i 32 6
finansowa
Ekonometria Wykt.+éw. 24 6
Analiza finansowa Wykt.+¢éw. 16 4
Ubezpieczenia Wykt.+Ew. 24 5
Matematyka finansowa Wykt.+éw. 16 4
Seminarium Wykt.+éw. 32 4
Praktyka Wykt.+éw. 180 6
Finanse publiczne Wykt.+éw. 24 3
Rynki finansowe Wykt.+¢w. 16 3
Przedmioty Wykt.+éw.
ograniczonego wyboru 128 24
(kierunkowe)
Praca dyplomowa Konsultacje, praca ) 10
wiasna
Razem: 764 128
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Tabela 4c. Zajecia lub grupy zaje¢ zwigzane z prowadzong w uczelni dziatalnoscia naukowa
w dyscyplinie lub dyscyplinach, do ktérych przyporzadkowany jest kierunek studiéw

Studia stacjonarne Il stopnia

:I:;::a zajec/grupy | Forma/formy zajeé taczna liczna godzin zajeé Liczba punktéw ECTS
Polityka pienigzna Wykt.+¢w., 30 4
Prognozowz'mle i Wykt.+Ew. 45 4
symulacje
Rachunek kosztéw Wykt.+¢éw. 30 4
Teoria ryzyka Wykt.+éw., 30 3
Rachunkowos$d Wykt.+éw.
30 4
zarzadcza
Sprawozdawczosc Wykt.+éw.
30 4
finansowa
Doradztwo finansowe Wykt.+éw. 30 4
Inzynieria finansowa Wykt.+éw. 30 4
Finanse . Wykt.+Cw.
. 30 3
miedzynarodowe
Portfel inwestycyjny Wykt.+éw. 45 5
Rachunkowos¢ Wykt.+éw.
30 4
finansowa Il
Systemy informatyczne Wykt.+Ew.
w instytucjach 30 4
finansowych
Seminarium éw. 90 6
Wspétczesne teorie Wykt.
finanséw 45 6
Przedmioty Wykt.+¢w.
ograniczonego wyboru 150 15
(kierunkowe)
Praca dyplomowa Konsultacje, praca i 20
wilasna
Razem: 675 94
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Tabela 4d. Zajecia lub grupy zaje¢ zwigzane z prowadzong w uczelni dziatalnoscia naukowa
w dyscyplinie lub dyscyplinach, do ktérych przyporzadkowany jest kierunek studiéw

Studia niestacjonarne Il stopnia

'::;::,:va zajec/grupy | Forma/formy zajgé taczna liczna godzin zajec Liczba punktéw ECTS
Polityka pieniezna Wykt.+éw. 24 4
Prognozowa')me i Wykt.+éw. 24 4
symulacje
Rachunek kosztéw Wykt.+éw. 16 4
Teoria ryzyka Wykt.+¢w. 16 3
Rachunkowos¢ Wykt.+Ew. 2 4
zarzadcza
Sprawozdawczosc¢ Wykt.+éw.
) 16 4
finansowa
Doradztwo finansowe Wykt.+Ew. 16 4
Inzynieria finansowa Wykt.+éw, 16 4
" Finanse Wykt.+éw.
. 16 3
miedzynarodowe
Portfel inwestycyjny Wykt.+¢w. 24 5
Rachunkowos¢ Wykh+éw.
16 4
finansowa Il
Systemy informatyczne Wykt.+¢w.
w instytucjach 16 4
finansowych
Seminarium éw. 48 6
Wspdtczesne teorie Wykt.
finansow 24 6
Przedmioty Wykt.+éw.
ograniczonego wyboru 80 15
(kierunkowe)
Praca dyplomowa Konsultacje, praca ) 20
wilasna
Razem: 376 94
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Tabela 5a. Informacja o programach studiéw/zajeciach lub grupach zaje¢ prowadzonych w jezykach
obcych

Studia stacjonarne | stopnia (rok akademicki 2019/2020)

Liczba studentéw
Nazwa Forma Forma Jezyk (w tym
. e - Semestr . niebedacych
programu/zajec¢/grupy zajeé realizacji studiow wyktadowy gaacy
obywatelami
polskimi)
Jezyk angielski ¢wiczenia 1 stacjonarne angielski 99 (1)
Jezyk angielski ¢wiczenia 2 stacjonarne angielski 98 (1)
Jezyk niemiecki ¢wiczenia 1 stacjonarne niemiecki 17
lezyk niemiecki ¢wiczenia 2 stacjonarne niemiecki 14
Jezyk rosyjski ¢wiczenia 1 stacjonarne rosyjski 19
Jezyk rosyjski ¢wiczenia 2 stacjonarne rosyjski 16
Jezyk francuski ¢wiczenia 1 stacjonarne francuski -
Jezyk francuski ¢wiczenia 2 stacjonarne francuski -

Tabela 5b. Informacja o programach studiéw/zajeciach lub grupach zajeé¢ prowadzonych w jezykach
obcych

Studia niestacjonarne ! stopnia (rok akademicki 2019/2020)

Liczba
studentow
Nazwa . FOMma Semestr Forma studiéw Jezyk (w tym
programu/zajeé/grupy zajeé realizacji wyktadowy niebedacych
obywatelami
polskimi)
Jezyk angielski ¢wiczenia 2 niestacjonarne angielski 38
Jezyk angielski ¢wiczenia 3 niestacjonarne angielski 46
Jezyk niemiecki ¢wiczenia 2 niestacjonarne niemiecki -
Jezyk niemiecki ¢wiczenia 3 niestacjonarne niemiecki -
Jezyk rosyjski cwiczenia 2 niestacjonarne rosyjski 1
Jezyk rosyjski ¢wiczenia 3 niestacjonarne rosyjski 1
Jezyk francuski ¢wiczenia 2 niestacjonarne francuski 8
Jezyk francuski ¢wiczenia 3 niestacjonarne francuski 8
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Tabela 5c. Informacja o programach studiéw/zajeciach lub grupach zaje¢ prowadzonych w jezykach
obcych

Studia stacjonarne Il stopnia (rok akademicki 2019/2020)

Liczba studentow
Nazwa Forma Forma Jezyk (wtym
. .. - Semestr .z niebedacych
programu/zajeé/grupy zajeé realizacji studidéw wyktadowy Qaacy
obywatelami
polskimi)
Jezyk angielski ¢wiczenia 3 stacjonarne angielski 46
Jezyk angielski éwiczenia 4 stacjonarne angielski -
Jezyk niemiecki ¢wiczenia 3 stacjonarne niemiecki 5
Jezyk niemiecki ¢wiczenia 4 stacjonarne niemiecki -
Jezyk rosyjski ¢wiczenia 3 stacjonarne rosyjski 7
Jezyk rosyjski ¢wiczenia 4 stacjonarne rosyjski -
Jezyk francuski cwiczenia 3 stacjonarne francuski 9
Jezyk francuski ¢wiczenia 4 stacjonarne francuski -

Tabela 5d. Informacja o programach studiéw/zajeciach lub grupach zaje¢ prowadzonych w jezykach
obcych

Studia niestacjonarne Il stopnia (rok akademicki 2019/2020)

Liczba
studentéw
Nazwa ., Foll:ma“ Semestr Forma studiéw .::z(\;k {w tym
programu/zajec/grupy zajeé realizacji wyktadowy niebedacych
obywatelami
polskimi)
Jezyk angielski ¢wiczenia 3 niestacjonarne angielski 48
Jezyk angielski éwiczenia 4 niestacjonarne angielski -
Jezyk niemiecki ¢wiczenia 3 niestacjonarne niemiecki -
Jezyk niemiecki ¢wiczenia 4 niestacjonarne niemiecki -
Jezyk rosyjski ¢wiczenia 3 niestacjonarne rosyjski 13
Jezyk rosyjski ¢wiczenia 4 niestacjonarne rosyjski -
Jezyk francuski ¢wiczenia 3 niestacjonarne francuski 15
Jezyk francuski ¢wiczenia 4 niestacjonarne francuski -
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Zestawienie tabelaryczne zatacznikéw do raportu samooceny

Zalacznik

Tytul zalacznika

la

Uchwata Senatu SGGW nr 84 z dnia 27 maja 2019 r.

Lb

Statut SGGW (tekst ujednolicony)

Kryterium 1

1.1

Strategia SGGW do 2020,

1.2

Strategia Rozwoju Wydziatu Ekonomicznego do 2020 r.

1.3

Polityka jakosci ksztalcenia SGGW w Warszawie

1.4

Raport z Ogéinopolskiego systemu monitorowania Ekonomicznych Loséw Absolwentow
szkét wyzszych dla kierunku Finanse i rachunkowosé (ELA)

1.5

Opinia samorzadu studentow I st.

1.6

Opinia samorzgdu studentéw II st.

1.7

Uchwala Senatu nr 67 z dnia 25 marca 2019 r.

1.8

Uchwata Senatu Nr 176 z dnia 13 lipca 2020 r.

Kryterium 2

2.1

FiR 18 — Program i sylabusy

2.2

FiR 1Z — Program i sylabusy

23

FiR 28 — Program i sylabusy

24

FiR 2Z — Program i sylabusy

25

Zarzadzenie nr 18 Rektora Szkoly Gloéwnej Gospodarstwa Wiejskiego w Warszawie z dnia
11 marca 2020 r,

2.6

Regulamin studiéw w SGGW

2.7

Organizacja roku akademickiego 2020/2021

2.8

Cele, program i regulamin praktyk

Kryterium 3

3.1

Uchwala nr 68 - 2016/2017 z dnia 29 maja 2017 r.

32

Uchwata Nr 60 - 2017/2018 Senatu SGGW w Warszawie z dnia 28 maja 2018 r.

33

Uchwatla Nr 116 - 2018/2019 Senatu SGGW w Warszawie z dnia 24 czerwca 2019 r.

34

Uchwata nr 154 — 2019/2020 Senatu SGGW w Warszawie z dnia 29 czerwca 2020 r.

35

Uchwata Nr 25 - 2018/2019 Senatu SGGW w Warszawie z dnia 17 grudnia 2018 .

3.6

Uchwata Nr 122 - 2019/2020 Senatu Szkoly Gtoéwnej Gospodarstwa Wiejskiego w
Warszawie z dnia 25 maja 2020 r.

3.7

Uchwatla Nr 153 - 2019/2020 Senatu Szkoly Gléwnej Gospodarstwa Wiejskiego w
Warszawie z dnia 29 czerwca 2020 r.

3.8

Raport z dzialalnosci Akademii Przedsigbiorczosci WE

3.9

Uchwata Nr 146 — 2018/2019 Senatu SGGW z dnia 24 czerwca 2019 r.

3.10

Zarzadzenie Nr 34 Rektora SGGW w Warszawie z dnia 1 czerwca 2016 1.

3.11

Wytyczne prac dyplomowych WE

3.12

Tematyka prac dyplomowych WE

3.13

Regulamin antyplagiatowy SGGW

3.14

Uchwata Nr 44 - 2015/2016 Senatu Szkoly Gléwnej Gospodarstwa Wiejskiego w
Warszawie z dnia 30 maja 2016 r

3.15

Uchwata Nr 69 - 2016/2017 Senatu Szkoly Gléwnej Gospodarstwa Wiejskiego w
Warszawie z dnia 29 maja 2017 r.
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3.16

Uchwala Nr 61 - 2017/2018 Senatu Szkoly Gléwnej Gospodarstwa Wiejskiego w
Warszawie z dnia 28 maja 2018 r.

3.17

Uchwata Nr 92 - 2018/2019 Senatu Szkoly Glownej Gospodarstwa Wiejskiego w
Warszawie z dnia 27 maja 2019 r.

3.18

Uchwata Nr 123 — 2019/2020 Senatu Szkoly Glownej Gospodarstwa Wiejskiego w
Warszawie z dnia 25 maja 2020 r.

3.19

Wewnetrzny System Zapewniania i Doskonalenia Jakosci Ksztalcenia na Wydziale
Ekonomicznym SGGW w Warszawie

3.20

Wykaz publikacji naukowych, ktérych autorami lub wspdtautorami sa studenci kierunku
FiR w latach 2015 — 2020

3.21

Wykaz doniesien (wystapien) konferencyjnych studentéw kierunku FiR

3.22

Zaltacznik do Uchwaly nr 34-2014/2015 Senatu SGGW w Warszawie z dnia 15 grudnia
2014 1.

Kryterium 4

4.1

Lista nauczycieli akademickich prowadzacych zajgcia w roku akademickim 2020/2021

4.2

Charakterystyka nauczycieli prowadzacych zajgcia w roku akademickim 2020/2021

4.3

Wykaz monografii i redakcji monografii naukowych oséb prowadzacych zajecia na
kierunku FiR w latach 2015-2020

4.4

Wykaz artykuléw w czasopismach i rozdziatéw w monografiach naukowych oséb
prowadzacych zajecia na kierunku FiR w latach 2015-2020

4.5

Wykaz podrecznikdéw, skryptéw opublikowanych przez osoby prowadzace zajecia na
kierunku FiR w latach 2015-2020

4.6

Staze krajowe odbyte przez pracownikéw prowadzaeych zajecia w latach 2015-2020

4.7

Staze zagraniczne odbyte przez pracownikow prowadzacych zajecia w latach 2015-2020

4.8

Udzial w szkoleniach, kursach i warsztatach w celu podniesienia swoich kwalffllgébji przez
pracownikéw prowadzacych zajecia

4.9

Wykaz prac badawczych, ekspertyz, opracowan, prac zleconych

4.10

Wykaz pracownikdéw w redakcjach czasopism, radach naukowych i eksperckich

4.11

Wykaz pracownikéw w organizacjach naukowych

4.12

Wykaz projektéw krajowych i migdzynarodowych

4.13

Prace dyplomowe realizowane w ramach badan i wspotpracy z gospodarka

4.14

Wykaz konferencji krajowych

4.15

Wykaz konferencji miedzynarodowych

4.16

Upowszechnianie wiedzy przez pracownikéw

4.17

Wykaz nagréd i wyrdznien uzyskanych przez pracownikéw prowadzacych zajecia na
kierunku FiR w latach 2015-2020

4.18

Awanse pracownikdéw prowadzacych zajgcia na kierunku FiR w latach 2015-2020

4.19

Regulamin pracy SGGW

4.20

Zarzadzenie Rektora SGGW nr 49/2019

4.21

Protokot z hospitacji - wzor

4.22

Uchwata Senatu SGGW nr 74 z dnia 26 czerwca 2017 1.

4.23

Zarzadzenie Rektora SGGW nr 11 z dnia 1 lutego 2017 r.

424

Zarzadzenie nr 2 Rektora SGGW z dnia 12 lutego 2019 1.

Kryterium 5

5.1.

Mapa Kampusu SGGW

5.2.

Wykaz budynkdw i sal Wydzialu Ekonomicznego

Profil Ogélnoakademicki | Ocena programowa | Raport Samooceny | pka.edu.p! 134




5.3.

Wykaz wyposazenia dla 0s6b z niepelnosprawnoéciami

Kryterium 6

6.1

Wspolpraca z otoczeniem spoteczno-gospodarczym

6.2

Lista podpisanych porozumien z przedsigbiorstwami

6.3

Wspdlpraca migdzynarodowa pracownikow

Kryterium 7

7.1

Zakres wspdlpracy miedzynarodowej pracownikéw w latach 2015-2020

7.2

Zestawienie uczelni partnerskich

7.3

Oferta przedmiotéw w jezyku angielskim

7.4

Wyjazdy studentéw w ramach Erasmus+

7.5

Wyjazdy nauczycieli akademickich w ramach Erasmus+ lub CEEPUS

7.6

Wykaz nauczycieli akademickich wizytujagcych WE

Kryterium 8

8.1

Zarzadzenie nr 109 Rektora Szkoly Gléwnej Gospodarstwa Wiejskiego w Warszawie z
dnia 7 pazdziernika 2020 r.

8.2

Wewnetrzny Regulamin Porzadkowy Kampusu SGGW w Warszawie

Kryterium 9

9.1

Prezentacja o WE na Dzienr Otwarty online

9.2

Informator dla kandydatow 2021/2022

Kryterium 10

10.1

Zarzadzenie Rektora SGGW nr 46/2019

10.2

Raport z zapewnienia i doskonalenia jakosci ksztalcenia na kierunku FiR w roku
akademickim 2019/2020

10.3

Raport z weryfikacji prac dyplomowych na kierunku FiR obronionych w roku
akademickim 2019/2020

Czesé 11 — organizacja ksztalcenia zdalnego na WE

111

Zarzadzenie nr 18 Rektora Szkoty Glownej Gospodarstwa Wiejskiego w Warszawie z dnia

11 marca 2020 r. w sprawie zapobiegania rozprzestrzeniania si¢ koronawirusa SARS-CoV-
2

11.2

Wskazowki Rektorskiej Komisji ds. Jakosci Ksztalcenia dotyczace informowania i
dokumentowania zaj¢¢ dydaktycznych realizowanych zdalnie w zwigzku z COVID z dnia
17.03.2020r.

11.3

Zarzadzenie nr 32 Rektora Szkoly Gléwnej Gospodarstwa Wiejskiego w Warszawie z dnia
21 maja 2020 r. w sprawie zasad funkcjonowania uczelni od dnia 25 maja 2020 r. oraz
zapobiegania rozprzestrzenianiu si¢ wirusa SARS-Cov-2

11.4

Zarzadzenie nr 33 zmieniajace Zarzadzenie nr 32 Rektora SGGW w Warszawie

11.5

Zarzadzenie nr 39 Rektora Szkoly Glownej Gospodarstwa Wiejskiego w Warszawie z dnia
15 czerwca 2020 roku

11.6

Zarzadzenie nr 46 Rektora Szkoly Gléwnej Gospodarstwa Wiejskiego w Warszawie z dnia
26 czerwca 2020 roku

11.7

Instrukcja Moodle

11.8

Instrukcja Adobe Connect, Skype, Zoom

11.9

Wytyczne dla wykladowcdw i studentéw

11.10

Zasady bezpieczenstwa egzamin dyplomowy WE
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Zarzadzenie Nr 102 Rektora SGGW z dnia 30 wrzesnia 2020 r. w sprawie organizacji
11.11 | ksztalcenia i prowadzenia badan naukowych z udzialem studentéw i doktorantéw w
semestrze zimowym roku akademickiego 2020/2021

11.12 | Zarzgdzenie Nr 116 zmieniajace Zarzadzenie nr 102 Rektora SGGW w Warszawie

11.13 Zarzadzenie nr 135 Rektora Szkoly Glownej Gospodarstwa Wiejskiego w Warszawie z
dnia 19 listopada 2020 r.

11.14 Zarzadzenie nr 133 Rektora Szkoly Gloéwnej Gospodarstwa Wielskiego w Warszawie z
dnia 17 listopada 2020 r.

11.15 | Instrukcje (Moodle, Teams, Startbooki)

11.16 | Podanie zmiany jednorazowe w sylabusie

11.17 Zarzadzenie Nr 5 Rektora Szkoty Gléwnej Gospodarstwa Wiejskiego w Warszawie z dnia
" | 18 stycznia 2021 1.
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Aneks

. Program studiéw dla kierunku studiéw, profilu i poziomu — nr zalacznikéw 2.1. —

2.4 — kryterium 2

. Obsada zaje¢ na kierunku, poziomie i profilu w roku akademickim 2020/2021 —

zalacznik Obsada 2020-2021

. Harmonogram zaj¢¢ na studiach stacjonarnych i niestacjonarnych — zalacznik

Harmonogram 2020-2021

. Charakterystyka nauczycieli akademickich oraz innych oséb prowadzgcych zajecia

oraz opiekunéw prac dyplomowych — zalacznik 4.2., kryterium 4

. Charakterystyka dzialan zapobiegawczych podjetych przez uczelnie w celu

usunigcia bledéw i niezgodnosci wskazanych w zaleceniach o charakterze
naprawczym sformulowanych w uzasadnieniu uchwaty Prezydium PKA w sprawie
oceny programowej na kierunku studiéw, ktéra poprzedzila biezacg ocene oraz
przedstawienie i ocena skutkow tych dziatan — opis w Raporcie na stronach 111-
112 (kryterium 10)

. Charakterystyka wyposazenia sal wyktadowych, pracowni, laboratoriéw i innych

obiektéw — zalgczniki 5.2. — 5.3, opis w kryterium 5.

. Wykaz tematéw prac dyplomowych uporzagdkowany wedtug lat, z podziatem na

poziomy oraz formy studidw — zalacznik Prace dyplomowe 2020
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