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Whnioski z oceny skutecznosci zapewnienia i doskonalenia jakoS$ci ksztalcenia
na kierunku finanse i rachunkowo$¢ oraz jego wplywu na podnoszenie
jako$ci ksztalcenia i rozwijanie kultury jakoSci ksztalcenia na Wydziale
Ekonomicznym SGGW w Warszawie

Zadaniem Wewngtrznego Systemu Zapewnienia Jakos$ci Ksztatcenia jest podejmowanie oraz
koordynacja dzialan majacych na celu doskonalenie jakosci ksztalcenia na wszystkich
kierunkach, formach 1 poziomach ksztalcenia. Wewnetrzny System Zapewnienia 1
Doskonalenia Jakosci Ksztalcenia na Wydziale Ekonomicznym jest komplementarnym i
przejrzystym zbiorem zaplanowanych dziatan w obszarze ksztatcenia, ktore sg spojne z celami

i strategig Wydziatu i Uczelni.

Przeprowadzona ocena pozwolila na zweryfikowanie stopnia osiggania celow jako$ci
ksztalcenia na Wydziale Ekonomicznym SGGW w Warszawie oraz na zidentyfikowanie
ryzyka zwiazanego z mozliwo$cia nieosiagni¢cia zalozonych zamierzen. Cele w tym
obszarze, w roku akademickim 2019/2020, osiagane byly w stopniu dobrym. Wewnetrzny
System Zapewniania Jakos$ci Ksztalcenia na Wydziale w roku akademickim 2019/2020

funkcjonowal skutecznie.

Wewnetrzny System Zapewnienia 1 Doskonalenia Jako$ci Ksztatcenia skutecznie oddziatuje na
organizacj¢ zycia akademickiego oraz jest koordynowany zardwno przez studentow,
doktorantow, nauczycieli akademickich jak i przy wspétpracy administracji Wydziatu
Ekonomicznego. Realizowane procesy sg na biezgco monitorowanie i doskonalone, a wszyscy
interesariusze maja $wiadomos¢ potrzeby ciaggltego doskonalenia dziatan im powierzonych

zgodnie z zaloZeniami Systemu.

Nadzor nad funkcjonowaniem Wewnetrznego Systemu Zapewnienia Jakosci Ksztalcenia
na Wydziale sprawowal w roku akademickim 2019/2020 Dziekan, przy wspolpracy z

Koordynatorem ds. Jakosci Ksztalcenia oraz Zespolem roboczym ds. Jakosci Ksztalcenia.
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Rekomendacje na rok 2020/2021 w zakresie zwiekszenia efektéow ksztalcenia,

doskonalenia jakosSci ksztalcenia i ograniczania ryzyka zwigzanego z mozliwoscia
niepelnego osiagni¢cia zalozonych celow na kolejny rok akademicki obejmuja

nastepujace obszary:

I.  Rozwdj kultury jakosci ksztalcenia poprzez:

1)

2)

3)

zwigkszenie zaangazowania pracownikéw, doktorantéw i studentow w sprawy
zwigzane z jakos$cig ksztalcenia, w szczegdlnosci w zakresie udzialu w badaniach
nad jakos$cig ksztalcenia i ewaluacjach,

rozbudowa dziatan informacyjnych poprzez upowszechnianie wynikéw dziatan z
monitoringu 1 projakosciowych,

ocena sposobu informowania studentdow 1 interesariuszy o dzialaniach

projakosciowych.

Il. Doskonalenie procesow jakos$ci ksztatcenia przez:

1)

2)
3)

4)

zwigkszenie powigzania programoéw studiow z prowadzonymi badaniami
naukowymi z uwzglednieniem programoéw realizowanych w jezykach obcych,
podniesienie praktycznego charakteru zaje¢ dydaktycznych,

eliminacj¢ niepozadanych praktyk na podstawie poglgbionej analizy negatywnych
komentarzy 1 ocen prowadzacych zajgcia,

upowszechnianie nowoczesnych metod ksztalcenia, m.in. oceniania ksztattujacego

(ang. formative assessment).

I1l. Zacie$nianie wspotpracy z otoczeniem spoteczno-gospodarczym, zarowno krajowym

jak 1 miedzynarodowym przez:

1)

2)

3)

zwigkszenie wspolpracy z interesariuszami zewng¢trznymi (podmioty otoczenia
spoleczno-gospodarczego) w zakresie tworzenia 1 opiniowania programow
ksztalcenia, w tym efektow ksztatcenia,

weryfikacj¢ prowadzonych kursow pod katem liczby zaje¢ o charakterze
praktycznym oraz dazenie do zwigkszenia odsetka zajg¢ prowadzonych lub
wspolprowadzonych przez praktykow,

prowadzenie wyktadéw otwartych przez przedstawicieli biznesu 1 praktyki

gospodarczej.

IV. Ocena zasobow przez:

1)

2)

oceng infrastruktury dydaktycznej, w tym dostepu do literatury zalecanej w ramach
ksztalcenia na kierunku studiéw oraz programach wymiany mi¢dzynarodowej,
oceng infrastruktury informatycznej, celem monitoringu dostepu do nowoczesnych

metod ksztalcenia.
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Instrukcja przeprowadzenia oceny jakosci ksztalcenia oraz efektow uczenia
sie zgodnie z Wewnetrznym Systemem Zapewniania Jakosci Ksztalcenia

1. Ocena dokonywana jest co najmniej raz w roku akademickim. W razie potrzeby mozna ja

przeprowadzac cze$ciej, np. raz na semestr.

2. Ocena dokonywana jest na postawie kryteriow okreslonych w dokumencie ,, Wskazniki spelnienia

standardow jakosci ksztatcenia” opracowanym przez Polska Komisje Akredytacyjna.

3. Ocena dokonywana jest osobno dla kazdego kierunku studiow, jednak tgcznie dla wszystkich
prowadzonych pozioméw i trybow.

. Oceng przeprowadza osoba odpowiedzialna za koordynacj¢ prac zwigzanych z zapewnieniem i
doskonaleniem jakosci ksztalcenia na Wydziale, weryfikuje Rada Programowa powotana dla
ocenianego kierunku, zatwierdza Dziekan Wydziatu, na ktorym realizowany jest kierunek.

. Po zatwierdzeniu ocena przekazywana jest do Pelnomocnika Rektora ds. Jakosci Ksztatcenia.

. Definicje:

a. Dobra praktyka - rozwigzanie, ktore jest skuteczne (pozwala na osigganie celow w sferze
doskonalenia jakosci ksztalcenia), uniwersalne (pozwala na przenoszenie rozwiazan na inne

I

o O

jednostki szkolnictwa wyzszego), etyczne (etyczne oraz odpowiedzialne spolecznie) oraz
trwate (powtarzalne, trwale wptywajace na uczelniang rzeczywistos¢).

b. Dziatanie —og6t czynnosci i decyzji podjetych w celu zapewniania i doskonalenia jakosci
ksztatcenia. Wyrdzniono:

i. Dzialania systemowe — realizowane zgodnie z przyjetym planem.

ii. Dzialania ad hoc - nieprzewidziane planem, podejmowane w zwiqgzku z zaistnialym
zdarzeniem.

iii. Dzialania korekcyjne — podejmowane w celu wyeliminowania powstatego problemu.

iv. Dzialania korygujgce — podejmowane w celu wyeliminowania przyczyny powstatego
problemu.

V. Dziatania zapobiegawcze — podejmowane wyeliminowania przyczyn potencjalnego
problemu.

Vi. Dziafania doskonalgce — podejmowane w celu podniesienia skutecznosci przyjetych
rozwigzan w ramach systemy jakosci ksztatcenia.

c. Skuteczno$¢ — stopien realizacji zatozonych celow. Przyjeto trdjstopniowa ocene
skutecznosci:

i. Wysoka — zafozone cele zostaly zrealizowane w catosci,
ii. Srednia — zalozone cele zostaly zrealizowane co najmniej w polowie,
iii. Niska — zalozone cele zostaly zrealizowane w stopniu mniejszym niz potowa.

d. Standard — kryteria oceny okreslonego obszaru funkcjonowania systemu zapewniania i
doskonalenia jako$ci ksztalcenia przyjete w dokumencie PKA , Wskazniki speknienia
standardow jakosci ksztatcenia”.

7. W przypadku stwierdzenia niskiej skutecznosci zapewnienia i doskonalenia jakosci ksztalcenia w
danych obszarach nalezy opisa¢ planowane dziatania zmierzajace do jej poprawy.
8. Oceng nalezy podsumowa¢ wnioskami, ktore powinny by¢ podane do publicznej wiadomosci.
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Analiza i ocena funkcjonowania Wewnetrznego Systemu Zapewnienia i Doskonalenia Jakosci Ksztalcenia

na KIERUNKU Finanse i rachunkowos¢ Wydziale Ekonomicznym SGGW w Warszawie w roku akademickim 2019/2020

A B C D E F
Jak oceniana jest
o ) skuteczno$é, tzn.
Jakie dztleanta w jakim stopniu
0 "ak" zedzia) ; Co zostalo zmienione w zakresie ksztalcenia | ¢sjaoniete zostaly
. . orzystano do i i i i R
L Weryfikowane kryteria w ramach Vr:ﬁénitoiowania” Jakie wnioski plyng z wykonanych analiz na kierunku na poldsta,w1: wyciagnigtych cele opisane w
- przegladu systemu jakoS$ci ksztalcenia. ' w odniesieniu do kierunku? whioskow? Kryterium?
(proponowane
narzedzia z Co mozna uzna¢ za dobra praktyke?
e o
Katalogu) é E %
s |é |2
1 Kryterium 1. Konstrukcja programu studiow: koncepcja, cele ksztalcenia i efekty uczenia si¢
1.1 | Koncepcja i cele ksztatcenia sg zgodne ze Na podstawie wnioskéw z monitoringu jakosci | W latach 2019-2020 zmodernizowano program
strategie; qczelni, mieszc;zq sig W ksztalcenia stwierdzono, ze koncepcja i cele | studidow I i II stopnia zgodnie z ustawg Prawo o
iyscyplll(n'le lub dyscyplé?(ach, do ktorych ksztalcenia s3 zgodne ze strategia i | szkolnictwie wyzszym i nauce (Dz.U. Poz.
lerunei jest p rzyporzackowany, s3 dyscyplinami, ktére sg zorientowane na | 1668), Ustawg Przepisy wprowadzajace
powigzane z dziatalnoscig naukowa b . ! d P Kolnictwi . .
prowadzona w uczelni w tej dyscyplinie potrzeby otoczenia spo f-‘:czno-gospo arczego, | ustawe - Prawo o szkolnictwie wyzszym 1
lub dyscyp“nach oraz zorientowane na w tym w SZCZegéanéCl Zawodowego rynku nauce (DZU z 2018 . poz. 1669),
potrzeby otoczenia spoleczno- pracy. Rozporzadzeniem  Ministra ~ Nauki i
gospodarczego, w tym w szczegolnosci Szkolnictwa Wyzszego z dnia 27 wrze$nia
zawodowego rynku pracy. Na podstawie wytycznych ogélnouczelnianych | 518, v sprawie studiow (Dz.U.z2018r.poz. | x
zidentyfikowano  potrzeb¢  dostosowania | 861) oraz Uchwata Senatu SGGW Nr 67 -
programow ksztalcenia na kierunku do | 2018/2019 z dnia 25 marca 2019 r.
wymogow zawartych w Ustawie 2.0. Zapewniono spdjnos¢ programu ksztatcenia na
. . . .| I stopniu studiow z Polskg R Kwalifikacji
Na Wydziale Ekonomicznym funkcjonuje SIOPTIIU STUCIOW 2 9 Sk al,m‘ Wl .l aC.Jl
L. . . | poprzez wprowadzenie efektéw uczenia sig
System Zapewnienia i Doskonalenia Jakosci . , . .
. . . zamiast efektow ksztalcenia (poziom 7 PRK
Ksztalcenia, ktory jest zgodny z Polityka . . . .
L ; . studia magisterskie) - wprowadzone zmiany w
Jakosci Ksztatcenia obowigzujaca w SGGW w S ..
Warszawie programach obowigzuja od rekrutacji w roku
' akademickim 2019/2020.
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Koncepcja i cele ksztalcenia sa powigzane z
dziatalnoscia  naukowa prowadzona w
Katedrach Instytutu Ekonomii i Finanséw oraz
Instytucie Zarzadzania.

Koncepcja i cele ksztalcenia sg zorientowane
na potrzeby rynku pracy (otoczenia spoleczno-
gospodarczego). W ramach zajecé
dydaktycznych sa realizowane case study z
rzeczywistych jednostek gospodarczych. Na
kierunku Finanse i rachunkowos¢ przewazajg
zajecia w formie ¢wiczen.

Nalezatoby zwigkszy¢ liczbe godzin zajgé
odbywajacych si¢ W
komputerowych w zakresie ksiggowosci i
audytu. Mozliwo$¢ wdrozenia tych rozwigzan
byly ograniczone z uwagi na obostrzenia
zwigzane z pandemiag koronawirusa i przejscie
na nauczanie zdalne.

laboratoriach

Zgodnie z koncepcja studiow I i II stopnia na
kierunku Finanse i rachunkowo$¢ sg to studia o
profilu ogdlnoakademickim. Senat Szkoty
Gtownej  Gospodarstwa  Wiejskiego w
Warszawie podjat uchwate nr 176 - 2019/2020
z dnia 13 lipca 2020 r. w sprawie ustalenia
programéw studiow dla kierunku Finanse i
Rachunkowo$é. W  powyzszej uchwale
ustalono programy studiow obowiazujace od
roku akademickiego ~ 2020/2021  dla
poszczegodlnych pozioméw, form i profili
studiow na ocenianym kierunku.

Programy studiow na kierunku Finanse i
rachunkowo$¢ podlegaja weryfikacji oraz
modyfikacji w celu dostosowania oferty
przedmiotowej do otoczenia gospodarczego.
Weryfikacja  (doskonalenie)  programow
studiow dokonywana jest w porozumieniu z
praktykami z obszaru gospodarczego finansow

i rachunkowoSci.

Studenci majg mozliwo$¢  dodatkowego
uczestnictwa w zajeciach z wykorzystaniem
platformy SCOREHUNTER, na ktorej uczg sie
w wirtualne] rzeczywistosci zarzadzania
finansami, za co zdobywaja punkty.
Aktywno$¢ ta zostata zrealizowana przy
wspotpracy Wydziatu Ekonomicznego z BIK
w latach poprzednich. Ponadto, cyklicznie dla
studentow kierunku Finanse i rachunkowos$¢
organizowane sa szkolenia z oprogramowania
finansowo — ksiggowego Comarch ERP
Optima, Comarch ERP XL oraz Excel.
Szkolenia z oprogramowania Comarch ERP
Optima i ERP XL sg realizowane w ramach
projektu POWER (nr POWR.03.05.00 00
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Z033/17) finansowanego ze $rodkow UE.
Celem jednego z dziatan tego projektu jest
podnoszenie kompetencji studentow Wydzialu
Ekonomicznego.

Na kierunku Finanse i rachunkowo$¢ studenci

maja szeroki wybor przedmiotow
fakultatywnych z zakresu audytu, ksiggowosci,
finansow przedsigbiorstw, finansow

publicznych oraz bankowoSci.

Cyklicznie odbywaja si¢ zajecia w formie
wykladow oraz warsztatow z osobami z
praktyki gospodarczej z kraju oraz z zagranicy.
W roku akademicki 2019/2020 spotkania takie
mialy formy webinariow oraz spotkan w trybie
zdalnym.

W ramach kierunku Finanse i rachunkowo$¢
istnieje $cista wspotpraca pomiedzy Uczelnig a
takimi podmiotami jak: BDO sp. z 0.0., Ecovis
System Rewident sp. z 0.0.,, Comarch S.A.,
Centrum Badan Audytorskich, Analiz i
Doradztwa Finansowego sp. z 0.0., Biuro
Informacji Gospodarczej, Biuro Informacji
Kredytowej oraz wieloma innymi
przedsigbiorstwami. Wielu studentow kierunku
Finanse i rachunkowo$¢ rozpoczyna staze lub
prace w tych podmiotach.

Okresowo (raz w roku akademickim)
weryfikowane sg wyniki anonimowych ankiet
studenckich, w ktorych oceniane sa zaréwno
zajecia, jak i wykladowcy. Po analizie ankiet
studentow z systemu eHMS Koordynator ds.
jakosci ksztatcenia wraz z wladzami Wydziatu
Ekonomicznego podejmuje kroki w celu
rozwigzania probleméw badz uzyskania
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wyjasnien dotyczacych danej sprawy lub zajeé
dydaktycznych.

Od roku akademickiego 2019/2020 studenci
moga roéwniez zglaszaC uwagi dotyczace
dziatalnosci Wydziatlu oraz jakoSci i
organizacji zaje¢ przez ,,OKNO JAKOSCI”
dostepne na stronie Wydziatu Ekonomicznego.
Zgtaszane uwagi maja charakter anonimowy.
Prodziekani w porozumieniu z Dziekanem
podejmuja biezace dzialania adekwatne do
danego  zgloszenia np. rozmowy @z
pracownikami administracyjnymi  badz
wyktadowcami. @) podejmowanych
dziataniach informowany jest Koordynator ds.
jakosci ksztatcenia.

Wszystkie wyzej wymienione dzialania na
kierunku Finanse i rachunkowo$¢ mozna uznaé
za dobrg praktyke, ktora pozwala na poprawe
jakosci ksztatcenia.

Ponadto dobrymi praktykami w zakresie

jakosci ksztatcenia sa:

1. Cykliczna ocena spojnosci koncepcji celow

ksztalcenia na studiach I i II ze strategia i misja

Szkoty Glownej Gospodarstwa Wiejskiego w

Warszawie,

2. Wielopoziomowa ocena koncepcji i celow

ksztatcenia na podstawie:

e Opinii studentow i interesariuszy =z
otoczenia spoteczno-gospodarczego,

e oceny szans zatrudnienia absolwentéw
dokonywanej poprzez ocene potrzeb rynku
pracy i $ledzenia karier absolwentow (ELA
i MZLA),

e analizy mozliwosci kontynuacji
ksztatcenia (dane z rekrutacji),
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3. Sprawy dotyczace jakoSci ksztalcenia na
Wydziale podlegaja ustawicznemu
monitorowaniu i sg elementem dyskusji Rad
Programowych.

1.2

Efekty uczenia si¢ sa zgodne z koncepcja i
celami ksztatcenia oraz dyscypling lub
dyscyplinami, do ktorych jest
przyporzadkowany kierunek, opisuja, w
sposob trafny, specyficzny, realistyczny i
pozwalajacy na stworzenie systemu
weryfikacji, wiedze, umiejetnosci i
kompetencje spoteczne osiagane przez
studentow, a takze odpowiadaja
wiasciwemu poziomowi Polskiej Ramy
Kwalifikacji oraz profilowi
ogolnoakademickiemu.

3,10, 11,12,13

Efekty uczenia si¢ sa zgodne z celami oraz
koncepcja ksztalcenia na kierunku Finanse i
rachunkowos¢. Efekty uczenia si¢ sa zgodne z
dyscypling ekonomia i finanse, do ktorej
przypisany  jest  Kkierunek  Finanse i
rachunkowos¢. Efekty ksztalcenia na kierunku
Finanse i rachunkowo$¢ sa trafne, dostosowane
do specyfiki kierunku, mozliwe do osiggnigcia
oraz umozliwiaja weryfikacje  wiedzy,
umiejetnosci oraz kompetencji spotecznych.

Efekty uczenia sa zgodne z wytycznymi
Polskiej Ramy Kwalifikacji oraz profilowi
ogolnoakademickiemu (ich weryfikacja zostata
dokonana w Il kwartale 2020 r.).

Prowadzacy w formularzach systemu WEK
wskazali na to, iz ze wzgledu na sytuacje
epidemiczng zwigzang z COVID-19, znaczna
cze$¢ zaje¢ odbywata si¢ w formie zdalnej
poprzez aplikacje MS Teams, nieprzewidziana
w sylabusie przedmiotu.

Koordynatorzy przedmiotow dokonali oceny
efektow uczenia si¢ w formularzu WEK.
Poprzez system WEK nauczyciele akademiccy
sygnalizuja (badz nie) potrzeb¢ zmian w
efektach uczenia si¢ lub tresci wyktadowych i
¢wiczeniowych. Koordynator ds. jakosci
ksztatcenia na podstawie formularzy WEK
sporzadza raport z weryfikacji efektow uczenia

si¢.

Na kierunku Finanse i Rachunkowos$¢ w
semestrze zimowym 2019/2020 zaréwno na
studiach I jak i II stopnia wskazano, ze rozktad
osiggnicte  efekty
ksztalcenia w tym semestrze. W semestrze
letnim prowadzacy zajgcia wskazali, iz czesé
dokumentacji  wspotpracy ze
zostala rozproszona na r6znych platformach: e-
mail, telefon, MS Teams, Adobe Connect
(gtownie w pierwszym okresie prowadzenia
zaje¢ zdalnych w marcu 2020 r.).

ocen  odzwierciedla

studentami

Dokonano oceny osiggniecia wszystkich

zatozonych  efektow  uczenia si¢ z
uwzglgdnieniem  praktyk, stazy  oraz
realizowanych  przez  studentow  prac
dyplomowych.  taczna  liczba ~ WEK

wypelniona przez prowadzacych na kierunku
Finanse i Rachunkowo$¢ w roku akademickim
2019/2020 to 188. WEK zostaly wypekione
przez 61 prowadzacych.

Zmiany wskazywane przez prowadzacych
dotyczyly glownie sposobu archiwizacji
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dokumentow potwierdzajacych osiagnigcie
efektow uczenia si¢ w nauczaniu zdalnym.
Wiadze Wydzialu przygotowaly instrukcje
archiwizacji oraz  wytyczne  dotyczace
gromadzenia dokumentacji z zajel
dydaktycznych realizowanych w formie
zdalnej. Ponadto Dziekani WE SGGW
przygotowali  wytyczne  przeprowadzania
egzaminow i zaliczen w formie zdalnej.

Na podstawie zgloszonej konieczno$ci zmian
form zaliczanie i dokumentacji efektow
uczenia si¢  usystematyzowano metode
jednorazowych zmian w sylabusie przedmiotu
z uwagi na przejScie w tryb nauczania
zdalnego. Podania o takie zmiany ztozyto kilka
0s0b.

Dobrymi praktykami w zakresie jakosci
ksztalcenia ~na  kierunku  Finanse i
rachunkowo$¢ jest co semestralna ocena
efektéw uczenia si¢ na tym kierunku studiow.

1.2a

Efekty uczenia si¢ w przypadku kierunkow
studiow przygotowujacych do
wykonywania zawodow regulowanych,
zawieraja pelny zakres ogdlnych i
szczegdtowych efektow uczenia si¢
zawartych w standardach ksztalcenia
okreslonych w rozporzadzeniach
wykonawczych.

3,6,10,11, 12,
17

Nie dotyczy

Nie dotyczy

1.2b

Efekty uczenia si¢ w przypadku kierunkoéw
studiow konczacych si¢ uzyskaniem tytutu
zawodowego inzyniera lub magistra
inzyniera zawieraja petny zakres efektow,
umozliwiajacych uzyskanie kompetenc;ji
inzynierskich, zawartych w
charakterystykach drugiego stopnia
okreslonych w przepisach o
Zintegrowanym Systemie Kwalifikacji.

3,6,10,11, 12,
17

Nie dotyczy

Nie dotyczy
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Kryterium 2. Realizacja programu studiow: tresci programowe, harmonogram realizacji programu studiow oraz formy i organizacja zaje¢¢, metody ksztalcenia, praktyki
zawodowe, organizacja procesu nauczania i uczenia si¢

2.1 | Tresci programowe sa zgodne z efektami 3,6,9,13 Na podstawie analizy formularzy WEK | Tresci programéow studiow na kierunku
uczenia si¢ oraz uwzgledniajg w (weryfikacji  efektow  ksztalcenia) oraz | Finanse i rachunkowos¢, jak rowniez wszystkie
szezegdlnosci aktualny stan wiedzy i wnioskéw z przegladu sylabuséw stwierdzono | sylabusy przedmiotéw na tym kierunku
metodyki badan w dyscyplinie lub " . . .. Lo
dyscyplinach, do ktorych jest zgodnosc’ tresci o pr.ogramowyc}? podlegaja w.eryﬁkacp. .WmOSkl .Z
przyporzadkowany kierunek, jak rowniez poszczegodlnych przedmiotéw z kierunkowymi | przeprowadzonej — weryfikacji ~ formuluje
wyniki dziatalnosci naukowej uczelni w tej 1 przedmiotowymi efektami uczenia sig, | Koordynator ds. jakosci ksztalcenia na WE i
dyscyplinie lub dyscyplinach; oraz s aktualnym stanem wiedzy i metodyka badan w | przekazuje je Koordynatorowi zespotu
kompleksowe i specyficzne dla zajec dyscyplinie ekonomia i finanse. Sformutowano | roboczego ds. efektow uczenia si¢ a takze
tworzgcych program studiow i zapewniajg wniosek, Ze treSci programowe zapewniajg | sporzadza raport prezentowany na Radzie
uzyskanie wszystkich efekt6w uczenia sig uzyskanie przyjetych efektow uczenia si¢ i nie | Programowej.

wymagaja zmian.
Tre$ci programowe na kierunku finanse i
Treéci programowe na kierunku Finanse i | rachunkowo$¢ sa konsultowane z otoczeniem
rachunkowo$¢ sg zgodne z efektami uczenia si¢ | biznesowym (praktykami gospodarczymi) i
oraz uwzgledniajg aktualny stan wiedzy w | dostosowywane do zapotrzebowania rynku
dyscyplinie ekonomia i finanse. Tresci | pracy. Zmiany programowe sg ponadto
programowe na  kierunku  finanse i | konsultowane z Samorzgdem Studentéw
rachunkowos$¢ obejmuja  wyniki badan | Wydziatu Ekonomicznego.
naukowych w dyscyplinie ekonomia i finanse.
Treéci programowe sa kompleksowe i Studenci maja szeroki wachlarz przedmiotow
uwzgledniaja specyfike zaje¢ dydaktycznych fakultatywnych, zaréwno na I, jak i Il stopniu
wchodzacych w sklad programéw studiow, co | Studiow, podczas ktorych moga swobodnie
zapewnia uzyskiwanie zatozonych efektow | Wybierac takie zajecia, ktore pozwalaja
ksztatcenia. uzupelni¢c 1 budowaé swoja  wiedze,
umiejetnosci oraz kompetencje.
Wszystkie powyzsze dzialania mozna uzna¢ za
dobra praktyke w tym zakresie.
2.1a | Tresci programowe w przypadku 7,8,9,10, 11,12 | Nie dotyczy Nie dotyczy

kierunkow studiow przygotowujacych do
wykonywania zawodow regulowanych
obejmuja petny zakres tresci
programowych zawartych w standardach
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ksztatcenia okreslonych w
rozporzadzeniach wykonawczych.

2.2

Harmonogram realizacji programu studiéw
oraz formy i organizacja zajec, a takze
liczba semestroéw, liczba godzin zajeé
prowadzonych z bezposrednim udziatlem
nauczycieli akademickich lub innych osob
prowadzacych zajecia i szacowany naktad
pracy studentéw mierzony liczba punktow
ECTS, umozliwiaja studentom osiagni¢cie
wszystkich efektow uczenia sie.

7,8,9, 10,11, 13

Harmonogram
umozliwia

zaje¢  dydaktycznych na
Studentom osiagnigcie
zamierzonych efektow uczenia sig.

W uwagi na wprowadzenie w Kkraju stanu
pandemii wywolanej koronawirusem z dniem
12 marca 2020 r. mocg Zarzadzenia Rektora
SGGW na kierunku finanse i rachunkowos¢
odwotano wszystkie formy zaj¢¢ dla studentow
prowadzone w formie stacjonarnej na uczelni.
Podj¢to natychmiastowe kroki wprowadzenia
ksztalcenia zdalnego studentdow. Wszyscy
koordynatorzy przedmiotéw realizowanych na
kierunku finanse i
zobowigzani do rozwazenia i przedtozenia
mozliwo$ci  prowadzenia zaje¢  w trybie
zdalnym z wykorzystaniem technik zdalnych
poprzez np. Moodle, Adobe Connect, MS
Teams, Zoom, eHMS lub e-mail.

rachunkowo$¢  zostali

W trakcie semestru przeprowadzono ankiety, w
ktérych nauczyciele akademicy okreslili, iz
przedmioty realizowane w formie zdalnej
pozwalaja na osiagni¢cie zaktadanych efektow
uczenia si¢.

W trakcie
przeprowadzono ankiety wsrod studentéw oraz

zdalnego ksztalcenia
nauczycieli akademickich, ktorych celem byta
ocena  zdalnego  ksztalcenia.
przeprowadzonych wsréd nauczycieli ankiet
wskazuje, ze podczas zdalnego ksztatcenia
korzystali oni z réznych form kontaktu ze
studentami, wsréd ktorych  dominowato

Analiza

Na Kkierunku Finanse i rachunkowo$¢ studia |
oraz II stopnia sg o profilu ogélnoakademickim
i prowadzone sa zarowno jako studia
stacjonarne, jak i niestacjonarne.

Zajecia w semestrze zimowym odbywaly si¢
zgodnie z harmonogramem, programem
studiow oraz organizacja zaje¢ przyjeta na
poczatku roku akademickiego. W semestrze
letnim, od 12 marca 2020 r. ksztalcenie na
kierunku finanse i rachunkowos¢ prowadzone
byto zgodnie z harmonogramem i programem
studiow, z  wykorzystaniem  narzedzi
ksztalcenia zdalnego.

Na podstawie uzyskanych wynikow ankiet
przeprowadzonych  wérdd
przebiegu ksztalcenia zdalnego w okresie 12
marzec — 30 kwiecien. 2020 r. wiladze
dziekanskie WE SGGW podjety decyzje o
ograniczeniu platform nauczania zdalnego do
dwoch glownych: MS Teams i Moodle,
Ponadto, skierowano nauczycieli
akademickich realizujacych zajecia na WE
SGGW na szkolenia z obshugi platformy MS
Teams. Dobrymi praktykami w zakresie
jakosci ksztalcenia na kierunku Finanse i
rachunkowos¢ jest biezace gromadzenie opinii
nauczycieli oraz studentdow, co pozwala na
sprawniejsza organizacje zaje¢, zwlaszcza w
sytuacji nadzwyczajnej, tj.

organizacji i formy ksztalcenia.

studentéw  nt.

naglej zmiany
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przesytanie materiatow dydaktycznych e-
mailem oraz korzystanie z platformy MS
Teams. W mniejszym stopniu nauczyciele
korzystali z platformy Moodle, Zoom oraz
kanatu YouTube. Nauczyciele akademiccy
zorganizowali proces zdalnego uczenia sig
studentow tak, aby ich obcigzenie pracg bylo
réowne przypisanym danemu przedmiotowi
punktom ECTS. Nauczyciele przedstawili
studentom plan pracy w trakcie ksztalcenia
zdalnego. Studenci regularnie uczestniczyli w
zajeciach dydaktycznych organizowanych z
wykorzystaniem metod i technik ksztatcenia na
odlegtos¢ na zasadach okreslonych przez
nauczyciela akademickiego.

Informacje  podane  przez  nauczycieli
akademickim zgadzaty si¢ z wynikami ankiet
przeprowadzonych  ws$rdéd — studentow. W
ankietach studenci udzielili odpowiedzi, z
ktérych wynika, ze wigkszos¢ prowadzacych
przekazata informacje dotyczace sposobu
organizacji zaj¢¢ zdalnych. W przypadku form
zaje¢  zdalnych prowadzacy najczesciej
udostepniali materiaty dydaktyczne w formie
pliku PowerPoint i/lub PDF wykorzystujac w
tym celu poczte elektroniczng. Wedhug
studentdw prowadzono réwniez e-wyktady na
zZywo wraz z nagrywaniem wykladu
umozliwiajacym  jego  odtworzenie @ w
dowolnym czasie. Nauczyciele akademiccy
poza poczta elektroniczna wykorzystywali
narzedzie MS Teams, a takze platform¢ Zoom
oraz Adobe Connect. Prowadzacy rzadziej
korzystali z platformy Moodle. W przypadku
form interakcji prowadzacy czgsto korzystali z
konsultacji za pomocg rozmowy online oraz

Ponadto, w maju 2020 r. na WE SGGW
przygotowano wytyczne w zwigzku z
czgsciowym  przywracaniem  dziatalnosci
uczelni — najwazniejsze informacje dla
studentow i wykladowcow na WE SGGW.
Wytyczne te zostaty opracowane przez:

e Dr hab. Jakub Kraciuk, Dziekan WE

e Dr inz. Iwona Pomianek, Prodziekan

WE

e Drhab. Marcin Ratajczak, Prodziekan
WE

e Anita Bazyluk, Przewodniczaca

Samorzadu Studentow WE SGGW

e Klaudia  Adameczek,  Zastepca
Przewodniczacej Samorzadu
Studentow WE SGGW

e Szymon Pietrzyk, Sekretarz

Samorzadu Studentow WE SGGW

W maju 2020 r. wiladze WE SGGW
przygotowaly zasady bezpieczenstwa podczas
egzaminu  dyplomowego na  Wydziale
Ekonomicznym SGGW w celu zapobiegania
rozprzestrzeniania si¢ wirusa Sars-Cov-2.
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komunikacji za pomoca czatu. Problemem
okresowym wskazanym przez studentow byty
problemy techniczne, ktére powodowaly
»przecigzenia sieci” w okresie sesji. Wigkszos¢
studentow kierunku Finanse i Rachunkowos¢
ocenito forme nauczania zdalnego jako
,,dobrg”. 68% studentéw kierunku Finanse i
Rachunkowo$¢ wskazato na cheé
uczestniczenia w zajeciach zdalnych w
przysztosci.

2.2a

Harmonogram realizacji programu studiéw
oraz formy i organizacja zajec, a takze
liczba semestrow, liczba godzin zajeé
prowadzonych z bezposrednim udzialem
nauczycieli akademickich lub innych os6b
prowadzacych zajgcia i szacowany naktad
pracy studentéw mierzony liczba punktow
ECTS w przypadku kierunkow studiow
przygotowujacych do wykonywania
zawodow regulowanych sg zgodne z
regutami i wymaganiami zawartymi w
standardach ksztatcenia okreslonych w
rozporzadzeniach wykonawczych.

7,8,9, 10,11, 13

Nie dotyczy

Nie dotyczy

2.3

Metody ksztatcenia sg zorientowane na
studentow, motywuja ich do aktywnego
udziatu w procesie nauczania i uczenia si¢
oraz umozliwiaja studentom osiggnigcie
efektow uczenia si¢, w tym w
szczegolnosci umozliwiaja przygotowanie
do prowadzenia dziatalno$ci naukowej lub
udzial w tej dziatalnosci.

7,8,9 10,11, 12

Metody ksztalcenia na kierunku Finanse i
rachunkowos$¢ sg zorientowane na studenta i
dobierane  sg  poprzez  wykorzystanie
réznorodnych form i metod ksztatcenia.

Metody ksztalcenia na kierunku Finanse i
rachunkowos¢ motywuja  Studentéw  do
zaangazowania W proces uczenia si¢ oraz

umozliwiajg im osiaganie efektow uczenia si¢.

Metody ksztalcenia na kierunku Finanse i
rachunkowos¢
studenta ~do  prowadzenia  dziatalnos$ci
naukowej, badz udziat w tej dziatalnosci.

umozliwiajg przygotowanie

Wigkszo§¢ przedmiotow obowigzkowych na
kierunku Finanse i rachunkowo$¢ w trybie
stacjonarnym realizowanych jest w wymiarze
15h wykladéw oraz 30h ¢wiczen, natomiast
przedmioty fakultatywne - 20h wyktadow i 10h
¢wiczen, co umozliwia zdobywanie przez
studenta zaréwno wiedzy teoretycznej, jak i
praktycznej.

Metody nauczania na kierunku Finanse i
rachunkowos¢ obejmujg case study z
uwzglednieniem rzeczywisto$ci gospodarcze;.
Przykladem sg zajecia z przedmiotu ,,kontrola i

Strona 14




rewizja finansowa” odbywa si¢ na rzeczywistej
dokumentacji rewizyjnej.

Cyklicznie odbywaja si¢ szkolenia (bezptatne,
lub za symboliczng oplatg) z oprogramowania
finansowo -  ksiegowego COMARCH
(finansowane ze $rodkéw UE), Excel oraz
innych.

Prace  licencjackie =~ oraz  magisterskie
realizowane na  kierunku  finanse i
rachunkowo$¢ sa w wigkszo$ci pracami
badawczymi studenta, pozwalajacymi na
rozwijanie umiejetnosci analizy danych oraz
whnioskowania.

Studenci maja dostgp do oprogramowania
STATISTICA, SPSS IMAGO oraz innych
umozliwiajacych przeprowadzenie badan w
ramach pracy dyplomowe;j.

Studenci maja dostep do baz danych publikacji
pracownikow, z ktorych korzystaja przy
realizacji swoich prac dyplomowych.

Studenci maja dostgp do miedzynarodowych
baz artykutow naukowych w dyscyplinie
ekonomia 1 finanse, co umozliwia 1im
zapoznanie si¢ z wynikami prac badawczych w
ujeciu migdzynarodowym.

Z uwagi ha ograniczenia techniczne w
semestrze letnim 2019/2020 Dziekan podjat
decyzje o zmianie planowanych hospitacji
jedynie na hospitacje dorazne.

Planowane hospitacje z semestru letniego
2019/2020 zostaly przetozone na rok
akademicki 2020/2021, co wynikato =z
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konieczno$ci  ujednolicenia  wykorzystania
platform na ktérych prowadzono zajgcia w
trybie zdalnym.

Hospitacje zajec¢ od 01.10.2020 r. odbywaja si¢
na podstawie = Wewngtrznego — Systemu
Zapewniania i  Doskonalenia  Jakosci
Ksztalcenia na Woydziale Ekonomicznym
Szkoty Gtownej Gospodarstwa Wiejskiego w
Warszawie.

Wiadze dziekanskie utrzymywaty staty kontakt
ze starostami na kierunku Finanse i
rachunkowos¢ i z kierownikami Katedr
Instytut Ekonomii i Finansow oraz Dyrektorem
Instytutu Zarzadzania celem zapewnienie
cigglosci nauczania w sytuacji przejscia z
nauczania stacjonarnego na zdalne. Na
podstawie przeprowadzonych wiérod
studentow ankiet stwierdzono, ze wickszos¢
prowadzacych zajecia zadbata o zapewnienie
studentom dostepu do materiatow
wykorzystywanych w trakcie zaje¢ zdalnych.

Ponadto, przeprowadzono weryfikacje
terminowosci  przeprowadzonych zaje¢ w
trybie zdalnym wraz 2z monitoringiem
wykorzystywanych platform nauczania
zdalnego. Weryfikacja ta odbyla si¢
dwukrotnie, po zadeklarowanej formie
realizacji zaje¢ w trybie zdalnym przez
prowadzacych. Analiz¢ danych przeprowadzit
przewodniczacy  zespotu roboczego  ds.
weryfikacji ksztalcenia zdalnego.

Za dobre praktyki w zakresie jakosci
ksztalcenia na  kierunku  Finanse i
rachunkowo$¢ w analizowanym obszarze
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mozna uznaé stalg wspolpracg Zespotu ds.
Jakosci Ksztatcenia z Zespotem ds. Hospitacji,
co umozliwia sprawny monitoring zaje¢ i
poprawg jakos$ci ksztalcenia na kierunku.

24

Jesli w programie studiow uwzglednione
sa praktyki zawodowe, ich program,
organizacja i nadzor nad realizacja, dobor
miejsc odbywania oraz srodowisko, w
ktorym maja miejsce, w tym
infrastruktura, a takze kompetencje
opickunoéw zapewniajg prawidtowa
realizacj¢ praktyk oraz osiggnigcie przez
studentow efektow uczenia si¢, w
szczegblnoscei tych, ktdre sa zwigzane z
nabywaniem kompetencji badawczych.

8,9, 10,11

Organizacja, nadzoér, realizacja, infrastruktura
oraz kompetencje koordynatorow praktyk
zapewniaja osigganie przez Studentow efektow
uczenia  si¢, w  szczeg6lno$ci  tych
obejmujacych kompetencje badawcze.

Odbywanie praktyki przez studentow kierunku

Finanse i  Rachunkowo$¢  porzadkuje
Regulamin praktyk. Opiekun praktyk na WE na
poczatku  semestru letniego  organizuje
spotkanie z rocznikiem studentow

realizujacych praktyki i szczegdtowo omawia
zasady ich odbywania (regulamin i formularze
dokumentacji). Przedstawia on rowniez
wymagania oraz rekomenduje zaklady,
instytucje i jednostki prowadzace produkcje,
ustugi, prace administracyjne w zakresie
wykorzystania zasobow, zarzadzania, ochrony,
przeksztalcania lub zagospodarowania
srodowiska gwarantujace osiagnigcie
wymaganych kompetencji i efektow uczenia

sig.

Studenci odbywali praktyki glownie w
dziatach  finansowych oraz ksiggowych
przedsigbiorstw, a takze w  biurach
rachunkowo-podatkowych (40% praktyk w
2019/2020 na  kierunku  Finanse i
Rachunkowo$¢).

Praktyka zawodowa odbywana jest przez
studentow  wyltacznie  w  jednostkach
zaakceptowanych przez Opiekuna praktyk na
WE. Podstawg do akceptacji miejsca praktyk
(jednostek branzowych, naukowych,
administracyjnych, ustugowych i
produkcyjnych) jest profil dziatalno$ci zgodny
z  kierunkiem  studiow, a  dostepna
infrastruktura i wyposazenie miejsc odbywania
praktyk umozliwiaja nabycie przez studentow
kierunkowych  efektow
zapewniajg prawidtowa realizacj¢ praktyk.
Nadzér nad praktyka pod wzgledem
formalnym pelni Opiekun Praktyk na WE,
natomiast nadzor merytoryczny nad realizacja
praktyki peini Opiekun Praktykanta ze strony
jednostki, w ktorej student odbywa praktyke.
Opiekun praktykanta wyznaczany jest przez
Dyrektora/Prezesa jednostki i najczescie] jest
to osoba z kompetencjami kierowniczymi.
Opiekun praktykanta poza zapoznaniem
studenta/Praktykanta z organizacjg jednostki,
przepisami BHP oraz procedurami, zleca
zadania do wykonania, rozlicza je i podpisuje
karty tygodniowe oraz wypetnia zaswiadczenie
o0 odbytej praktyce i ocenia praktykanta.

uczenia si¢ i

Opiekun  praktyk WE  zarekomendowat
przedtuzenie terminu rozliczenia praktyk. W
dniu 8.07.2020 r. opublikowano na stronie WE
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Z uwagi na ograniczenie funkcjonowania
uczelni oraz wielu przedsicbiorstw, bedace
efektem wprowadzenia stanu zagrozenia
epidemicznego w kraju, przeprowadzono
rozmowy ze studentami w zakresie probleméw
dotyczacych realizacji praktyk zawodowych w
roku akademickim 2019/2020.

Zmiany w zakresie realizacji praktyk wynikaty
z rekomendacji MNiSW dotyczacych realizacji
praktyk na studiach pierwszego i drugiego
stopnia oraz $rodowiskowych wytycznych
w zwigzku  z czgdciowym  przywracaniem
dziatalnosci uczelni.

SGGW komunikat o mozliwosci przedtuzenia
terminu rozliczenia praktyk do konca 6
semestru z powodu sytuacji epidemiologicznej
w Polsce.

Weryfikacja  praktyk  studenckich  jest
prowadzona na podstawie raportu z tych
praktyk. Po zakonczeniu odbywania praktyki
komplet wszystkich dokumentow  jako
oryginaly w wersji papierowej sa sktadane do
Opiekuna Praktyk.

Wydziat  podejmuje  dziatania  celem

rozszerzenia  wspolpracy z  otoczeniem

gospodarczym i zwickszeniem liczby ofert

praktyk dla studentow. Przyktadem tych

dziatan sg podpisane umowy z nastgpujgcymi

przedsigbiorstwami:

e we wrzesniu 2019 r. Geis PL Sp. z o.0.

e wgrudniu 2019 r. z Enea

e w styczniu 2020 r. z Inconventus Groups
Sp.zo.0.

Ponadto, w przejéciu na nauczanie zdalne
podjeto wspotprace z otoczeniem
gospodarczym poprzez organizowanie
webinaridow z instytucjami wspolpracujacymi z
WE SGGW np. jak BIK, Program Analityczno-
Badawczy WIB, alebank, itp.

Za dobre praktyki w zakresie jakosci
ksztalcenia ~na  kierunku  Finanse i
rachunkowo$¢ w analizowanym obszarze
mozna uzna¢ to, iz studenci na poczatku
semestru tj. najczesciej w lutym spotykaja si¢ z
Opiekunem praktyk w celu poznania
merytorycznych i formalnych zasad odbywania
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praktyki zawodowej zapisanych w
Regulaminie studenckich praktyk
zawodowych. Ponadto informowani s3 o
potencjalnych miejscach. Opiekun ds. praktyk,
przez caly semestr petni dyzur raz w tygodniu.
W semestrze letnim 2019/2020 dyzury te
odbywaty si¢ w formie zdalnej. Wszelkie
potrzebne  formularze  (Ankieta miejsca
praktyki, Skierowanie na praktyke, Umowa
pomiedzy Wydziatlem a Przedsi¢biorstwem,
Karty tygodniowe, Zaswiadczenie wraz z
Opinig a takze Sprawozdanie z praktyk) w
wersji edycyjnej Wordowej jak i plikow .pdf,
znajduja si¢ na stronie internetowej Wydziatu
Ekonomicznego. Na stronie zamieszczony jest
rowniez regulamin praktyk.

2.4a

Program praktyk zawodowych,
organizacja i nadzor nad ich realizacja,
dobdr miejsc odbywania oraz srodowisko,
w ktéorym maja miejsce, w tym
infrastruktura, a takze kompetencje
opiekunow, w przypadku kierunkow
studiow przygotowujacych do
wykonywania zawodow regulowanych sg
zgodne z regutami i wymaganiami
zawartymi w standardach ksztalcenia
okreslonych w rozporzadzeniach
wykonawczych.

8,9,10,11

Nie dotyczy

Nie dotyczy

25

Organizacja procesu hauczania zapewnia
efektywne wykorzystanie czasu
przeznaczonego na nauczanie i uczenie si¢
oraz weryfikacj¢ i ocen¢ efektow uczenia

sig.

8,9,10,11, 13

Organizacja procesu ksztalcenia regulowana
jest przez coroczne Zarzadzenie Rektora
dotyczace organizacji roku akademickiego,
ktore  ustala ramowy czas  trwania
poszczegdlnych semestrow 1 terminy sesji
egzaminacyjnych, a takze terminy przerw

miedzysemestralnych i wakacji.

Organizacja procesu nauczania na kierunku
Finanse i rachunkowo$¢ okresowo
weryfikowana  jest przez  nauczycieli
akademickich poprzez wypetnianie formularzy
Weryfikacji Efektéw Ksztalcenia (WEK) w
systemie eHMS.

Na podstawie dokonanych analiz formularzy
WEK stwierdzono, iz rozktad godzinowy zajeé¢
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Rozplanowanie zaj¢¢ umozliwia efektywne
wykorzystanie czasu przeznaczonego na udziat
w zajeciach oraz na samodzielne uczenie si¢
studentow. W przypadku studentéw z
niepetnosprawno$ciami mozliwe jest
wyznaczenie odmiennego planu studidw
umozliwiajacych ~ studentowi,  realizacje
obowigzujgcego  programu  studiow =z
dostosowaniem do jego potrzeb, w tym potrzeb
wynikajacych z rodzaju niepetnosprawnosci.

Studenci maja mozliwosé wyboru
przedmiotow na I stopniu (3,4,5 1 6 semestr)
oraz na Il stopniu (3 i 4 semestr). Wraz z
wybieranymi przedmiotami studenci wybieraja
pasma godzinowe przypisane tym

przedmiotom.

Na WE SGGW funkcjonuje odpowiednia
procedura zmiany, przetozenia o odwotania
zaje¢ dydaktycznych.

umozliwia osiaganie zamierzonych efektow
uczenia si¢. Wskazano, ze nalezy utrzymac
duzy wybor przedmiotéw fakultatywnych na
kierunku Finanse i Rachunkowos¢.

Proces nauczania kontaktowego (w semestrze
zimowym) i zdalnego (w semestrze letnim)
realizowany byl zgodnie z Zarzadzeniami
Rektora i wytycznymi Dziekana WE. Studenci
i pracownicy na biezgco byli informowani
droga mailowa o zmianach w organizacji
procesu nauczania. Dodatkowo wszystkie
komunikaty umieszczane byly na stronie
internetowej Wydziatu Ekonomicznego, jak i
stronie Uczelni. Zgodnie z zarzadzeniem nr 18
Rektora SGGW z dnia 11 marca 2020 r.
zastgpiono bezposrednie konsultacje
pracownikow dla studentow i doktorantow
realizowanymi w formie elektronicznej lub
telefonicznej.

W semestrze letnim wprowadzono zmiany w
organizacji procesu nauczania w zwigzku z
realizacja ksztalcenia zdalnego. Z ankiet
przeprowadzonych wsrod nauczycieli
prowadzgcych zajecia na kierunku Finanse i
rachunkowos$¢ wynika, ze zdalne ksztalcenie
bylo tak zorganizowane, aby obciazenie
studentdéw praca bylo rdéwne przypisanym
danemu przedmiotowi punktom ECTS. Z
ankiet przeprowadzonych wsrdéd studentéw
wynika, ze mieli mozliwo$¢ konsultacji z
prowadzacymi poza godzinami zaj¢c.

Bardzo rzadko studenci zglaszali tez potrzebe
zmiany planow zajec.
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Za dobre praktyki w zakresie jakosci
ksztalcenia na  kierunku  Finanse i
rachunkowo$¢ w analizowanym obszarze
mozna uzna¢ mozliwo$¢ wprowadzania na
wniosek prowadzacych zajecia lub studentow
zmian w ustalonym harmonogramie.

2.5a

Organizacja procesu nauczania i uczenia
si¢ w przypadku kierunkow studiow
przygotowujacych do wykonywania
zawodow regulowanych zgodna z
regulami i wymaganiami w zakresie
sposobu organizacji ksztalcenia zawartymi
w standardach ksztatcenia okreslonych w
rozporzadzeniach wykonawczych.

8,9,10,11,13

Nie dotyczy

Nie dotyczy

Kryterium 3. Przyjecie na studia,

weryfikacja osiagni

ecia przez studentéow efektéw uczenia si¢, zaliczanie poszczegdélnych semestrow i lat oraz dyplomowanie

3.1

Stosowane sg formalnie przyjete i
opublikowane, spdjne i przejrzyste
warunki przyjecia kandydatow na studia,
umozliwiajace wlasciwy dobor
kandydatow; spojne i przejrzyste zasady
progresji studentéw i zaliczania
poszczegodlnych semestrow i lat studiow, w
tym dyplomowania, uznawania efektow i
okresOéw uczenia si¢ oraz kwalifikacji
uzyskanych w szkolnictwie wyzszym, a
takze potwierdzania efektow uczenia sig
uzyskanych w procesie uczenia si¢ poza
systemem studiow.

2,4,8,9,10,
11,12, 13

Uczelnia stosuje  formalnie przyjete i
opublikowane, spojne i przejrzyste warunki
przyjecia kandydatow na studia, umozliwiajace
kandydatow; spojne i
przejrzyste zasady progresji studentow i
zaliczania poszczegoélnych semestrow 1 lat

studiow, w tym dyplomowania, Uznawania

wlasciwy  dobor

efektow i okresdw uczenia si¢ oraz kwalifikacji
uzyskanych w szkolnictwie wyzszym, a takze
potwierdzania efektow uczenia si¢ uzyskanych
W procesie uczenia si¢ poza systemem studiow.

Kadra wraz ze studentami nalezacymi do kot
naukowych wlacza si¢ w promocj¢ Uczelni i
Wydziatu, uczestniczac w uroczystych i
promocyjnych wydarzeniach takich jak: Dni
Otwarte SGGW (24-25.01.2020 r.), Dni
SGGW, lekcje dydaktyczne dla szkot Srednich,
itp. Wazna inicjatywa podejmowang przez

nauczycieli  akademickich  prowadzacych
zaje¢cia na kierunku Finanse i Rachunkowos¢
jest tez  uczestnictwo w  Akademii
Przedsigbiorczosci WE  SGGW,  czyli
programu edukacji ekonomicznej
przeznaczonego dla uczniow szkot Srednich
prowadzonego w SGGW na Wydziale
Ekonomicznym. W  ramach  Akademii

Przedsigbiorczosci pracownicy prowadzacy
zajecia na kierunku Finanse i rachunkowos$é
prowadza tez wykltady tematyczne, warsztaty
edukacyjne 1 zajgcia z kreowania Kkariery
zawodowej.
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Analiza wynikow rekrutacji na rok akademicki
2019/2020 wskazuja na wysoka popularnos¢
kierunku Finanse i rachunkowos$é wsrod
kandydatéw na studia na SGGW w Warszawie.

Witadze dziekanskie cyklicznie monitoruja
progresje studentow oraz proces
dyplomowania.

Za dobre praktyki w zakresie jakosci
ksztalcenia na kierunku w analizowanym

obszarze mozna uzna¢ aktywny udzial
studentow kierunku w dziataniach
promocyjnych.

3.2

System weryfikacji efektow uczenia si¢
umozliwia monitorowanie postepow w
uczeniu si¢ oraz rzetelng i wiarygodna
ocen¢ stopnia osiggniecia przez studentow
efektéw uczenia sig, a stosowane metody
weryfikacji i oceny sg zorientowane na
studenta, umozliwiaja uzyskanie
informacji zwrotnej o stopniu osiggnigcia
efektow uczenia si¢ oraz motywuja
studentow do aktywnego udziatu w
procesie nauczania i uczenia sie, jak
réwniez pozwalaja na sprawdzenie i ocen¢
wszystkich efektow uczenia si¢, w tym w
szczegblnosci przygotowania do
prowadzenia dziatalno$ci naukowej lub
udzial w tej dziatalnosci.

7,8,9,10, 11,12,
13

System weryfikacji efektoéw uczenia si¢
umozliwia monitorowanie postgpoOw w uczeniu
si¢ oraz rzetelng ocen¢ ich osiagania przez
studentow.

Metody stosowane do weryfikacji efektow
uczenia si¢ sg zorientowane na studenta oraz
motywuja go do aktywnego udziatu w procesie
dydaktycznym.

Metody weryfikacji efektow uczenia si¢
pozwalaja na sprawdzenie i kompleksowa
oceng tych efektow.

Koordynator ds. jako$ci ksztatcenia dokonat
analizy  wynikow  badan  ankietowych
zrealizowanych wsrod studentow i formularzy
WEK. Na podstawie wnioskow z analizy
formularzy WEK stwierdzono, ze studenci
osiggneli zaktadane efekty uczenia si¢ na
poszczegdlnych przedmiotach réwniez w
trybie zdalnym w semestrze letnim 2019/2020.

Wypetnione formularze zawieraja sugestie co

do zmiany sposobu prowadzenia zajec,
organizacji, rozktadu ocen 1 procesu
egzaminowania. WEK  sg  nastgpnie

weryfikowane przez Komisje ds. jakosci
ksztatcenia.

Na podstawie zgloszonej konieczno$ci zmian
form zaliczania i dokumentacji efektow
uczenia si¢ usystematyzowano metode
jednorazowych zmian w sylabusie przedmiotu
z uwagi na przejscie w tryb nauczania
zdalnego. Podania o takie zmiany ztozyto kilku
koordynatorow przedmiotow.
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Za dobre praktyki w zakresie jakosci
ksztalcenia na kierunku w analizowanym
systematyczne
wypetnianie przez prowadzacych
przedmioty/moduty formularzy WEK po
zakonczeniu danego semestru oraz ich analiza
wykonywana przez Koordynatora ds. jako$ci
ksztatcenia na WE SGGW.

obszarze mozna  uznaé

3.2a

Metody weryfikacji efektow uczenia si¢ w
przypadku kierunkow studiow
przygotowujacych do wykonywania
zawodow regulowanych sg zgodne z
regutami i wymaganiami zawartymi w
standardach ksztatcenia okreslonych w
rozporzadzeniach wykonawczych.

7,8,9,10, 11,12

Nie dotyczy

Nie dotyczy

3.3

Prace etapowe i egzaminacyjne, projekty
studenckie, dzienniki praktyk (o ile
praktyki sg uwzglednione w programie
studiow), prace dyplomowe, studenckie
osiggniecia naukowe/artystyczne lub inne
zwigzane z kierunkiem studiéw, jak
rowniez udokumentowana pozycja
absolwentow na rynku pracy lub ich dalsza
edukacja potwierdzajg osiagni¢cie efektow
uczenia sie.

11,12

Koordynator ds. jakosci ksztalcenia powotat
zespot do  weryfikacji  jakosci  prac
dyplomowych obronionych w roku akademicki
2019/2020. Na podstawie przeprowadzonej
weryfikacji prac dyplomowych stwierdzono,
ze wszystkie oceniane prace byly tematycznie
zgodne z kierunkiem studiow.

Komisja weryfikujaca prace stwierdzila
nieznaczne uchybienia w wybranych pracach,
jednakze prace dyplomowe, ktore byly

ocenione stabo lub $rednio lub bardzo dobrze,
odzwierciedlaty ta ocen¢ ze wzgledu na
poziom merytoryczny i edycyjny. W
wigkszosci recenzji uwagi te zostaty ujete.

Weryfikacja prac dyplomowych od
01.10.2020r. odbywa si¢ na podstawie
Wewngtrznego Systemu  Zapewniania |
Doskonalenia Jako$ci Ksztalcenia na Wydziale
Ekonomicznym Szkoty Gltownej
Gospodarstwa Wiejskiego w Warszawie.

Po dyskusji na Radzie Programowej uznano, ze
w kolejnym roku akademickim konieczne jest
zwigkszenie liczby skontrolowanych prac na
danym kierunku studiow dla tych prac, w
przypadku ktérych ocena promotora i
recenzenta jest znaczaco inna. Zmianie ulegnie
forma przekazywania informacji zwrotnej do
promotoréw i recenzentOw prac.

Koordynator  ds.  jakosci  ksztalcenia
przedstawit raport z  weryfikacji prac
dyplomowych na Radzie Programowej w
02.2021 r. Wladze dziekanskie z zespotem
roboczym ds. jakosci ksztalcenia podjety prace
nad  przygotowaniem  wytycznych dla
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recenzentow prac  dyplomowych celem
ujednolicenia ich formy oceny.

Za dobre praktyki w zakresie jakosci
ksztalcenia na kierunku w analizowanym
obszarze mozna uzna¢ OKresowy monitoring
jakosci prac dyplomowych.

Kryterium 4. Kompetencje, doSwiadczenie, kwalifikacje i liczebno$¢ kadry prowadzacej

ksztalcenie oraz rozwoj i doskonalenie kadry

4.1

Kompetencje i do§wiadczenie,
kwalifikacje oraz liczba nauczycieli
akademickich i innych oséb prowadzacych
zajecia ze studentami zapewniaja
prawidtowa realizacje zaje¢ oraz
osiggnigcie przez studentow efektow
uczenia sig.

6,7

Na podstawie wnioskOw z monitoringu
systemu jakosci ksztalcenia  stwierdzono
zgodno$¢ prowadzonych zajgé na kierunku
Finanse i rachunkowo$¢ =z dziatalnoscia
naukowa pracownikow wedhlug ich
kompetencji i do§wiadczenia.

Zgodnie z opracowang procedurg Dziekan
zglasza roczne zapotrzebowanie na obsadg
dydaktyczng zgodnie z tre$cig ksztalcenia dla
kierunku i efektami  uczenia  dla
poszczegodlnych przedmiotoéw/modutéw do
Dyrektorow  Instytutow.
realizacji obowiazkéw dydaktycznych przez
pracownikow instytutu jest w kompetencji
Zastepcy Dyrektora. Rozwdj naukowy kadry
oraz wzrost kompetencji potwierdzaja wnioski
0 awans naukowy w 2019/2020.

Koordynowanie

O ostatecznym ksztalcie zaproponowanej
obsady dydaktycznej decyduje Dziekan.
Pracownicy Instytutow delegowani do
realizacji okreslonych przedmiotow musza
posiada¢  odpowiedni  udokumentowany
dorobek naukowy/dydaktyczny, projektowy,
konferencyjny.

Na podstawie analizy odsady dydaktycznej
stwierdzono niedobor pracownikow
prowadzacych zajecia z rachunkowosci.
Instytut Ekonomii i Finansow oglosit nabor na
asystenta, ktory posiada dorobek naukowy i
dydaktyczny z obszaru rachunkowosci.
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Za dobre praktyki w zakresie jakosci
ksztalcenia na  kierunku  Finanse i
rachunkowo$¢ w analizowanym obszarze
mozna uzna¢ dbanie o wlasciwy dobor kadry
dydaktycznej, posiadajacej udokumentowany
dorobek naukowy w zakresie nauczanych
przedmiotow.

4.1a

Kompetencje i do§wiadczenie oraz
kwalifikacje nauczycieli akademickich i
innych oso6b prowadzacych zajgcia ze
studentami w przypadku kierunkow
studiow przygotowujacych do
wykonywania zawodow regulowanych sa
zgodne z regutami i wymaganiami
zawartymi w standardach ksztalcenia
okreslonych w rozporzadzeniach
wykonawczych.

6,7

Nie dotyczy

Nie dotyczy

4.2

Polityka kadrowa zapewnia dobor
nauczycieli akademickich i innych os6b
prowadzacych zajecia, oparty o
transparentne zasady i umozliwiajacy
prawidtowa realizacje zaj¢¢, uwzglednia
systematyczng ocen¢ kadry prowadzace;j
ksztalcenie, przeprowadzang z udziatem
studentow, ktorej wyniki sg
wykorzystywane w doskonaleniu kadry, a
takze stwarza warunki stymulujace kadre
do ustawicznego rozwoju.

6,7,8,9

Polityka kadrowa na Wydziale Ekonomicznym
jest zgodna z polityka kadrowa na Uczelni
prowadzona w  odniesieniu do trybu
zatrudniania pracownikow, awansowania oraz
zmiany charakteru zatrudnienia.

Polityka rozwoju kadry prowadzacej proces
ksztalcenia uwzglednia potrzeby dydaktyczne
W powigzaniu z kierunkami badan naukowych
realizowanych przez pracownikow. Wptywa to
na rozwdj naukowy pracownikow, sprzyja
wysokiej jakosci dydaktyki prowadzonej na
Wydziale i realizacji wlasnych badan.

Na Wydziale Ekonomicznym zlecane s3
coroczne hospitacje.

Hospitacje zajg¢¢ dydaktycznych obejmuja
wszystkich  nauczycieli akademickich i
doktorantéow oraz kandydatow do pracy na
stanowiska  nauczyciela  akademickiego.
Ramowy plan przeprowadzania hospitacji
przygotowuje Zespot roboczy ds. Hospitacji w
porozumieniu z Dziekanem oraz
Koordynatorem ds. jakosci ksztatcenia.
Informacja o hospitacji jest przekazywana
nauczycielowi akademickiemu na poczatku
semestru, w ktorym planowana jest hospitacja.
Komisja hospitacyjna sktada si¢ z o0sob
(przynajmniej jedna) mogacych merytorycznie
oceni¢  tresci podczas
hospitowanych zaje¢. W hospitacji danego
pracownika moze wzia¢ udziatl Kierownik
Katedry/Dyrektor Instytutu, w ktorej/ktorym
osoba ta jest zatrudniona lub przedstawiciel tej

przedstawione
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Katedry/Instytutu ~ wskazany  przez  jej
Kierownika/Dyrektora. z hospitacji
sporzadzany w terminie 7 dni jest protokot,
podpisany przez cztonkoéw komisji
hospitacyjnej. Jeden z czlonkéw komisji
hospitacyjnej ma obowigzek przedstawic¢ i
omowic tre$¢ protokotu z osoba hospitowana.
Osoba hospitowana kwituje przyjecie do
wiadomosci wnioskow z hospitacji podpisem.
Ponadto, dokonywana jest ocena zaj¢é
dydaktycznych w ramach ankiet studenckich,
ktore sg analizowane przez Koordynatora ds.
jakosci ksztalcenia.

Ponadto, na Woydziale Ekonomicznym
monitorowane sa mierniki strategii WE w
obszarze jakosci  ksztalcenia, w tym
uwzgledniajace jakos¢ kadry.

Nauczyciele akademiccy majg dostgp do
indywidualnych wynikow ankiet studenckich
na platformie eHMS. Uzyskane informacje z
ankiet daja informacje zwrotne prowadzacemu
odnosnie oceny jakosci zrealizowanych zajec
dydaktycznych.

Za dobre praktyki w zakresie jakosci
ksztalcenia na kierunku w analizowanym
obszarze mozna uzna¢ wymagana pozytywna
opinic  komisji  hospitacyjnej  dotyczaca
predyspozycji dydaktycznych kandydata.

Kryterium S. Infrastruktura i zasoby edukacyjne wykorzystywane w realizacji programu studiéw oraz ich doskonalenie

51

Infrastruktura dydaktyczna, naukowa,
biblioteczna i informatyczna, wyposazenie
techniczne pomieszczen, srodki i pomoce
dydaktyczne, zasoby biblioteczne,

517

Na kierunku Finanse i rachunkowo$¢ naukowa,
dydaktyczna i socjalna infrastruktura spetniaja
wymogi wysokiej jako$ci ksztalcenia.

W efekcie przeprowadzonego przegladu
zasobow  dostgpnych  dla studentow
niepelnosprawnych w roku akademickim
2019/2020 zakupiono: petle indukcyjna,
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informacyjne, edukacyjne oraz aparatura
badawcza, a takze infrastruktura innych
podmiotéw, w ktorych odbywaja sie
zajecia s3 nowoczesne, umozliwiaja
prawidtowa realizacj¢ zajec i osiagniccie
przez studentow efektow uczenia si¢, w
tym przygotowanie do prowadzenia
dziatalnosci naukowej lub udziat w tej
dziatalnosci, jak rowniez sa dostosowane
do potrzeb 0séb z niepelnosprawnoscia, w
sposob zapewniajacy tym osobom petny
udziat w ksztalceniu i prowadzeniu
dzialalnos$ci naukowe;j.

Posiadane zasoby sg adekwatne i wystarczajace
do prowadzenia wysokiej jakosci ksztatcenia.

Wydziat  dysponuje dobrymi warunkami
lokalowymi, laboratoriami komputerowymi
oraz salami dydaktycznymi zaopatrzonymi w
nowoczesne srodki audiowizualne i
odpowiednio dobrane pomoce dydaktyczne.

Infrastruktura i zasoby dydaktyczne podlegaja
corocznemu przegladowi. Podczas przegladu
zasobow ocenia si¢ ich dostosowanie do
potrzeb studentow z niepelnosprawnoscia.

urzadzenie lektorskie, stoliki dla
niepelnosprawnych, oprogramowanie
powigkszajace zawarto$¢ ekranu Windows
oraz Supernova Reader Magnifier (Lunar Plus)
- program powiegkszajaco-udzwigkawiajacy.

Corocznie uzupetniane sg zasoby biblioteczne
SGGW w Warszawie zwigzane z realizacja
zaje¢ dydaktycznych na Kierunku Finanse i
rachunkowos$¢é, ktére sa zglaszane przez
prowadzacych  zajecia  dydaktyczne za
posrednictwem Wydziatu Ekonomicznego.

Wydziat  podejmuje  dzialania  celem
zwickszenia zasobow informacyjnych i
edukacyjnych. Wydziat Ekonomiczny
uczestniczcy w wydatkach zwigzanych =z
pokryciem dostepu do bazy EMIS, ktora jest
szerokim zrodet danych ekonomicznych i
finansowych. Baza ta jest dostepna zdalnie
poprzez strong bg.sggw.pl po zalogowaniu si¢
studentow.

Ponadto Dziekan wraz z pracownikami
Instytutu Ekonomii i Finansé6w podejmuje
rozmowy z kolejnymi dostawcami danych i
oprogramowania celem wzmochienia
infrastruktury dydaktycznej (przyktadem jest
platforma Macrobond, Orbis oraz
kontynuowanie wspotpracy z Refinitiv). W
grudniu 2019 r. podjeto decyzje o przedtuzeniu
licencji Refinitiv na Eikon i Datastream.

W ramach procesu doskonalenia zasobow
prowadzone sa systematyczne dziatania
modernizacyjne zaplecza dydaktycznego i
lokalowego (rozpoczal si¢ pierwszy etap
projektowy budowy nowego budynku, ktory
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bedzie dedykowany dydaktyce WE). Wiadze
dziekanskie uczestnicza w  spotkaniach
roboczych ws. projektu budynku WE.

Za dobre praktyki w zakresie jakosci
ksztalcenia na kierunku w analizowanym
obszarze mozna uzna¢: staty monitoring zmian
w zakresie dostepnosci do zasobow baz danych
przez studentdéw, co jest istotne szczegélnie
podczas nauki zdalne;j.

5.1a

Infrastruktura dydaktyczna i naukowa
uczelni, a takze infrastruktura innych
podmiotdéw, w ktorych odbywaja sie
zajecia w przypadku kierunkow studiow
przygotowujacych do wykonywania
zawodow regulowanych sa zgodne z
regulami i wymaganiami zawartymi w
standardach ksztatcenia okreslonych w
rozporzadzeniach wykonawczych.

517

Nie dotyczy

Nie dotyczy

52

Infrastruktura dydaktyczna, naukowa,
biblioteczna i informatyczna, wyposazenie
techniczne pomieszczen, srodki i pomoce
dydaktyczne, zasoby biblioteczne,
informacyjne, edukacyjne oraz aparatura
badawcza podlegajg systematycznym
przegladom, w ktorych uczestnicza
studenci, a wyniki tych przegladow sa
wykorzystywane w dzialaniach
doskonalacych.

Infrastruktura dydaktyczna, naukowa,
biblioteczna i informatyczna, wyposazenie
techniczne pomieszczen, $rodki i pomoce
dydaktyczne, zasoby biblioteczne,
informacyjne, edukacyjne sg weryfikowane
podczas rozméw z pracownikami naukowo-
dydaktycznymi, jak i Samorzadem Studentow
WE SGGW w Warszawie a takze przez
cztonkéw zespotu roboczego ds. jakosci
ksztalcenia.

Dziekani Wydziatu Ekonomicznego
podejmuja  dzialania  celem  poprawy
infrastruktury  dydaktycznej, naukowej,

bibliotecznej i informatycznej.

Studenci majg dostep do licznych baz danych
dotyczacych literatury, jak rowniez danych
finansowych  potrzebnych do realizacji
projektow oraz prac dyplomowych w tym
EMIS (dostgp przez bibliotekg SGGW),
Thomson Reuters (przez dostep przy pomocy
Wyktadowcow WE SGGW) oraz innych baz za
posrednictwem Biblioteki Gtownej SGGW.

W laboratoriach komputerowych dokonano
niezbednej  aktualizacji
komputerowego.

oprogramowania
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Co roku dokonywana jest ocena zasobow BG
SGGW ze wzglgdu na dostgp do literatury
dotyczacej tematyki
rachunkowosci.

finansow i

Kryterium 6. Wspélpraca z otoczeniem

spoleczno-gospodarczym w konstruowaniu, realizacji i doskonaleniu programu studiow

oraz jej wplyw na rozwoj kierunku

6.1

Prowadzona jest wspolpraca z otoczeniem
spoleczno-gospodarczym, w tym z
pracodawcami, w konstruowaniu
programu studidéw, jego realizacji oraz
doskonaleniu.

3,17

Na podstawie dyskusji przeprowadzonej wérod
nauczycieli i studentow kierunku stwierdzono,
ze niezbedne jest sformalizowanie wspotpracy
Wydziatu z
gospodarczym.

otoczeniem spoteczno-

Na Wydziale niektore zajecia sa prowadzone
przez osoby posiadajace doswiadczenie
praktyczne poprzez

warsztatow oraz wyktadow.

wspotprowadzenie

Wydziat Ekonomiczny wspoélpracuje, m.in. w
ramach Rady Programowej, z
przedstawicielami ~ otoczenia  spoleczno-
gospodarczego. Zmiany w programie studiow
na 2019/2020 w poréwnaniu z programem
studiow obowiazujacym do 2018/2019 na
kierunku Finanse i rachunkowos¢ pierwszego
stopnia dotyczyly:

e przesunigcia przedmiotu Bankowos$¢ z
semestru 3 na 2;

e przesunigcia przedmiotu Statystyka z
semestru 2 na 3, tak aby bezposrednio po
tym przedmiocie studenci realizowali w
semestrze 4 przedmiot Ekonometria;

e rozpoczgcie zaje¢ z jezyka obcego (z
elementami jezyka specjalistycznego) na
studiach niestacjonarnych od semestru 1
(zamiast od semestru 2).

6.2

Relacje z otoczeniem spoteczno-
gospodarczym w odniesieniu do programu
studiow 1 wplyw tego otoczenia na
program i jego realizacje podlegaja
systematycznym ocenom, z udzialem
studentow, a wyniki tych ocen sa

38,9, 17

Relacje z otoczeniem biznesowym s3
konsultowane ze studentami, a wyniki tych
ocen sg omawiane sg na Radzie Programowej
WE.

W ramach seminaridéw wydzialowych odbyly
si¢ spotkania praktykoéw ze studentami, a takze
uczniami szkot $rednich w ramach Akademii
Przedsigbiorczosci.
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wykorzystywane w dziataniach
doskonalacych.

Na Wydziale Ekonomicznym realizowane sa
spotkania z praktykami z  otoczenia
gospodarczego, ktoérzy takze uczestniczg w
zajeciach dydaktycznych.

Relacje z otoczeniem sg weryfikowane poprzez
przeglad wynikow ankiet studenckich a takze
w ramach wymiany informacji z Samorzadem
Studenckim Wydzialu Ekonomicznego.

Kryterium 7. Warunki i sposoby podnoszenia stopnia umi¢dzynarodowienia

procesu ksztalcenia na kierunku

7.1

Zostaty stworzone warunki sprzyjajace 8,9,10, 18 Na kierunku Finanse i rachunkowos$¢ istnieja

umi¢dzynarodowieniu ksztalcenia

kierunku, zgodnie z przyjeta koncepcja

ksztalcenia, to jest nauczyciele
akademiccy sg przygotowani do

nauczania, a studenci do uczenia si¢ w

jezykach obcych, wspierana jest

mi¢dzynarodowa mobilno$¢ studentow i

nauczycieli akademickich, a takze
tworzona jest oferta ksztalcenia w
jezykach obcych, co skutkuje

na sprzyjajace warunki do umigdzynarodowienia
ksztatcenia.

Nauczyciele akademiccy sa przygotowani do
prowadzenia zaj¢¢ w jezyku obcym.

Systematycznie zwigksza si¢ zainteresowanie
studentow z wschodniej czgSci Europy
(zwhaszcza Ukrainy oraz Biatorusi) podjeciem

systematycznym podnoszeniem stopnia studiow w jezyku polskim.

umiedzynarodowienia i wymiany
studentow i kadry.

Na Wydziale doskonalono ofert¢ programoéw
ksztalcenia pod katem uatrakcyjnienia oferty
dla obcokrajowcow; prowadzono i
uruchamiano nowe przedmioty w jezyku
angielskim dla obcokrajowcow. W roku
akademickim 2019/2020 podjeto  prace
przygotowania nowego kierunku studiow w
jezyku angielskim. W roku akademickim
2021/2022 planowany jest pierwszy nabdr na
nowy kierunek studiow magisterskich w
jezyku angielskim International Agri-Food
Business, dajacy mozliwo$¢ uzyskania dwoch
dyplomoéw (SGGW i University of Applied
Sciences w Holandii).

Na podstawie wnioskow z rozmow ze
studentami na danym kierunku studiow
oceniono, ze zwicksza si¢ mozliwosci
studentéow do praktycznego postugiwania si¢
fachowym j. angielskim poprzez postugiwanie
si¢ literaturg angielska na niektdérych zajgciach
dydaktycznych. Studenci majg obowiazek przy
realizacji prac dyplomowych wykorzystywac
literature anglojezyczna. Ponadto, na Wydziale
prowadzona jest aktywna wspoélpraca z
osrodkami  zagranicznymi w  obszarze
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naukowym jak i dydaktycznym. W tym

uczestnictwo w  programach  wymiany
studentow i pracownikow  naukowo-
dydaktycznych oferowanych przede

wszystkim w ramach programéw Erasmus,
Ceepus oraz Eureca.

Proces umiedzynarodowienia ksztalcenia na
kierunku Finanse i rachunkowos¢ oparty jest na
2 filarach. Pierwszy z nich to nauka wybranego
jezyka obcego na studiach I i II stopnia, w tym
w zakresie stownictwa specjalistycznego.
Znajomos$¢ jezyka, w tym jezyka angielskiego,
stanowi przepustke do korzystania z wymiany
studenckiej w ramach programu Erasmus+
anglojezycznych
otwartych i seminariach

oraz  uczestnictwa W
wyktadach
naukowych, prowadzonych przez gosci z
zagranicznych uczelni wyzszych, a takze w
konferencjach migdzynarodowych. Drugi filar
to wymiana kadry dydaktyczno-naukowej
miedzy  uczelniami  oraz  wspoOlpraca
nauczycieli akademickich w ramach wszelkich
inicjatyw  naukowych o  charakterze
miedzynarodowym.

7.2

Umiedzynarodowienie ksztalcenia podlega
systematycznym ocenom, z udziatem
studentow, a wyniki tych ocen sa
wykorzystywane w dziataniach
doskonalgcych.

8,9, 10,18

Umigdzynarodowienie systemu ksztalcenia na
kierunku Finanse i rachunkowos$¢ podlega
systematycznej weryfikacji a wyniki tych ocen
sg sformulowane w postaci raportu i
wykorzystywane W dziataniach

doskonalacych.

Studenci na biezaco sa informowani o
mozliwosci wyjazdow zagranicznych poprzez
strong Wydzialu oraz Uczelni w ramach
programu Erasmus+. Wszelkie informacje
dotyczace wymiany studenckiej w ramach
programu FErasmus+ dostgpne sa takze na
stronie internetowej:
https://www.sggw.pl/wspolpraca-
miedzynarodowa_/programy-
edukacyjne/erasmus-llp_/studia-wymienne-
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erasmus oraz w mediach spotecznosciowych
np. Facebook.

Zgtaszane przez studentow uwagi i
spostrzezenia z wyjazdow Erasmus sa
analizowane przez Prodziekanow i

Koordynator ds. wymiany mi¢dzynarodowej
studentow. Ponadto na WE prowadzony jest
monitoring liczby studentéw korzystajacych z
wymiany miedzynarodowej.

Za dobre praktyki w zakresie jakosci
ksztalcenia na kierunku w analizowanym
obszarze mozna uzna¢ przekazywanie do
Koordynatoréw ds. wymiany studentéw przez
Biuro Wspotpracy Migdzynarodowej
informacji o rozpoczynajacym si¢ naborze,
zasadach naboru wraz z oferta miejsc w
uczelniach zagranicznych dostepnych dla
studentow Wydziatu.

Kryterium 8. Wsparcie studentéw w uczeniu si¢, rozwoju spolecznym, naukowym lub zawodowym i wej$

ciu na rynek pracy oraz rozwéj i doskonalenie

form wsparcia

8.1

Wsparcie studentow w procesie uczenia
si¢ jest wszechstronne, przybiera rozne
formy, adekwatne do efektow uczenia sie,
uwzglednia zréznicowane potrzeby
studentow, sprzyja rozwojowi
naukowemu, spotecznemu i zawodowemu
studentdOw poprzez zapewnienie
dostepnosci nauczycieli akademickich,
pomoc w procesie uczenia si¢ i osigganiu
efektéw uczenia si¢ oraz w przygotowaniu
do prowadzenia dziatalno$ci naukowej lub
udziatu w tej dzialalno$ci, motywuje
studentéw do osiggania bardzo dobrych
wynikow uczenia sig, jak rowniez
zapewnia kompetentng pomoc

7,8,9, 10, 14,15

Studenci Finans6éw i rachunkowo$ci korzystaja
zroznych  form  wsparcia:  socjalnego,
materialnego, edukacyjnego, doradczego,
naukowego. Wsparcie oferowane studentom
ma charakter staty i kompleksowy, jest
udzielane systematycznie i adekwatnie do
potrzeb wynikajacych z realizacji programu
studiow oraz osigganych efektow, a niektore
jego formy sg formg wsparcia przy wchodzeniu
absolwentow na rynek pracy. Dostep do
wsparcia jest powszechny, azasady jego
udzielenia maja charakter ogoélnouczelniany, sa
przejrzyste  ibezstronne. Na  stronach
internetowych uczelni mozna znalezé m.in.

System rozpatrywania
funkcjonuje sprawnie, wszelkie postulaty
studentow zglaszane s3 do dziekanatow,
petnomocnika ds. jakosci ksztalcenia Iub
bezposrednio wiladz dziekanskich. Studenci
chetnie dziataja za posrednictwem starostow
reprezentujgcych ich stanowisko. Wladze
dziekanskie podejmuja dziatania adekwatne do
danej sytuacji jak np. rozmowa z danym
pracownikiem administracyjny, dydaktycznym
lub przygotowanie notatki shuzbowej badz
rekomendacji/wytycznych w danym obszarze
lub inna interwencja.

prosb i zazalen
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pracownikow administracyjnych w
rozwigzywaniu spraw studenckich.

wskazowki dla studentéw niepelnosprawnych
oraz dla nauczycieli akademickich
prowadzacych zajecia dla studentéw o réznych
typach niepelnosprawnosci.

Studenci Wydziatu Ekonomicznego posiadaja
organizacjach
ogoblnouczelnianych dajacych szerokie pole do
rozwoju zainteresowan i pasji, np. Samorzad
studentow, Samorzad doktorantow.

mozliwos¢  dziatania w

Na Wydziale Ekonomicznym dziata znaczna
ilos¢ wydziatowych kot naukowych (9), w tym
3 bezposrednio zwigzane z finansami.

Co semestr uaktualniane sg godziny konsultacji
nauczycieli ~ akademickich  na  stronie
internetowej, MS Teams oraz na drzwiach
gabinetow prowadzacych zajecia dydaktyczne.

Za dobre praktyki w zakresie jakosci
ksztalcenia na kierunku w analizowanym
obszarze mozna uznaé, iz zardwno na studiach
I stopnia oraz na studiach II stopnia odbywaja
si¢ spotkania z Prodziekanem, ktory informuje
studentow o funkcjonujacym na uczelni
systemie wsparcia. W dobie zaje¢ zdalnych
informacje te byty na biezaco zamieszczane na
stronie WE SGGW.

8.2

Wsparcie studentow w procesie uczenia
si¢ podlega systematycznym przegladom,
w ktorych uczestnicza studenci, a wyniki
tych przegladéw sa wykorzystywane w
dziataniach doskonalgcych.

7,8,9, 10, 14,15

Z przeprowadzonego badania ankietowego
dotyczacego nauczani zdalnego wynika, ze
studenci w roku akademickim 2019/2020 mieli
mozliwo$¢ konsultacji z prowadzacymi poza
godzinami  zaje¢. Wigkszos¢  studentow
stwierdzita, ze w przypadku probleméow z
wykonaniem zadanych prac mieli mozliwos¢

uzyskania pomocy od prowadzgcego zajecia.

W roku akademickim 2019/2020 zwrécono
szczegblng uwagg na biezace informowanie
studentow o systemie wsparcia droga
elektroniczng oraz za posrednictwem strony
internetowe;j.

Wiegkszo$¢ studentéw stwierdzita, ze w
przypadku  probleméw z  wykonaniem
zadanych prac mieli mozliwo$¢ uzyskania
pomocy od prowadzgcego zajecia. W sytuacji

ograniczonej dostgpnosci do  konsultacji
zgltaszanych  przez  studentow  wiadze
dziekanskie zglaszaty bezposrednio

wystgpienie takiego problemu prowadzacemu
zajecia. Na podstawie zgloszen studentow
wiadze przygotowaty
rekomendacje prowadzenia zaj¢¢ zdalnych.

dziekanskie

Studenci mogli  korzysta¢c z
psychologicznej, ktére zostata

pomocy
rowniez
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udostgpniona w formie teleporady na szczeblu
Uczelni.

Studenci mogli uczestniczy¢ w szkoleniach z
obstugi platformy MS Teams, celem wsparcia
nauki zdalnej.

Kryterium 9. Publiczny dostep do

informacji o programie studiow, warunkach jego realizacji i osiaganych rezultatach

9.1

Zapewniony jest publiczny dostep do
aktualnej, kompleksowej, zrozumialej i
zgodnej z potrzebami réznych grup
odbiorcoéw informacji o programie studiow
i realizacji procesu nauczania i uczenia si¢
na kierunku oraz o przyznawanych
kwalifikacjach, warunkach przyjecia na
studia 1 mozliwo$ciach dalszego
ksztalcenia, a takze o zatrudnieniu
absolwentow.

19

Stwierdzono potrzeb¢ rozwoju kanatow
komunikacji przez media spotecznosciowe
wraz z koniecznoscia przejscia w pelni na
nauczanie zdalne w semestrze letnim.

Na stronie internetowej Wydziatu i w mediach
spoteczno$ciowych  zamieszczane byty
informacje dostgpne dla studentéw kierunku
finanse i rachunkowos¢ dotyczace konferencji,
wystaw, profesorow wizytujacych, wspotpracy
z praktyka oraz organizacji zaje¢ zdalnych.

Warunki przyjecia na studia i konieczne
dokumenty sg doktadnie opisane na stronie
internetowej uczelni. Programy studiow i
sylabusy przedmiotéw sg dostgpne na stronie
internetowej wydziatu.

Wszystkie wiadomosci byly zamieszczane w
tym samym czasie na stronie wydzialu i FB
wydziatu oraz przesytane na maile starostow
roku.

W roku akademickim 2019/2020 prowadzone
byly prace nad nowsa strong internetowa WE
SGGW, w ramach zmian przeprowadzonych
na catej Uczelni. Ponadto, Wtadze Wydziatu
przeprowadzaja  okresowy  przeglad i
aktualizacja stron internetowych wydziatu, w
tym materiatéw informacyjnych dla studentow
(programy studiow, plany zajeé, godziny
konsultacji, sylabusy z efektami ksztalcenia,
pomoce dydaktyczne, formularze). Potrzebne
zamiany sa tez wprowadzane na wniosek
studentow z Okna Jakosci.

Strona 34




Za dobre praktyki w zakresie jakosci
ksztalcenia na kierunku w analizowanym
obszarze mozna uzna¢ przekazywanie droga
elektroniczng przez Dziekanat biezacych
informacji zwigzanych np. ze zmianami w
planie, zajeciami dedykowanymi bezposrednio
zainteresowanym studentom np. danego
rocznika lub grupy. W razie potrzeby,
Dziekanat pelni réwniez role lacznika
studentow z prowadzacymi zajecia.

9.2

Zakres przedmiotowy i jako$¢ informacji o
studiach podlegaja systematycznym
ocenom, w ktorych uczestnicza studenci i
inni odbiorcy informacji, a wyniki tych
ocen sg wykorzystywane w dziataniach
doskonalacych.

19

Na podstawie ankiet studenckich oraz w
zwiazku z oceng stopnia wdrozenia zasad
RODO stwierdzono potrzebe szerszego
wykorzystania systemu eHMS w zakresie
kontaktéw ze studentami.

W systemie eHMS student ma dostep do
swoich ocen koncowych i czastkowych z
przedmiotow. Poinformowano i przeszkolono
pracownikow z mozliwosci korzystania z
eHMS w zakresie sprawdzania obecnosci i
wstawiania ocen czastkowych.

W semestrze letnim 2019/2020 wszystkim
pracownikom i studentom zalozono konta
pocztowe - Office 365.

W semestrze letnim 2019/2020 rolg kontaktu
prowadzacych ze  studentami przejela
platforma MS Teams, na ktorej studenci maja

zatozone indywidualne konta z dostgpem do
Office 365.

Studenci w ankietach realizacji zaje¢ zdalnych
oceniali wykorzystywanie réznych platform
nauki zdalnej.

Na wydziatlowe] stronie internetowej oraz w
zaktadce dedykowanej jakosci ksztatcenia
zamieszczane s3 informacje  dotyczace
WSZiDJK.
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Pod koniec maja 2020 r. wSGGW
uruchomiono dla pracownikow i studentéw
portal informacyjny w zakresie MS Office 365
(https://imwww.sggw.pl/dla-
studentow/informacje-organizacyjne/it-dla-
studentow/studenckie-konto-pocztowe), na
ktorym zamieszczane s3 informacje, materialy
pomocnicze i instruktazowe, filmy ze szkolen
oraz odpowiedzi na najczegsciej zadawane

pytania.

Wszelkie problemy/uwagi dotyczace dostepu
do informacji studenci moga zglasza¢ przez
Okno Jakoséci. Ponadto wykladowcy w
semestrze letnim przekazywali studentom
informacje o organizacji zaje¢ w materiatach
umieszczanych na MS Teams w ramach grupy
przyporzadkowanej do  danych  zajgé
dydaktycznych.

Za dobre praktyki w zakresie jakosci
ksztalcenia na kierunku w analizowanym
obszarze mozna uzna¢ dbatos¢ wiadz Wydziatu
o stale podnoszenie jakosci i dostepnosci do

informacji o  studiach i  zajeciach
dydaktycznych.
Kryterium 10. Polityka jakoSci, projektowanie, zatwierdzanie, monitorowanie, przeglad i doskonalenie programu studiow
10.1 | Zostaty formalnie przyjete i sa stosowane 20 Stosowane na  kierunku  Finanse i | W roku akademickim 2019/2020 opracowano

zasady projektowania, zatwierdzania i
zmiany programu studiéw oraz
prowadzone s3 systematyczne oceny
programu studidw oparte o wyniki analizy
wiarygodnych danych i informacji, z
udzialem interesariuszy wewnetrznych, w
tym studentéw oraz zewngtrznych, majace
na celu doskonalenie jakosci ksztatcenia.

rachunkowos$¢  zasady  projektowania i
dokonywania zmian w programie studiéw sa
zgodne ze stosownymi Rozporzadzeniami
Ministra Nauki i Szkolnictwa Wyzszego,
ustawg zdnia 22 grudnia 2015 r. o
Zintegrowanym Systemie Kwalifikacji, Polska
Ramg Kwalifikacji oraz uchwatami Senatu

Systemu
Jakosci

3 wydanie

Zapewnienia i
Ksztalcenia na Wydziale Ekonomicznym
SGGW w Warszawie (WSZDJK na WE).
System dostosowuje funkcjonowanie

Wewnetrznego
Doskonalenia
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SGGW w sprawie wytycznych dla rad
podstawowych  jednostek organizacyjnych
Szkoly Gloéwnej Gospodarstwa Wiejskiego
w Warszawie  w zakresie  projektowania
programow ksztalcenia dla studidw pierwszego
stopnia, drugiego stopnia.

Projektowanie, dokonywanie zmian
i zatwierdzanie programoéw studidow zostato
szczegolowo  opisane w  procedurach
Wewngtrznego Systemu Zapewnienia
i Doskonalenia  Jakoéci  Ksztalcenia na
Wydziale Ekonomicznym SGGW
w Warszawie (WSZDJK na WE).

Na podstawie analizy liczby ankiet
wypetnianych przez studentéw stwierdzono, ze
nalezy wdrozy¢ dziatania majgce na celu
zmotywowanie studentow do wypetniania
ankiet.

Wydzialu do nowej struktury organizacyjnej
Uczelni oraz wymogow prawnych.

Celem wsparcia systemu jakos$ci ksztatcenia
Prodziekani WE odbyli rozmowg =z
przedstawicielami Samorzadu Studentow WE
dotyczaca zwiekszenie ilosci wypelnianych
ankiet studenckich w eHMS.

Wynikiem tego dziatania bylo umieszczenie
dodatkowo tych informacji przez Samorzad
Studentow WE na grupach studenckich na FB,
celem zachecenia studentéw do wypelniania
ankiet np. o0 nauczaniu zdalnym, oceny danych
zaje¢ dydaktycznych. Prosba o wypelnianie
ankiet o zdalnym nauczaniu byta tez
opublikowana na  stronie internetowej
Wydziatu Ekonomicznego i FB w kwietniu
2020 r.

Za dobra praktyke nalezy uznaé rozestanie
WSZDJK na WE na imienne skrzynki e-mail
wszystkich pracownikow Wydziatu z prosba o
zapoznanie si¢ z tym dokumentem a takze stata
wspolprace z Samorzadem Studentow WE.

10.2

Jako$¢ ksztalcenia na kierunku podlega
cyklicznym zewnetrznym ocenom jakosci
ksztatcenia, ktorych wyniki sa publicznie
dostepne 1 wykorzystywane w
doskonaleniu jakosci.

19, 20

W roku akademickim 2019/2020 opracowano

Wewngetrzny Systemu Zapewnienia
i Doskonalenia  Jakosci  Ksztalcenia na
Wydziale Ekonomicznym SGGW

w Warszawie (WSZDJK na WE).

W efekcie zalecen PKA zostat opracowany i
wdrozony jednolity mechanizm gromadzenia,
analizowania i wykorzystywania informacji w
zakresie Wewngtrznego Systemu Zapewniania
i Doskonalenia Jakosci Ksztalcenia na
Wydziale Ekonomicznym SGGW (wersja 3.0).
System ten podlega regularnej ocenie
skutecznos$ci funkcjonowania i doskonaleniu w
ramach corocznych przegladow. W ich trakcie
dokonuje si¢ weryfikacji skuteczno$ci struktur,
procesé6w 1 narzedzi zarzadzania jakoS$cia
ksztatlcenia funkcjonujacych na Wydziale
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Ekonomicznym, a takze zasobow niezbednych
do prowadzenia ksztatcenia. Koordynator ds.
Jakosci Ksztatcenia wraz z Prodziekanami, po
zakonczeniu roku akademickiego, sporzadzaja
Raport z zapewnienia i doskonalenia jakosci
ksztalcenia na wszystkich kierunkach studiéw
prowadzonych na Wydziale, takze na kierunku
Finanse 1 rachunkowos$¢. Nastepnie raport
przedktadany jest Dziekanowi i opiniowany
przez whasciwe Rady Programowe. Nastepnie
raport jest przesylany do Pelnomocnika
Rektora ds. Jakosci Ksztatcenia, ktory poddaje
go analizie — wnioski przedstawiane sa pozniej
Senatowi SGGW w Warszawie. W rezultacie
opisane powyzej dokumenty tworzg System,
ktéry umozliwia dokonywanie regularnej,
rzetelnej i wielowymiarowej oceny jakoS$ci
ksztalcenia, uwzgledniajacej takze opinie
interesariuszy wewngtrznych i zewnetrznych
oraz stanowi wiarygodng podstawe do jego
dalszego  doskonalenia.  Implementowane
dziatania sg ze sobg powigzane w spdjny
system usprawniajacy przeptyw informacji
pomiedzy studentami, nauczycielami
akademickimi, osobami uczestniczacymi w
procesie doskonalenia jakosci ksztalcenia, a
takze wiladzami Wydzialu oraz SGGW w
Warszawie.

Dodatkowo, zgodnie z zaleceniami, w latach
2019-2020 w ramach wsparcia  0sOb
niepetnosprawnych  uzupelniono  zasoby
Wydziatu  Ekonomicznego o 5 petli
indukcyjnych, 2 wurzadzenia lektorskie, 6
stolikow dla niepetnosprawnych, 6 szt.
Programu powigkszajacego zawarto$¢ ekranu
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Windows oraz 4  sztuki  programu
powigkszajaco-udzwickawiajacego.

UWAGI

W przypadku stwierdzenia niskiej skutecznosci zapewnienia i doskonalenia jakoS$ci ksztalcenia w danych obszarach przewidziano nastepujace dzialania:

Inne uwagi:
Rok akademicki 2019/2020 byt kolejnym rokiem, w ktorym doskonalono System Zapewnienia i Doskonalenia Jakos$ci Ksztatcenia na Wydziale Ekonomicznym.

Wewnetrzny System Zapewnienia i Doskonalenia Jakosci Ksztalcenia (WSZiDJK) na Wydziale Ekonomicznym jest zgodny z Polityka Jakosci Ksztalcenia w SGGW w
Warszawie. Zapisy systemu wynikaja z odpowiednich regulacji prawnych jak i uczelnianych. W trakcie analizowanego roku, w ramach dziatan doskonalgcych zintensyfikowano
dzialania informacyjne na temat jakosci ksztalcenia gtownie elektronicznymi kanalami dystrybucji informacji, a takze rozwijano program intensyfikacji zajec¢/spotkan
realizowanych przy wspotudziale praktykow w trybie zdalnym w semestrze letnim z uwagi na pandemie¢ koronawirusa.

Na Wydziale odbywaly si¢ posiedzenia Komisji roboczej ds. jakosci ksztalcenia. Wszystkie dziatania prowadzone na wydziale sg nadzorowane i dokumentowane zgodnie z
zapisami zawartymi w Wewngtrznym Systemie Zapewnienia i Doskonalenia Jako$ci Ksztatcenia.

W roku akademickim dziatania dotyczace jako$ci ksztatcenia byty modyfikowane z uwagi na przej$cie w tryb nauczania zdalnego.
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